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RESUMEN

El presente estudio de investigacion trata sobre la Inteligencia Emocional y
Rendimiento Académico en Estudiantes del Instituto Superior Tecnolégico Publico

- Huanta, Ayacucho 2018.

La metodologia empleada corresponde a la investigacion correlacional, que
se trabajé en una poblacion de 359 estudiantes del nivel superior (tecnoldgico) cuya
muestra fue de 103 estudiantes de las carreras profesionales de Produccion
Agropecuaria, Enfermeria Técnica, Computacion e informatica, Industrias

Alimentarias y Mecéanica Automotriz, del V ciclo.

Para el analisis estadistico de las variables se utilizo la Correlacion de Tau_b
de Kendall. De acuerdo a los resultados estadisticos obtenidos, se relacionan en
forma positiva moderada confirmando la hipétesis en estudio y determinando que

las variables presentan relacion en la muestra estudiada.

En la contratacién de las hipétesis especificas se confirmd que existe
relacion entre cada uno de los componentes de la inteligencia emocional y el

rendimiento académico.
Se concluye que el nivel de inteligencia emocional influye en el rendimiento

académico.

Palabras claves: Inteligencia emocional y rendimiento académico
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ABSTRACT

This research study deals with Emotional Intelligence and Academic Performance
in Students of the Higher Technological Public Institute - Huanta, Ayacucho 2018.

The methodology used corresponds to correlational research, which was
worked on in a population of 359 students of the higher level (technologic) being the
sample of 103 students of professional careers in Agricultural Production, Technical
Nursing, Computing and Computer Science, Food Industries and Automotive
Mechanics, of the V cycle.

For the statistical analysis of the variables, the Kendall Tau_b Correlation
was used according to the statistical results obtained, they were related in a
moderate positive way confirming the hypothesis under study and determining that

the variables presented a relationship, in the sample studied.

In contrasting the specific hypotheses, it was confirmed that there is a
relationship between each of the components of emotional intelligence and

academic performance.

It is concluded that the level of emotional intelligence influences academic

performance.

Keywords: Emotional intelligence and academic performance
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|. PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Planteamiento del problema

En los paises de América Latina existe un creciente consenso de que la baja calidad
de la educacion es la principal causa de nuestros problemas y fracasos personales,
familiares y sociales en sus diferentes aspectos, los cuales condicionan el
desarrollo en nuestra region. En nuestro pais, Perl, dado las condiciones
ambientales desfavorables del contexto familiar, sociocultural y educativo en el que
se desenvuelven los estudiantes, (familias disfuncionales, maltrato, violencia,
indiferencia, bajas expectativas, estrategias de ensefianza — aprendizaje orientadas
al incremento de conocimientos memoristicos, etc.) influye demasiado en el
aspecto emocional (inteligencia emocional). En la presente investigacion se ha
trabajado con un porcentaje de alumnos del V Ciclo del Instituto Superior
Tecnolégico de — Huanta, los cuales fueron seleccionados como muestra; dichos
estudiantes realizan diferentes actividades diarias aparte de las condiciones de
vida, experimentan un conjunto de cambios de orden bioldgico, psicolégico, social
y emocional, todo ello como parte de su desarrollo. También van acompafiados de
actividades académicas y extracurriculares, entre ellas poca asimilacion de
conocimientos, actitudes y valores; practica de antivalores, violencia entre sus
pares, indisciplina, entre otros. Todo lo sefalado conlleva a un bajo rendimiento
académico y algunas veces a la desaprobacion de una determinada érea, o a la
repeticion o desercién de estudiantes, que son los factores que afectan de manera
muy relevante a la educacion; asimismo, es importante conocer nuestras
emociones y sentimientos propios y la de otros, que deberan ser regulados de
acuerdo a los propios intereses a fin de alcanzar la culminacién efectiva de la

carrera.

Las enfermedades mentales constituyen la causa mas comun del bajo
rendimiento escolar y de las condiciones de vida saludable. (Goleman 1995, péag.
178). En la actualidad, segun los estudios realizados como los de: Castellano
(2010), Sandoval (2008), Palacios (2010), Mori (2002), Fernandez, (2009) entre
otros, corroboran el grado de relacion débil y media entre la inteligencia emocional
con el rendimiento académico en las areas de matematica y comunicacion. Pues

somos conscientes que al estar emocionalmente perturbados es imposible
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concentrar y activar los procesos cognitivos, quienes influyen significativamente en
el procesamiento de la informacion y resultado académico en general, asi como en
el desarrollo de la personalidad y grado de convivencia de los estudiantes, asi
debemos entender que las emociones tienen una trascendencia muy importante en
todas las personas, porque influyen diariamente en nuestra vida, porque aunque no
nos demos cuenta gran parte de las decisiones son influenciadas en mayor o menor

grado por las emociones.

Se considera también que las emociones es algo intrinseco a nuestro
comportamiento y actividad mental no patologico, y que por consiguiente debe ser
estudiado para comprender cdmo somos. Existen personas con un gran dominio
de su faceta emocional la cual es mucho mas desarrollada que otras, también
encontramos personas cuyas capacidades intelectuales son limitadas, pero tienen

una vida exitosa en lo sentimental y profesional.

La inteligencia emocional es un constructo que nos ayuda a entender de qué
manera podemos influir de un modo adaptativo e inteligente tanto sobre nuestras
emociones, asi como también entender e interpretar los estados emocionales de
las demas personas. Este aspecto de la dimension psicolégica humana tiene un
papel fundamental tanto en nuestra manera de socializar como en las estrategias

de adaptacion al estudio para mejorar el rendimiento académico.

La inteligencia emocional es una parte de nuestra capacidad cognoscitiva
gue basicamente facilita el comportamiento personal reconociendo, entendiendo y
manejando nuestras propias emociones; reconociendo, entendiendo e influyendo
en las emociones de los demas aspectos que se ejerce sobre otras personas.
Especialmente cuando estamos bajo presion, la inteligencia emocional juega un
papel muy importante en el éxito tanto personal como profesional y esta vinculado
a todo desde una toma de decisiones para un buen y notable rendimiento

académico.

Fue muy valioso la aplicacion del cuestionario test de Ba-ron para lograr los
resultados de la inteligencia emocional y paralelo a ello las evaluaciones finales con
los promedios ponderados que determinan el resultado del rendimiento académico
en las actas de los estudiantes del V semestre del Instituto Superior Tecnolégico

Publico “Huanta”, es importante conocer los efectos de la aplicacion de los

14



instrumentos, el cual ha permitido identificar las emociones que estan sintiendo y
expresando de manera mas adecuada, evitando conflictos, aceptandose con
virtudes y defectos, para la toma de decisiones asi mejores decisiones con mayor

seguridad.

El Instituto Superior Tecnolégico Publico “Huanta”, donde se ha realizado la
presente investigacion, nos ha permitido establecer la relacion que existe entre la
inteligencia emocional y rendimiento académico. Se observaron que existen
carencias de capacidades emocionales que faciliten un aprendizaje adecuado v,
por ende, conlleve a obtener un satisfactorio rendimiento académico, con esta
investigacion se ha identificado las capacidades emocionales con que cuenta la
muestra de estudio y a partir del resultado los tutores de la Institucion se
comprometieron en brindar el soporte emocional para mejorar el rendimiento

académico en el siguiente ciclo académico.
1.2. Formulacién del problema
1.2.1. Problema general

. ¢Cuél es la relacion entre la Inteligencia Emocional y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior

Tecnoldgico Publico “Huanta”, Ayacucho 20187
1.2.2. Problemas especificos

PE 01 ¢Cual es la relacion entre el componente intrapersonal y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior

Tecnologico Publico “Huanta”, Ayacucho 20187.

PE 02 ¢ Cual es la relacion entre el componente interpersonal y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior

Tecnoldgico Publico “Huanta”, Ayacucho 20187

PE 03 ¢Cual es la relacién entre el componente de adaptabilidad y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior

Tecnoldgico Publico “Huanta”, Ayacucho 20187.
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PE 04 ;Cual es la relacibn entre el componente de manejo del estrés y
Rendimiento Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto

Superior Tecnologico Publico “Huanta” Ayacucho 20187

PE 05 ¢ Cual es la relacion entre el componente del estado de &nimo en general y
Rendimiento Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto

Superior Tecnoldgico Publico “Huanta”, Ayacucho 20187.
1.3. Justificacion del estudio
1.3.1. Justificacion tedrica

El presente estudio ha contribuido en investigar y describir los niveles de
inteligencia emocional que tienen los estudiantes del V Ciclo del Instituto Superior
Tecnoldgico Publico “Huanta” en cada una de sus dimensiones, de tal manera se
ha sugerido la implementacion del &rea de tutoria en beneficio de los estudiantes a
fin de lograr la estabilidad emocional y mejora del rendimiento académico. El
presente estudio ha brindado un aporte muy valioso puesto que se encontré la
relacion que existe entre inteligencia emocional y rendimiento académico. Se ha
sugerido a los docentes el empleo de una metodologia pedagdgica acorde a un
adecuado proceso de ensefianza aprendizaje, las cuales deberan ser orientadas a
mejorar la inteligencia emocional y lograr asi el desarrollo de acuerdo a su edad

cronoldgica y mental de los estudiantes.
1.3.2. Justificacion practica

Los instrumentos empleados en la presente investigacion han permitido a los
estudiantes automotivarse, percibir, controlar sus propias emociones y entender las
emociones de los demas, modificando su forma de ser y de pensar, y que mejorara
sus capacidades emocionales y, por ende, la mejora en el rendimiento académico

a fin de lograr el éxito en su vida personal y profesional.
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1.3.2. Justificacion metodoldgica

Se justifica teniendo en consideracion diversas investigaciones relacionada entre la
inteligencia emocional y el rendimiento académico, que ha permitido demostrar la
relacion entre dichas variables; sin embargo, estas varian de acuerdo a las regiones
donde se han realizado los estudios, con estudiantes de diferentes culturas y

niveles sociales, para ello se recomienda hacer investigaciones locales especificas.
1.3.3. Justificacion social

En el aspecto social se obtuvo un impacto relevante puesto que se ha encontrado
la relacion entre inteligencia emocional y el rendimiento académico. Los
beneficiarios directos fueron los estudiantes, asi como también la Institucién
Educativa Superior, el cual nos ha permitido sugerir a los diferentes actores
educativos para que puedan desarrollar acciones orientadas a elevar el nivel de
inteligencia emocional en los estudiantes del Instituto Superior Tecnolbgico
“‘Huanta”. Actualmente nos encontramos en un proceso de constantes cambios, es
por ello que la investigacion nos ha permitido fortalecer sus habilidades

interpersonales en las diversas circunstancias, incluido el aspecto educativo.
1.3.4. Justificacion epistemolégica

Esta investigacion fue relevante e importante porque las diversas organizaciones,
instituciones e investigadores se han sumado al trabajo sobre la inteligencia
emocional y el rendimiento académico, con la finalidad de contribuir a la generacion
de conocimiento cientifico. La realizacion de esta investigacion nos ayudd a
demostrar la correcta y puesta en practica de las dimensiones que ayudaron a

contribuir en el rendimiento académico.
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1.4. Objetivos de la investigacion
1.4.1. Objetivo general

o Establecer la relacion entre la Inteligencia Emocional y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior

Tecnoldgico Publico “Huanta”, Ayacucho 2018.
1.1.1. Objetivos especificos

OE 01 Determinar la relacion entre el componente intrapersonal y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior

Tecnologico Publico-Huanta, Ayacucho 2018.

OE 02 Determinar la relacion entre el componente interpersonal y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior

Tecnolégico Publico-Huanta, Ayacucho 2018.

OE 03 Determinarla relacién entre el componente de adaptabilidad y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior

Tecnologico Publico - Huanta, Ayacucho 2018.

OE 04 Determinar la relacion entre el componente del manejo del estrés y
Rendimiento Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto

Superior Tecnolégico Publico - Huanta, Ayacucho 2018.

OE 05 Determinar la relacién entre el componente del estado de &nimo en general
y Rendimiento Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto
Superior Tecnolégico Publico Huanta, Ayacucho 2018.
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Il. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion

Para la realizacion del presente estudio se han tomado en consideraciones
investigaciones relacionadas con el tema de Inteligencia emocional y rendimiento
académico de diferentes fuentes, tanto primarias, secundarias, redes sociales y

bibliografias de diferentes autores; que a continuacién se menciona:
2.1.1. Antecedentes nacionales

Salazar, M. (2017), Inteligencia emocional y rendimiento académico en estudiantes
del cuarto grado de educacion primaria de la institucion educativa 7077 “Los Reyes
Rojos” de Chorrillos, 2015; el investigador ha elaborado la tesis con el objetivo de
determinar la relacion que existe entre la inteligencia emocional y el rendimiento
académico en el area de matematica, en la investigacion se empleé el método
hipotético deductivo el cual permitié probar la verdad o falsedad de las hipotesis a
través de un disefio estructurado, asimismo la objetividad que mide la variable del
objeto estudiado, la hipoétesis planteada, es que existe relacion significativa entre
inteligencia emocional y el rendimiento académico en el area de matematica en los
estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de la I.E. N°. 7077 los Reyes
Rojos de Chorrillos, 2015. El tipo de investigacién fue basica en el nivel descriptivo,
asimismo el disefio se encuentra asociado con el no experimental, transversal y
correlacional. La poblacion de estudio estuvo conformada por 77 estudiantes del
cuarto grado de educacién primaria de la institucion educativa No. 7077 Los Reyes
Rojos de Chorrillos, donde se empled la técnica de la encuesta, el instrumento
empleado ha sido el cuestionario de evaluacion de inteligencia emocional, el cual
contenia 60 items; asi mismo, para la variable rendimiento académico se ha
utilizado las notas del registro de evaluacion del primer semestre, bajo la escala de
Liker. En conclusién, el investigador llega a una hipétesis general donde es
significativa la relacién que existe entre la inteligencia emocional y el rendimiento

académico en el area de matematica.

Palomino, E. (2015), tesis titulado "Estudio de correlacién entre la
Inteligencia Emocional y el Rendimiento Académico de los estudiantes de la
Facultad de Educacion — UNMSM, 2012-1I" de la Universidad Nacional Mayor de
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San Marcos, Lima Perq, el objetivo general de la investigacion es determinar el nivel
de correlacion significativa entre el nivel de Inteligencia Emocional y el Rendimiento
Académico de los estudiantes de la Facultad de Educaciéon — UNMSM, 2012-1l. La
metodologia que ha empleado corresponde a la investigacién correlacional de
enfoque cognitivo, la hipotesis general de la investigacion es: “Existe correlaciéon
significativa entre el nivel de la Inteligencia Emocional y el Rendimiento Académico
de los estudiantes de la Facultad de Educacion — UNMSM, 2012-Il, se tipifica la
investigacion como un estudio, de tipo transeccional, no experimental, de disefio
descriptivo correlacional, trabajaron en una poblaciéon de 992 alumnos del nivel
universitario y la muestra fue de 278 estudiantes censados. Técnicas e
instrumentos de recoleccion de datos que se ha empleado es el cuestionario EQ-I
Bar-On Emocional Quotient Inventory para medir la inteligencia emocional y social,
El inventario EQ-I Bar-On Emocional Quotient Inventory del autor Reuven Bar-On
(1997), es una prueba de aplicaciéon individual destinada a medir el nivel de
inteligencia emocional de los estudiantes de la facultad de educacion. Dichas
habilidades y destrezas son los componentes factoriales de la inteligencia no
cognitiva y son evaluadas por el Bar-On Emocional Quotientinventory (Bar-On EQ-
), dicho cuestionario concede un puntaje absoluto minimo de 0 y un maximo de
133 a razén de 5 puntos por cada uno de los items de 5 componentes que lo
conforman y para el rendimiento académico ha utilizado las actas de notas
proporcionadas por la Escuela Académica de Educacion de la Facultad de
Educacion de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. 2012-Il; con todo, se
lleg6 a la siguiente conclusion: existe la correlacion significativa entre los cinco
componentes de la inteligencia emocional y el rendimiento académico de los
estudiantes de la Facultad de Educacion — UNMSM 2012-Il.

Para la presente investigacion consideramos que la tesis de Palomino E.
(2015) es una fuente relevante puesto que esta relacionado con el problema a
investigar, pues también se trata de la inteligencia emocional y rendimiento
académico de estudiantes, lo cual nos sirve como base para poder hallar este
mismo tema, pero con una realidad completamente diferente pues son jévenes
estudiantes del Instituto Superior Tecnoldgico de Huanta, provincia de Huanta, de

la regién Ayacucho.

Villacorta E. (2010), tesis titulado Inteligencia Emocional y Rendimiento
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Académico en Estudiantes de Medicina Humana de la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana, el estudio fue basico pero no experimental, descriptivo, de tipo
transeccional-correlacional: La poblacion objetivo estuvo constituida por 256
alumnos de la Facultad de Medicina Humana que cursan asignaturas de Formacion
Profesional Especializada en el primer semestre académico 2007, la muestra
seleccionada estuvo conformada por 38 estudiantes. La técnica utilizada para
recoger la informacion de variable X: inteligencia emocional fue la observacion
indirecta, donde empleé el inventario de Bar - On, de igual forma utilizé el inventario
de cociente emocional (I - CE), el cual fue adaptado y estandarizado por Escurra y
Cols, los cuales han demostrado su confiabilidad en la muestra seleccionada de
Lima Metropolitana; mientras para la variable rendimiento académico (Y) se utilizo
la técnica documental mediante el inventario y/o récord académico de cada
estudiante seleccionado en la muestra. El investigador concluye que existe relacion
estadisticamente significativa entre la variable (x): inteligencia emocional y variable
(Y): rendimiento académico en los estudiantes de la Facultad de Medicina Humana

de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana.

La presente investigacion guarda relacibn con el tema a investigar,
permitiéndonos conocer la importancia, manejo, control y entendimiento de la
inteligencia emocional; asimismo, cada una de sus dimensiones traeran consigo un
efecto de las buenas relaciones interpersonales y una convivencia armoniosa con

los demas.

Norabuena, R. (2011), tesis titulado Relacién entre el aprendizaje
autorregulado y rendimiento académico en estudiantes de enfermeria y obstetricia
de la Universidad Nacional "Santiago Antinez de Mayolo" — Huaraz, Peru, para
lograr el grado académico de Magister en Educacion con mencién en Docencia en
el Nivel Superior, donde el objeto de investigacion fue establecer la relacion que
existe entre el aprendizaje autorregulado y el rendimiento académico en
estudiantes de Enfermeria y Obstetricia de la Universidad nacional “Santiago
Antunez de Mayolo ".El analisis estadistico de los datos le ha permitido al
investigador llegar a la conclusibn que existe una relacion positiva y
estadisticamente significativa entre el nivel de aprendizaje autorregulado y

rendimiento académico.
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Segun esta fuente, el resultado del rendimiento académico se debe a
diversos factores, ya sea por problemas con la concentracion y/o emocionales v,
en algunos casos, la alimentacion. Estos factores requieren una atencion especial
con el propdsito de brindar una orientacion acorde con la necesidad de los jévenes,

esta razon nos motiva a realizar la investigacion.

Escurra, L., Delgado, A., Quesada, R., Rivera, J., Santos, J., Rivas, G. &
Pequefia, J. (2000) construyeron una prueba para medir la inteligencia emocional,
tomando como base la propuesta de Salovey y Mayer. Construyeron items
pertenecientes a los siguientes cinco dominios: a) Autoconocimiento emocional, b)
Control emocional, ¢) Automotivacién, d) Empatia y) Habilidad para las relaciones
Interpersonales. La prueba fue aplicada a una muestra aleatoria de 489 alumnos
del primer semestre, perteneciente de manera especifica a 19 facultades de las
cinco areas de especializacion de la UNMSM, que corresponde a la muestra
aleatoria La prueba presentd confiabilidad por consistencia interna, a través del
coeficiente Alfa de Cronbach, tanto de manera general como en los dominios
evaluados; se observd que el instrumento ha presentado Validez de Contenido y

Validez de Constructo.

Antecedentes que nos permite fortalecer nuestras capacidades y tener
mayor conocimiento sobre la construccion de pruebas para medir la inteligencia

emocional.

2.1.2. Antecedentes internacionales

Escobedo, P. (2015), en la tesis titulada “Relaciéon entre inteligencia emocional y
rendimiento académico de los alumnos del nivel basico de un colegio privado" de
la Universidad Rafael Landivar de Guatemala, con la finalidad de lograr el titulo y
grado académico de licenciada en Educacion y Aprendizaje. El objeto del estudio
fue establecer la relacion existente entre inteligencia emocional y rendimiento
académico en los alumnos del nivel basico del colegio privado, el cual esta ubicado
en Santa Catarina Pinula. La tesista fue estudiante de la Universidad Rafael
Landivar de Guatemala de la facultad de Humanidades, quien concluyo que existe
una correlacion estadisticamente significativa a nivel de 0.05 entre estrategias para

regular las emociones y rendimiento académico en los alumnos de 1ro y 2do basico.
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Por tal motivo, la tesis antes mencionada es muy importante como guia para
nuestro tema a investigar porque notamos la relevancia en cuanto al manejo y
control de las emociones, el cual influye en lo académico y nos sirve como base

para realizar el trabajo con jovenes que cursan la educacion superior.

Alonso, L. (2014) tesis titulada Inteligencia emocional y rendimiento
académico: analisis de variables mediadoras. Investigacion realizada en la
Universidad de Salamanca, Espafa, investigo con el objetivo general de explorar y
analizar la influencia que la inteligencia emocional tiene sobre el rendimiento
académico. La principal hipétesis fue que la relacién entre la inteligencia emocional
y el rendimiento es indirecto, y que las variables objeto de estudio es la inteligencia
emocional y el rendimiento académico. Para comprobar la hipotesis se analizaron
una muestra de 96 participantes del 4° de Educacion Secundaria. El andlisis
consistié en el estudio de las respuestas dadas a tres cuestionarios: MSCEIT, test
de Inteligencia Emocional de Mayer, Salovey y Caruso; EBP, escala de Bienestar
Psicolégico de Sanchez-Canovas; y CEAM, cuestionario de Estrategias de
Aprendizaje y Motivacion de Ayala, Martinez y Yuste; asi como el rendimiento y las
calificaciones escolares. Y luego del analisis estadistico comprobaron la relacion
entre la inteligencia emocional y el rendimiento y debido a estos datos observaron

resultados significativos.

Paez, M. & Castafio, J. (2007) tesis titulado Inteligencia emocional y
rendimiento académico en estudiantes universitarios de la Universidad de
Manizales, Colombia; el cual tenia como objetivo describir la inteligencia emocional
y determinar su relacion con el rendimiento académico en estudiantes
universitarios. La poblacion estuvo conformada por 3209 estudiantes regulares de
todos los programas diurnos de pregrado de la Universidad de Manizales y la
muestra seleccionada fue de 343 estudiantes. Se aplicé diversos instrumentos,
entre ellos el cuestionario de Bar-On: que se encarga de medir la inteligencia
emocional. El estudio analitico fue de corte transversal y los investigadores
concluyeron que los resultados coinciden con otros estudios donde existe
correlacién entre inteligencia emocional y rendimiento académico. Los autores del
estudio recomiendan que educar la inteligencia emocional es una labor necesaria

en los contextos universitarios.
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Tigroso, M. (2013), en la tesis titulado Inteligencia emocional en jévenes y
adolescentes espafioles y peruanos establecié estudios en las variables
psicoldgicas y las variables educativas en la Universidad de Leo6n, Espafia. La
investigacion se realiz6 con la finalidad de establecer la relacion que existe entre la
inteligencia emocional con sus variables psicoldgicas, educativas, rasgos de
personalidad, estrategias de motivacion y aprendizaje en los estudiantes de
educacion secundaria de Espafia y Peru y estudiantes universitarios de las
diferentes carreras de la Universidad de Leon. Esta Investigacion fue basica, tipo
descriptiva, de disefio no experimental de corte transversal. Los resultados han
mostrado relaciones positivas y estadisticamente significativas entre la percepcion
de los observadores a los padres, profesores y los alumnos sobre el manejo del
estrés, resultando mas elevada la relacion entre la percepcién de padres y alumnos.

Esta investigacion es importante porque trabajo con la variable inteligencia

emocional, la poblacion de estudio fueron los alumnos del nivel secundario.

Reuven Bar-On, (1992), realiz6 una investigacion sobre la teoria emocional,
denominada “The Development of a concept and test of Psychological well- bein”.
En esencia, este modelo describe la inteligencia emocional como “una serie de
habilidades personales, emocionales y sociales que influyen sobre la propia
capacidad de triunfar en el manejo de las exigencias y presiones del ambiente”. Las
15 habilidades clave armonizan dentro de los cinco grupos generales: Capacidades
intrapersonales, habilidades interpersonales, adaptabilidad, estrategias para el
manejo de estrés y factores motivacionales y animicos. Fue de tipo basica de nivel

descriptiva y de disefio no experimental, de corte transversal.

Estudio sumamente importante que nos demuestra que para utilizar las
diversas actividades sociales, relaciones interpersonales y saber reaccionar a
diferentes situaciones debemos tener una adaptabilidad y control de las diversas
habilidades de la inteligencia emocional, el cual nos ayudard a integrarnos de
manera positiva en la sociedad. En la mayoria de los estudios, aun cuando sea
diferente el enfoque de los investigadores, se observa claramente la relacién, la
influencia, el control y el conocimiento del manejo de la inteligencia emocional y la

eficiencia de esta sobre el rendimiento académico.
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Con los antecedentes antes mencionados y de acuerdo a nuestro criterio, se
optara por la atencién y aplicacion del Inventario de Cociente Emocional de Bar-On
a los estudiantes para determinar la relacion que existe entre la inteligencia
emocional y rendimiento académico, a fin de obtener resultados satisfactorios en
cuanto al rendimiento académico. No solamente debemos pensar en las altas
calificaciones de los estudiantes; sino también que para lograr este propdsito
deberan percibir, entender y controlar sus emociones y de la misma forma expresar
sus sentimientos, comprendiendo y entendiendo cémo se sienten los demas para
relacionarse con ellos, asimismo también enfrentarse diariamente con los desafios,

peticiones, presién en el trabajo, en el estudio, etc.

2.2. Bases teodricas de las variables
2.2.1. Inteligencia emocional

El término "inteligencia emocional” fue interpuesto en la literatura cientifica en 1990
por los autores Salovey y Mayer, quienes definen la inteligencia emocional como el
subconjunto de la inteligencia social, el cual implica la capacidad de regular
nuestros propios sentimientos y emociones, asi como de los demas. Se escoger
entre ellos y asi usar esta informacion para guiar el pensamiento, acciones y la
habilidad para controlar los sentimientos y emociones ya sea de uno mismo y de
los otros, diferenciando entre cada uno de ellos y usar esta informacién para dirigir

las acciones y el pensamiento de uno. (Salovey y Mayer, 1990).

La Inteligencia emocional es la capacidad natural que tenemos los humanos
para gestionar nuestras emociones a fin de adaptarnos a las circunstancias de
nuestro entorno; capacidad que podemos mejorar mediante la introspecciéon y la

practica. (LlorengGuillera Aglera, 2006).

De tal manera que la inteligencia emocional viene a ser la capacidad de
interaccién con el mundo de forma receptiva y adecuada, tratando de conectar las
emociones con uno mismo; saber lo que uno siente, poder verse a uno mismo y a

los demés de forma positiva y objetiva.

Daniel Goleman, (1995) explica que la inteligencia emocional es el conjunto
de habilidades que permiten expresar y controlar nuestros sentimientos de manera

adecuada en lo personal y social; por lo tanto, la inteligencia emocional es poseer
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empatia frente a los demas, asi como también la conciencia personal y las
habilidades sociales que uno posee. Todo esto influye en una buena conduccion
de nuestros sentimientos, de la motivacion, de ser perseverante como también ser
empatico, las cuales vienen a ser cualidades que configuran un caracter con una

buena adaptacién social.

Toda persona nace con caracteristicas especiales y diferentes, muchas
veces la manera de comportarse o enfrentarse a los retos de la vida son aprendidos
en el transcurso de los dias como: quererse a uno mismo, ser mas generoso con
los demas, aceptar los fracasos, etc. No todo depende de lo que se hereda, uno es
capaz de seguir aprendiendo y mejorando sus actitudes dia a dia; es decir,

aprender a ser mas inteligente emocionalmente y por ende a ser mas feliz.

Se conoce que hay cinco rasgos que contribuyen a la inteligencia emocional

de los individuos, las cuales son:

. Conocimiento de las propias emociones: es la habilidad para monitorear y
reconocer sentimientos. Es de gran importancia para la autoconciencia y

otras dimensiones de la inteligencia emocional.

. Manejo de las emociones: es la habilidad para controlar los impulsos, la

tristeza, y la depresion.

. Uso de las emociones para motivarse: es la capacidad para ordenar las

emociones a fin de alcanzar los objetivos personales.

. Reconocer las emociones en los demas: es la capacidad de entender las

necesidades y sentimientos de los otros.

. Manejo de emociones: es la habilidad para identificar y expresar las

emociones propias y la de los demas.

El planteamiento de la inteligencia emocional es de suma importancia por lo

cual deberian ensefiarse en la escuela las habilidades relacionadas con ella.

Glennon, (2002) & Goleman (2000) toman en cuenta el significado de la
emocién para referirse a un sentimiento y a pensamientos caracteristicos,
biologicos y estados psicolégicos. Entre los distintos tipos de emociones se

destacan lo siguiente:
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o Temor: aprension, ansiedad, nerviosismo, miedo, incertidumbre, pavor y

cautela.

o Tristeza: pesar, pesimismo, melancolia, autocompasion, pena, soledad y

desesperacion.

o Placer: alivio, felicidad, contento, dicha, alegria, diversion, orgullo, placer

sensual, deleite y estremecimiento.

o Sorpresa: Conmocion, asombro y desconcierto.

. Amor: aceptacion, confianza, simpatia, amabilidad, devocién, adoracion e
infatuacion.

o Ira: furia, resentimiento, ultraje, colera, indignidad, afliccion, exasperacion,

actitud y hostilidad.

o Verglienza: culpabilidad, molestia, disgusto, remordimiento, humillacién y

arrepentimiento.

o Disgusto: Desdén, menosprecio, desprecio, repulsion, aversion,

aborrecimiento y disgusto.

De acuerdo a Goleman, “mas importante es la inteligencia emocional que el

coeficiente intelectual”.

En suma, se deberia de aprovechar mas las cualidades del hemisferio
derecho del cerebro, donde éstas deben ser apoyadas por el hemisferio izquierda

a través de las habilidades analiticas.

Goleman (1995) afirma, la existencia de una mezcla de cociente intelectual
e inteligencia emocional en los diversos grados, asimismo la inteligencia académica
no prepara para enfrentar los diversos problemas que se presenta en la vida
cotidiana; siendo asi que la inteligencia emocional es la mas importante, ya que el
conocimiento y manejo de las emociones permiten la adaptacion al medio y al

desenvolvimiento de cada persona.

Segun Harvard y Mayer, citado por Meece (2000), que plantea a la
inteligencia emocional como una capacidad capaz de controlar y regular los

sentimientos de uno mismo y la de los demas utilizando como guia del pensamiento
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y de la accion.

Goleman (2000) plantea, que las personas con déficits de inteligencia
emocional pueden tener graves problemas de control personal y adaptacion social.

Segun las investigaciones recientes demuestran que estos individuos
muestran una disminucién en el grado de competencia emocional, que conllevan
como consecuencia a un incremento en la ansiedad, problemas sociales,
depresion, delincuencia y agresividad. Asimismo, plantea la incidencia de los
factores emocionales en la vida de la salud, desde su punto de vista las relaciones
perturbadoras y relaciones toxicas fueron identificados como factores de riesgo,
donde favorece la aparicion de algunas enfermedades. Personas que tienen mayor

certeza de sus emociones dirigen sus vidas de la mejor forma.

Lépez (2003), plantea sobre la educacion basada en inteligencia emocional

que permite:

o Estimular en los estudiantes una actitud social y positiva.

o Preparar a los estudiantes para la autonomia e independencia responsable.
o Facilitar a los nifios y adolescentes para que crezcan en un entorno positivo,

educativo y rico en oportunidades.

o Incrementa la diversion.
o Ayudar a vivir una vida en armonia y paz.
o Generar mejoras para el hogar.

Modelo BAR-ON - Inteligencia Emocional

Bar-On, (1997) indica la inteligencia emocional como una variedad de aptitudes,
competencias y habilidades no cognitivas que influyen en la capacidad de un
individuo para lograr el éxito en su manejo de las exigencias y presiones del
entorno. Las habilidades no cognitivas y las destrezas se desarrollan con el tiempo,
cambian a través de la vida y pueden mejorar con el entrenamiento, los programas

remediables y las técnicas terapéuticas (Ugarriza, 2001).

El I-CE cuenta con pautas interpretativas de los resultados. Los puntajes

directos son convertidos a puntajes derivados (resultados estandar) o Cociente
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Emocional (CE), que nos va a indicar cobmo esta desarrollada la capacidad
emocional de la persona, en forma general, en las cinco areas compuestas y en las

quince areas individuales.

Este instrumento evalla 15 subcomponentes conceptuales de la inteligencia

emocional:

Las principales cinco componentes conceptuales de la inteligencia
emocional y social, comprenden a quince factores medidos por el ICE las cuales

son:

a) Componente Intrapersonal (CIA): evalla el yo interior y reldne los
siguientes subcomponentes:
e Comprension emocional de si mismo,
e Asertividad,
e Autoconcepto,
e Autorrealizacion

¢ Independencia.

b) Componente Interpersonal (CIE): evalla las habilidades, desempefio
interpersonal, y comprende los subcomponentes:
e Empatia
e Relaciones interpersonales

e Responsabilidad social.

c) Componente Adaptabilidad (CAD): evalla la habilidad para adecuarse a las
exigencias del entorno y para enfrentar situaciones probleméaticas, comprende
los subcomponentes:

e Solucion de problemas
e Prueba de la realidad
e Flexibilidad.

d) Componente de Manejo del Estrés (CME): evalua la habilidad para resistir

las tensiones y el control y comprende los siguientes subcomponentes:

e Tolerancia al estrés

e Control de los impulsos.
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e) Componente del Estado de Animo General (CAG): evallia la capacidad para
disfrutar de la vida, su vision del mundo y el sentimiento de contento general, y

comprende los siguiente subcomponentes:

e Felicidad

e Optimismo.

La prueba ademas da un Cociente Emocional Total (CET) que indica cuan
exitosa es la persona para afrontar las exigencias de su entorno y relacionarse
satisfactoriamente con los demas.

Se han realizado diversos estudios de confiabilidad y validez y se ha
demostrado que el ICE es una medicion confiable y valida de la Inteligencia
Emocional (Bar-On, 1997). En nuestro pais se vienen realizando varios estudios
con el I-CE y hoy contamos con baremos nacionales elaborados por Ugarriza
(2001).

El Inventario de Cociente Emocional de Bar-On - ICE
(BarOn, 1997) incluye 133 items cortos y emplea un grupo de respuestas de cinco
puntos. Se requiere aproximadamente de 30 a 40 minutos para completarlo; sin
embargo, no existen limites de tiempo impuestos. El ICE de Bar-On es adecuado
para individuos de 16 afios 0 mas. La evaluacién genera los resultados de tres
escalas de validez, un resultado CE total, resultados de cinco escalas compuestas

y los resultados de quince subescalas del CE.

2.2.1.1. Inteligencia

El diccionario de La Real Academia Espafiola, define la Inteligencia como la
“capacidad para entender o comprender” entre otras acepciones; y como la

“capacidad para resolver problemas”.
Eso hace que esta capacidad esté ligada a otras funciones mentales:

o La percepcion o capacidad de recibir informacion, tanto de nuestra mente
como del mundo que nos rodea, y que estd definida o limitada por los

sentidos.
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o La memoria que permite que el cerebro la almacene, la retenga, y la
recupere, frecuentemente a voluntad, si se trata de experiencias que

supongan suficiente intereés.

La psicéloga educacional Linda Gottfredson defini6 no hace mucho, la
inteligencia humana de modo mas amplio: como “una capacidad mental general
gue, entre otras cosas, incluye la aptitud para razonar, planear resolver problemas,
pensar de forma abstracta, comprender ideas complejas aprender rdpidamente y
aprender de la experiencia.

Nos sirve unicamente para aprender de los libros, una habilidad académica
limitada, o hacer bien los tests. Por el contrario, refleja una capacidad mas amplia

y profunda de abarcar lo que nos rodea”.

Lo que define a la persona inteligente vendra caracterizada por sus
conocimientos, su rapidez, de actuar ante un problema y por su pensamiento

creativo. En definitiva, su madurez. (José Maria Costa Vera, 2013).

Existen diferentes teorias que sostienen que hay mdltiples tipos de

inteligencia.

Una de las méas conocidas es la del psicélogo e investigador estadounidense
Howard Gardner, (1983); psicologo de Harvard que publicé su Frames of Mind: The
Theory of Multiple Intelligences introdujo dos facetas mas: la inteligencia
intrapersonal (la capacidad para comprenderse uno mismo, apreciar los
sentimientos, temores y motivaciones propias) y la inteligencia interpersonal (para

comprender a los demas y gestionar la relacion con ellos).

Gardner (1983), defiende la existencia de diversas capacidades o aptitudes
gue conduzcan al éxito en la vida, que serian: la inteligencia lingiistica, musical,
|6gica-matematica, espacial, corporal-kinestética, interpersonal, intrapersonal
todas estas inteligencias acaban dando lugar a la inteligencia emocional,

revolucionando la psicologia con su teoria de las Inteligencias Mdltiples.
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Las caracteristicas basicas y propias de una persona emocionalmente

inteligente son:

o Poseer suficiente grado de autoestima.

o Ser positivos.

o Saber dar y recibir.

o Empatia.

o Reconocer los propios sentimientos.

o Ser capaz de expresar sentimientos positivos y también los negativos.
o Ser capaz de controlar sentimientos.

o Motivar, ilusionar.

o Capacidad de resolucion ante las dificultades y las frustraciones.
o Poseer valores alternos.

o Saber equilibrar la exigencia y tolerancia.

2.2.1.2. Emocién

La emocién es un conjunto de reacciones afectivos que experimenta un individuo

ante ciertos estimulos externos.

Hace mucho tiempo las emociones fueron considerados como poco
relevante y siempre se le ha dado mas importancia a la parte mas racional del ser
humano, en los primeros meses de vida adquirimos nuestras emociones basicas
como el enfado, alegria, miedo, pese a ello es dificil determinar la conducta futura
del individuo. Algunos animales con nosotros comparten las emociones basicas,
pero en los humanos se hacen mas complejo debido al lenguaje, por lo que se usa

signos, simbolos y significados

Todo individuo experimenta emocion de forma diferente y de acuerdo a sus
experiencias vividas. Algunas reacciones que desencadenan las emociones son

innatas, mientras que las otras pueden adquirirse.

Charles Darwin ha observado a los animales en especial a los primates de
como tenian un extenso repertorio de emociones, y que esta manera de expresar
las emociones tenia una funcion social, pues cooperaban en la supervivencia de la

especie. Toda emocion tiene su lenguaje conductual y corporal. Son respuestas
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motoras que varian la comunicacion, la postura, la forma de actuar y el modo de
resolver problemas. La sudoracion, el temblor, la alteracion cardiaca y sonrojarse
ante una sorpresa, son algunos elementos involuntarios y fisiolégicos que

experimentamos cuando estamos bajo el efecto de alguna de ellas.
Los tipos de emociones son 6; se detallan a continuacion:

o Miedo: Es una sensacion real o imaginario que produce alteracion del animo.

o Sorpresa: Es una accion que puede causar impacto o puede provocar
desconcierto.

o Aversion: Desagrado, disgusto, asco o rechazo solemos alejarnos de algo
o de alguien que nos produce aversion.

o Ira: Son sentimientos negativos que provoca rabia, enojo, furia, irritabilidad,
resentimiento.

o Alegria: Es una sensacion de bienestar, felicidad, seguridad.

o Tristeza: Estado animico desfavorable que se manifiesta con signos
exteriores como pena, soledad, llanto, falta de animo, melancolia,

pesimismo, falta de animo entre otros de insatisfaccion.

Los seres humanos tenemos en la cara 42 muasculos diferentes, de acuerdo
a la necesidad lo movemos para expresar nuestras emociones u otras. Hay
diferentes sonrisas, que expresan diferentes grados de alegrias, permitiéndonos
expresar lo que sentimos, que en ocasiones es dificil explicar con nuestras
palabras. Es la forma de comunicarse socialmente sentirnos integrados en un grupo

social.

Nuestras expresiones faciales también afectan a las personas que nos estan
mirando, alterando su comportamiento. Si nosotros miramos a alguien llorar nos
ponemos tristes hasta nos podriamos ponernos a llorar con la otra persona. Por
otro lado, suelen manifestarse mas la ira, la alegria y la tristeza en las personas

gue observamos, asimismo se manifiestan peor el miedo, la aversion y la sorpresa.

Las mujeres suelen percibir mejor las expresiones faciales o las sefales
emotivas y esta percepcion aumenta cuanto mas avanza la edad. Otro ejemplo, los
rostros de los orientales, en especial el de los japoneses, suelen ser inexpresivos,

pero a nivel intimo expresan mejor sus emociones.
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2.2.2. Rendimiento académico

Segun Rodriguez, D. & Gallego, S. (1992). El rendimiento académico se expresa
en una nota numérica que obtiene un estudiante como resultado de una evaluacion
el cual mide el producto del proceso de ensefianza - aprendizaje del que es

participe.

Bricklin (2007) afirma sobre el rendimiento académico que un estudiante con
buen rendimiento académico es aquel que hace referencia a la evaluacion del
conocimiento adquirido en el ambito escolar terciario o universitario. Es decir, un
estudiante con un buen rendimiento académico es aquel que obtendra
calificaciones positivas en las evaluaciones que debe rendir a lo largo de una de
sus asignaturas cursadas. Es decir, con el rendimiento académico se mide las
capacidades del alumno, que expresa lo que éste ha aprendido a lo largo del
proceso educativo. De acuerdo con Frager y Fadiman (2010), el estudio del
rendimiento académico a través de calificaciones, es un factor predictivo de primer
orden de la calidad de la ensefianza. Sin embargo, esta posicion es bastante
restrictiva, ya que se centra en las notas obtenidas, depositando el resultado en el
producto obtenido por el estudiante, lo que provoca que se dé por sentado el
sistema de ensefianza tradicional que descansa en la evaluacion sumativa, que

descarga el fracaso o éxito en el estudiante.

Carlos Figueroa (2004, p. 25) que define el Rendimiento Académico como
“el conjunto de transformaciones aplicadas en el educando, a través del proceso
ensefianza-aprendizaje, el cual se manifiesta mediante el crecimiento y

enriquecimiento de la personalidad del estudiante en formacion”.

De esta afirmacién se puede sostener, que el Rendimiento Académico, no
s6lo vienen a ser las calificaciones que el estudiante obtiene mediante pruebas u
otras actividades, sino que por el contrario también influye su desarrollo bio-

psicosocial.
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Este mismo autor, clasifica el Rendimiento Académico en dos tipos, los

cuales se explican a continuacion:

Individual: el alumno manifiesta un rendimiento académico a partir de sus
saberes previos adquiridos, asi como las experiencias, habitos, destrezas,
habilidades, actitudes, aspiraciones, etc; a partir de ello al docente le

permitira tomar decisiones pedagogicas.

Social: La institucion educativa es un factor influyente en la sociedad, cuya
finalidad es impartir servicios educativos a la poblacion estudiantil situada en
el campo demogréfico, teniendo en cuenta la cantidad de personas a las que
hara efecto la accion educativa. La educativa impartida en un estudiante, no
solo se limitara a éste, sino que se ejercera influencias en la sociedad para

su desarrollo.

Las contribuciones de Vygotsky son importantes para las posiciones

constructivistas, que van a considerar que el aprendizaje no es una actividad

individual, sino mas bien social; se ha comprobado que el estudiante aprende

nuevas y mejores habilidades mediante la interaccion social.

2.2.3. Factores que intervienen en el rendimiento académico

De acuerdo con Bricklin (2007), el psicologo debe investigar las cuatro areas

existentes, para determinar la razon por lo que el estudiante tiene un rendimiento

académico deficiente; los factores que intervienen en el rendimiento académico son

los siguientes:

Factor psicoldgico: Es una de las causas con mayor niumero de casos que
influyen en el rendimiento insuficiente. Para mejorar se tiene que trabajar
dentro de un programa de intervencion psicopedagdgica, los siguientes
aspectos:

- Confianza en si mismo.

- Capacidad de aprovechamiento.

- Control y manejo de la frustracion.

- Expectativas de logro.

- Habitos de estudio.

35



o Factor fisioldgico: Es una de las causas que tiene menor nimero de casos
por rendimiento insuficiente; pese a ello, la evaluacion debe cubrir en las

areas de la vista, oido, sistema glandular y en el estado general de salud.

o Factor sociolégico: Investigar el tipo de vecindario y el medio entorno que
los rodea al estudiante, la importancia que brinda el hogar a la educacion,
sobre todo padres sin grado de escolaridad y el bajo nivel socioecondmico.
Cuando el estudiante proviene de un nivel bajo socioeconémico, es mas
propenso a tener un rendimiento académico deficiente debido a la falta de
alimentacion, desconocimiento de los padres debido al analfabetismo,

trabajo infantil y falta de estimulacion psicosocial.

o Factor pedagogico: Una de las causas se enfoca en las malas
metodologias que emplean los educadores en el proceso de aprendizaje
ensefianza. En la pedagogia fundamentalmente se destacan en la memoria
mecanica y muy poco en el aprendizaje significativo; también recurrir
demasiado a las calificaciones muy bajas, como para que los alumnos
trabajen; desconocimiento de las metodologias en el aprendizaje de la lecto-

escritura que generan dislexias aprendidas y fracasos escolares.
2.2.4. Enfoques que sustentan el aprendizaje y el rendimiento académico

Para el presente estudio se asumiran los aportes de Vigotsky y Ausubel porque son
los tedricos que fundamentan los enfoques psicoldgicos que dan paso a las nuevas

teorias educativas, a continuacion, se describiran los aportes de cada uno de ellos.

o Aportes de Vygotsky a las teorias del aprendizaje: La aportacion de idea
de Vygotsky sera fundamental en la elaboracibn de un pensamiento
constructivista en el dmbito educativo, las amplitudes de estas teorias
requieren un estudio especial, o cual no es el objetivo de este trabajo; no
obstante, se retoman en el presente estudio dos aspectos relevantes de ellos
gue sefialan relacién a la tematica en desarrollo, tal como lo menciona
kenneth Henson (1999). Este aporte, de Vigotsky, se resume de la siguiente
forma:

o Vygotsky: Piensa que el nivel de desarrollo cognitivo es el que esta

condicionado por el aprendizaje. Asi mantiene una concepciéon que muestra
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la influencia permanente del aprendizaje en la manera en que se produce el
desarrollo cognitivo. Por tanto, un alumno que tenga mas oportunidades de
aprender que otro, no sélo adquirird mas informacion, sino que lograr4 un
mejor desarrollo cognitivo.

Aportes de Ausubel y la psicologia cognitiva: Para introducirnos a esta
teoria es necesario sefialar que el conocimiento que se transmite en
cualquier situacion de aprendizaje debe estar estructurado no solo en si
mismo, sino con respecto al conocimiento que ya posee el estudiante. La
capacidad cognitiva de los alumnos cambia con la edad y esos cambios
implican la utilizacion de esquemas y estructuras de conocimiento diferentes
de las que se utilizaban hasta ese momento; sin embargo, también es cierto
gue existen aspectos relativos al funcionamiento cognitivo de las personas
gue apenas cambian.

En cualquier nivel educativo, es preciso tener en cuenta lo que el alumno ya
sabe sobre lo que se le va ensefar, puesto que el nuevo conocimiento se
asentara sobre el viejo. Con mucha frecuencia, los profesores estructuran
los contenidos de la ensefianza teniendo en cuenta exclusivamente el punto
de vista de la disciplina, por lo que unos temas o cuestiones preceden a otros
como si todos ellos tuvieran la misma dificultad para el alumno.

Ausubel sostiene la concepcion de que el aprendizaje debe ser una actividad
significativa para la persona que aprende y dicha significatividad esta
directamente relacionada con la existencia de relaciones entre el
conocimiento nuevo y el que ya posee el alumno.

La critica fundamental de Ausubel a la ensefianza tradicional reside en la
idea de que el aprendizaje resulta muy poco eficaz si consiste simplemente
en la repeticion mecéanica de elementos que el alumno no puede estructurar
formando un todo relacionado; esto so6lo sera posible si el estudiante utiliza
los conocimientos que ya posee, aunque éstos no sean totalmente correctos.
La teoria de Ausubel ha tenido el mérito de mostrar que la transmision del
conocimiento por parte del profesor también puede ser un modo adecuado y
eficaz de producir aprendizaje, siempre y cuando tenga en cuenta los

conocimientos previos del alumno y su capacidad de comprension.
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Los aportes de los tedricos anteriormente sefialados, son el punto de partida
para las mismas teorias psicopedagdgicas del Constructivismo, Cognicién y
Meta cognicion las cuales se presentan a continuacion.

El Constructivismo: Es un enfoque que sostiene que el individuo, tanto en
los aspectos cognoscitivos y sociales del comportamiento como en los
afectivos no es un mero producto del ambiente ni un simple resultado de sus
disposiciones internas, sino una construccién propia que se va produciendo
dia a dia como resultado de la interaccion entre esos dos factores.
Sostiene Freire (1996): Que el conocimiento no es una copia de la realidad,
sino una construccién del ser humano que se realiza con los esquemas que
ya posee, con lo que ya construyé en su relacion con el medio que la rodea
hasta conseguir los aprendizajes significativos.

El aprendizaje significativo surge cuando el alumno, como constructor de su
propio conocimiento: a). Relaciona los conceptos a aprender; b). Les da un
sentido a partir de la estructura conceptual que ya posee; dicho de otro
modo, construye nuevos conocimientos a partir de los conocimientos que ha
adquirido anteriormente. Este puede ser por descubrimiento o receptivo.
Pero, ademas, construye su propio conocimiento porque quiere y esta
interesado en ello.

El aprendizaje significativo a veces se construye al relacionar los conceptos
nuevos con los conceptos que ya posee, y otras, al relacionar los conceptos
nuevos con la experiencia que ya se tiene. Los principios sefialados por
Freire como el Pedagogo de La Liberacion, han sido la base para la

construccion de la concepcién constructivista.
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2.3. Definicion de términos basicos

Autoestima: La autoestima es el valor que el individuo atribuye a su personay a

sus capacidades.

Miedo: Anticipacibn de una amenaza o0 peligro que produce ansiedad,

incertidumbre, inseguridad.

Sorpresa: Sobresalto, asombro, desconcierto. Es muy transitoria. Puede dar una

aproximacion cognitiva para saber qué pasa.
Aversiodn: Disgusto, asco, solemos alejarnos del objeto que nos produce aversion.
Ira: Rabia, enojo, resentimiento, furia, irritabilidad.

Alegria: Diversion, euforia, gratificacion, contentos, da una sensacion de bienestar,

de seguridad.

Tristeza: Pena, soledad, pesimismo.

Miedo: Tendemos hacia la proteccion.

Sorpresa: Ayuda a orientarnos frente a la nueva situacion.
Aversidn: Nos produce rechazo hacia aquello que tenemos delante.
Ira: Nos induce hacia la destruccion.

Alegria: Nos induce hacia la reproduccion (deseamos reproducir aquel suceso que

nos hace sentir bien).

Tristeza: Sentimiento de dolor animico producido por un suceso desfavorable que
suele manifestarse con un estado de &nimo pesimista, la insatisfaccion y la

tendencia al llanto.
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1. MARCO METODOLOGICO

3.1. Hipodtesis de lainvestigacion
3.1.1. Hipotesis general

o Existe relacion entre Inteligencia emocional y Rendimiento Académico en
Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnoldgico Publico
“‘Huanta”- Ayacucho 2018.

3.1.2. Hipotesis especificas

HE 01 EXxiste relacion entre el componente intrapersonal y Rendimiento Académico
en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnoldgico Publico
“Huanta” Ayacucho 2018.

HE 02 EXxiste relacion entre el componente interpersonal y Rendimiento Académico
en Estudiantes del Quinto Ciclo Estudiantes del Instituto Superior

Tecnoldgico Publico “Huanta”- Ayacucho 2018.

HE 03 Existe relacion entre el componente de adaptabilidad y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior

Tecnologico Publico “Huanta” Ayacucho 2018.

HE 04 Existe relacion entre el componente del manejo del estrés y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior

Tecnologico Publico “Huanta” Ayacucho 2018.

HE 05 Existe relacion entre el componente del estado de animo en general y
Rendimiento Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto
Superior Tecnologico Publico “Huanta” Ayacucho 2018.
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3.2. Variables de estudio

De acuerdo al problema de investigacion, las variables se identifican y clasifican de

la siguiente forma:
Variable 1: Inteligencia emocional
Dimensiones:

a) Componente intrapersonal (CIA)
e Componente emocional de si mismo
e Asertividad
e Autoconcepto
e Autorrealizacion

e Independencia

b) Componente interpersonal (CIE)
e Empatia
¢ Relaciones interpersonales

¢ Responsabilidad social

C) Componente de adaptabilidad (CAD)
e Solucion de problemas
e Prueba de realidad
e Flexibilidad

d) Componente del manejo del estrés (CME)
e Tolerancia al estrés

e Control de los impulsos

e) Componente del estado de animo en general (CAG)
e Felicidad

e Optimismo
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Variable 2: Rendimiento académico
Dimension

Se ha utilizado el promedio ponderado de las actas consolidadas de evaluacion
académica semestral y de acuerdo la escala vigesimal se ha determinado en cuatro

niveles: nivel deficiente, nivel bajo, nivel medio, nivel alto.

Para conocer el promedio ponderado de las notas obtenidas por los
estudiantes, la fuente fue las actas consolidadas de evaluacion académica
semestral que nos proporciono el director del Instituto Superior Tecnolégico Publico

“Huanta”.
3.2.1. Definicion conceptual
Inteligencia emocional

En la presente investigacion esta variable se define como la perspectiva favorable
que tienen los estudiantes sobre el rendimiento académico. Es decir, se refiere al
grado de incidencia de la inteligencia emocional y cémo este influye en el
rendimiento académico de los estudiantes del Instituto Superior Tecnoldgico

Publico “Huanta”.

Existen cinco dimensiones que se refieren a la capacidad de reconocer
nuestros propios sentimientos, asi como también de los demas, los cuales nos
ensefian, nos motivan a manejar bien las emociones, en nosotros mismos y en

nuestras relaciones (Goleman, 2008).
Rendimiento académico:

Es la evaluacion de proceso que se hace a los estudiantes, donde se identifican el
desempefio académico. Hace referencia a la evaluacién del conocimiento adquirido
en el ambito escolar, terciario o universitario. Un estudiante con buen rendimiento
académico es aquél que obtiene calificaciones positivas en los examenes y que
debe rendir a lo largo de una asignatura, expresando lo que éste ha aprendido a lo
largo del proceso formativo. También supone la capacidad del alumno para
responder a los estimulos educativos. En este sentido, el rendimiento académico

esta vinculado a la aptitud.
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Otras cuestiones estan directamente relacionadas al factor psicolégico como
el desinterés o las distracciones en clase, que dificultan la motivacién, asi como
también la comprension de los conocimientos impartidos por el docente y termina
afectando al rendimiento académico a la hora de las evaluaciones (Pérez y Gardey,
2008)

3.2.2. Definicion operacional
Inteligencia emocional:

En el presente estudio de investigacién la inteligencia emocional que se define
como la perspectiva favorable o desfavorable que tienen los estudiantes el cual
repercute sobre el rendimiento académico, en el grado de conformidad y
cumplimiento de las expectativas del estudiante, quedara definida por la puntuacion
obtenida en la aplicacién del inventario de Bar-On ICE, a la muestra de nuestro

estudio.
Rendimiento académico:

Las calificaciones obtenidas por cada estudiante son el resultado de las actas y del
grado en que ellos se identifican con sus asignhaturas y las evaluaciones, que
determinaran la relacién que hay entre el estudiante y su rendimiento académico el
cual muchas veces trae consecuencias para la permanencia en el estudio; para la
presente investigacion que se ha utilizado el promedio ponderado de las notas
obtenidas por cada uno de los estudiantes, la fuente fue las actas consolidadas de
evaluacion académica semestral que nos proporciond el director del Instituto

Superior Tecnoldgico Publico “Huanta”.
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OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE INTELIGENCIA EMOCIONAL

VARIABLE DIMENSIONES

INDICADORES

INSTRUMENTO

Comprensién emocional de si

mismo (CM)
Intrapersonal Asertividad (AS)
(CIA) Autoconcepto (AC)
Autorrealizacion (AR)
Independencia (IN)
Empatia (EM)
Inteligencia Interpersonal )
Relaciones Interpersonal (RI)
emocional (CIE) . .
Responsabilidad social (RS)
(variable 1)

Adaptabilidad

Solucién de problemas (SP)

Pruebas de la realidad (PR)

Flexibilidad (FL)

Manejo del Estrés
(CME)

Tolerancia al estrés (TE)

Control de los impulsos (CI)

Estado de Animo Felicidad (FE)
en General (CAG) Optimismo (OP)

Fueron los items componentes

del Inventario de Bar-On — ICE

Adaptaciones.

Efectuadas al constructo
Inteligencia emocional por Nelly
Ugarriza en las que se
consignaron quince definiciones

como subcomponentes.

OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE RENDIMIENTO ACADEMICO

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES INSTRUMENTO
00-10
Nivel deficiente (D)
(Deficiente)
10 -12
o Nivel Bajo (C)
Rendimiento (Bajo)
Académico Calificaciones de
) las areas
(variable 2) 13-16
Nivel Medio (B)
(Medio)
) 17 -20
Nivel Alto (A)
(Alto)
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3.3 Tipoy nivel de lainvestigacion

La presente investigacion se realizo dentro del enfoque cuantitativo, donde se
midieron las variables, teniendo en cuenta de tipo basica, la misma que, segun
Valderrama (2013), sefiala que “una investigacion basica o teorica pura o
fundamental aporta conocimientos cientificos organizados y no produce
necesariamente resultados de utilidad practica de inmediato, solo se preocupa por
recoger informacién de la realidad para enriquecer el conocimiento teodrico

cientifico, orientado al descubrimiento de leyes y principios” (p.164)

Siendo de nivel descriptivo — correlacional, porque se presentd las
caracteristicas de cada variable, donde nuestro interés fue estudiar y establecer la
relacion que existe entre la variable 1 (inteligencia emocional) y la variable 2
(rendimiento académico) de los alumnos del Instituto Superior Tecnoldgico Publico

“Huanta”, Ayacucho 2018. (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2006).
3.4. Disefo de lainvestigacién

El disefio de la investigacidon fue no experimental de corte transversal, debido a que
no se manipularon las variables de estudio y se realizaron en un tiempo
determinado que fue de junio a diciembre del afio 2018. (Hernandez, Fernandez y
Baptista, 2006).

Toda investigacibn no experimental: es también conocida como
investigacion Ex Post Facto, término que proviene del latin y significa después de
ocurrido los hechos. Segun Hernandez, Fernandez y Baptista (1991) en la
investigacion Ex Post Facto el investigador tiene que limitarse a la observacion de
situaciones ya existentes dada la capacidad de influir sobre las variables y sus

efectos.
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Al esquematizar este tipo de investigacion obtendremos el siguiente

1
\l v2

diagrama

M

En el esquema:

M= Muestra de investigacion
V1 = Inteligencia emocional
V2 = Rendimiento académico

r = Posible relacién entre las variables

Se asume en este disefio una probabilidad del 90% de relacion entre las

variables.
3.5. Poblacion y muestra de estudio
3.5.1. Poblacion

En la presente investigacion la poblacion de estudio estuvo constituida por
trescientos cincuenta y nueve (359) estudiantes, de las carreras profesionales de
Produccion Agropecuaria, Enfermeria Técnica, Computaciéon e Informatica,
Industrias Alimentarias y Mecanica Automotriz que pertenecen al Instituto Superior

Tecnologico Publico “Huanta”, Ayacucho 2018.
3.5.2. Muestra

La muestra estuvo constituida por 103 estudiantes pertenecientes a las carreras
profesionales de Produccién Agropecuaria, Enfermeria Técnica, Computacion e
Informatica, Industrias Alimentarias y Mecanica Automotriz, pertenecientes al V

ciclo del Instituto Superior Tecnolégico Publico “Huanta”, Ayacucho 2018.
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3.5.3. Muestreo

Para obtener la muestra se utilizé el muestreo no probabilistico por conveniencia
por ser una poblacion extensa, se ha tomado de muestra a ciento tres (103)

estudiantes.
3.6. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
3.6.1. Técnicas de recoleccion de datos

Para la presente investigacion el recojo de informacion se realizd con la aplicacion
de técnicas psicométricas, que conforme lo sostienen Nunally y Berenstein (2005,
p. 143), es un procedimiento estandarizado compuesto por items organizados,
concebidos para provocar en el individuo reacciones registrables.

En el presente estudio se emplearan las técnicas:

. Observacion.
. Encuesta
o Técnica psicométrica

3.6.2. Instrumentos de recolecciéon de datos

En la presente investigacion realizada, se efectudé con la observacién de las

variables, las cuales se han medido a través de los siguientes Instrumentos:

Inventario de Cociente Emocional de Bar-ON - ICE

FICHA TECNICA

Nombre original: EQIi-YV Bar On Emotional Quotient Inventory.

Autor: Reuven Bar-On

Procedencia: Toronto — Canada

Adaptacion Peruana: Nelly Ugarriza Chavez

Administracion: Individual o colectiva. Tipo cuadernillo.

Duracion: Sin limite de tiempo. Aproximadamente de 30 a 40
minutos.

Aplicacion: Sujetos de 16 y mas. Nivel lector de 6to. Grado de
primaria.

Puntuacion: Calificacibn manual o computarizada
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Significacion Estructura Factorial: ICE-T-5 Factores componentes

15 subcomponentes.

Tipificacion: Baremos Peruanos

Usos:

Educacional, clinico, juridico, médico laboral y en la
investigacion. Son potenciales usuarios aquellos
profesionales que se desempefian como consultores de
desarrollo organizacional, psicologos, psiquiatras,
médicos trabajadores sociales, consejeros y

orientadores vocacionales.

Materiales: Cuestionario que contiene los items dell-CE, hoja de

respuesta, plantilla de correccion, hoja de resultados y
de perfiles (A, B).

Caracteristicas: El Bar-On ICE: NA es un inventario que integra

conocimientos tedricos, fundamentos empiricos y una
fina sofistificacion de las técnicas psicométricas. El
instrumento es confiable, valido y ofrece al usuario un
namero importante de caracteristicas que incluyen:
Una muestra normativa amplia (N: 3 374).
Normas especificas: de sexo y edad (4 diferentes grupos de edades.
Escalas multidimensionales que evallan las caracteristicas centrales de la
inteligencia emocional.
Una escala de impresion positiva para identificar a los que intentan crear una
imagen exageradamente favorable de si misma.
Un factor de correccion que permite al usuario un ajuste de las respuestas
positivas que tienden a dar a los niflos muy pequefios.
Un indice de inconsistencia, que esta disefiado para detectar el estilo de
respuesta discrepante.
Pautas para la administracion, calificacion y obtencion de un perfil de

resultados computarizados.
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Alta confiabilidad y validez.

Usos del BarOn ICE: NA

El Bar-On ICE: NA mide diversas habilidades y competencias que constituyen las
caracteristicas centrales de la inteligencia emocional. Puede ser como un
instrumento rutinario de exploracion en diversos ambientes tales como escuelas,

clinicas, centros de atencion juvenil y consultorios particulares.

Los usuarios potenciales: Pueden ser psicélogos, médicos, trabajadores sociales,
consejeros, maestros, enfermeras y personas especializadas en el trabajo con
nifos. Es un instrumento util que brinda informacion sobre la inteligencia emocional

y social de la persona.

Administracion: Es un instrumento autoadministrado, no se recomienda tomar a
personas que no quieren cooperar o que no puedan responder de manera honesta
al cuestionario. No puede ser usado con nifios y adolescentes que presentan
alteraciones emocionales severas o trastornos del desarrollo infantil, para nifios o

personas que tienen una pobre habilidad lectora.

130 y mas: Capacidad emocional y social atipica. Excelentemente desarrollada.
120 a 129: Capacidad emocional y social muy alta. Muy bien desarrollada.

110 a 119: Capacidad emocional y social alta. Bien desarrollado.

90 a 109: Capacidad emocional y social adecuada. Promedio.

80 a 89: Capacidad emocional y social baja. Mal desarrollada. Necesita mejorarse.

70 a 79: Capacidad emocional y social muy baja. Necesita mejorarse

considerablemente.

69 y menos: Capacidad emocional y social atipica y deficiente. Nivel de desarrollo

marcadamente bajo.

Confiabilidad: Ugarriza (2001) realiz6 la confiabilidad del Test - retest cabe
mencionar que el retest efectuado en una muestra de 60 nifios, cuya edad promedio
fue 13.5 afos, reveld la estabilidad del inventario oscilando los coeficientes entre

.77 y .88 tanto para la forma completa como para la abreviada. En cambio, en las
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muestras normativas peruanas ademas de los efectos del sexo y grupos de edad,
se ha procedido también a examinar los efectos de la gestion y grupos de edad. La
consistencia interna fue medida a través de método de coeficientes de alfa de
Crombach obteniendo coeficientes entre 0.00 confiabilidad muy baja y 1.00
confiabilidad perfecta. Los coeficientes de confiabilidad son bastantes satisfactorios
através de los diferentes grupos normativos a pesar que algunas escalas contienen
poco numero de items. La magnitud de las correlaciones inter items mejoran con el

incremento de la edad.

Validez. La validez estd destinada a demostrar cuan exitoso y eficiente es el
instrumento en la medicidn del constructo, ya que existe un niumero significativo de
estudios que la haber utilizado diversas metodologias, presentan la evidencia que
mide de manera adecuada el constructo para el que fue disefiado. Segun la
normativa peruana, la validacién se ha centrado en dos aspectos: a) la validez del
constructo del inventario y b) la multidimensionalidad de las diversas escalas. Otras
evidencias de validez se focalizan en las relaciones entre el BarOn ICE: NA
Versiones completa y abreviada con el I-CE de Bar-On para adultos (Ugarriza,
2003) y la relaciéon de Bar-On ICE: NA segun el sexo en una muestra de estudiantes
universitarios y por otro lado la escala de depresién de Reynolds para nifios y
adolescentes con el Bar-On ICE: NA, versiones completa y abreviada en un centro

educativo estatal de Vifa Alta.
Instrumento de Rendimiento Académico

Actas de evaluacion del Instituto Superior Tecnologico Publico “Huanta”, Ayacucho
2018.

Las calificaciones obtenidas por cada estudiante son el resultado de las
actas y del grado en que ellos se identifican con sus asignaturas y las evaluaciones,
que determinaron la relacion que hay entre el estudiante y su rendimiento
académico el cual muchas veces trae consecuencias para la permanencia en el

estudio.

En el presente estudio que se realizo se ha verificado el promedio ponderado
de las calificaciones, de cada uno de los estudiantes por medio de las actas oficiales

gue nos proporcionaron en el Instituto Superior Tecnolégico Publico “Huanta”
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3.7. Métodos de analisis de datos

Los métodos que se han utilizado en el presente estudio para el procesamiento de

la informacién se detallan a continuacion:

o Creacién de una base de datos para codificacion los items de cada
instrumento.

o Vaciado de los datos (calificaciones) al programa SPSS 23.

o Elaboracion de cuadros unidimensionales y bidimensionales de informacién
porcentual.

o La fiabilidad global de las escalas de las dos variables de estudio y de sus

dimensiones se valoré calculando el indice de la consistencia interna
mediante el coeficiente Alpha de Cronbach.

o Se establecieron los coeficientes de correlacion Producto-Momento de
Pearson (r) entre cada uno de las dimensiones y el constructo en su

globalidad, confirmandose que la escala presenta validez de constructo.

Para realizar la descripcion de inteligencia emocional y rendimiento
académico se emplearon lo siguiente:

o Las medidas de tendencia central, la media, que determiné el valor que se
encuentra en el centro de los datos. Nos indicoé que la mitad de los datos se
encontraron por debajo de este valor y la otra mitad por encima del mismo.
Y la desviacion estandar: para hallar el nivel de influencia de inteligencia
emocional en el rendimiento académico.

o Para la prueba de normalidad y determinar el tipo de distribucion de datos
se utilizo la prueba de bondad de ajuste de Kolmogorov-Smirnov (K-S), y por
presentar su distribucién normal dado que el coeficiente obtenido (K-S) es
significativo (p<0.05), excepto en los andlisis estadisticos correspondientes,
donde se emple0 estadistica no paramétrica.

o Se aplico la estadistica inferencial con el Tau_b_Kendall: para establecer la
influencia de la inteligencia emocional en el rendimiento académico ya que

los resultados no fueron paramétricos

o1



3.8. Aspectos éticos

Las consideraciones de los aspectos éticos se tuvieron presente en todo el proceso
de la investigacion que se realizd, teniendo en consideracién que el aspecto
psicolégico es una rama de la ética, que es creciente por lo que en la préactica
profesional se consider6 aceptar la responsabilidad total del trabajo, moderando de
esta manera los intereses de ambas partes, y que el test psicolégico aplicado

conlleve a un bienestar personal.

o Evitar exponer a cualquier dafio real o potencial que esté asociado con el o
los resultados, asi como con los documentos relacionados.

o Cooperar en los esfuerzos para solucionar asuntos importantes de interés
social causados por los resultados, soporte 0 documentacion.

o Ofrecer voluntariamente asistencia técnica a buenas causas y contribuir a la
educacion publica relacionada con esta profesién; las consideraciones
siguientes seran respetadas en la tesis:

o Autenticidad: Todos los planteamientos, procedimientos y resultados que se
obtuvieron durante el presente estudio, fueron elaboracion propia de los
autores, y se evito copia o plagio haciendo citas de los autores.

o Fidelidad: El presente estudio se desarrollé teniendo minucioso cuidado en
dar cumplimiento al pie de la letra todas las directivas y disposiciones
normativas establecidas por la universidad.

o Confidencialidad: Llevada a cabo la presente investigacion, se aseguré en
mantener confidencialidad de los datos personales de cada participante,
guienes colaboraron y dieron su opinion de manera voluntaria. Para ello, en
este trabajo no se proporciona informacién al respecto.

o Confidencialidad de la informacion: En el procesamiento de los resultados,
se mantuvo la confidencialidad de los mismos en cuanto a los estudiantes
personal e Institucion Educativa incluidos en la investigacion.

o Autorizacion: Los términos para la recoleccion de informacion vy
procesamiento de datos fueron tratados con el conocimiento y la autorizacion
del jefe de la dependencia pertinente, a la vez en cuanto a los integrantes de

la muestra se les informé y se obtuvo el consentimiento de cada uno de ellos.
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IV. RESULTADOS

Tabla 1:
Resultados sobre inteligencia emocional en Estudiantes del Quinto Ciclo del
Instituto Superior Tecnolbgico Publico “Huanta”™ Ayacucho 2018

Categorias fi %
Muy baja 0 0.0
Baja 10 9.7
Promedio 92 89.3
Alta 1 1.0
Muy alta 0 0.0
Total 103 100.0

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 1. Variable inteligencia emocional

Como se observa en la tabla N° 1 y figura N° 1, los resultados sobre la inteligencia
emocional muestran que del 100 % de los encuestados el 9,7% poseen una
inteligencia emocional baja; 83,3% se ubican en la valoracion promedio; 1,0%

tienen una inteligencia emocional alta.
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Tabla 2:
Resultados sobre rendimiento académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto
Superior Tecnoldgico Publico “Huanta™ Ayacucho 2018

Categorias fi %
Deficiente 0 0.0
Bajo 3 2.9
Medio 99 96.1
Alto 1 1.0
Total 103 100.0

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 2. Variable rendimiento académico

Como se observa en la tabla N° 2 y figura N° 2, los resultados rendimiento
académico muestran que del 100 % de los encuestados el 2,9% se ubica en la
valoracion inicio; el 96,1% se ubica en medio y finalmente el 1,0% se ubica en la

valoracion alto.
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Tabla 3:

Resultados sobre componente Intrapersonal en Estudiantes del Quinto Ciclo del

Instituto Superior Tecnologico Publico “Huanta™ Ayacucho 2018

Categorias fi %
Muy baja 3 29
Baja 6 5.8
Promedio 91 88.3
Alta 2 1.9
Muy alta 1 1.0
Total 103 100.0
Fuente: Elaboracion propia
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Figura 3. Componente intrapersonal

Como se observa en la tabla N° 3 y figura N° 3, los resultados sobre el componente
intrapersonal muestran que del 100 % de los encuestados, el 2,9% se ubica en la
valoracién muy baja, 5;8% en baja; 88,3% en promedio. De la misma manera

observamos que el 1,9% se ubica en alta y 1,0% de los estudiantes se encuentran

en la valoracion muy alta.
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Tabla 4:
Resultados sobre componente interpersonal en Estudiantes del Quinto Ciclo del
Instituto Superior Tecnologico Publico “Huanta™ Ayacucho 2018

Categorias fi %
Muy baja 5 4.9
Baja 6 5.8
Promedio 87 845
Alta 2 1.9
Muy alta 3 29
Total 103 100.0

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 4. Componente interpersonal

Como se observa en la tabla N° 3 y figura N° 3, los resultados sobre el componente
interpersonal, muestran que del 100 % de los encuestados, el 4,9% se ubica en la
valoracion muy baja, 5,8% en baja; 84,5% en promedio, de la misma manera
observamos que el 1,9% se ubica en alta 'y 2,9% de los estudiantes se encuentran

en la valoracion muy alta.
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Tabla 5:

Resultados sobre componente adaptabilidad en Estudiantes del Quinto Ciclo del

Instituto Superior Tecnologico Publico “Huanta™ Ayacucho 2018

Categorias fi %
Muy baja 3 29
Baja 8 7.8
Promedio 87 845
Alta 3 2.9
Muy alta 2 1.9
Total 103 100.0

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 5. Componente adaptabilidad

Como se observa en la tabla N° 5 y figura N° 5, los resultados sobre el componente
adaptabilidad, muestran que del 100 % de los encuestados, el 2,9% se ubica en la
valoraciobn muy baja, 7,8% en baja; 84,5% en promedio, de la misma manera

observamos que el 2,9% se ubica en alta y 1,9% de los estudiantes se encuentran

en la valoracion muy alta.
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Tabla 6:
Resultados sobre componente manejo del estrés en Estudiantes del Quinto Ciclo
del Instituto Superior Tecnolégico Publico “Huanta™ Ayacucho 2018

Categorias fi %
Muy baja 5 4.9
Baja 9 8.7
Promedio 85 825
Alta 4 3.9
Muy alta 0 0.0
Total 103 100.0

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 6. Componente manejo del estrés

Como se observa en la tabla N° 6 y figura N° 6, los resultados sobre el componente
manejo del estrés, muestran que del 100 % de los encuestados, el 4,9% se ubica
en la valoracion muy baja, 8,7% en baja; 82,5% en promedio, de la misma manera
observamos que el 3,9% se ubica en alta y 0,0% de los estudiantes se encuentran

en la valoracion muy alta.
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Tabla 7:
Resultados sobre componente estado de animo en Estudiantes del Quinto Ciclo
del Instituto Superior Tecnoldgico Publico “Huanta™ Ayacucho 2018

Categorias fi %
Muy baja 9 8.7
Baja 9 8.7
Promedio 83 80.6
Alta 1 1.0
Muy alta 1 1.0
Total 103 100.0

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 7. Componente estado de animo

Como se observa en la tabla N° 7 y figura N° 7, los resultados sobre el componente
estado de animo, muestran que del 100 % de los encuestados, el 8,7% se ubica en
la valoracion muy baja, 8,7% en baja; 80,6% en promedio, de la misma manera
observamos que el 1,0% se ubica en alta 'y 1,0% de los estudiantes se encuentran

en la valoracion muy alta.
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Tabla 8:
Resultados de la prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Categorias
Estadistico gl Sig.
Intrapersonal ATT 103 ,000
Interpersonal 443 103 ,000
Adaptabilidad ,443 103 ,000
Manejo_estrés ,469 103 ,000
Estado_animo ,463 103 ,000
Valor_RA ,510 103 ,000
Inteligencia_emaocional ,512 103 ,000

Fuente: Elaboracion propia

Los resultados de la tabla 8 nos permiten inferir que los datos no configuran
distribucion normal, debido a que el p_valor=0,000, mide la asociacion entre las
variables y dimensiones del estudio que pertenece al grupo de los no paramétricos
y al ser la variable del tipo ordinal corresponde utilizar el estadigrafo Tau_b de
Kendall.

Valores criticos de correlacion de Tau_b de Kendall

Valor Tipo de correlacion
-1 Correlacién negativa perfecta
-0,9a-0,99 Correlacion negativa muy alta
-0,7 a-0,89 Correlacion negativa alta
-0,4 a-0,69 Correlacion negativa moderada
-0,2a-0,39 Correlaciéon negativa baja
-0,01 a-0,19 Correlacion negativa muy baja
0.00 correlacion nula
0,01a0,19 Correlacion positiva muy baja
0.2a0,39 Correlacién positiva baja
0,4 a0,69 Correlacién positiva moderada
0.7a0,89 Correlacion positiva alta
0.9a0,99 Correlacion positiva muy alta
1 Correlacién positiva perfecta

Fuente: Martinez. (2009).
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Resultados que responden a los objetivos del estudio

1. Andlisis de correlacion de Tau_b de Kendall entre lainteligencia emocional

y su relacion con el rendimiento académico
1.1.Suposiciones:

Las diferencias observadas constituyen una muestra aleatoria con datos
distribuidos no normalmente, por lo que es necesaria la utilizacion del analisis

estadistico no paramétrico.

1.2.Andlisis de correlaciéon Tau_b d Kendall

1.2.1. Hipoétesis general:

La relacion entre inteligencia emocional y rendimiento académico.

Ho1: No existe relacion entre Inteligencia emocional y Rendimiento Académico en
Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnologico Publico
“‘Huanta”- Ayacucho 2018.

Ha1: Existe relacion entre Inteligencia emocional y Rendimiento Académico en
Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnolégico Publico
“‘Huanta” Ayacucho 2018.

1.2.2. Nivel de error Tipo I:

El nivel de significancia sera « = 0.05 y por correspondiente el nivel de confianza
es del 95%

1.2.3. Regla de decision
Rechazar Ho si sig< a

Aceptar Hosi sig>a
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1.3.correlacion Tau_b_Kendall

El analisis de correlacion determina que las variables: inteligencia emocional y
rendimiento académico se relacionan en razén que Tau_b = 0,592, ubicandose este
valor dentro de los niveles aceptables por lo que la relacion que presenta las

variables es positiva y moderada, y determina el sustento estadistico.

Tabla 9:
Correlacion entre inteligencia emocional y rendimiento académico

Inteligencia  Rendimiento

Categorias
emocional académico

Tau_b de Inteligencia Coeficiente de correlacion 1,000 ,592"
Kendall emocional Sig. (bilateral) . ,000
N 103 103
Rendimiento Coeficiente de correlacion ,592" 1,000

académico Sig. (bilateral) ,000
N 103 103

Fuente: Elaboracion propia

Por otro lado, la sig. = 0.000<x = 0.05; demuestra que las variables en estudio se
relacionan en forma positiva moderada confirmando la hip6tesis en estudio y
determinando que las variables presentan relacion. Por lo que se acepta la hipotesis

H, yserechaza H, ..
1.4.Conclusién:

Se concluye que la inteligencia emocional se relaciona con el rendimiento
académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnoldgico
Publico “Huanta”- Ayacucho 2018.

2. Andlisis de correlacion de Tau_b de Kendall entre el componente

intrapersonal y su relacion con el rendimiento académico
2.1.Suposiciones:

Las diferencias observadas constituyen una muestra aleatoria con datos
distribuidos no normalmente, por lo que es necesaria la utilizacion del analisis

estadistico no paramétrico.
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2.2.Analisis de correlacion Tau_b de Kendall
2.2.1. Hipotesis especifica 01:
Larelacion entre componente intrapersonal y rendimiento académico.

Ho1: No existe relacion entre el componente intrapersonal y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnologico
Publico “Huanta” Ayacucho 2018.

Ha1: EXiste relacion entre el componente intrapersonal y Rendimiento Académico
en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnol6gico Publico
“‘Huanta”- Ayacucho 2018.

2.2.2. Nivel de error Tipo I:

El nivel de significancia serd o = 0.05 y por correspondiente el nivel de confianza
es del 95%

2.2.3. Regla de decisidn
Rechazar Ho si sig< a

Aceptar Hosi sig>a
2.3.correlacion Tau_b_Kendall

El analisis de correlacién determina que el componente intrapersonal y el
rendimiento académico se relacionan en razén que Tau_b = 0,547, ubicandose este
valor dentro de los niveles aceptables por lo que la relacion que presenta las

variables es positiva y moderada, y determina el sustento estadistico.
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Tabla 10:
Correlacion entre el componente intrapersonal y rendimiento académico

Categorias Rendimiento
Intrapersonal  académico
Tau_b de Intrapersonal Coeficiente de correlacion 1,000 547"
Kendall Sig. (bilateral) . ,000
N 103 103
Rendimiento Coeficiente de correlacion 547" 1,000
académico Sig. (bilateral) ,000
N 103 103

Fuente: Elaboracion propia

Por otro lado, la sig. = 0.000<x = 0.05; demuestra que las variables en estudio se
relacionan en forma positiva moderada confirmando la hipotesis en estudio y
determinando que las variables presentan relacion. Por lo que se acepta la hipotesis

H, yserechaza H, .
2.4.Conclusion:

Se concluye que el componente intrapersonal se relaciona con el Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnolbgico
Publico “Huanta”- Ayacucho 2018.

3. Andlisis de correlacion de Tau_b de Kendall entre el componente

interpersonal y su relacion con el rendimiento académico
3.1.Suposiciones:

Las diferencias observadas constituyen una muestra aleatoria con datos
distribuidos no normalmente, por lo que es necesaria la utilizacion del analisis

estadistico no paramétrico.
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3.2.Analisis de correlacion Tau_b de Kendall
3.2.1. Hipotesis especifica 02:
Larelacion entre el componente interpersonal y rendimiento académico.

Hoi: No existe relacion entre el componente interpersonal y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo Estudiantes del Instituto Superior

Tecnoldgico Publico “Huanta® Ayacucho 2018.

Ha1: EXiste relacion entre el componente interpersonal y Rendimiento Académico
en Estudiantes del Quinto Ciclo Estudiantes del Instituto Superior Tecnoldgico
Publico “Huanta”- Ayacucho 2018.

3.2.2. Nivel de error Tipo I:

El nivel de significancia serd o« = 0.05 y por correspondiente el nivel de confianza
es del 95%

3.2.3. Regla de decisién
Rechazar Ho si sig< a

Aceptar Hosi sig>a
3.3.correlacién Tau_b_Kendall

El analisis de correlaciéon determina que el componente interpersonal y el
rendimiento académico se relacionan en razén que Tau_b = 0,459, ubicandose este
valor dentro de los niveles aceptables, por lo que la relacion que presenta las

variables es positiva y moderada, y determina el sustento estadistico.
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Tabla 11:
Correlacion entre componente interpersonal y rendimiento académico

. Rendimiento
Categorias L

Interpersonal  académico
Tau_b de Interpersonal Coeficiente de correlacion 1,000 459"
Kendall Sig. (bilateral) . ,000
N 103 103
Rendimiento Coeficiente de correlacion ,459" 1,000
académico Sig. (bilateral) ,000 .
N 103 103

Fuente: Elaboracion propia

Por otro lado, la sig. = 0.000<x = 0.05; demuestra que las variables en estudio se
relacionan en forma positiva moderada confirmando la hip6tesis en estudio y
determinando que las variables presentan relacion. Por lo que se acepta la hipotesis

H, yserechaza H, .
3.4.Conclusion:

Se concluye que el componente interpersonal se relaciona con el Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnolbgico
Publico “Huanta”- Ayacucho 2018.

4. Analisis de correlacion de Tau_b de Kendall entre el componente

adaptabilidad y su relacién con el rendimiento académico
4.1.Suposiciones:

Las diferencias observadas constituyen una muestra aleatoria con datos
distribuidos no normalmente, por lo que es necesaria la utilizacion del analisis

estadistico no paramétrico.

4.2.Analisis de correlacién Tau_b de Kendall

4.2.1. Hipotesis especifica 03 :

La relacion entre el componente de adaptabilidad y rendimiento académico.

Ho1: No existe relacidbn entre el componente de adaptabilidad y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnolégico
Publico “Huanta”- Ayacucho 2018.
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Hai: Existe relacion entre el componente de adaptabilidad y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnologico
Publico “Huanta” Ayacucho 2018.

4.2.2. Nivel de error Tipo I

El nivel de significancia serd « = 0.05 y por correspondiente el nivel de confianza
es del 95%

4.2.3. Regla de decision
Rechazar Ho si  sig< a

Aceptar Hosi sig>a
4.3.correlacion Tau_b_Kendall

El andlisis de correlacion determina que el componente adaptabilidad y el
rendimiento académico se relacionan en razén que Tau_b = 0,469, ubicandose este
valor dentro de los niveles aceptables por lo que la relacion que presenta las

variables es positiva y moderada, y determina el sustento estadistico.

Tabla 12:
Correlacién entre componente adaptabilidad y rendimiento académico

Categorias Rendimiento
Adaptabilidad académico
Tau_b de Adaptabilidad Coeficiente de correlacion 1,000 461"
Kendall Sig. (bilateral) . ,000
N 103 103
Rendimiento Coeficiente de correlacion 461" 1,000
académico Sig. (bilateral) ,000
N 103 103

Fuente: Elaboracion propia

Por otro lado, la sig. = 0.000<x = 0.05; demuestra que las variables en estudio se
relacionan en forma positiva moderada confirmando la hipétesis en estudio y
determinando que las variables presentan relacidon. Por lo que se acepta la hipotesis

H, yserechaza H,.
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4.4.Conclusion:

Se concluye que el componente adaptabilidad se relaciona con el Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnologico
Publico “Huanta”- Ayacucho 2018.

5. Andlisis de correlacion de Tau_b de Kendall entre el componente manejo

del estrés y su relacion con el rendimiento académico
5.1.Suposiciones:

Las diferencias observadas constituyen una muestra aleatoria con datos
distribuidos no normalmente, por lo que es necesaria la utilizacion del analisis

estadistico no paramétrico.
5.2.Andlisis de correlacién Tau_b de Kendall
5.2.1. Hipotesis especifica 04:

La relacion entre el componente del manejo del estrés y rendimiento

académico.

Ho1: No existe relacion entre el componente del manejo del estrés y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnoldgico
Publico “Huanta”- Ayacucho 2018.

Ha1: Existe relacion entre el componente del manejo del estrés y Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnolégico
Publico “Huanta” Ayacucho 2018.

5.2.2. Nivel de error Tipo I:

El nivel de significancia serd o« = 0.05 y por correspondiente el nivel de confianza
es del 95%

5.2.3. Regla de decision

Rechazar Ho si sig< a

Aceptar Hosi sig>a
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5.3.correlacion Tau_b_Kendall

El analisis de correlacién determina que el componente manejo del estrés y el
rendimiento académico se relacionan en razén que Tau_b = 0,461, ubicandose este
valor dentro de los niveles aceptables por lo que la relacion que presenta las

variables es positiva y moderada, y determina el sustento estadistico.

Tabla 13:
Correlacion entre componente manejo del estrés y rendimiento académico

Manejo del  Rendimiento

Categorias
estrés académico

Tau_b de Manejo del estrés Coeficiente de correlacion 1,000 461"
Kendall Sig. (bilateral) . ,000
N 103 103
Rendimiento Coeficiente de correlacion 461" 1,000

académico Sig. (bilateral) ,000
N 103 103

Fuente: Elaboracion propia

Por otro lado, la sig. = 0.000<x = 0.05; demuestra que las variables en estudio se
relacionan en forma positiva moderada confirmando la hipétesis en estudio y
determinando que las variables presentan relacion. Por lo que se acepta la hipotesis

H, yserechaza H, .
5.4.Conclusién:

Se concluye que el componente manejo del estrés se relaciona con el Rendimiento
Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnoldgico
Publico “Huanta”- Ayacucho 2018.
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6. Andlisis de correlacion de Tau_b de Kendall entre el componente estado

emocional y su relaciéon con el rendimiento académico
6.1.Suposiciones:

Las diferencias observadas constituyen una muestra aleatoria con datos
distribuidos no normalmente, por lo que es necesaria la utilizacion del analisis

estadistico no paramétrico.
6.2.Andlisis de correlacién Tau_b de Kendall
6.2.1. Hipotesis especifica 05:

La relacién entre el componente del estado de animo en general y el

rendimiento académico.

Ho1: Noexiste relacion entre el componente del estado de animo en general y
Rendimiento Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior

Tecnoldgico Publico “Huanta” Ayacucho 2018.

Ha1: Existe relacion entre el componente del estado de animo en general y
Rendimiento Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior

Tecnoldgico Publico “Huanta” Ayacucho 2018.
6.2.2. Nivel de error Tipo I:

El nivel de significancia sera « = 0.05 y por correspondiente el nivel de confianza
es del 95%

6.2.3. Regla de decision
Rechazar Ho si sig< a

Aceptar Hosi sig>a
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6.3.correlacion Tau_b_Kendall

El andlisis de correlacién determina que el componente estado emocional y el
rendimiento académico se relacionan en razén que Tau_b = 0,308, ubicandose este
valor dentro de los niveles aceptables por lo que la relacion que presenta las

variables es positiva y baja, y determina el sustento estadistico.

Tabla 14:
Correlacion entre componente estado de &nimo en general y rendimiento
académico

Categorias Estado Rendimiento
emocional académico
Tau_b de Estado emocional Coeficiente de correlacion 1,000 ,308"
Kendall Sig. (bilateral) . ,000
N 103 103
Rendimiento Coeficiente de correlacion ,308" 1,000
académico Sig. (bilateral) ,000
N 103 103

Fuente: Elaboracion propia

Por otro lado, la sig. = 0.000<«x = 0.05; demuestra que las variables en estudio se
relacionan en forma positiva moderada confirmando la hipo6tesis en estudio y
determinando que las variables presentan relacién. Por lo que se acepta la hipétesis

H, yserechaza H, .
6.4.Conclusion:

Se concluye que el componente estado de animo en general se relaciona con el
Rendimiento Académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior

Tecnoldgico Publico “Huanta” Ayacucho 2018.
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V. DISCUSION

El propdsito de la presente investigacion fue demostrar la relacién de la inteligencia
emocional y rendimiento académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto
Superior Tecnoldgico Publico - Huanta, Ayacucho 2018. A continuacion, se
discuten los principales hallazgos del estudio, comparandolos con los antecedentes
nacionales e internacionales y el marco teérico que sustenta el tema de

investigacion.

Con respecto a la hipdtesis general: Existe relacion entre inteligencia
emocional y rendimiento académico en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto

Superior Tecnoldgico Publico “Huanta” Ayacucho 2018.

Los resultados de la investigacion muestran que existe una relacion entre
ambas (p < 0,05) a su vez mantiene una correlacion entre inteligencia emocional y
rendimiento académico (,592). En tanto se acepta la hipétesis alterna y se rechaza
la hip6tesis nula, siendo esta relacién de tipo positiva y de tipo medio. Lo cual indica
que, en términos generales, aquellos estudiantes del quinto ciclo del Instituto
Superior Tecnoldgico Publico “Huanta” que poseen niveles mayores de inteligencia

emocional presentan mayores niveles de rendimiento académico.

En concordancia con estos hallazgos, Salazar, M. (2017), Inteligencia
emocional y rendimiento académico en estudiantes del cuarto grado de educacion
primaria de la institucion educativa 7077 “Los Reyes Rojos” de Chorrillos, 2015
mostro en su investigacion que existe una relacion positiva significativa (p<0.05),
entre la inteligencia emocional y rendimiento académico, (r = .689, p = 0.00). Es
decir, en la medida que los estudiantes del cuarto grado de educacion primaria de
la institucién educativa 7077 “Los Reyes Rojos” de Chorrillos que poseen niveles
mayores de inteligencia emocional, presentan mayores niveles de rendimiento

académico. Asi como también lo demostré Palomino, E. (2015) (p<0.05, r= 0,609)

Este hallazgo concuerda con la teoria de Salovey y Mayer (1990) que
menciona que la inteligencia emocional es la capacidad del individuo de monitorear
los propios sentimientos y emociones de uno y de los demas, de discriminar entre

ellos y de usar esta informacién para guiar el pensamiento y las acciones la
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habilidad para controlar los sentimientos y emociones de uno mismo y de otros.
Lloreng Guillera Aglera (2006) considera a la inteligencia emocional es la
capacidad natural que tenemos los humanos para gestionar nuestras emociones a
fin de adaptarnos a las circunstancias de nuestro entorno; capacidad que podemos
mejorar mediante la introspeccion y la practica. Daniel Goleman, (1995) explica que
la inteligencia emocional es el conjunto de habilidades que sirven para expresar y
controlar los sentimientos de la manera mas adecuada en el terreno personal y
social; por lo tanto, la inteligencia emocional es el fundamento de la empatia hacia
los demas, la conciencia personal y las habilidades sociales. Incluye, por tanto, un
buen manejo de los sentimientos, motivacion, perseverancia, empatia o agilidad
mental. Justo las cualidades que configuran un caracter con una buena adaptacion

social.

Con respecto a la primera hipétesis especifica, los resultados muestran que
existe una relacion positiva entre el componente intrapersonal y rendimiento
académico (p<0.05, r= 0,547). Por lo tanto, se acepta la hipotesis alterna y se
rechaza la hipotesis nula. Lo cual indica que los estudiantes del quinto ciclo del
Instituto Superior Tecnolégico Publico “Huanta” que, al poseer mayores niveles
componente intrapersonal, presentaran mayores niveles de rendimiento
académico, quienes poseen mayores niveles componente intrapersonal,
presentaran mayores niveles de rendimiento académico. De esta manera Salazar
M. (2017), en su estudio sobre inteligencia emocional y rendimiento académico,
presento una significancia de (p<0.05, r= 0,630); presentando correlaciones
positivas estadisticamente. Asi como también lo demostré Palomino, E. (2015)
(p<0.05, r=0,170). Glennon, (2002) & Goleman (2000) quienes toman en cuenta el
significado de la emocion para referirse a un sentimiento y a pensamientos
caracteristicos, estados psicoldgicos y bioldgicos. Destaca que hay distintos tipos

de emociones.

En referencia a la segunda hipoétesis especifica, los resultados muestran
existe relacion entre el componente interpersonal y rendimiento académico (sig. <
0,05, r= 0,459). Se acepta la hipoétesis alterna y se rechaza la hipoétesis nula. Lo
cual indica que los estudiantes del quinto ciclo del Instituto Superior Tecnoldgico
Publico “Huanta” que poseen mayores niveles componente interpersonal,

presentaran mayores niveles de rendimiento académico. En concordancia asi
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también lo demostré Palomino, E. (2015) (p<0.05, r= 0,170); en su estudio mostré
una correlacién positiva de moderada magnitud al nivel de 0,023 entre inteligencia
emocional y componente interpersonal. De acuerdo con Harvard y Mayer, citado
por Meece (2000), la inteligencia emocional es la capacidad de controlar y regular
los sentimientos de uno mismo y de los demas utilizandolos como guia del
pensamiento y de la accion. Goleman (2000) indica que las personas con déficits
en inteligencia emocional pueden tener graves problemas de ajuste personal y de
adaptacion social.

En lo que respecta a la tercera hipotesis especifica, los resultados muestran
que existe relacion entre el componente de adaptabilidad y rendimiento académico
(sig. < 0,05, r=0,469). Se acepta la hipbtesis alterna y se rechaza la hipotesis nula.
Lo cual indica que los Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior
Tecnoldgico Publico “Huanta” que poseen mayores niveles componente de
adaptabilidad, presentaran mayores niveles de rendimiento académico. Del mismo
como también lo demostré Palomino, E. (2015) (p<0.05, r= 0,435) en su estudio:
Inteligencia emocional y componente adaptabilidad, obtuvo como resultado una
correlacién de moderada magnitud, direccidn positiva, significativa al nivel de 0,000.
Segun Lopez (2003), una educacion basada en inteligencia emocional permite: a.
Estimular en los alumnos una actitud social y positiva; b. Ayudar a consolidar una
vida en armoniay paz; c. Posibilita que los nifios y adolescentes crezcan en entorno
positivo, educativo y rico en oportunidades. d. Aumenta la diversion. e. Genera
sensibles mejoras en el hogar; y f. Prepara a los alumnos para la autonomia e
independencia responsable. También Goleman (1990), nos habla que uno de los
cinco rasgos de la inteligencia emocional es el autoconocimiento el conocimiento
de si mismo; es decir, la habilidad de reconocer un sentimiento en el preciso

instante en que aparece constituye la piedra angular de la inteligencia emocional.

Respecto a la cuarta hipotesis especifica, los resultados muestran existe
relacion entre el componente manejo del estrés y el rendimiento académico (sig. <
0,05, r= ,461). Se acepta la hipotesis alterna y se rechaza la hipotesis nula. Se
indica que los Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior Tecnoldgico
Publico “Huanta” que poseen mayores niveles en la dimension perseverancia,
presentaran mayores niveles de rendimiento académico. De esta manera

Palomino, E. (2015) (p<0.05, r= 0,187) en su estudio: Inteligencia emocional y
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componente manejo del estrés, obtuvo como resultado una correlacion de magnitud
leve, direccion positiva, significativa al nivel de 0,012 En ese sentido Bar-On, (1997)
indica la inteligencia emocional como una variedad de aptitudes, competencias y
habilidades no cognitivas que influyen en la capacidad de un individuo para lograr
el éxito en su manejo de las exigencias y presiones del entorno. Las habilidades no
cognitivas y las destrezas se desarrollan con el tiempo, cambian a través de la vida
y pueden mejorar con el entrenamiento los programas remediables y las técnicas

terapéuticas (Ugarriza, 2001).

Por ultimo, en relacién a la quinta hipotesis especifica, los resultados
muestran que existe relacion entre el componente estado de animo en general y el
rendimiento académico (sig. < 0,05, r=0,308,). Se acepta la hipdtesis alterna y se
rechaza la hipotesis nula. Lo cual indica que los Estudiantes del Quinto Ciclo del
Instituto Superior Tecnoldgico Publico “Huanta” que poseen mayores niveles en el
componente estado de animo en general, presentaran mayores niveles de
rendimiento académico. De esta forma Palomino, E. (2015) en su estudio: Estudio
de correlaciéon entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico de los
estudiantes de la Facultad de Educacién — UNMSM, 2012-11, obtuvo como resultado
una correlacion de moderada magnitud, direccion positiva, significativa al nivel de
(p<0.05, r=0,317) sig =0,000. en sus componentes estado de animo y rendimiento
académico. En concordancia Rutter (1991) promover el rendimiento académico es
optimizar la calidad de vida de las personas, del modo como ellos perciben y
enfrentan el mundo. Entonces lo mas importante en el rendimiento académico es
reconocer aquellas condiciones y fortificaciones que han permitido a las personas
enfrentar efectivamente experiencias estresantes. Figueroa C. (2004, pag. 25) que
define el rendimiento académico como “el conjunto de transformaciones operadas
en el educando, a través del proceso ensefianza-aprendizaje, que se manifiesta

mediante el crecimiento y enriquecimiento de la personalidad en formacién”.

De esta afirmacion se puede sustentar que el rendimiento académico no sélo
son las calificaciones que el estudiante obtiene mediante pruebas u otras
actividades, sino que también influye su desarrollo y madurez bioldgica y
psicolégica.
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V. CONCLUSIONES

Las conclusiones a las que se ha llegado muestran una concordancia con los
objetivos de la investigacién, asi también las hipétesis, marco teérico. Entre ellas

tenemos:

1. El resultado de la prueba de correlacion entre la variable inteligencia
emocional y rendimiento académico son menores a 0,05 (r =,592). Por lo
tanto, el andlisis demuestra que efectivamente si existe relacion entre las
variables de investigacion en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto
Superior Tecnoldgico Publico “Huanta”, comprobandose que a mayores
niveles de inteligencia emocional mayores son los niveles de rendimiento

académico.

2. El resultado de la prueba de correlacién entre el componente intrapersonal y
el rendimiento académico son menores a 0,05. (r =,547). Por lo tanto, el
analisis demuestra que efectivamente si existe relacion entre las variables
de investigaciéon en Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior
Tecnologico Publico “Huanta”, comprobandose que a mayores niveles de
componente intrapersonal mayores son los niveles del rendimiento

académico.

3. El resultado de la prueba de correlacion entre el componente interpersonal y
el rendimiento académico son menores a 0,05. (r =,459). Por lo tanto, el
analisis demuestra que efectivamente si existe relacién entre las variables
de investigacion Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior
Tecnoldgico Publico “Huanta”, comprobandose que a mayores niveles

interpersonal mayores son los niveles del rendimiento académico.

4. El resultado de la prueba de correlacidén entre el componente adaptabilidad
y el rendimiento académico son menores a 0,05. (r =,469). Por lo tanto, el
andlisis demuestra que efectivamente si existe relacion entre las variables
de investigacion Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior
Tecnologico Publico “Huanta”, comprobandose que a mayores niveles de

adaptabilidades mayores son los niveles del rendimiento académico.
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5. El resultado de la prueba de correlacion entre el componente manejo del
estrés rendimiento académico son menores a 0,05. (r =,461). Por lo tanto, el
analisis demuestra que efectivamente si existe relacion entre las variables
de investigacion Estudiantes del Quinto Ciclo del Instituto Superior
Tecnoldgico Publico “Huanta”, comprobandose que a mayores niveles de

manejo del estrés mayores son los niveles del rendimiento académico.

6. El resultado de la prueba de correlacion entre los componentes del estado
de animo en general y el rendimiento académico son menores a 0,05. (r
=,308). Por lo tanto, el analisis demuestra que efectivamente si existe
relacion entre las variables de investigacion Estudiantes del Quinto Ciclo del
Instituto Superior Tecnoldgico Publico “Huanta”, comprobandose que a
mayores niveles de estado emocional mayores son los niveles del

rendimiento académico.

En sintesis, el andlisis estadistico de los datos muestra que los hallazgos de esta
investigacion se encuentran en concordancia con los antecedentes citados y la
bibliografia revisada sobre el tema de estudio. Asi mismo, el nivel de inteligencia
emocional influye en el rendimiento académico. De otro lado se sugiere continuar
con esta linea de investigacion, replicando la experiencia para brindarle mayor

consistencia a los hallazgos y determinar las relaciones entre ambas.
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VI. RECOMENDACIONES

En base a los resultados y conclusiones obtenidas en la presente investigacion se

recomienda.

Primero: Se recomienda a la Direccion General del Instituto Superior Tecnoldgico
Publico “Huanta” disefiar programas de educacion y/o fortalecimiento de los
estudiantes. Se debe considerar los presentes resultados de tal forma se pueda

adquirir y fortificar una adecuada inteligencia emocional.

Segundo: Se recomienda a los directivos para que reflexionen que el factor
emocional es primordial en los estudiantes del quinto ciclo del Instituto Superior
Tecnologico Publico “Huanta” para el proceso de adaptacion favorezca un mejor

rendimiento académico en sus estudiantes.

Tercero: Se recomienda formar y capacitar un equipo multidisciplinario para que
trabaje con estudiantes del quinto ciclo del Instituto Superior Tecnoldgico Publico
“Huanta”, con la finalidad de promover comportamientos saludables para un mejor

manejo de las diversas formas de la inteligencia emocional.

Cuarto: Se recomienda implementar diversos programas vivenciales para fortalecer
la inteligencia emocional, de esta forma permitir un mejor logro de rendimiento

académico.

Quinto: Referente a los futuros estudios, se recomienda continuar con el desarrollo
de investigaciones dirigidas a conocer la relacion entre inteligencia emocional y
rendimiento académico con poblaciones similares, ya que ambas variables son
poco estudiadas con estudiantes pertenecientes a los diferentes departamentos del

Perq, con la finalidad de brindar mayores aportes cientificos.
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Anexo 1: Matriz de consistencia.

PROBLEMA

OBJETIVO

HIPOTESIS

VARIABLES

TECNICAS E
INSTRUMENTOS

PROBLEMA GENERAL

¢Cuadl es la relacién entre la Inteligencia
Emocional y el Rendimiento Académico en

OBJETIVO GENERAL

Establecer la relacién entre la Inteligencia
Emocional y Rendimiento Académico en

HIPOTESIS GENERAL

Existe relacion entre Inteligencia Emocional y
Rendimiento Académico en Estudiantes del

Estudiantes del Instituto Superior | Estudiantes del Instituto Superior | Instituto  Superior Tecnolégico  Publico
Tecnolégico Publico “Huanta”, Ayacucho | Tecnolégico Publico “Huanta”, Ayacucho | “Huanta”- Ayacucho 2018.
2018? 2018.
PROBLEMAS SECUNDARIOS OBJETIVOS ESPECIFICOS HIPOTESIS ESPECIFICAS
Cual es la relacion entre el componente | Determinar la relacion entre el componente | Existe relacion entre el componente

intrapersonal y Rendimiento Académico en
Estudiantes del V Ciclo del Instituto
Superior Tecnoldégico Publico “Huanta”,
Ayacucho 2018~.

¢Cual es la relacién entre el componente
interpersonal y Rendimiento Académico en
Estudiantes del V Ciclo del Instituto
Superior Tecnolégico Publico “Huanta”,
Ayacucho 20187

¢ Cudl es la relacion entre el componente de
adaptabilidad y Rendimiento Académico en
Estudiantes del V Ciclo del Instituto
Superior Tecnolégico Publico “Huanta”,
Ayacucho 20187

¢Cuadl es la relacién entre el componente
del manejo del estrés y Rendimiento
Académico en Estudiantes del V Ciclo del
Instituto  Superior Tecnoldgico Publico
“Huanta”, Ayacucho 2018?

¢Cuadl es la relacién entre el componente
del estado de animo en general y
Rendimiento Académico en Estudiantes del
V Ciclo del Instituto Superior Tecnoldgico
Publico “Huanta”, Ayacucho 20187

intrapersonal y Rendimiento Académico en
Estudiantes del V Ciclo del Instituto Superior
Tecnoldgico Publico “Huanta”, Ayacucho
2018.

Determinar la relacién entre el componente
interpersonal y Rendimiento Académico en
Estudiantes del V Ciclo del Instituto Superior
Tecnoldgico Publico “Huanta”, Ayacucho
2018

Determinar la relaciéon entre el componente
de adaptabilidad y Rendimiento Académico
en Estudiantes del V Ciclo del Instituto
Superior Tecnolégico Publico “Huanta”,
Ayacucho 2018.

Determinar la relacion entre el componente
del manejo del estrés y Rendimiento
Académico en Estudiantes del V Ciclo del
Instituto  Superior  Tecnolégico  Publico
“Huanta”, Ayacucho 2018.

Determinar la relaciéon entre el componente
del estado de animo en general vy
Rendimiento Académico en Estudiantes del V
Ciclo del Instituto Superior Tecnologico
Publico “Huanta”, Ayacucho 2018.

intrapersonal y Rendimiento Académico en
Estudiantes del V Ciclo del Instituto Superior

Tecnoldgico Publico “Huanta” Ayacucho
2018.
Existe relacion entre el componente

interpersonal y Rendimiento Académico en
Estudiantes del V Ciclo Estudiantes del
Instituto ~ Superior Tecnologico  Publico
“Huanta”- Ayacucho 2018.

Existe relacién entre el componente de
adaptabilidad y Rendimiento Académico en
Estudiantes del V Ciclo del Instituto Superior
Tecnoldgico Publico “Huanta” Ayacucho
2018

Existe relacion entre el componente del
manejo del estrés y Rendimiento Académico
en Estudiantes del V Ciclo del Instituto
Superior Tecnolégico Publico “Huanta’
Ayacucho 2018.

Existe relacién entre el componente del
estado de animo en general y Rendimiento
Académico en Estudiantes del V Ciclo del
Instituto ~ Superior Tecnologico  Publico
“Huanta”- Ayacucho 2018

Variable independiente:

Inteligencia emocional
Variable dependiente:

Rendimiento académico

Test de Inteligencia
Emocional Bar-On

Acta consolidada de
evaluacion.
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Anexo 2: Matriz de operacionalizacion de variables

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES INSTRUMENTO
Comprensién emocional de
si mismo (CM)
Asertividad (AS)
Intrapersonal (CIA)
Autoconcepto (AC)
Autorrealizacion (AR)
Seran los items componentes
Independencia (IN) del inventario de Bar-On - ICE
Adaptaciones.
Empatia (EM) Efectuadas al constructo
Inteligencia emocional por
Relaciones Interpersonal _
_ o Nelly Ugarriza en las que se
g Interpersonal (CIE RI
s 2 P (CIE)  (RD) consignaron quince
S 2
8 .
g :)-)- Responsabilidad social definiciones como
.g T_g (RS) subcomponentes.
c o
5 3
T 5 Solucién de problemas (SP)
ot >

Adaptabilidad
(CAD)

Pruebas de la realidad (PR)

Flexibilidad (FL)

Manejo del estrés
(CME)

Tolerancia al estrés (TE)

Control de los impulsos (ClI)

Estado de animo en
general (CAG)

Felicidad (FE)

Optimismo (OP)
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VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES CALIFICACION
00-10
Nivel deficiente (D)
(Deficiente)
- 10 -12
Rendimiento Calificac ivel bajo (C)
alificaciones Nivel bajo .
Académico (Bajo)
de las éareas
(variable
13-16
Dependiente) . :
Nivel medio ( B) (Medio)
Nivel alto (A) 17 - 20
(Alto)
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Anexo 3: Instrumentos.

Nombres y Apellidos: ......ccoeiiiiiiiiii
L0 1 T -
Estado Civil: .......oeiniiiiii e Edad: ..................

INVENTARIO DE INTELIGENCIA EMOCIONAL (BAR ON)

INSTRUCCIONES

£2Y=) (o

Ud. encontrara 133 afirmaciones sobre maneras de sentir, pensar o actuar. Léala atentamente
y decida en qué medida cada una de ellas describe o0 no su verdadero modo de ser.

Existen cinco (5) posibilidades de respuesta

MARCA 1 situ respuesta es: RARA VEZ O NUNCA

MARCA 2 situ respuesta es: POCAS VECES

MARCA 3 si tu respuesta es: ALGUNAS VECES

MARCA 4 si tu respuesta es: MUCHAS VECES

MARCA 5 si tu respuesta es: MUY FRECUENTEMENTE O SIEMPRE

1 Para superar las dificultades que se me presentan, actlo paso a paso 1(2(3(4]5
2 Me resulta dificil disfrutar de la vida 112(3]4(5
3 Prefiero un tipo de trabajo en el cual me indiquen casitodoloquedebo |1]2(3(4]5
de hacer
4 Sé como manejar los problemas mas desagradables 11213]4(5
5 Me agradan las personas que conozco 11213]4(5
6 Trato de valorar y darle sentido a mi vida 11213]4(5
7 Me resulta relativamente facil expresar mis sentimientos 1(2(3(4](5
8 Trato de ser realista, no me gusta fantasear ni sofiar despierto (a) 11213]4(5
9 Entro facilmente en contacto con mis emociones 112(3]4(5
10 Soy incapaz de demostrar afecto 11213]4(5
11 Me siento seguro (a) de mi mismo (a) en la mayoria de las situaciones 11213]4(5
12 Tengo la sensacién que algo no esta bien en mi cabeza 11213|4(5
13 Tengo problemas para controlarme cuando me enojo 11213]4(5
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14 Me resulta dificil comenzar cosas nuevas 112]3|4]|5
15 Frente a una situacion problematica obtengo la mayor cantidad de 11213]4(5
informacion posible para comprender mejor lo que esta pasando
16 Me gusta ayudar a la gente 11213]4(5
17 Me es dificil sonreir 112(3]4(5
18 Soy incapaz de comprender como se sienten los demas 11213]4(5
19 Cuando trabajo con otras personas, tiendo a confiar masen lasideasde |1 (2|34 |5
los demas que en las mias propias.
20 Creo gue tengo la capacidad para poder controlar las situaciones 1(2(3(4]5
dificiles
21 No puedo identificar mis cualidades, no sé realmente para qué cosas 11213]4(5
soy bueno (a).
22 No soy capaz de expresar mis sentimientos 11213]4(5
23 Me es dificil compartir mis sentimientos mas intimos 112(3]4(5
24 No tengo confianza en mi mismo (a) 1(2(3(4]5
25 Creo que he perdido la cabeza 11213]4(5
26 Casi todo lo que hago, lo hago con optimismo 112]13]4(5
27 Cuando comienzo a hablar me resulta dificil detenerme. 112(3]4(5
28 En general, me resulta dificil adaptarme a los cambios 11213]4(5
29 Antes de intentar solucionar un problema me gusta obtener un 11213]4(5
panorama general del mismo
30 No me molesta aprovecharme de los demas, especialmente si se lo 112]13]4(5
merecen
31 Soy una persona bastante alegre y optimista. 1(2(3(4]5
32 Prefiero que los otros tomen las decisiones por mi 11213]4(5
33 Puedo manejar situaciones de estrés sin ponerme demasiado nervioso |1]2(3(4|5
(@)
34 Tengo pensamientos positivos para con los demas 11213|4(5
35 Me es dificil entender como me siento 112(3]4(5
36 He logrado muy poco en los ultimos afios 11213]4(5
37 Cuando estoy enojado (a) con alguien se lo puedo decir 1(2(3(4]5
38 He tenido experiencias extrafias que son inexplicables 11213]4(5
39 Me resulta facil hacer amigos (as) 1(2(3(4]5
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40 Me tengo mucho respeto 11213]4(5
41 Hago cosas muy raras 1(2(3(4]5
42 Soy impulsivo (a) y esto me trae problemas 1(2(3(4]5
43 Me resulta dificil cambiar de opinion 112]3|4]|5
44 Tengo la capacidad para comprender los sentimientos ajenos 11213]4(5
45 Lo primero que hago cuando tengo un problema es detenerme apensar |12 |34 |5
46 A la gente le resulta dificil confiar en mi 11213]4(5
47 Estoy contento (a) con mi vida 11213]4(5
48 Me resulta dificil tomar decisiones por mi mismo (a) 112(3]4(5
49 No resisto al estrés 112(3]4(5
50 En mi vida no hago nada malo 1(2(3(4]5
51 No disfruto lo que hago 112(3]4(5
52 Me resulta dificil expresar mis sentimientos mas intimos 11213|4(5
53 La gente no comprende mi manera de pensar 11213]4(5
54 En general espero que suceda lo mejor 11213]4(5
55 Mis amistades me confian sus intimidades 112(3]4(5
56 No me siento bien conmigo mismo 112(3]4(5
57 Percibo cosas extrafias que los demas o ven 11213]4(5
58 La gente me dice que baje el tono de voz cuando discuto 1(2(3(4]5
59 Me resulta facil adaptarme a situaciones nuevas. 11213]4(5
60 Frente a una situacién problematica, analizo todas las opcionesyluego |1]2(3(4|5
opto por la que considero mejor
61 Si veo a un nifio llorando me d_etengo a ayudarlo, aunque en ese 11213]4(5
momento tenga otro compromiso
62 Soy una persona divertida 1(2(3(4]5
63 Soy consciente de como me siento 11213]4(5
64 Siento que me resulta dificil controlar mi ansiedad 1(2(3(4]5
65 Nada me perturba 11213]4(5
66 No me entusiasman mucho mis intereses 112]3|4]|5
67 Cuando no estoy de acuerdo con alguien siento que se lo puedo decir 1(2(3(4]5
68 Tengo una tendencia a perder contacto con la realidad y a fantasear. 11213]4(5
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69 Me es dificil relacionarme con los demés 1({2(3]|4]5
70 Me resulta dificil aceptarme tal como soy 11213]4(5
71 Me siento como si estuviera separado (a) de mi cuerpo 1(2(3(4]5
72 Me importa lo que puede sucederle a los demas 11213]4(5
73 Soy impaciente 11213]4(5
74 Puedo cambiar mis viejas costumbres 1(2(3(4]5
75 Me resulta dificil escoger la mejor solucién cuando tengo que resolver 11213]4(5
un problema
76 Si pudiera violar la ley sin pagar las consecuencias, lo haria en 11213]4(5
determinadas situaciones
77 Me deprimo 11213]4(5
78 Se como mantener la calma en situaciones dificiles 112(3]4(5
79 Nunca he mentido 112(3]4(5
80 En general, me siento motivado (a) para seguir adelante, inclusocuando |12 (3 (4|5
las cosas se ponen dificiles
81 Trato de seguir adelante con las cosas que me gustan 1(2(3(4]5
82 Me resulta dificil decir "no" aunque tenga el deseo de hacerlo 11213]4(5
83 Me dejo llevar por mi imaginacion y mis fantasias 11213]4(5
84 M@s rela}ciones mas cercanas significan mucho, tanto paramicomopara |1(2|3[4|5
mis amigos
85 Me siento feliz conmigo mismo (a) 112(3]4(5
86 Tengo reacciones fuertes, intensas que son dificiles de controlar 11213]4(5
87 En general, me resulta dificil realizar cambios en mi vida cotidiana 11213(4]|5
88 Soy consciente de lo que me esta pasando, aun cuando estoy alterado |1(2|3(4 |5
(@)
89 Para poder resolver una situacion que se presenta, analizo todas las 112(3]4(5
posibilidades existentes
90 Soy respetuoso (a) con los demas 11213]4(5
91 No estoy muy contento (a)con mi vida 1(2(3(4]5
92 Prefiero seqguir a otros, a ser lider 11213]4(5
93 Me resulta dificil enfrentar las cosas desagradables de la vida 11213|4(5
94 Nunca he violado la ley 1(2(3(4]5
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95 Disfruto de las cosas que me interesan 11213]4(5
96 Me resulta relativamente facil decirle a la gente lo que pienso 11213]4(5
97 Tengo tendencia a exagerar 1(2(3(4]5
98 Soy sensible a los sentimientos de las otras personas 11213]4(5
99 Mantengo buenas relaciones con la gente 11213]4(5
100 Estoy contento (a) con mi cuerpo 1(2(3(4]5
101 | Soy una persona muy extrafa 1(2(3(4]5
102 | Soy impulsivo (va) 11213]4(5
103 [ Me resulta dificil cambiar mis costumbres 112(3]4(5
104 | Considero que es importante ser un (a) ciudadano (a) que respetalaley. |1 (23|45
105 Disfruto las vacaciones y los fines de semana. 1(2(3(4]5
106 _En genergl, tengo una actitud positiva para todo, aun cuando surjan 11213]4(5
inconvenientes
107 | Tengo tendencia a apegarme demasiado a la gente 11213]4(5
108 | Creo en mi capacidad para manejar los problemas mas dificiles. 1(2(3(4]5
109 | No me siento avergonzado (a) por nada de lo que he hecho hastaahora |1 2|34 |5
110 | Trato de aprovechar al maximo las cosas que me gustan 112]13]4(5
111 Los demas piensan que no me hago valer, que me falta firmeza 1(2(3(4]5
112 | Soy capaz de dejar de fantasear para inmediatamente ponerme atono |1(2|3|4 |5
con la realidad
113 | Los demas opinan que soy una persona sociable 11213]4(5
114 | Estoy contento (a) con la forma en que me veo 11213]4(5
115 | Tengo pensamientos extrafios que los demas no logran entender 1(2(3(4]5
116 | Me es dificil describir lo que siento 1123|415
117 | Tengo mal caracter 11213]4(5
118 | Por lo general, me trabo cuando analizo diferentes opciones para 11213]4(5
resolver un problema
119 [ Me es dificil ver sufrir a la gente 112]13]4(5
120 | Me gusta divertirme 11213]4(5
121 Me parece que necesito de los demas, mas de lo que ellos me 1(2(3(4]5

necesitan
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122 | Me pongo ansioso 112]13]4(5

123 | Nunca tengo un mal dia 112(3]4(5

124 [ Intento no herir los sentimientos de los demas 112(3]4(5

125 | No tengo idea de lo que quiero hacer en mi vida 11213]4(5

126 | Me es dificil hacer valer mis derechos 112]3|4]|5

127 | Me es dificil ser realista 1{2]3|4]|5

128 | No mantengo relacion con mis amistades 11213]4(5

129 | Mis cualidades superan a mis defectos y éstos me permiten estar 11213]4(5
contento (a) conmigo mismo (a)

130 | Tengo una tendencia a explotar de rabia facilmente 11213]4(5

131 | Si me viera obligado (a) a dejar mi casa actual, me seria dificil 11213]4(5
adaptarme nuevamente.

132 | En general, cuando comienzo algo nuevo tengo la sensacion quevoya |1(2|3|4 1|5
fracasar.

133 | He respondido sincera y honestamente a las frases anteriores. 11213]4(5

90




Anexo 4: Validacion de Instrumentos.

UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP

EXPEDIENTE PARA VALIDAR
INSTRUMENTOS DE MEDICION A
TRAVES DEL JUICIO DE
EXPERTOS

2018
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CARTA DE PRESENTACION

Seiior(a)(ita):

Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mi saludo y asi mismo
hacer de su conocimiento que, siendo egresado con el grado de bachiller de la facultad de
salud y nutricién, Escuela profesional de Psicologia, y estudiante de TALLER DE TESIS V,
aula 201, piso 1 de la sede de Lince, requerimos validar los instrumentos con los cuales
debo recoger la informacién necesaria para poder desarrollar la investigacion para optar el
Titulo Profesional de LICENCIADO EN PSICOLOGIA.

El titulo o nombre del proyecto de investigacion es: INTELIGENCIA EMOCIONAL Y
RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DEL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO PUBLICO - HUANTA, AYACUCHO 2018 y siendo imprescindible contar
con la aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los instrumentos,
recurrimos y apelamos a su connotada experiencia a efecto que se sirva aprobar el
instrumento aludido.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:

Carta de presentacion.

Definiciones conceptuales de las variables, dimensiones indicadores.
Certificado de validez de contenido de los instrumentos.
Operacionalizacioén de las variables.

Expresandole mi sentimiento de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencidén que dispense a la presente.

Atentamente.
57
(c)ﬁ/EH
Bach. ERIKA STEFANY CENTENO GUZMAN Bach. LUCY NAJARRO FUENTES
D.N.I: 40770073 D.N.I: 28313665
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DEFINICION CONCEPTUAL DE LAS VARIABLES, DIMENSIONES E INDICADORES

VARIABLE 1: Inventario de Inteligencia emocional de Reuven Bar-on la inteligencia
emocional es el conjunto de habilidades no cognitivas que les permite desenvolverse, a los
adolescentes, y a las personas en el marco de los siguientes componentes:

Componente intrapersonal (CIA) area que relne los componentes siguientes:

1. Comprensién emocional de si mismo (CM): la habilidad para percatarse y comprender
nuestros sentimientos y emociones, diferenciarlos y conocer el porqué de los mismos.

2. Asertividad (AS): habilidad para expresar sentimientos, creencias y pensamientos y
sin dafiar los sentimientos de lo demas; y defender nuestros derechos de una manera
no destructiva.

3. Autoconcepto (AC): la habilidad para comprender, aceptar y respetarse a si mismo,
aceptando nuestros aspectos positivos y negativos, como también nuestras
limitaciones y posibilidades.

4. Autorrealizacion (AR): la habilidad para realizar lo que realmente podemos, queremos
y disfrutamos de hacerlo.

5. Independencia (IN): es la habilidad para autodirigirse, sentirse seguro de si mismo en
nuestros pensamientos, acciones y ser independientes emocionalmente para tomar

nuestras decisiones.

Componente interpersonal (CIE) area que relne los siguientes sub componentes:
1. Empatia (EM): La habilidad para percatarse, comprender y apreciar los pensamientos
y sentimientos de los demas.
2. Relaciones Interpersonales (RI): la habilidad para establecer y mantener relaciones
mutuas satisfactorias que son caracterizadas por una cercania emocional e intimidad.
3. Responsabilidad Social (RS): la habilidad para demostrarse a si mismo como una

persona coopera, y que es un miembro constructivo del grupo social.

Componente de Adaptabilidad (CAD) area que relne los siguientes subcomponentes:

1. Solucion de problemas (SP): la habilidad para identificar y definir los problemas como
también para generar e implementar soluciones efectivas.

2. Prueba de la realidad (PR): la habilidad para evaluar la correspondencia entre lo que
experimentamos (lo subjetivo) y lo que en realidad existe (lo objetivo).

3. Flexibilidad (FL): la habilidad para realizar un ajuste adecuado de nuestras emociones,

pensamientos y conductas, a situaciones y condiciones cambiantes.
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Componente del manejo del estrés (CME), area que reune los siguientes sub
componentes:

1. Tolerancia al estrés (TE): la habilidad para poder soportar eventos adversos
situaciones estresantes y fuertes emociones sin “desmoronarse” enfrentando activa y
pasivamente el estrés.

2. Control de los impulsos (Cl): la habilidad para resistir o postergar un impulso o

tentaciones para actuar y controlar nuestras emociones.

Componente del estado de &nimo en general (CAG), area que reune los siguientes

subcomponentes.

1. Felicidad (FE): la habilidad para sentirse satisfecho con nuestra vida, para disfrutar de
si mismo y para dividirse y expresar sentimientos positivos.

2. Optimismo (OP): la habilidad para ver el aspecto mas brillante de la vida y mantener

una actitud positiva a pesar de la adversidad y los sentimientos negativos.

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES INSTRUMENTO
Comprension emocional de si Seran los items
mismo (CM) componentes del
Asertividad (AS) Inventario de Bar-On -

Intrapersonal (CIA)
Autoconcepto (AC) ICE
Autorrealizacion (AR) Adaptaciones.
Independencia (IN) Efectuadas al
Inteligencia Empatia (EM) constructo  Inteligencia
emocional Interpersonal (CIE) Relaciones Interpersonal (RI) Zmoci.onal por  Nelly
(variable Responsabilidad social (RS) garriza en las que se
Independiente) Solucién de problemas (SP) consignaron quince
definiciones como

Adaptabilidad
(CAD)

Pruebas de la realidad (PR)

Flexibilidad (FL)

Manejo del Estrés
(CME)

Tolerancia al estrés (TE)

Control de los impulsos (Cl)

Estado de Animo en
General (CAG)

Felicidad (FE)

Optimismo (OP)

subcomponentes.
a ser evaluados en 133

items.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DE LOS INSTRUMENTOS

N° | Dimensiones/ Items Pertinencia | Relevancia | Claridad Sugerencias
1 2 3
SI NO |SI | NO SI NO
I. Inventario de Inteligencia emocional )
de Bar- On 4 v '
Componente Intrapersonal rd v v
3 Prefiero un trabajo en el que se me #
diga casi todo lo que tengo que hacer. | ¥~ v
6 Trato de valorar y darle el mejor ) . )
sentido a mi vida. v e v
7 Me resulta relativamente facil > S
expresar mis sentimientos v
9 Reconozco con facilidad mis o
emociones. v
11 | Me siento seguro (a) de mi mismo (a) | 4~ o
en la mayoria de las situaciones v
19 | Cuando trabajo con otros, tiendo a J
confiar mas en sus ideas que en las g v #
mias.
21 | No sé realmente para qué soy bueno
(@). v 7 v
22 | No soy capaz de expresar mis ideas
24 | No tengo confianza en mi mismo (a). v Vaa Vv
25 | Creo que he perdido la cabeza. v o >
32 Prefle_ro que los otros tomen las / o o
decisiones por mi.
35 | Me es dificil entender como me ¥ rd #
siento.
36 | He logrado muy poco en los ultimos » v 7
afios.
37 | Cuando estoy enojado (a) con alguien |,/ v
se lo puedo decir.
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40 | Me tengo mucho respeto. r ® e
48 | Me resulta dificil tomar decisiones por
mi mismo (a). i v s
51 | No disfruto lo que hago. g 7 e
52 | Me resulta dificil expresar mis P il 7
sentimientos mas intimos.
56 | No me siento bien conmigo mismo v
@). ¢ 7
63 | Soy consciente de como me siento. il Vi /
66 | No me entusiasman mucho mis 74 7
intereses. 4
67 | Cuando no estoy desacuerdo con
alguien soy capaz de decirselo. / /
70 | Me resulta dificil aceptarme tal como 7
Soy. v /
81 | Trato de continuar y desarroliar
aquellas cosas que me divierten. v 4 /
82 | Me resulta dificil decir "no" aunque ® Z
tenga el deseo de hacerla. v
85 | Me siento feliz con el tipo de persona _
que soy. v/ F
88 | Soy consciente de lo que me esta 7 /
pasando, aun cuando estoy alterado Y
(a).
92 | Prefiero seguir a otros, a ser lider. 7
v v
93 | Me resulta dificil enfrentar las cosas
desagradables de la vida. 4 / 7
95 | Disfruto de las cosas que me
interesan. v 4 /
96 | Me resulta relativamente facil decirle v / '
a la gente lo que pienso.
100 | Estoy contento (a) con mi cuerpo. 7 P /7
107 | Tengo tendencia a depender de otros. | ,/ v/ /
110 | Trato de aprovechar al maximo las / / 4
cosas que me gustan y me divierten
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111

Los demas piensan que no me hago
valer, que me falta firmeza.

114

Estoy contento (a) con la forma en
que me veo.

=

116

Me es dificil describir lo que siento.

N

121

Me parece que necesito de los
demas, mas de lo que ellos me
necesitan.

125

No tengo una buena idea de lo que
quiero en la vida.

126

Me es dificil hacer valer mis
derechos.

129

Haciendo un balance de mis puntos
positivos y negativos me siento bien
conmigo mismo (a).

componente Interpersonal

10

Soy incapaz de demostrar afecto

16

Me gusta ayudar a la gente

18

Soy incapaz de comprender como se
sienten los demas.

23

Me es dificil compartir mis
sentimientos mas intimos con los
demas.

e A Y

30

No me molesta aprovecharme de los
demas, especialmente si se lo
merecen

~

<\‘

=

31

Soy una persona bastante alegre y
optimista.

39

Me resulta facil hacer amigos (as)

Soy bueno para comprender los
sentimientos de las personas.

46

A la gente le resulta dificil confiar en
mi

55

Mis amigos me confian sus
intimidades.

=] =1 =% %] %

61

Me detendria y ayudaria a un nifio
que llora por encontrar a sus padres,
aun cuando tuviese algo que hacer en

] O V] SN Ss

e ] s s IS

¥
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ese momento. v/ v v/
62 | Soy una persona divertida v // v/
69 | Me es dificil llevarme con los demas Y4 v v
72 | Me importa lo que puede sucederlea | / / 4

los demas. '
76 | Si pudiera violar la ley sin pagar las

consecuencias, lo haria en v ’ Vi /

determinadas )

situaciones.
84 | Mis relaciones mas cercanas /

significan mucho, tanto para mf como t/ /

para mis amigos
90 | Soy capaz de respetar a los demas. V4 / &
98 | Me resulta relativamente facil

expresar mis sentimientos. l/ 4 '/
99 | Mantengo buenas relaciones con los

demas. / / /
104 | Considero que es importante ser un / /

(a) ciudadano (a) que respeta la ley. vV ! ;
113 | Los demas opinan que soy una

persona sociable l/ / ‘/
119 | Me es dificil ver sufrir a la gente. / o /
124 | Intento no herir los sentimientos de

los demés. 4 ‘/ /
128 | No mantengo relacién con mis

amistades 4 '/ /

Componente de Adaptabilidad
1 Para superar las dificultades que se P '/

me presentan, actto paso a paso /
8 Trato de ser realista, no me gusta

fantasear ni sofiar despierto (a) 7/ \/ ‘/
14 | Me resulta dificil comenzar cosas

nuevas l/ ‘/ ‘/
15 | Cuando enfrento una situacion dificil

me gusta reunir toda la informacion / ,/ 1/

que pueda sobre ella.
28 | En general, me resulta dificil \/ / =/
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adaptarme.

29 | Me gusta tener una vision general de / /
un problema antes de intentar l/
solucionarlo.
35 | Me es dificil entender como me siento 1/ 4 ./
38 | He tenido experiencias extrafias que
no puedo, explicar. ‘/ v :/
43 | Me resulta dificil cambiar de opinion \/ v/ v/
45 | Lo primero que hago cuando tengo un / / /
problema es detenerme a pensar
53 | La gente no comprende mi manera de / / 4
pensar
59 | Me resulta facil adaptarme a ‘/ |/ ‘/
situaciones nuevas.
60 | Cuando intento resolver un problema
analizo todas las posibles soluciones
y luego escojo la que mejor / 1/ ‘/
considero.
68 | Tengo tendencia a fantaseary a /
perder contacto con lo que ocurre a (/ ' ,/
mi alrededor.
74 | Puedo cambiar mis viejas costumbres | / v v
75 | Me resulita dificil escoger ia mejor
solucién cuando tengo que resolver ,/ / /
un problema
83 | Me dejo llevar por mi imaginacion y
mis fantasias '/ '/ ‘/
87 | En general, me resulta dificil realizar
cambios en mi vida cotidiana ‘/ / /
88 | Soy consciente de lo que me esta |/
pasando, aun cuando estoy alterado M ,/
(a)
89 | Para poder resolver una situacion que
se presenta, analizo todas las ,/ /
posibilidades existentes.
97 | Tiendo a exagerar. : / /
103 | Me resulta dificil cambiar mis 7 / /

costumbres.
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112 | Soy capaz de dejar de fantasear para
volver a ponerme en contacto con la '\/
realidad.

118 | Por lo general, me trabo cuando
pienso acerca de las diferentes /
maneras de resolver un problema.

127 | Me es dificil ser realista. o

131 | Si me viera obligado (a) a dejar mi
casa actual, me seria dificil '/
adaptarme nuevamente.

Componente del manejo del estres

4 Sé como enfrentar los problemas mas
desagradables

13 | Tengo problemas para controlarme
cuando me enojo

20 | Creo que puedo controlarme en
situaciones muy dificiles

27 | Cuando comienzo a hablar me resulta
dificil detenerme.

33 | Puedo manejar situaciones de estrés
sin ponerme demasiado nervioso (a)

42 | Soy impulsivo (a) y esto me frae
problemas

49 | No puedo soportar el estrés.

58 | La gente me dice que baje el tono de
voz cuando discuto.

64 | Siento que me resulta dificil controlar
mi ansiedad

% NI IS SNSRI NINS

73 | Soy impaciente

78 | Sé como mantener la calma en
situaciones dificiles

86 | Tengo reacciones fuertes, intensas
que son dificiles de controlar

Y

93 | Me resulta dificil enfrentar las cosas
desagradables de la vida

e,

N

102 | Soy impulsivo (a)

e

108 | Creo en mi capacidad para manejar

100
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los problemas mas dificiles.

v/ 7 v
117 | Tengo mal caracter 74 l/ l/
122 | Me pongo ansioso (a). v Vv l/
130 | Tengo una tendencia a explotar de
colera faciimente. \/ / 1/
Componente del estado de animo
en general
2 | Es duro para mi disfrutar de la vida. o 4 Vv
11 | Me siento seguro(a) de mi mismo (a) / l/
en la mayoria de las situaciones. /
17 | Me es dificil sonreir. v v v/
20 | Creo que puedo controlarme en
situaciones muy dificiles. ‘/ l/ \/
26 | Soy optimista en la mayoria de las
cosas que hago. l/ '/ /
31 | Soy una persona bastante alegre y of l/ /
optimista.
47 | Estos contento (a) con mi vida. V4 v 4
54 | Generalmente espero lo mejor. v/ v V4
62 | Soy una persona divertida. v v v
77 | Me deprimo. v l/ i
80 | En general me siento motivado(a) v v v/
91 | No estoy muy contento (a) con mi
vida. l/ )/ /
105 | Disfruto las vacaciones y los fines de ’/ / I/
semana
106 | En general tengo una actitud positiva
para todo, aun cuando surgen (/ \/ \/
problemas.
108 | Creo en mi capacidad para manejar ‘/ \/ \/
los problemas mas dificiles.
120 | Me gusta divertirme. v v \/
132 | En general cuando comienzo algo / )/ \/

nuevo tengo la sensacién que vaya
fracasar.
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CUADRO DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

" ESCALA DE
VARIABLES DIMENSIONES SUB-INDICADORES ITEMS MEDICION
VI: Inteligencia Intrapersonal Comprensién Me resulta relativamente facil expresar mis sentimientos
emocional (CIA) emocional de si Reconozco con facilidad mis emociones.
mismo (CM) Creo que he perdido la cabeza.

Me es dificil entender cémo me siento.

Me resulta dificil expresar mis sentimientos mas intimos.

Soy consciente de cémo me siento.

Soy consciente de lo que me esta pasando, aun cuando estoy alterado.
Me es dificil escribir lo que siento.

Asertividad (AS)

No soy capaz de expresar mis ideas.

Cuando estoy enojado (a) con alguien se lo puedo decir.

Cuando estoy en desacuerdo con alguien soy capaz de decirselo.
Me resulta dificil decir “no” aunque tenga el deseo de hacerla.

Me resulta relativamente facil decirla a la gente lo que piensa.
Los demas piensan que no me hago valer, que me falta firmeza.
Me es dificil hacer valer mis derechos.

Autoconcepto (AC)

No tengo confianza en mi mismo (a).

Me tengo mucho respeto.

Me siento bien conmigo mismo (a).

Me resulta dificil aceptarme tal como soy.

Me siento feliz con el tipo de persona que soy.

Estoy contento (a) con mi cuerpo.

Me siento seguro (a) de mi mismo (a) en la mayoria de las situaciones.

Haciendo un balance de mis puntos positivos y negativos me siento bien conmigo mismo (a).

Estoy contento (a) con la forma en que me veo.
Me resulta dificil enfrentar las cosas desagradables de la vida.

Autorrealizacién
(AR)

Realmente no sé para que soy bueno (a).

He logrado muy poco en los Ultimos afios.

No disfruto lo que hago.

No me entusiasman mucho mis intereses.

Trato de continuar y desarrollar aquellas cosas que me divierten.
Disfruto de las cosas que me interesan.

Trato de aprovechar al maximo las cosas que me gustan y me divierten.
No tengo una buena idea de lo que quiero en la vida.

Trato de valorar y darle mejor sentido a mi vida.
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Independencia (IN)

Prefiero un trabajo en el que se me diga casi todo lo que tengo que hacer.
Cuando trabajo con otros, tiendo a confiar mas en sus ideas que en las mias.
Prefiero que otros tomen decisiones por mi.

Me resulta dificil tomar decisiones por mi mismo (a).

Prefiero seguir a otro a ser lider.

Tengo tendencia a depender de otros.

Me parece que necesito de los demas

Interpersonal
(CIE)

Empatia (EM)

Soy incapaz de comprender como se sientes los demas.

Soy bueno para comprender los sentimientos de las personas.

Mis amigos me confian sus intimidades.

Me detendria y ayudaria a un nifio que llora por encontrar a sus padres, aun cuando tuviese algo que
hacer en ese momento.

Me importa lo que puede sucederle a los demas.

Soy sensible a los sentimientos de las otras personas.

Me es dificil ver sufrir a la gente.

Intento no herir los sentimientos de los demas.

Relaciones
Interpersonal (RI)

Soy incapaz de demostrar afecto.

Me es dificil compartir mis sentimientos mas intimos con los demas.
SOy una persona bastante alegre y optimista.

Me resulta facil hacer amigos (as).

Mis amigos me confian sus intimidades.

Soy una persona divertida.

Me es dificil llevarme con los demas.

Mis relaciones mas cercanas significan mucho tanto para mi como para mis amigos.
Mantengo buenas relaciones con los demas.

Los demas opinan que soy una persona sociable.

No mantengo relaciones con mis amistades.

Responsabilidad

Me gusta ayudar a la gente.

Adaptabilidad
(CAD)

social (RS) No me molesta aprovecharme de los demas, especialmente si se lo merecen.
A la gente le resulta dificil confiar en mi.
Me detendria y ayudaria a un nifio que llora por encontrar a sus padres, aun cuando tuviese algo que
hacer en ese momento.
Me importa lo que pueda suceder a los demas.
Si pudiera violar la ley sin pagar las consecuencias, lo haria en determinadas situaciones.
Soy capaz de respetar a los demas
Soy sensible a los sentimientos de las otras personas.
Considero que es muy importante ser un (a) ciudadano (a) que respeta la ley.
Me es dificil ver sufrir a la gente.
Solucién de Para superar las dificultades que se me presentan actlio paso a paso.

problemas (SP)

Cuando enfrento una situacién dificil me gusta reunir toda la informacién que pueda sobre ella.
Me gusta tener una vision general de un problema antes de intentar solucionarlo.
Lo primero que hago cuando tengo un problema es detenerme a pensar.
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Cuando intento resolver un problema analizo todas las posibles soluciones y luego escojo la que
considero mejor.

Me resulta dificil escoger la mejor solucién cuando tengo que resolver un problema.

Para poder resolver una situacion que se presenta, analizo todas las posibilidades existentes.

Por lo general, me trabo cuando pienso acerca de las diferentes maneras de resolver un problema.

Pruebas de la
realidad (PR)

Trato de ser realista, no me gusta fantasear, ni sofiar despierto.

Me es dificil entender como me siento.

He tenido experiencias extrafias que no puedo explicar.

La gente no comprende mi manera de pensar.

Tengo tendencia a fantasear y a perder contacto con lo que ocurre a mi alrededor.
Me dejo llevar por mi imaginacion y mis fantasias.

Soy consciente de lo que me esté pasando, aun cuando estoy alterado (a).

Tiendo a exagerar.

Soy capaz de dejar de fantasear para volver a ponerme en contacto con la realidad.
Me es dificil ser realista.

Flexibilidad (FL)

Me resulta dificil comenzar cosas nuevas

En general, me resulta dificil adaptarme.

Me resulta dificil cambiar de opinién

Me resulta facil adaptarme a situaciones nuevas.

En general, me resulta dificil realizar cambios en mi vida cotidiana

Puedo cambiar mis viejas costumbres.

Me resulta dificil cambiar mis costumbres.

Si me viera obligado (a) a dejar mi casa actual, me seria dificil adaptarme.
nuevamente.

Manejo del
Estrés (CME)

Tolerancia al estrés
(TE)

Sé como enfrentar los problemas mas desagradables.

Creo que puedo controlarme en situaciones muy dificiles.

Puedo manejar situaciones de estrés sin ponerme demasiado nervioso (a).
No puedo soportar el estrés.

Siento que me resulta dificil controlar mi ansiedad.

Se como mantener la calma en situaciones dificiles.

Me resulta dificil enfrentar las cosas desagradables de la vida.

Creo en mi capacidad para manejar los problemas mas dificiles.

Me pongo ansioso (a).

Control de los
impulsos (Cl)

Tengo problemas para controlarme cuando me enojo.

Cuando comienzo a hablar me resulta dificil detenerme.

Soy impulsivo (a) y esto me trae problemas.

La gente me dice que baje el tono de voz cuando discuto.

Soy impaciente

Tengo reacciones fuertes, intensas que son dificiles de controlar
Soy impulsivo (a).

Tengo mal caracter.

Tengo una tendencia a explotar de célera facilmente.
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Estado de
Animo en
General
(CAG)

Felicidad (FE)

Me duro para mi disfrutar de la vida.

Me es dificil sonreir.

Soy una persona bastante alegre y optimista.
Estoy contento (a) con mi vida.

Soy una persona divertida.

Me deprimo.

No estoy muy contento (a) con mi vida.
Disfruto las vacaciones y los fines de semana.
Me gusta divertirme.

Optimismo (OP)

Me siento seguro (a) de mi mismo (a) en la mayoria de las situaciones.
Creo que puedo controlarme en situaciones muy dificiles.

Soy optimista en la mayoria de las cosas que hago.

Generalmente espero lo mejor.

En general, me siento motivado (a) para seguir adelante, incluso cuando
las cosas se ponen dificiles

En general, tengo una actitud positiva para todo, aun cuando surgen
inconvenientes.

Creo en mi capacidad para manejar los problemas mas dificiles.

En general, cuando comienzo algo nuevo tengo la sensacion que vaya
a fracasar.
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Nombres y Apellidos: ...
L0 1 T -
Estado Civil: .......oeiniiiii e Edad: ..................

INVENTARIO DE INTELIGENCIA EMOCIONAL (BAR ON)

INSTRUCCIONES

Y0 (o

Ud. encontrara 133 afirmaciones sobre maneras de sentir, pensar o actuar. Léala atentamente
y decida en qué medida cada una de ellas describe 0 no su verdadero modo de ser.

Existen cinco (5) posibilidades de respuesta

MARCA 1 situ respuesta es: RARA VEZ O NUNCA

MARCA 2 situ respuesta es: POCAS VECES

MARCA 3 si tu respuesta es: ALGUNAS VECES

MARCA 4 situ respuesta es: MUCHAS VECES

MARCA 5 si tu respuesta es: MUY FRECUENTEMENTE O SIEMPRE

1 Para superar las dificultades que se me presentan, actiio paso a paso 1(2(3(4]5
2 Me resulta dificil disfrutar de la vida 112]3|4]|5
3 Prefiero un tipo de trabajo en el cual me indiquen casitodoloquedebo |1]2(3(4]5
de hacer
4 Sé como manejar los problemas mas desagradables 11213|4(5
5 Me agradan las personas que conozco 1(2(3(4](5
6 Trato de valorar y darle sentido a mi vida 11213]4(5
7 Me resulta relativamente facil expresar mis sentimientos 1(2(3(4](5
8 Trato de ser realista, no me gusta fantasear ni sofiar despierto (a) 11213]4(5
9 Entro facilmente en contacto con mis emociones 112(3]4(5
10 Soy incapaz de demostrar afecto 11213]4(5
11 Me siento seguro (a) de mi mismo (a) en la mayoria de las situaciones 11213]4(5
12 Tengo la sensacién que algo no esta bien en mi cabeza 1(2(3(4]5
13 Tengo problemas para controlarme cuando me enojo 11213]4(5
14 Me resulta dificil comenzar cosas nuevas 1{2]3|4]|5
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15 Frente a una situaciéon problematica obtengo la mayor cantidad de 11213]4(5
informacion posible para comprender mejor lo que esta pasando
16 Me gusta ayudar a la gente 112(3]4(5
17 Me es dificil sonreir 112]3|4]|5
18 Soy incapaz de comprender cémo se sienten los demas 1(2(3(4]5
19 Cuando trabajo con otras personas, tiendo a confiar mas enlasideasde |12 |3 (4|5
los demés que en las mias propias.
20 Creo que tengo la capacidad para poder controlar las situaciones 11213]4(5
dificiles
21 No puedo identificar mis cualidades, no sé realmente para qué cosas 11213]4(5
soy bueno (a).
22 No soy capaz de expresar mis sentimientos 11213]4(5
23 Me es dificil compartir mis sentimientos mas intimos 11213]4(5
24 No tengo confianza en mi mismo (a) 1(2(3(4]5
25 Creo que he perdido la cabeza 1(2(3(4]5
26 Casi todo lo que hago, lo hago con optimismo 11213]4(5
27 Cuando comienzo a hablar me resulta dificil detenerme. 1{2]3|4]|5
28 En general, me resulta dificil adaptarme a los cambios 1(2(3(4]5
29 Antes de intentar solucionar un problema me gusta obtener un 11213]4(5
panorama general del mismo
30 No me molesta aprovecharme de los demas, especialmente si se lo 11213]4(5
merecen
31 Soy una persona bastante alegre y optimista. 11213]4(5
32 Prefiero que los otros tomen las decisiones por mi 1(2(3(4]5
33 Puedo manejar situaciones de estrés sin ponerme demasiado nervioso |1]2(3(4|5
(@)
34 Tengo pensamientos positivos para con los demas 11213]4(5
35 Me es dificil entender cbmo me siento 1{2]3|4]|5
36 He logrado muy poco en los ultimos afios 11213]4(5
37 Cuando estoy enojado (a) con alguien se lo puedo decir 11213]4(5
38 He tenido experiencias extrafias que son inexplicables 1(2(3(4]5
39 Me resulta facil hacer amigos (as) 11213]4(5
40 Me tengo mucho respeto 112]13]4(5

107




41 Hago cosas muy raras 1(2(3(4]5
42 Soy impulsivo (a) y esto me trae problemas 11213]4(5
43 Me resulta dificil cambiar de opinion 11213|4(5
44 Tengo la capacidad para comprender los sentimientos ajenos 11213]4(5
45 Lo primero que hago cuando tengo un problema es detenerme apensar |1]2(3(4|5
46 A la gente le resulta dificil confiar en mi 112]13|4(5
47 Estoy contento (a) con mi vida 11213]4(5
48 Me resulta dificil tomar decisiones por mi mismo (a) 11213]4(5
49 No resisto al estrés 1123|415
50 En mi vida no hago nada malo 112(3]4(5
51 No disfruto lo que hago 1(2(3(4]5
52 Me resulta dificil expresar mis sentimientos mas intimos 112(3]4(5
53 La gente no comprende mi manera de pensar 1(2(3(4]5
54 En general espero que suceda lo mejor 11213]4(5
55 Mis amistades me confian sus intimidades 1{2]3|4]|5
56 No me siento bien conmigo mismo 1(2(3(4]5
57 Percibo cosas extrafias que los demas o ven 11213]4(5
58 La gente me dice gue baje el tono de voz cuando discuto 11213]4(5
59 Me resulta facil adaptarme a situaciones nuevas. 1(2(3(4]5
60 Frente a una situacién problematica, analizo todas las opcionesyluego (12|34 (5
opto por la que considero mejor
61 Si veo a un nifio llorando me d_etengo a ayudarlo, aunque en ese 11213]4(5
momento tenga otro compromiso
62 Soy una persona divertida 11213]4(5
63 Soy consciente de cdmo me siento 1(2(3(4]5
64 Siento que me resulta dificil controlar mi ansiedad 11213]4(5
65 Nada me perturba 1(2(3(4]5
66 No me entusiasman mucho mis intereses 1{2]3|4]|5
67 Cuando no estoy de acuerdo con alguien siento que se lo puedo decir 11213]4(5
68 Tengo una tendencia a perder contacto con la realidad y a fantasear. 1(2(3(4]5
69 Me es dificil relacionarme con los demas 112(3]4(5

108




70 Me resulta dificil aceptarme tal como soy 11213]4(5
71 Me siento como si estuviera separado (a) de mi cuerpo 11213]4(5
72 Me importa lo que puede sucederle a los demas 1(2(3(4]5
73 Soy impaciente 11213]4(5
74 Puedo cambiar mis viejas costumbres 11213]4(5
75 Me resulta dificil escoger la mejor solucién cuando tengo que resolver 1(2(3(4]5
un problema
76 Si pudiera violar la ley sin pagar las consecuencias, lo haria en 11213]4(5
determinadas situaciones
77 Me deprimo 112]13]4(5
78 Se como mantener la calma en situaciones dificiles 1{2]3|4]|5
79 Nunca he mentido 112(3]4(5
80 En general, me siento motivado (a) para seguir adelante, inclusocuando |12 (3 (4|5
las cosas se ponen dificiles
81 Trato de seguir adelante con las cosas que me gustan 11213]4(5
82 Me resulta dificil decir "no" aunque tenga el deseo de hacerlo 1(2(3(4]5
83 Me dejo llevar por mi imaginacion y mis fantasias 112(3]4(5
84 M?s relgciones mas cercanas significan mucho, tanto paramicomopara (1|23 |45
mis amigos
85 Me siento feliz conmigo mismo (a) 11213]4(5
86 Tengo reacciones fuertes, intensas que son dificiles de controlar 11213]4(5
87 En general, me resulta dificil realizar cambios en mi vida cotidiana 112(3]4(5
88 Soy consciente de lo que me esta pasando, aun cuando estoy alterado |1(2|3 (4|5
(@)
89 Para poder resolver una situacion que se presenta, analizo todas las 11213]4(5
posibilidades existentes
90 Soy respetuoso (a) con los demas 11213]4(5
91 No estoy muy contento (a)con mi vida 11213]4(5
92 Prefiero seguir a otros, a ser lider 11213(4]|5
93 Me resulta dificil enfrentar las cosas desagradables de la vida 11213]4(5
94 Nunca he violado la ley 11213|4(5
95 Disfruto de las cosas que me interesan 1(2(3(4]5
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96 Me resulta relativamente facil decirle a la gente lo que pienso 11213]4(5
97 Tengo tendencia a exagerar 11213]4(5
98 Soy sensible a los sentimientos de las otras personas 1(2(3(4]5
99 Mantengo buenas relaciones con la gente 11213]4(5
100 | Estoy contento (a) con mi cuerpo 11213]4(5
101 Soy una persona muy extrafia 1{2]3[4]5
102 | Soy impulsivo (va) 11213]4(5
103 [ Me resulta dificil cambiar mis costumbres 1{2]3|4]|5
104 | Considero que es importante ser un (a) ciudadano (a) que respetalaley. |1 (2|34 ]5
105 | Disfruto las vacaciones y los fines de semana. 11213]4(5
106 _En gener_al, tengo una actitud positiva para todo, aun cuando surjan 11213]4(5
inconvenientes
107 | Tengo tendencia a apegarme demasiado a la gente 1(2(3(4]5
108 | Creo en mi capacidad para manejar los problemas mas dificiles. 11213]4(5
109 No me siento avergonzado (a) por nada de lo que he hecho hastaahora |12 |3[4|5
110 | Trato de aprovechar al maximo las cosas que me gustan 11213]4(5
111 | Los demas piensan que no me hago valer, que me falta firmeza 112]13]4(5
112 | Soy capaz de dejar de fantasear para inmediatamente ponermeatono |12 (3[4 (5
con la realidad
113 | Los demds opinan que soy una persona sociable 11213]4(5
114 | Estoy contento (a) con la forma en que me veo 11213]4(5
115 | Tengo pensamientos extrafios que los demas no logran entender 112]13]4(5
116 | Me es dificil describir lo que siento 112(3]4(5
117 | Tengo mal caracter 11213]4(5
118 | Por lo general, me trabo cuando analizo diferentes opciones para 11213]4(5
resolver un problema
119 [ Me es dificil ver sufrir a la gente 112(3]4(5
120 | Me gusta divertirme 112(3]4(5
121 | Me parece que necesito de los demas, mas de lo que ellos me 11213]4(5
necesitan
122 Me pongo ansioso 1(2(3(4](5
123 | Nunca tengo un mal dia 11213]4(5
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124 | Intento no herir los sentimientos de los demés 2131415

125 | No tengo idea de lo que quiero hacer en mi vida 2(31415

126 | Me es dificil hacer valer mis derechos 213(4]|5

127 | Me es dificil ser realista 213(4]|5

128 | No mantengo relaciéon con mis amistades 2(3141]5

129 Mis cualidades superan a mis defectos y éstos me permiten estar 2131415
contento (a) conmigo mismo (a)

130 | Tengo una tendencia a explotar de rabia faciimente 2(31415

131 | Si me viera obligado (a) a dejar mi casa actual, me seria dificil 2(3141]5
adaptarme nuevamente.

132 | En general, cuando comienzo algo nuevo tengo la sensacién que voy a 2(3141]5
fracasar.

133 | He respondido sincera y honestamente a las frases anteriores. 2(3141]5
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Observaciones (precisar i hay suficiencia):_ 31 _hay Sufficrmeein
Opinién de aplicabilidad: Aplicable (1] Aplicable después de comegir [ ]No aplicable [

Apellidos y nombres del juez validador. Dri Mg: Giuz JELaba Yesrtodo gouin
ont ODIHETT L

Lima, A0 de Octubre del 2018
"PertisasncinE] fem comesponde al condepln fadvico formulads,
TRelevancia] flem o3 apeopiado para represantar al COMpONEntt o
dimenside espicifica del consinucio
Claridad: Sa onfende sin dificultad alguna o enunciado del em, es
COnCRa, fxadln y dinacky
R —— Ay
Firma del Validador
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CUADRO DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Rendimiento académico:

Las calificaciones obtenidas por cada estudiante son el resultado de las actas y
del grado en que ellos se identifican con sus asignaturas y las evaluaciones, que
determinaran la relacion que hay entre el estudiante y su rendimiento académico

el cual muchas veces trae consecuencias para la permanencia en el estudio.

INDICADO
VARIABLE DIMENSIONES INSTRUMENTO
RES
Nivel
00-10
deficiente
(D) (Deficiente)
Vel Bai 10-12
Rendimiento Calificaciones Nivel Bajo .
. ] (©) (Bajo)
Académico de las areas
(variable 2)
_ _ 13-16
Nivel Medio
B) (Medio)
Nivel Alto 17 - 20
(A) (Alto)
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): e HM\J} Su,”{,;_ [N

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [\/] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr./ Mg:

L Otaarta. P ow

DNI: 043« 4223

Especialidad del validador: d‘L"‘A‘—“” ...................

AR..... deoclakdel 204;1?

'Pertinencia: item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

SClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

M

Firma del Validador

Nancy L. Capacyachi Otarola
PSICOLOGA
C.Ps. 4128
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204 B inktera ACTA CONSOLIDADA DE EVALUACION ACADEMICA SEMESTRAL ,
ﬁ PERU de Educacién EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

58Ty U ANTAY

uomo P NO4 WNTENMENTG DE MOTORES Off COMBUSTION INTERNA d ;
TRANSVERSAL
| PROGRAMA DE ESTUDIOS:
55 5] s [+ [« 3 T 1 T Teeawos] MECANICA AUTOMOTRIZ
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO *HUANTA" ; s | E[ 2 ] LA
% E 3 § E g P g 2 SEMESTRE ACADEMICO : V-2018
CODIGO MODULAR:  N*0871107 ............ TWO DE GESTION: ESTATAL ... g ; E = g 'r; g 5 g
AUTORIZACION: RM.N*: 109-66-ED - 11-0498 ... REVALIDACION: R.D.N" 161-2005-ED/ 27-05-2005 z % §_§ % 5 % gg % : UNICA ... s
REGION: AYACUCHO PROVINCIA: HUANTA DISTRITO:  HUANTA % § ém B g § %g ‘§ HORARIO: oovcece DIURNO ....ocoociinreacnenenisonssass sassns:
DIRECCION DEL FEST: . Genoral Cordova N° 650 Huanta g g z % ACTA SEMESTRAL
e AT molAlB[clD|E[FlGlH[T[J[KILIM[N] | Shons e
U 48417710 AGUILAR SANTIAGO.Yuri M | 14| 3|45 13| 13| 12| 13 || e | | 275757 | J\
|25 ] 41452007 AGUILAR VILLAR, Linder M_| 15| 15| 15| 14| 13| 13| 13 l % l‘ l\ [l 11337;2 % \
ki ) 3 1 13 | 13 26
[L : l] ;;3;::: :g.i’:ﬁgsoztzsl? lfenderdhoe! : :i :3 :2 :i 1:; 10 | 10 | e | | i [ 10 64 ™\ Repen oy 4\]
[ 5 740513283 CARTAGENA ROCA. Luis Roberto M_] 16| 6] 14| 13| 14| 14| 13 o o | | i 7o | =
| & 48524754 CHIMAYCO CAFBAJAL, Nahun M | 16| 14| 16| 14| 16| 14 | 16 1= | 1 [ 1a8s5 | 1
%7, 71785047 HUANACO MADUENO, Milton M_| 15| 13| 16| 16| 14| 1 | 14 | e | i | =4 47| —
|8 75413140 LOZANO ROJAS, Cristhian M | 8| 13| 15| 14| 13| 1a| 33 |l S S| 1396 \
ECEIE 71201482 LUJAN BAUTISTA, Luis M | 17| 13| 14| 1a| 15| 16 | 13 Vo | | "l | 514615 \
[10] 71197945 MAYTA RUIZ, Jhon Roberth M |17 [ 3] 16| 13 13| 13| 13 s | s | 543 37| —
[ ] 81100622 MOLINA MOREYRA, Victor M | 17] 15| 15| 15| 5] 151 13 T Y | S e | Waa a7 5| a
[2] 71818008 PERALTA LANDEO, Juvenal Odon M_| 14| 14| 14| 3] 13| 13| 13 3T A 3T AETeL \
13 ] 70119770 RUIZ FOJAS, Roger M | 16| 13| 14| 14| 33| 13| 13 \[ l‘ \\ [‘ ::;?; [L \
14 48045389 SOTO PALOMINQ, Emerson .i_ 1:: :; :; ;3’ :i =‘=3= := s sy o pa e e b 23 1 — \
= | EaESE T =
- | e =
: l A IE T 3l 1 e |
1’ SeEae :
l )| e | S | e b | | B |
; | e -
2] ’ T (0 s | s | | 23
2 s {| ie | 1
2 | {5 | o | G | [ | i | 1
2 [ o | e L Lo L | |
R {5 [ (o || i i | —
= 15 [ | e | | woem | —
fraai EaEmEaEa stz |
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= o [ {5 | i e | —
= Vi | 05 [ | | o |
el [ | | s | e s | I |
[as] I
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ACTA CONSOLIDADA DE EVALUACION ACADEMICA SEMESTRAL

EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

NOOLLO Mp¥ KO LS WNTOn
TRANGVERSAL -
PROGRAMA DE ESTUDIOS:
sl a7z s]s] s BT PRODUCCION AGRCOPECUARIA
F AT - -
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO "HUANTA® ¥ 8l g PRAREOBIC! ASAIEY: Mo
8 g S 1 B I - SEMESTRE ACADEMICO - V- 2018
CODIGO NOCULAR ' ORT1IOF ! TIP0 DE GESTION.  ESTATAL g & i = &
g ; ] :2 ; i : g |secoows.... UG
ATORZACION. RN N®  1BSEED 110585 REVALIDAGON: RON" 161.2005-ED 77-05- 2005 s > g 5% £t !‘ = =2E| g
REGION. AYACLOMO) PROVNGA.  JLaATA DRTRITO.  HUAKTA g g -6 I8 - B £18 § HORARIO: . ....... DIURNO
DRECCIONDEL EST.  r Gemeeed Condows 1 540 Hosarte g ; & 5 ACTA SEMESTRAL
A0 Ereed o gt swo| AlB|CIDIE|F|IGIH|I]|J]|K M N OBSERVACIONES: SITUACION ACADEMICA
1 74347426 AGUILAR CORUNADO, Werdy F | 14|53 a]13|13]m]3 1329
2 T4a54237 CARBAJAL GARCIA, Ricarda M | Bl 3] sa] a]13]13]13 1329
2 70423506 |OCOCHACHI GABRIEL, Lisbet Migda F ol 13] ;s 13]3]13] 14| 18] 13 13.58
L2 70424021 CCOCHACHI HUAMAN, Clever M | 151515 a]13]15] 14] 15 14.42
s TO115453 CERRON CABEZAS, Cristhinn Migucl M |5 1a] 14| 3] 13]12] 4] 14 13864
& 70543258 GOMEZ CUADROS, Rolly M | 17|14 13] 1a] 3] 14] 14] 12 14.00
7 47841270 GUERRA RUIZ, Galw ¥ W] 151 18] 14| 14] 14] sa] 13 1420
g 10371089 HUAMAN CCOCHACHL Yaki F 13184 1al13]13] 13l 1336
@ 70199006 HUAMAN CHAVEZ, Juan Carlos M 15| 8] 4| 1e] 3] a8l 15 1464
190 4S7IM4G HUAMAN RETAMOZO, Abel Carlis M ||l nn]ln]ia 13.16
1 71058040 U, RAUPA, Elmer Repol M 15 | 13 14| 1a] 13] 4] 4] 14 1387
12 Ar3A8402 LLIMPE TITO, Gaby v 15| 1723|183 1a] va] 4] 18 1426
13 71423015 NAUPA TICLLA, Clenic M 14|14 1414|143 14]15] 15 1422
14 71122450 PALOMING CABEZAS, Rosa Bertha F | 8|15 wa]1a]la]a] 3] 14 1391
15 43353540 FOZO DIAZ, Tulis M | m ]3]l al3]n 1329
16 104331 QUISPE PALOMINO, Jisan Isnias M |00 joojoc|oo]|oofon]| |00 000 ABANDOND
17 71742103 RIMACHE NAUPAR], Cesar M 16 313 ] 1a| 1] 13] 3] 1a 1442
18 77333154 TALAVERA VILLAR, Dobwrtin M |18l 1e]t1a]l13]1a]15] 15 14.28
19 74525747 URBANG GODOY, Lisbet F |l13]w|3|1a]a]nn|ta] 1364
20" 74345790 VIVANCO GAVILAN, Deysi ¥ 4] 9] 13141314 13] 43 13.44
21 =2 ok 2% | saw| wam| w==| ===| =23 | sew| z==| ===| sew| === sew| s== - N mOaAnl 10
22
:: “ k-‘<,s., LiA
= 7Sy N i
5 7 e DU/
= SR A
Be oy s/ o, B9
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£ =]
e [
2
=) )
a4
5 iz
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ACTA CONSOLIDADA DE EVALUACION ACADEMICA SEMESTRAL
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

MODULO P05 TECNOLOGIA DE BEBIDAS NDUSTRIALES
TRANSVERSAL
PROGRAMA DE ESTUDIOS:
O L RGN R S 3 7 3 15 INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
S 2 '8 8 ARO ACADEMICO: SEMESTRE - IMPAR - 2018
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO "HUANTA" £ 8 i (| E g zé § é
E . =
gl gls |22 g% ég s (38| 5 8 |SEMESTRE ACADEMICO: V-2018
CODIGO MODULAR:  N°06T1107 .......... TIPO DE GESTION: ESTATAL ... & 5l E g g% é’g §§ 2
Dy >
z| z83 §§ Z51£31z3|88 i 2 |SECCION .. .. UNICA
AUTORIZACION: RM.N°. 10996.6D - 110498 REVALIDACION: R DN® 161-2005-E0/ 27-05-2005 S5 gg gE g g; & §§ s g
23| 2x|32(32 e TR
REGION: AYACUCHO PROVINCIA: HUANTA DISTRITO: % Ak H "% % Z % = g% £ g BOANO (e Dt
83 88 |28 § 2
DIRECCION DEL IEST:  Jr. General Cérdova N° 850 Husnta & é ; % gl é = ACTA SEMESTRAL
E o
NRO. CODIGO APELLIDOS Y NOMBRES i .
ORDEN| MATRIC. Orden ssso | A|B|C|D E|F G| H | KL M| N OBSERVACIONES: SITUACION ACADEMICA
1 70076789 CASTRO ROMAN, Yessenia Alisson F | 14| 13[13|1a|16]13]15] 16| 13
2 71084306 CEDANO ALARCON, Miriam £ |14 1a| 1a| 3| 17| 15| 16| 16 ] 14
3 70418523 CONDO YACCA, Junior I R R B B B R
4 47677884 CORDOVA BASTIDAS, Noe M 17| 16 | 15| 14| 19| 16 | 17 | 17 | 16
5 72612222 CRUZATT ARRIETA, Ruth F | 3|14 13| 14| 15[ 14]13] 13| 14
6 48296575 GUERREROS LUNASCO, Sarita F 5] 15| 13| 13]17]| 16| 16| 16 | 16
7 74067124 PENA GAMBOA, Khristel Jennifer F 15| 14| 13[14] 18] 13| 15| 16| 13
8 48104237 QUINTANO HUAMAN, Soshiree Ambar F 5] 14| 13| 13| 16| 13| 15| 14 | 14 [
e 74347596 RIVAS DE LA CRUZ, Flor Vilma F | 5] 15| 15[13[18]| 16| 16| 16| 16 [
10 74955608 TOVAR RAMOS, Emerson M ) I E T S e e I 2 15) 14 ] 13 |
1 — [ oo [ ===| === ===| ===| === ===| ===| ===| === ==| === ===| == e
12 |
13 i
14 , I
15 | I
16 | ‘
1 SR
18 ]
19 I
£ \
= | | of DA EDUCAGN
22 | G, TECNOLPGT
23 T :
24 ™ 2l \’_, ..............
= IR, g ES SENERAL
26 QUS>
27
28 ‘ \‘l
=2 |
= 1
31
32
= \
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ACTA CONSOLIDADA DE EVALUACION ACADEMICA SEMESTRAL

EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

WU ANTA

-

MODULO M P N'03 SERVICIOS TECNICOS DE ENFERMERIA ESPECIALIZADA
TRANSVERSAL
PROGRAMA DE ESTUDIOS:
o s L] 4 5 5 4 CREDITOS ENFERMERIA TECNICA
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO "HUANTA" " e Sk ae ACADEWICO. BEMESTRE = MPAR <2019
13 | B § 8 ;
CODIGO MODULAR:  N0671107 ... TIPO DE GESTION:  ESTATAL % E é 5 g g % g SEMESTRE ACADEMICO : V-2018
Z| 22 o
AUTORIZAGION: RM.N°. 109.96.ED - 110485 REVALIDACION: R.D.N° 161-2006-ED! 27-05-2005 % E 2 E 2 % § £ % g
= -
REGION: AYACUCHO PROVINCIA:  HUANTA DISTRITO:  HUANTA % § S 4 3 § % g %
A
DIRECCION DEL IEST:  Jr, General Cérdova N° 650 Huenta 2 é £ 3| @2 g % ACTA SEMESTRAL
2
o:';oe-u 5210:::0 (;;Dgs;““:&ﬁ) ssso | A|IB|C|ID|E|F|G MIN OBSERVACIONES: SITUACION ACADEMICA l
1 48444517 ABREGU MONTERO, Alejandra F 15 14 13 13 14 13 13 13.42 J
2 71812173 AGUILAR ORTIZ, Egipcia F 14 14 14 13 14 13 13 13.42 4‘
3 71771619 ARONE ORE, Daniel M 13 14 13 13 13 13 14 13.24 }
4 63175780 BARREAL HUILLCA, Celia F L IR TR ] (o T e 13.20 J
5 71783431 CHAVEZ MARMON, Juana Lidia F iz 15 14 13 14 13 14 13.87 J
6 75702424 CORDOVA BASTIDAS, Susan Ruth F | 15| 14| 14| 13| 13| 13 | 13 [ 13.27 B
7 71745316 CUNTO URBANO, Saida F | 15| 15| 14| 13|14 13] 13 | 13.56 |
8 74353524 CURO LIMANCCA, Milka F 16 14 16 13 15 14 14 ‘ 14.31 J
9 70239723 CURO MIGUEL, Soledad ¥ | 15| 15] 14| 14| 16 [ 13| 16 [ 14.71 =l
10 70812389 CURO VILCHEZ, Katty Milusca F 1316 14| 14| 15| 13 | 14 | 14.07 RD0182-2013-ME-DREAIESTP *H'/ DG =
11 70202532 DE LA CRUZ BORDA, Yuli Edit F | 15| 15| 14| 13[15] 13| 14 { 13.96 | |
12 71815973 DELGADO FLORES, Vanessa F |17 (15[ 16 [14]|15] 14| 15 | 14.80 | |
13 75918341 GAVILAN AGUILAR, Veronica F [ 15|15 13[13[13]13] 14 [ 13.44 | |
14 62260802 GOYA AGUILAR, Guisela F | 15|16 15| 14] 3] 13] 14 | | 1382 | 7!
15 74307771 GUTIERREZ YANGALI Kety Sinthia F | 15[ 15[ 16|13 14] 13| 14 | | EET | it
16 48613008 LANGA GUTIERREZ, Yenny F | 16| 14| 15[ 13][13]13] 14 | | 13ss | i
17 60398019 LIMACHE CLEMENTE, Jose Luis M 16| 16| 13| 14 ] 15| 15| 16 | [ 1500 |
18 40692642 LUNA PAZ, Mariela F [ 14[13[13][13]13|13]13 | R |
19 74063721 MAURY ANTEZANA, Georgett F [ 16| 14]16]|14] 14| 14| 14 | 14.27 )
20 71785354 MENDEZ ARONE, Irene F |15 14| 14] 14| 13] 13] 14 [ 13.62 |
21 74067879 MENDEZ QUISPE, Nelida F_| 15[ 15[ 15| 13| 14] 13| 13 [ 1362
22 60195137 MENDOZA FERNANDEZ, Diana F |17 [ 16]15] 13| 16| 13| 15 | 1462
23 70099903 ORTIZ ROMERO, Wynne Pilar v 8 (AT (T e T T R [ 15.02
24 70214643 QUISPE JUARES, Jessica Vilma F [15]14[15] 18| 13]13] 14 | 1351  CLICACION SUPERIOR
25 73355822 RAMOS RIMACHI, Saida Nathaly o R T I T R L B | 14.31 ST GG RUBLICO fRUANTH
26 70789603 ROJAS CONDORI, Susana Alejandra ol 1 6 L3 ) B S | 14.89 ==
27 70754204 SAEZ HUAMAN, Yarina Audy F | 14] 14| 14|13 13] 13| 13 | 1320 | &
28 48355007 SAIRE INGA, Nelisa Foad | SAORIRASRINA35 19T D18 ST 14 1351 | B\ ORECCOY 1V ILLANFOY
29 70058019 SANCHEZ HUMAREDA, Lisbeth Gianira o S 6 5| S48 SA6RIE10 | s16a]. 137| 14 14.67 TS RECT
30 75355318 SANCHEZ MARTINEZ, Stefani Alexandra RSNG| SSTIFA6 S FASSI1AN|ST4- | 14 14.71 /
31 71788111 URPAY ZAMORA, Edith F_| 16| 14| 13| 13| 14]13]| 13 13.49 It
32 76670005 VASQUEZ JANAMPA, Betza Nataly F_| 141414 [ 13[14) 13) 14 13.60 [
33 70117000 VELASQUEZ SOTO, Ana Liz R | SAST| ST F14R RS4RI I3, | 13 13.56 [
34 75522782 VELASQUEZ TORRES, Thalia Guadalupe F 13[16 [ 15[ 15| 16| 15 | 15 15.16 RD 0181-2016 ME-DREA-ESTP [H'/ DG
35 46924205 VICANA CISNEROS Valeria Betzy B |06l e SIAN 1S, | 14 513 TA 13.87




ACTA CONSOLIDADA DE EVALUACION ACADEMICA SEMESTRAL
de Educacion EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

PERL) Ministerio

MODULO VP 11°03 GESTION DE APLICACIONES PARA INTERHET Y PRODUCCION MULTIMEDIA.
TRANSVERSAL
PROGRAMA DE ESTUDIOS:
EeEE e ] CREDOS COMPUTACION E INFORMATICA
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO "HUANTA" y 8 g § ANO ACADEMICO: SEMESTRE -IMPAR -2018
4|3 ol 3 &
CODIGO MODULAR: ~ N*0671107 ... ... TIPO DE GESTION: ESTATAL ... § § é |EE § Al 2 % SEMESTRE ACADEMICO: V2018
AT Cr I ACION: KMt o 2| z|83| 8 =2 2| g S |SECCION tocrcs UNICA
CRM.N® 10096ED - 110496 .. REVALIDACION: R.D.N® 161-2005-ED/ 27-05-2005 g 3|: § HI 2 gl 3 g
@ o
REGION: AYACUCHO PROVINCIA:  HUANTA DISTRITO:  HUANTA % % ‘é 5 é é & ‘%: % HORARIO: ......... DIURNO
3 g
DIRECCION DEL IEST: . Genersl Grdova I 650 Huso & g : 4 % ACTA SEMESTRAL
o
o:’:)gﬁ :2?:2 ‘ASELUDgfd:"No“BRES sso | A|B|C|D|IE|F|G|H|I A bl e | M| N OBSERVACIONES: SITUACION ACADEMICA J
1 74349807 AGUILAR CASTANEDA, Sandro Américo M | 13| 13| 13| 15| 13| 13| 16] 13 | 13.76 ; |
2 46525211 AGUILAR FLORES, Oscar M 14| 13| 17| 14| 14| 13| 13| 14 | 13.87 41
3 70202542 AGUILAR RICRA, Julio Alfredo M 14| 16| 16| 14] 14| 14| 13| 13 | 13.96 J
4 76254499 BAUTISTA CACERES, Ruth F | 1a]| 13| 16| 13| 14| 14| 13 ] 13 ! 1358 i
5 77281855 CANCHARI_GUZMAN, Luz Neftali F 14| 17| 15| 18| 14a] 15| 14| 13 [ 1458 |
6 70583004 CHAVEZ VALENCIA, Edwin Luis M | 15| 18| 151515 1a]14] 13 [ | 1458 3
7 70118669 CHOCCE FLORES, Guiscla ¥ | 14| 16| 15| 14| 15[ 14]14] 13 . [ [Ta20 | B
8 77208261 CRUZ FARFAN, Ovidio Michael M | 13| 18] 16| 14| 14]14]15] 13 =l [ | 1420 bl
e 73358570 ESPINO RIVAS, Luz Clarita F | 12| 17|14 14]13[13] 13} 13 | | i 1344 | Repie Unidad DidacticalA) 3
10 46968248 FERNANDEZ MENDOZA, Nilton M | 14| 16|17 [15]15]14]15] 14 T [ ) 1482 | il
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Anexo 5 Matriz de datos
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