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RESUMEN

El presente trabajo investigativo, titulado: “El control interno vy
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas,
Region Cusco, 20217, se realizd con el objetivo general de determinar la relacion
que existe entre control interno y las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la
Municipalidad Provincial Canas Cusco, 2021. La hipétesis general planteada fue:
existe relacion positiva y significativa entre el control Interno y las contrataciones
igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas de la Region Cusco,
2021. Para tal fin, se aplic6 la siguiente metodologia investigativa: enfoque
cuantitativo. Tipo: aplicada. Segun el lugar: de campo. Por las fuentes de
consulta: estadistica. Por el objetivo: nivel descriptivo correlacional. Por la
manipulacion de la variable: no experimental y segun la temporalizacion: de corte
transversal. Se aplicé como técnica de recoleccion de datos, la encuesta. El
instrumento utilizado fue: el cuestionario, el cual consta de 17 items en total, en
escala Likert, con 5 alternativas de respuestas: nunca (1), casi nunca (2), a veces
(3), casi siempre (4) y siempre (5), esto para obtener datos de la poblacion,
compuesta de 459 personas (funcionarios y/o servidores) que se encuentran en la
modalidad de trabajadores CAP y CAS, que estan directamente vinculados en el
control interno y las contrataciones iguales o menores a 8 UIT en la Municipalidad
Provincial Canas, Region Cusco. En el caso de la muestra, esta fue una muestra
aleatoria simple, donde los célculos arrojaron una cantidad de 70 personas, a las
que se aplico el instrumento. Luego del analisis de datos con apoyo del programa
computarizado SPSS, que arrojé un rho=0,951 y p=0,000< 0,050, se concluy6
que, existe relacion positiva y significativa entre el control interno y las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas de la
Regién Cusco, 2021. Ademas, en las Instituciones publicas, es fundamental que
se fortalezca el control interno en las contrataciones, para que la entidad no sea
observada por los 6rganos de auditoria, en contrataciones igual o menor a 8 UIT

en la Municipalidad Provincial Canas, Regién Cusco.

Palabras clave: control interno y contrataciones igual o menor a 8 UIT.
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ABSTRACT

The present investigative work, entitled: "Internal control and hiring equal to
or less than 8 UIT in the Provincial Municipality of Canas, Cusco Region 2021",
was carried out with the general objective of determining the relationship that
exists between internal control and hiring equal to or less than 8 UIT. less than 8
UIT in the Canas Provincial Municipality, Cusco 2021. The general hypothesis
was: there is a positive and significant relationship between Internal Control and
hiring equal to or less than 8 UIT in the Canas Provincial Municipality of the Cusco
Region 2021. For such Finally, the following research methodology was applied:
quantitative approach. Type: Applied According to the place: field. By sources of
consultation: statistics. For the objective: correlational descriptive level. Due to the
manipulation of the variable: non-experimental and according to the timing: cross-
sectional. The survey was applied as a data collection technique. The instrument
used was: the questionnaire, which consists of 17 items in total, on a Likert scale,
with 5 alternative answers: Never (1), Almost never (2), Sometimes (3), Almost
always (4) and Always (5), this to obtain data on the population, made up of 459
people (officials and/or servers) who are in the CAP and CAS worker modality,
who are directly linked to internal control and equal or lesser hiring to 8 UIT in the
Canas Provincial Municipality, Cusco Region. In the case of the sample, this was a
simple random sample, where the calculations yielded an amount of 70 people, to
whom the instrument would be applied. After data analysis with the support of the
SPSS computerized program, which yielded a Rho=0.951 and p=0.000<0.050, it
was concluded that there is a positive and significant relationship between Internal
Control and hiring equal to or less than 8 UIT in the Provincial Municipality Canas
of the Cusco Region 2021. In addition, in public institutions, it is essential that
internal control be strengthened in hiring, so that the entity is not observed by the
Audit Bodies, in hiring equal to or less than 8 UIT in the Municipality Provincial

Canas, Cusco Region.

Keywords: Internal control. Contracts equal to or less than 8 UIT.
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INTRODUCCION

A nivel mundial, los paises buscan mejorar la aplicacion del control interno,
el cual permita optimizar las contrataciones. Es por ello que, en la presente
investigacion se abordd: la relacion que pudiera existir entre el control interno y
las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas,
Cusco 2021. Entre algunos de los aspectos que se trataron, se encuentran: la
relacion que existe entre el control interno previo y las contrataciones igual o
menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas. La relacion existente entre el
control interno simultaneo y las contrataciones igual o menor a 8 UIT y la relacion
gue exista entre el control interno posterior y las contrataciones igual o menor a 8
UIT. Por ello, el presente trabajo de investigacion, se ha estructurado en los

siguientes capitulos:

En el capitulo I, se contempla el planteamiento del problema general y
especificos, los objetivos generales y especificos, asi como la consiguiente

justificacion del problema.

En el capitulo Il, se indica el marco tedrico donde se abarcan los
antecedentes de la investigacion tanto nacionales como internacionales. Las
bases tedricas, desarrollandose las variables de control interno y las
contrataciones igual o menor a 8 UIT, con el aporte de diferentes fuentes,

terminando con las definiciones de términos basicos.

En el capitulo Ill, se considera el marco metodolégico, indicandose las
hipotesis de la investigacion, el tipo y nivel de esta, asi como el disefio que
seguira. La poblacién y la muestra objeto de estudio, se conoce que la poblacion

es pequeinia, por lo que el investigador consideré una muestra censal.

En el capitulo IV, se presentan los resultados, los mismos que se
desarrollaron, a través del procesamiento de datos, siendo trabajada por un
programa validador SPSS version 24 como parte estadistica por cada pregunta y
sustentada con cada gréafico, haciéndola méas objetiva, terminando con las

encuestas e informacion complementaria.

En el capitulo V, se considerd la discusion, relacionando los resultados

Xiv



obtenidos del estudio, con las investigaciones previas presentadas en el estado
del arte. Seguidamente, en el capitulo VI, se puntualizan las conclusiones,

provenientes de los resultados del trabajo de investigacion.

En el capitulo VII, se muestran las recomendaciones realizadas en base a
las conclusiones, las cuales permiten en alguna medida mejorar y aportar
soluciones a la situacion abordada, ademas contiene las respectivas referencias y
los anexos.

XV



l. PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Planteamiento del problema

En paises con economias en desarrollo, como los de América Latina y el
Caribe, asi como aquellos con economias desarrolladas, el Estado es un actor
indispensable para la promocion de la actividad econdmica. En este marco, las
compras publicas son sumamente relevantes no solo como consecuencia de la
magnitud de los recursos involucrados, sino por su capacidad de incidir sobre las
empresas nacionales, especialmente las micro, pequefias y medianas empresas,
o mypes. Derecho, circunscrito a un orden constitucional y social, para satisfacer

intereses publicos.

La magnitud de las contrataciones y compras que realizan los paises,
requiere de un constante, exhaustivo y preciso control interno, pues los datos a
nivel mundial, sefialan que, la produccion y el comercio continud, incluso en
tiempo de pandemia, como lo sefiala un informe del Banco Mundial (2022, p. 1),
acerca del comercio de mercaderias y estimaciones del producto interno bruto
(PIB), el cual muestra que para el 2021, en Europa y Asia Central el PIB fue de
68,4%, en el Mundo Arabe fue de un 52,5%, en América del Norte de un 22,8% y
en Africa de un 42,7%. Estos datos, permiten inferir que, abordar la tematica del
control interno en las compras y contrataciones que realiza el Estado, va mas alla

de las fronteras de cada pais.

Asimismo, con relacion a la regién de América Latina, el sefialado
informe, indica que, en Colombia el PIB y el comercio de mercaderias, para el afio
2021 fue de 32,3%. En Brasil de 32%, en Argentina de 28,7%, en Ecuador, de
49,3%, siendo México el pais de América Latina con el PIB mas alto con un
78,6%. Esta informacion, suministrada por el Banco Mundial (2022), sirve de
fundamento para sefalar que, contar con un sistema de control interno, sigue
siendo una necesidad vigente, que cada Estado de la region debe atender y

continuar siendo abordada por las universidades como objeto de estudio.

A nivel nacional, en el caso del Pert, como pais latinoamericano, el
informe del Banco Mundial (2022, p. 1), sefala que, el PIB y actividad comercial

de éste, alcanzo para el 2021 un 51%, en comparacion con el 49,3% general para
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América Latina y el Caribe. Este dato, indica que, la actividad comercial por parte
del Estado peruano, la cual involucra la compra y contratacion de bienes y
servicios, es un tema actual y recurrente, que, amerita la consideracion

profesional y académica por organizaciones tanto publicas como privadas.

Asi que, el Estado, es el mayor comprador de bienes y servicios de la
economia, en Perl. Basado en el articulo 74 de la actual Constitucion Politica del
Peru (1993), éste tiene toda la potestad en materia tributaria de crear, modificar,
exonerar e inafectar tributariamente; gravando a la ciudadania por un principio de
territorialidad con impuestos, contribuciones y tasas, los cuales, sirven para
desarrollar sus fines, en este caso, crear un piso de igualdad de oportunidades y
bienestar para todos los habitantes. Con ese objetivo tangible, es que se crea una

forma ecuanime de distribuir el gasto publico.

No obstante, existen escollos en la gestion publica, sobre todo en el area
de abastecimiento, donde se dan diferentes riesgos operativos que dificultan la
eficiencia de la gestion logistica, sobre todo en las adquisiciones de bienes y
servicios, que garantice la calidad de los procesos de gestion logistica y de
control, respetando las normas de contrataciones y lo establecido por los 6rganos
relacionados al sistema como lo es el Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado (OSCE).

Por lo tanto, estas ideas, llevandolas al plano local, especificamente en la
Municipalidad Provincial Canas, Regién Cusco, 2021, motivaron el presente
estudio investigativo, puesto que, en la Municipalidad Provincial Canas, cada uno
de los trabajadores tienen el compromiso de ejercer el control interno en cada
area en las que laboran y méas aun, en la ejecucién del gasto publico en las
contrataciones igual o menor a 8 UIT, porque las mismas, no tiene competencia

del organismo supervisor de contrataciones con el Estado.

Bajo este contexto, se abordé como el control interno, se relaciona con las
contrataciones iguales o menores a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas de

la Region Cusco, 2021. Para lo cual, se formuld lo que se muestra seguidamente.
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1.2. Formulacion del problema
1.2.1. Problema general

PG. ¢Qué relaciéon existe entre el control interno y las contrataciones igual o
menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas de la Regién Cusco,
20217

1.2.2. Problemas especificos

PE1. ¢Cual es el nivel de aplicacion del control interno previo respecto a las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas
de la Regioén Cusco, 20217

PE2. ¢Cual es el nivel de aplicacion del control interno simultaneo a las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas
de la Regioén Cusco, 20217

PE3. ¢Cual es el nivel de aplicacion del control interno posterior a las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas
de la Regioén Cusco, 20217

1.3. Justificacion de estudio
1.3.1. Justificacion tedrica

Desde un enfoque tedrico, el presente estudio investigativo, genera y
entreteje un entramado epistémico, en el cual, se combinan los basamentos
tedricos-conceptuales de las variables objeto de estudio, tal como lo sefalan
Naupas, Valdivia, Palacios & Romero. (2018, p. 220), al indicar que, la
justificacion teodrica se refiere a la importancia que posee la investigacion de una

problematica para el desarrollo de una teoria cientifica.
1.3.2. Justificacion practica

Desde la arista préactica, la presente actividad investigativa, genera un
producto académico, que permite tanto a la Universidad como a investigadores,
tener una visibn amplia sobre la relacion existente entre el control interno y las

contrataciones iguales o menores a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas de
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la Region Cusco, 2021. En tal sentido, los autores, Pimienta & De La Orden
(2017, p. 79), indican que, este aspecto, consiste en describir la forma en la que la
actividad investigativa, del objeto de estudio, contribuye con el desarrollo de

nuevos conocimientos en el area investigada.
1.3.3. Justificacién social

Desde un &ngulo social, la presente investigacion, se convierte en un
fundamento para la poblacion cientifica, civil y académica, pues se llevd a cabo
sin ningun tipo de beneficio monetario. Al contrario, se realizd para ser consultada
libremente como producto y pilar académico para posteriores investigaciones, ya
que presenta aportes que contribuyen con la solucién de la problematica objeto de
estudio. En este sentido, Naupas et al. (2018, p. 221), explican que una
investigacion se justifica socialmente cuando se presentan aportes para la

solucion de alguna problematica social.
1.3.4. Justificacion metodoldgica

Desde la Optica metodoldgica, esta investigacion, abordd la relacion
existente entre la variable control interno y la variable contrataciones iguales o
menores a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas de la Region Cusco, 2021.
Por lo tanto, por medio de la aplicacion de técnicas investigativas, a través de un
enfoque cuantitativo, no experimental y de nivel correlacional, como sistemas
metodoldgicos pertinentes para tal fin, se comprobé si, realmente existe relaciéon
entre ambas variables. Como fundamento a lo expuesto, Naupas et al. (2018, p.
221), sefalan que, en la justificacion metodolégica, se indican el uso de las
estrategias y herramientas de investigacion a implementarse, las cuales pueden

servir para otras investigaciones similares.
1.3.5. Justificacion econémica

Desde la perspectiva econdmica, la presente labor investigativa, sera
realizada con recursos econdmicos del autor de la investigacion, por lo que, sera
viable, pues se disponen de los medios y recursos fisicos necesarios para
realizarla. En este aspecto, la autora Baena (2017, p. 59), explica que, la

justificacion econOmica, analiza hasta qué punto la inversién de recursos y tiempo
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se justifican de acuerdo con los objetivos de la persona o de la organizacion que

costea la investigacion.

1.4.

OG.

OE1l.

OE2.

OES.

Objetivos de la investigacion
1.4.1. Objetivo general

Determinar la relacion que existe entre el control interno y las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas

de la Regién Cusco, 2021.
1.4.2. Objetivos especificos

Determinar el nivel de aplicacion del control interno previo, respecto a las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas
de la Regién Cusco, 2021.

Determinar el nivel de aplicacién del control interno simultaneo, respecto a
las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial
Canas de la Region Cusco, 2021.

Determinar el nivel de aplicacién del control interno posterior, respecto a las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas

de la Regién Cusco, 2021.
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. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion
2.1.1. Antecedentes nacionales

Roca & Taipe (2017), en su investigacion titulada: “Control interno y
procesos de adquisiciones y contrataciones de la municipalidad provincial
de Huancavelica, Huancavelica, Pera - periodo 2015”, para optar el titulo
profesional de contador publico, de la Universidad Nacional de Huancavelica,
tuvo como objetivo, determinar la relacion entre el control interno y los procesos
de adquisiciones y contrataciones de la Municipalidad Provincial de Huancavelica,
periodo 2015. Para ello, se aplicé la siguiente metodologia investigativa: enfoque
cuantitativo, de tipo aplicada, nivel correlacional, de disefio no experimental,
transversal, aplicada a una poblacion compuesta por 23 servidores que
conforman la planilla del régimen decreto legislativo 276 y la planilla cas, todos
ellos pertenecientes a la subgerencia de logistica de la Municipalidad Provincial
de Huancavelica al 31 de diciembre de 2015. La muestra estuvo constituida por la
totalidad de estos, por la cual fue censal. Para recolectar datos, se aplico la
técnica de la encuesta y el instrumento utilizado para tal propésito fue: dos
cuestionarios en escala de Likert, conformado por 29 y 32 items respectivamente.
Luego del andlisis estadistico, a través del coeficiente de correlaciéon rho de
Spearman, con ayuda del programa estadistico SPSS, se concluyé que, existe
una relacién, segun 98.32% por lo que dicha relacion es directa o positiva y
significativa con los procesos de adquisiciones y contrataciones de la
Municipalidad Provincial de Huancavelica, Huancavelica, Peru- periodo 2015. En
aporte, la investigacion precedente, es relevante, por cuanto aborda la variable
objeto de estudio: control interno, la cual fue considerada, también en el presente

estudio investigativo.

Igualmente, Alanya & Osorio (2018), en su investigacion titulada: “Control
interno y toma de decisiones en la Municipalidad Distrital de Ascension en
el primer semestre del 2017, para optar el titulo profesional de contador
publico, de la Universidad Nacional de Huancavelica, tuvo como objetivo,

determinar la relacion entre el control interno y la toma de decisiones en la
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Municipalidad Distrital de Ascension en el primer semestre del 2017. Para ello, se
aplicé la siguiente metodologia investigativa: enfoque cuantitativo, de tipo
aplicado, nivel correlacional, de disefio no experimental, transversal, aplicada a
una poblaciébn compuesta por 52 servidores y funcionarios. La muestra estuvo
constituida por la totalidad de estos, por la cual fue censal. Para recolectar datos,
se aplico la técnica de la encuesta y el instrumento utilizado para tal propdosito fue:
el cuestionario en escala de Likert, conformado por 79 items con las siguientes
valoraciones: (1) muy desacuerdo, (2) en desacuerdo, (3) indeciso, (4) de acuerdo
y (5) muy de acuerdo. Luego del andlisis estadistico, a través del coeficiente de
correlacion rho de Spearman, con ayuda del programa estadistico SPSS, se
concluyé que, el control interno se relaciona directa o positiva y de forma
significativa con la toma de decisiones en la Municipalidad Distrital de Ascension
en el primer semestre del 2017, pue el rho de Spearman fue = 0,820. Por lo que,
dicha relacién es directa, positiva y significativa. En la variable control interno
predominé el nivel medio (63% de los casos) y en la variable toma de decisiones
predominé el nivel regular (62% de los casos). En aporte, la investigacion
precedente, es relevante, por cuanto, en el aspecto metodoldgico, aplicé un
meétodo investigativo similar al que se utiliz6 en la presente investigacion.
Ademas, aborda la variable objeto de estudio: control interno, la cual se abordd,

igualmente, en el presente estudio.

Por su parte, Cerna (2019), en su investigacion titulada: “Sistema de
control interno institucional y la gestibn de contrataciones de la
Municipalidad Provincial de Barranca, 2017”, para optar el titulo profesional de
contador publico, de la Universidad Nacional de Barranca, tuvo como objetivo,
determinar la relacion entre el sistema de control interno institucional y la gestion
de contrataciones de la Municipalidad Provincial de Barranca, 2017. Para ello, se
aplico la siguiente metodologia investigativa: enfoque cuantitativo, de tipo
aplicado, nivel correlacional, de disefio no experimental, transversal, aplicada a
una poblacion compuesta por 20 personas de las respectivas areas de trabajo. La
muestra fue censal. Para recolectar datos, se aplico la técnica de la encuesta y el
instrumento utilizado para tal propdsito fue: un cuestionario en escala de Likert de
30 items. Luego del analisis estadistico, a través del Coeficiente de Correlaciéon

Rho de Spearman, se concluyé que, el sistema de control interno institucional se
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relaciona con la gestion de contrataciones de la Municipalidad Provincial de
Barranca, 2017, obteniéndose una relacion rho de Spearman = 0.565, entre las
variables, indicando un nivel de correlacion positivo y moderado, es decir,
mientras mayor sea el sistema de control interno, sera mas eficiente la gestién de
contrataciones de la Municipalidad Provincial de Barranca, 2017. En aporte, la
investigacion precedente, es relevante, por cuanto abordo la variable objeto de
estudio: control interno, la cual se consider6é también en el presente estudio
investigativo, ademas, en las conclusiones, se mostr6 como esta, puede

influenciar directamente en las contrataciones que realiza la Municipalidad.

Adicionalmente, Paredes & Mayo (2020), en su investigacion titulada:
“Andlisis de las contrataciones de servicios iguales o inferiores a 8 UIT, en la
Universidad Nacional de Educacién, Lurigancho 2020”, para optar el titulo
profesional de contador publico, de la Universidad César Vallejo, tuvo como
objetivo general, analizar las contrataciones de servicios iguales o menores a 8
UIT, en la Universidad Nacional de Educacién, Lurigancho 2020. Para ello, se
aplicé la siguiente metodologia investigativa: enfoque cuantitativo, de tipo
aplicado, nivel descriptivo-correlacional, de disefio no experimental, transversal,
llevada a cabo en una poblacion compuesta por 15 administrativos de la
institucién, ubicados en el &rea de abastecimiento. La muestra conformada por la
totalidad de estos, la sefialé6 como censal. Para recolectar datos, se aplicé la
técnica de, la encuesta. El instrumento utilizado para tal propdsito fue: un
cuestionario de 13 items en escala de Likert, con las siguientes valoraciones (1)
nunca, (2) casi nunca, (3) algunas veces, (4) casi siempre y (5) siempre. Luego
del andlisis estadistico descriptivo e inferencial, se concluyé que, el control interno
de las contrataciones de servicios iguales o inferiores a 8 UIT, en la Universidad
Nacional de Educacion, se ubica en un nivel regular, pues el rho de Spearman fue
= 0,531. Asimismo, los resultados confirmados por los estadigrafos
correspondientes, indican que, el 20% de los encuestados, consideran bueno el
control interno de tales procesos. 47% lo considera regular y finalmente, el 33% lo
considera deficiente. En aporte, la investigacion precedente, es relevante, por
cuanto fue un aporte a la comunidad cientifica que sirve de apoyo y consulta
tedrica al presente estudio investigativo, ademas de considerar en el mismo, la

variable contrataciones de servicios iguales o inferiores a 8 UIT, la cual se aborda
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también, en la presente investigacion.

Por otro lado, Vega (2022), en su investigacion titulada: “El control interno
y su relacién con la eficacia de los gastos presupuestales en la
Municipalidad Provincial de Barranca — 2019”, para optar el titulo profesional
de Contador Publico, de la Universidad Nacional de Barranca, tuvo como
objetivo general, determinar la relacion existente entre el control interno y la
eficacia de los gastos presupuestales en la Municipalidad Provincial de Barranca
— 2019. Para ello, se aplicé la siguiente metodologia investigativa: enfoque
cuantitativo, de tipo aplicado, nivel descriptivo, de disefio no experimental,
transversal, aplicada a una poblacion compuesta por 265 servidores municipales.
La muestra, conformada por 27 de estos. Para recolectar datos, se aplico la
técnica de la encuesta y el instrumento utilizado para tal propdsito fue: un
cuestionario en escala de Likert de 18 items. Luego del analisis estadistico con
apoyo del programa estadistico SPSS, se concluy6é que, el control interno y la
eficacia de los gastos presupuestales tienen una relacion positiva y moderada, ya
qgue el rho de Spearman fue = 0.429, por lo cual se puede inferir que, cuanto mas
control exista, mejorard en proporcidn el gasto presupuestal. En aporte, la
investigacion precedente, fue relevante, por cuanto abordé en la conclusion,
aspectos que sirven de fundamento en la discusién y contrastacion de los

resultados obtenidos en el presente estudio investigativo.
2.1.2. Antecedentes Internacionales

Zambrano (2018), en su investigacion titulada: “Propuesta de un sistema
de control interno para el proyecto Dulce Refugio de Compassion
International Ecuador”, para optar el titulo profesional de ingeniero en
contabilidad y auditoria, de la Universidad Central del Ecuador, tuvo como
objetivo, la propuesta de un sistema de control interno para el proyecto Dulce
Refugio de Compassion International, Ecuador, para disminuir riesgos Yy
proporcionar a la administracién una herramienta para la toma de decisiones.
Para ello, se aplico la siguiente metodologia investigativa: enfoque cuantitativo.
Tipo: aplicado. Segun el lugar: de campo. Por las fuentes de consulta: estadistica.
Por el objetivo: nivel descriptivo. Por la manipulacion de la variable: no

experimental y segun la temporalizacién: de corte transversal. Fue realizada, en
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una poblacién compuesta por 20 personas entre ellas, directora general, contador,
equipo socioeducativo y voluntarios. La muestra correspondié a la censal por
cubrir la totalidad poblacional. La técnica para recabar la informacion fue: la
encuesta, y el instrumento: el cuestionario. Luego del analisis de los datos, a
través de cuadros matrices, se concluyo que, como parte del control interno, debe
actualizarse el organigrama de la organizacion, elaborarse un plan estratégico, un
plan operativo anual y un presupuesto que, permita un manejo planificado de las
actividades administrativas-financieras de la institucion. En aporte, la investigacion
precedente, fue relevante, por cuanto consider6 como variable objeto de estudio,
el control interno, la cual, igualmente fue abordada como elemento de estudio en

el presente trabajo investigativo.

Por otra parte, Lépez (2020), en su investigacion titulada: “Disefio de un
sistema de control interno para la empresa Cea Instrunorte SAS en la ciudad
de Cucuta”, para optar el titulo profesional de contador publico, de la
Universidad Libre de Cucuta, Colombia, tuvo como objetivo general, disefiar un
sistema de control interno para la empresa Cea Instrunorte SAS en la ciudad de
Cdacuta. Para ello, se aplicé la siguiente metodologia investigativa: enfoque
cuantitativo. Tipo: aplicado. Segun el lugar: de campo. Por las fuentes de
consulta: documental y estadistica. Por el objetivo: nivel descriptivo. Por la
manipulacion de la variable: no experimental y segun la temporalizacion: de corte
transversal. Fue realizada, a una poblacion compuesta por 15 personas
vinculadas laboralmente a la empresa. 10 del area operativa y 5 al rea contable y
administrativa. La muestra, correspondid a la censal por cubrir la totalidad
poblacional. El analisis documental, la observacion directa y la encuesta, fueron
las técnicas para recabar la informacién, y los instrumentos: la ficha documental,
la guia de observacion y el cuestionario tipo Likert con 46 items del modelo
COSO. Luego del analisis de datos, por medio de la estadistica descriptiva e
inferencial, se concluyé que, existe un bajo nivel de control interno en la
institucion, principalmente en lo relacionado con la evaluacién de riesgo, los
sistemas de informacion, la supervision y monitoreo en general. En aporte, la
investigacion precedente, es relevante, por cuanto consideré como variable objeto
de estudio, el control interno. Aspecto que, también, se abordé como tema de

estudio en el presente trabajo investigativo.
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Igualmente, Cabrera (2020), en su investigacién titulada: “Control interno
administrativo y su incidencia en la eficacia de las operaciones de la
agricola el Mirador Cantén Valencia. Afio 2018”, para optar el titulo profesional
de magister en contabilidad y auditoria, de la Universidad Técnica Estatal de
Quevedo, Ecuador, tuvo como objetivo general, evaluar la incidencia del control
interno administrativo en la eficacia de las operaciones de la Agricola EI Mirador
Cantén Valencia. Afo 2018. Para ello, se aplicé la siguiente metodologia
investigativa: enfoque mixto. Tipo: aplicado. Segun el lugar: de campo. Por las
fuentes de consulta: documental y estadistica. Por el objetivo: nivel descriptivo.
Por la manipulacién de la variable: no experimental y segun la temporalizacion: de
corte transversal. Fue realizada, a una poblacién compuesta por la totalidad del
personal que labora en la Agricola ElI Mirador. La muestra, correspondié a la
censal por cubrir la totalidad poblacional. El analisis documental, la observacion
directa, la encuesta y la entrevista, fueron las técnicas para recabar la
informacion, y los instrumentos: la ficha documental, la guia de observacion, el
cuestionario tipo Likert y la guia de entrevista. Luego de la interpretacion y andlisis
de datos, por medio de la tabulacibn de categorias y andlisis inferencial, se
concluyo que, la Agricola EI Mirador, presenta debilidades en el control interno, lo
que afecta el cumplimiento de los objetivos y resultados de la organizacion, pues
a la falta de un manual de procedimientos y control interno, la toma de decisiones
de la alta gerencia se ve afectada negativamente. En aporte, la investigacion
precedente, es relevante, por cuanto consideré como variable objeto de estudio,
el control interno. Aspecto que, también, se abordé como tema de estudio en el
presente trabajo investigativo.

Por otro lado, Cedefio (2021), en su investigacion titulada: “Control
interno y su incidencia en la gestién organizacional de la empresa
Agroveterinaria el Gato, del Canton El Empalme, en el periodo 2019-2020”,
para optar el titulo profesional de magister en contabilidad y auditoria, de la
Universidad Técnica Estatal de Quevedo, Ecuador, tuvo como objetivo general,
evaluar la incidencia del control interno en la gestion organizacional de la empresa
Agroveterinaria el Gato, del Canton EI Empalme, en el periodo 2019-2020. Para
ello, se aplicé la siguiente metodologia: enfoque mixto. Tipo: aplicado. Segun el

lugar: de campo. Por las fuentes de consulta: documental y estadistica. Por el
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objetivo: nivel explicativo-correlacional. Por la manipulacion de la variable: no
experimental y segun la temporalizacion: de corte transversal. Fue realizada, en
una poblacion compuesta por 30 personas entre personal administrativo y
colaboradores. La muestra correspondié a la censal por cubrir la totalidad
poblacional. Las técnicas para recabar la informacion fueron: la encuesta, la
observacion directa, la entrevista semiestructurada y el andlisis documental. Los
instrumentos: el cuestionario, la guia de observacion, la guia de entrevista y la
ficha documental. Luego del analisis e interpretacion de los datos, se concluy6
que, la incidencia del control interno en la gestién administrativa de la empresa es
escaza, pues la empresa no dispone de procedimientos de control interno para
vigilar las actividades y los procesos de gestion organizacional, y las diligencias
de supervision son insuficientes. Ademas, no poseen un manual de politicas y
procedimientos internos. En contribucion, la investigacion precedente, fue
relevante, por cuanto fue un aporte teodrico de consulta, el cual, como fuente de
informacion, es considerado en el capitulo correspondiente a la discusion y

comparacion de antecedentes previos, en el presente estudio investigativo.

Finalmente, Tigre (2021), en su investigacion titulada: “Control interno y
su incidencia en los productos financieros de la cooperativa de ahorro y
crédito Sumak Kawsay del cantén La Mana afio 2019-2020”, para optar el titulo
profesional de magister en contabilidad y auditoria, de la Universidad Técnica
Estatal de Quevedo, Ecuador, tuvo como objetivo, evaluar la incidencia del control
interno en los productos financieros de la cooperativa de ahorro y crédito Sumak
Kawsay del cantén La Mana afio 2019-2020. Para ello, se aplicd la siguiente
metodologia investigativa: enfoque mixto. Tipo: aplicado. Segun el lugar: de
campo. Por las fuentes de consulta: documental y estadistica. Por el objetivo:
nivel descriptivo. Por la manipulacion de la variable: no experimental y segun la
temporalizacién: de corte transversal. Fue realizada, en una poblacion compuesta
de 13 personas, entre jefes operativos y empleados de la agencia La Mana. La
muestra, censal, pues correspondié a todos estos. Las técnicas para recabar la
informacion fueron: la observacion directa, el analisis documental y la encuesta.
Los instrumentos: la guia de observacion, la ficha documental y el cuestionario en
escala de Likert. Luego de la interpretacion y analisis de los datos, se concluyo

que, la evaluacién realizada del control interno a los productos financieros que
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presta la institucion, permitio determinar que, existe incumplimiento en las normas
de los manuales y reglamentos, afectando tal situacién, el desempefio de los
objetivos de la institucion. El andlisis realizado, expresa que el nivel de confianza
es del 87,22 % (alta), y el nivel de riesgo es de 12,78 % (bajo). En aporte, la
precedente investigacion, fue relevante, por cuanto fue un apoyo teérico de
consulta, el cual, como fuente de informacién, es considerado en el capitulo
correspondiente a la discusion y comparacién de antecedentes previos, en el
presente estudio investigativo, pues en el mismo, se abordo la variable: control

interno, la misma que fue estudiada en la citada tesis.
2.2. Bases teoricas de las variables
2.2.1. Control Interno

Al revisar las fuentes de consulta, se encontré que la autora, Pelazas
(2022, p. 36), indica que el control interno, se refiere a los métodos ordenados y
orientados a buscar la eficacia y la eficiencia para conseguir los propdsitos de la
institucién, todo ello basado en valores como la responsabilidad, la ética y la
excelencia de la gestion. Por lo tanto, se puede inferir que, el control interno de
organizacion agrupa métodos y procedimientos que orientan las acciones de las

areas operativas en un contexto normativo.

En este mismo orden de ideas, los autores LOpez, Matute & Pinargote
(2020, pp. 253-258), sefialan que el control interno, se trata de un proceso
disefiado, implementado y mantenido por los responsables de gerenciar la
organizacion para proporcionar una seguridad razonable en el logro de los

objetivos trazados.

Asimismo, Navarro & Delgado (2022, pp. 1-13), explican que, esta variable,
es considerada por la gerencia de la institucion como una metodologia compuesta
de diferentes operaciones, la cual contribuye con el logro de las metas, llevandose
a cabo con eficacia, eficiencia y efectividad. Igualmente, los autores Solis &
Llamuca (2020, pp. 718-733), mencionan que, se relaciona con la observancia de
las diferentes necesidades y situaciones de la empresa, para un adecuado
desenvolvimiento de los procesos que contribuiran en alcanzar las metas trazadas

por la directiva.
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Por dltimo, los autores Vega & Marrero (2021, pp. 211-230), definen esta
variable, como, un proceso integral, efectuado por servidores y funcionarios de
una entidad, disefiado para hacer frente a los riesgos y, para garantizar que se
logren las metas gerenciales, promoviendo la transparencia y economia de las
operaciones, asi como la calidad de los servicios publicos prestados,

resguardando los bienes y recursos del Estado.
2.2.1.1. Control interno previo.

De acuerdo con los autores, Gonzalez & Mosquera (2019, pp. 71-90), esta
dimensién, control interno previo, es desarrollado por los funcionarios y
servidores, antes de la operacion administrativa, el control interno previo es la
comprobacion, verificacion antes de que se desarrolle los procesos de
contrataciones publicas en este caso contrataciones igual o menor a 8 UIT. Al
respecto, para desarrollar este tipo de control se debe tener un buen ambiente de
control, es decir, que haya un cédigo de ética y valores, que cada accién se
realice cumpliendo las normas publicas, y con responsabilidad social logistica, es
decir, hace lo que se debe hacer, por tanto, se hace necesario que haya una
articulacion de todos los sistemas administrativos, para que se satisfaga a los

usuarios internos y externos.
2.2.1.2. Control interno previo en los procesos de acciones previas.

Segun los investigadores, Lastra, N. & Villarruel, D. (2018, pp. 661-673),
sefialan que este indicador, hace referencia al conjunto de acciones de cautela
que realizan los funcionarios y/o servidores antes de la ejecucién de los procesos
de acciones previas, donde se verifica de manera previa si la determinacién de
necesidades del area usuaria para la contratacion igual o menor a 8 UIT, cumple
eficientemente con los principios de contrataciones y adquisiciones del Estado.
Asi como, si se verifica de manera previa, si la determinacion de necesidades del
area usuaria para la indicada contratacion, es concordante a las normas y
directivas internas vigentes que rigen las contrataciones publicas. Al respecto,
continban indicando los autores citados, ob. cit. (2018, pp. 661-673), para
desarrollar este tipo de control, se debe tener un buen ambiente de control, es

decir, que haya un cddigo de ética y valores, que cada accion se realice
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cumpliendo las normas publicas, y con responsabilidad social logistica, es decir,
hace lo que se debe hacer, por tanto, se hace necesario que haya una
articulacion de todos los sistemas administrativos, para que se satisfaga a los

usuarios internos y externos.

2.2.1.2.1. Control interno previo en el tramite del requerimiento de

contratacion.

En este indicador, los autores Ruiz, S., Delgado, Ruiz, J., Olivas & Enriquez
(2020, pp. 936-954), indican que se trata de las acciones de revision, verificacion de
manera previa o anticipada si el tramite del requerimiento de contratacion igual o
menor a 8 UIT, es concordante a las normas y directivas internas vigentes que rigen
las contrataciones publicas, asi como si la descripcion de los bienes y/o servicios
hace referencias a marcas, nombres comerciales, disefios 0 tipos particulares,
fabricantes determinados, ni descripciones que orienten o inciden la adquisicién o
contratacion de determinada marca fabricante o tipo de producto especifico. Al
respecto, para desarrollar este tipo de control, se debe tener un buen ambiente de
control, es decir, que haya un cddigo de ética y valores, que cada accion se realice
cumpliendo las normas publicas, y con responsabilidad social logistica, es decir, hace
lo que se debe hacer, por tanto, se hace necesario que haya una articulacion de
todos los sistemas administrativos, para que se satisfaga a los usuarios internos y

externos.

2.2.1.2.2. Control interno previo en el proceso de cotizacién.

Segun los investigadores, Balanzategui, Vega & Lépez (2022, pp. 978-997),
este aspecto, es un eslabén en la cadena de compras y contrataciones y prestacion
de bienes y servicios dentro de la organizacion. Se refiere al desarrollo de manera
previa a las acciones de verificacion y revision, si el requerimiento de la unidad de
logistica-abastecimiento, se procede a realizar la indagacion en el mercado para
determinar el valor estimado, con el cual se empieza el proceso de contratacion de
bienes y servicios se ha desarrollado de acuerdo a directivas internas. Al respecto,
para desarrollar este tipo de control debe cumplirse las normas de las contrataciones
publicas, y se debe tener en cuenta la segregacion de funciones del personal, para

gue hagan una labor adecuada en la cotizacion de bienes y servicios.
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2.2.1.3. Control interno simultaneo en el area de logistica.

De acuerdo con Valladares (2018, pp. 61-70), el control interno es
desarrollado por los funcionarios y servidores, durante las operaciones realizadas
al 4rea administrativa de Logistica. ElI control interno simultineo debe ser
ejecutado con total transparencia para evitar irregularidades. Es el proceso de
verificacion y revision durante los procesos de solicitud de cotizacion y su
contenido, solicitud de aprobacion de la certificacion del crédito presupuestario y
en la emision de la orden de compra y/o servicio. El control interno simultaneo, en

el area de logistica, considera lo siguiente:

2.2.1.3.1. Control interno simultaneo en la solicitud de cotizacion y su

contenido.

Segun los autores, Balanzategui, Vega & Lopez (2022, pp. 978-997), hacen
referencia a las acciones de verificacion y revision, durante el proceso de emision
de la solicitud de cotizacion. Si contiene las especificaciones técnicas o términos
de referencia de los bienes a adquirirse o del servicio a contratar remitida por el
area usuario, de manera eficiente y de acuerdo con las normas vigentes.
Asimismo, se verifica si durante el proceso de emision de la solicitud de cotizacién
si contiene la informacién referida al sistema y/o modalidad de contratacion, el
plazo de entrega, forma de pago, garantia de la oferta, de acuerdo a normas
vigentes. Al respecto, para desarrollar este tipo de control se debe tener un buen
ambiente de control, es decir, que haya un cédigo de ética y valores, que cada
accion se realice cumpliendo las normas publicas, y con responsabilidad social
logistica, es decir, hace lo que se debe hacer, por tanto, se hace necesario que
haya una articulacion de todos los sistemas administrativos, para que se satisfaga

a los usuarios internos y externos

2.2.1.3.2. Control interno simultaneo en la solicitud de aprobacién de la

certificacion del crédito presupuestario.

En el caso de este indicador, los autores, Vergaray, Gutiérrez, Leon, F.,
Ledon, C. & Garcia (2022, pp. 56-72), explican que, son las acciones de
verificacion y revision que se desarrollan durante el proceso de solicitud de la

certificacion de crédito presupuestario a la Oficina de Planificacién y Presupuesto,
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a través de, la Oficina de Administracion y Finanzas. Es concordante a, las
normas y directivas internas vigentes que rigen las contrataciones publicas.
Asimismo, se verifica durante el proceso si la Oficina de Planificacion vy
Presupuesto, previa verificacion fisica del cuadro de necesidades, firma y emite la
certificacion del crédito presupuestal solicitada, asi como en el sistema SIAF. Es
concordante a, las normas y directivas internas vigentes que rigen las
contrataciones publicas. Al respecto, para desarrollar este tipo de control, se debe
tener en cuenta el cédigo de ética del funcionario publico, para que desarrolle esta
labor, evaluando riesgos operativos, en cuanto a los recursos humanos, ya que es el
mayor problema de tal situacion, y lo que dificulta dinamizar los procesos de

adquisiciones, con transparencia y eficacia.
2.2.1.4. Control Interno posterior.

Segun la Contraloria General de la Republica del Pera (2022, p. 1), es el
control que realiza el Organo de Control Institucional si fuera una entidad publica,
o el departamento de auditoria si fuera una entidad privada, pero también puede
ser realizado por una sociedad de auditoria, para evaluar, verificar y revisar
emision de la orden de compra y/o servicio, asi como la conformidad de recepcion

de bienes y servicios. El control interno posterior considera lo siguiente:

2.2.1.4.1. Control interno posterior en la emision de la orden de compra

y/o servicio

Segun la Contraloria General de la Republica del Pera (2022, p. 1), este
indicador esté presente, cuando el 6rgano de control institucional en sus acciones
de control a la unidad de logistica, comprueba si la orden de compra y/o servicio
contiene en forma expresa el lugar y plazo de entrega, la fuente de
financiamiento, la meta presupuestal y especifica de gasto, asi como el area
usuaria que dara la conformidad de recepcién de bien o servicio. Asimismo, si la
orden de compra y/o servicio es suscrito por el jefe de la indicada unidad. Al
respecto, es crucial que se promueva una cultura de control en la elaboracion de
los diferentes documentos sustentatorios, que deben estar debidamente sellados
y firmados, y que se adjunte los documentos correctos que validen los procesos

de emision de los documentos.
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2.2.1.5. Control interno posterior en la conformidad de recepcion de

bienes y servicios.

Segun la Contraloria General de la Republica del Peru (2022, p. 1), el
Organo de Control Institucional, en sus acciones de Control a la Unidad de
Logistica, verifica si la entrega del bien y/o servicio se efectia dentro del plazo
establecido en las especificaciones técnicas y/o término de referencia. Se verifica
si la indicada unidad. Si en el momento de la entrega de los bienes, el
responsable de Almacén Central verifica que, si el bien se encuentre en Gptimas
condiciones, comparandolas con las caracteristicas descrita en las
especificaciones técnicas. Se verifica si el proveedor entrega los bienes
adquiridos con la Guia de Remision respectiva, esta debera ser firma y sellada
con la fecha que ingresos el bien o suministro por el responsable del Almacén
Central.

2.2.1.6. Control interno del sector publico.

Segun la Contraloria General de la Republica del Peru (2022, p. 1), el
control interno en el sector publico es una actividad preponderante para que se
genere un valor agregado al servicio que brinda los entes organizativos, por lo
que involucra el control previo simultaneo, y posterior que son acciones de
verificacion y revision de todos los sistemas administrativos, como tesoreria,
contabilidad presupuesto, abastecimiento, inversion publico, rentas, etc., con la
finalidad de lograr la transparencia eficiencia, y eficacia de los entes organizativo,
para ello se requiere que las autoridades municipales promuevan el control
interno se comprometan ejerzan un buen liderazgo, y sobre todo apoyen al
personal ,mediante la capacitacién, y tengan en cuenta las normas vigentes en
materia de contrataciones publicos, asi como los principios que rigen las
contrataciones, para ello el personal debe tener un buen perfil, que cumplan un
codigo de ética, para fomentar un ambiente de control en las organizanos, por
tanto es crucial que desarrollen planes de mejora para fortalecer los controles

previo simultaneo y posterior.
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2.2.1.7. Normas de control interno del sector publico.

En Perd, basicamente en las organizaciones publicas, el contexto de
control interno desarrolla exigencias donde cada institucion se debe de organizar
en la implementacion de diversos controles que cumplan politicas que permitan la
mejora continua, asi como la optimizacidbn de recursos, esto se encuentra
plasmado en el Art. 10 de la Ley del Control Interno (2006), N° 28716, el mismo

gue permite conocer las competencias plasmadas para el area de control interno.

El control interno se encarga de hacer seguimiento el cumplimiento de las
normas publicas, asi como cumplir con los lineamientos y procedimientos, para
evaluar la ejecucion de los gastos, porque se debe mantener y proteger los

fondos publicos.
2.2.1.8. Importancia del Control Interno en el Area de Logistica.

El control interno en el Area de Logistica, tanto previo como simultaneo y
posterior en el sector publico, es fundamental, segun la Contraloria General de la
Republica del Perd (2022, p. 1), debido a que garantiza en alguna medida el
desarrollo normal de las actividades de las instituciones publicas, especificamente
en el area de abastecimiento, verificando y revisando de manera permanente si
se respetan los alcances y procedimientos establecidos en las normas del sistema
de abastecimiento, se conseguird la adquisicion de bienes y servicios. Al
respecto, se nota en la mayoria de los problemas que se refleja es el inadecuado
manejo del sistema de abastecimiento, por lo que se hace necesario que el
personal que labore en tales areas sea competente y sobre todo cumpla con ética
su funcién publica, y sobre todo que esté debidamente capacitado.

2.2.1.9. Ventajas del control interno en el &rea de logistica.

Las ventajas del control interno en el proceso del area de logistica segun la
Contraloria General de la Republica del Pera (2022, p. 1), es que permite
garantizar a la institucion que se esta cumpliendo con los procesos de
Abastecimiento en lo referente a control interno previo en los procesos de
acciones previas, en el tramite del requerimiento de contratacion, control interno

previo en el proceso de cotizacion. Asimismo, el control simultaneo en la solicitud
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de cotizacibn y su contenido control interno simultdneo en la solicitud y
aprobacion de la certificacion del crédito presupuestario, asi como el control
interno simultaneo en la emisién de la orden de compra y/o servicio, control

interno posterior en la conformidad de recepcion de bienes y servicios.

2.2.1.10. La importancia del cumplimiento de normas en el control

interno en el proceso de contrataciones.

El cumplimiento de normas en el control interno en el proceso del area de
logistica, debido a que se tiene que rendir cuentas de las acciones publicas que
se desarrolla con transparencia, ademas de cumplir con los alcances y
procedimientos establecidos en las normas de las contrataciones publicas como
lo establece la Ley N° 30.225 de Contrataciones del Estado y su Reglamento. Por
tal razon, las autoridades de las municipalidades deben comprometerse a
promover la mejora continua de sus procesos, a través de implementar el control

interno en el proceso de Abastecimiento.

2.2.1.11. 2.2.1.10. El control interno en el proceso del area de logistica

y los sistemas administrativos

El control interno en el proceso de contrataciones y los sistemas
administrativos, es fundamental pues, segun la Contraloria General de la
Republica del Pera (2022, p. 1), debe existir una eficaz, eficiente y efectiva
articulacion de los sistemas administrativos, como la propia area de logistica, de
contabilidad y tesoreria, por lo que es pertinente que los entes publicos
desarrollen la actualizacion de sus directivas internas para el fortalecimiento del
referido control interno previo y simultdneo Al respecto, para desarrollar este tipo
de control se debe tener en cuenta el riesgo operativo en cuanto a lo tecnoldgico,
ya que existe el sistema de administraciéon financiera — SIAF, es decir, que haya
un codigo de ética y valores, que cada accion se realice cumpliendo las normas
publicas, y con responsabilidad social logistica, es decir, hace lo que se debe
hacer, por tanto, se hace necesario que haya una articulacion de todos los

sistemas administrativos, para que se satisfaga a los usuarios internos y externos.
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2.2.2. Contrataciones Igual o menor a 8 UIT

En este aspecto, la Ley de Contrataciones del Estado (2019), N° 30225,
segun Decreto Supremo N° 082-2019-EF, explica que son las contrataciones o las
compras, cuyos montos sean iguales o inferiores a 8 unidades impositivas
tributarias (8 UIT), vigente al momento de la transaccion. Lo indicado, no es aplicable
a las contrataciones de bienes y servicios incluidos en el catalogo electronico del
acuerdo marco. Al respecto, es perentorio que el personal y las autoridades cumplan
con las normas publicas, y tengan en cuenta sobre todo que, en este tipo de
contrataciones, cuyos montos sean iguales o menores a 8 UIT, la oficina de
abastecimiento, es la responsable de ejecutar los procesos de contratacion de
bienes, servicios o consultorias iguales o menores a 8 UIT requeridos por los
organos. Al particular, es crucial que se promueva un control interno estricto para
este tipo de supervision, por ello, los directivos deben comprometerse con la
concretizacion de los procesos basados en buenas practicas de ética.

2.2.2.1. Sistema de abastecimiento.

De acuerdo con la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo (2007), N° 29.158,
Articulo 46, es uno de los once sistemas administrativos, que agrupan los
principios, procedimientos y normas para la gestion de la adquisicion de bienes y
servicios y para ejecutar las contrataciones publicas, teniendo en cuenta los
principios de las contrataciones. Para ello, se requiere que haya una articulacion
gubernamental para el logro de los objetivos institucionales. Al respecto, es
necesario que los diferentes entes publicos que desarrollen acciones de control

permanente para lograr el éxito del control en esta area tan critica.

2.2.2.1.1. Bienes.

Este indicador, segun el Anuario Interamericano de Derechos Humanos
(2020, pp. 320-322), se define como los elementos materiales o inmateriales que,
desde el orden juridico, son objeto de derecho, de la misma manera que, desde
una oOptica financiera, son limitados, escasos y, como resultado, poseen una

valoracion que puede se definida en términos monetarios.
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2.2.2.1.2. Servicios.

Como lo sefiala la autora, Jejen (2021, pp. 37-40), son actividades
administradas tanto por el Estado, como desde sectores privados o incluso de
manera mixta, que pretenden, desde un angulo economico y de mercado,
satisfacer las necesidades de la poblacion o de los clientes. Un aspecto
fundamental, que se espera de estos, es el buen trato que debe ser dispensado a
quien lo recibe, pues el buen servicio prestado, eleva el status y posicionamiento

de la organizacion.
2.2.2.2. Proceso de adquisicion.

De acuerdo con la Ley de Contrataciones del Estado (2019), N° 30.225, es
el proceso de adquisiciones del Estado y que estd facultado a la Direccion
Logistica en el Sector Publico. Es la secuencia coherente y operativa para la
obtencion de bienes, servicios y contrataciones publicas y, esto se realiza, a
través del sistema de adquisicion y contratacidon electrénica que los entes publicos
ejecutan segun lo normado en el Sistema Electrénico de Contrataciones del
Estado (SEACE).

2.2.2.2.1. Capacitacion.

Segun los autores, Castagnola, V., Castagnola, G., Castagnola, A. &
Castagnola, C. (2020, pp. 80-89), es un proceso que, permite, a la persona que
esta siendo formada o capacitada, la adquisicion o apropiacién determinada de
conocimientos, capaces de transformar los comportamientos y habilidades

propias de esta y de la organizacion a la cual pertenece.

2.2.2.2.2. Experiencia.

Este indicador, segun los autores, Cuenca, Jiménez, J., Zéarate, Frias,
Barrio, Collado, Gonzalez, Gutiérrez, Jiménez, M. & Martinez (2021, pp. 177-180),
esta relacionado directamente con las competencias personales que, el individuo
adquiere en el campo laboral, al pasar un tiempo prolongado realizando cierta
actividad o dentro de una determinada area, ya sea comercial, de salud, educativa
u otra ciencia que le permite cultivar y desarrollar el profesionalismo y destrezas

propias del campo en cuestion.
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2.2.2.2.3. Adquisicion directa.

Segun la normativa vigente, expuesta en la Ley de Contrataciones del
Estado (2019), N° 30.225, las adquisiciones del Estado, representan el proceso
realizado en el area de logistica, para la adquisicion de bienes y contrataciones
publicas, que agrupa la convocatoria y el registro de participantes, absolucion de
consultas, integraciéon de bases, y otorgamiento de la buena pro, para ello se
requiere que el personal esté debidamente capacitado, y tenga en cuenta las

normas publicas y los instrumentos de gestidn institucional.
2.2.2.3. Proceso de contratacion.

La politica de contrataciones del Estado peruano, como lo resefia la Ley de
Contrataciones del Estado (2019), N° 30.225, se trata de secuencias que
requieren fundamentalmente de la implementacion de los diferentes instrumentos
de gestion institucional, orientado a logistica, como el plan operativo, el plan anual
de contrataciones, para ello se debe cumplir con lo establecido en la ley, para que
se adquiera adquisiciones y contrataciones publicas, de bienes y servicios con las
caracteristicas de acuerdo a lo requerido por las unidades organicas, basado en
la responsabilidad social publica. Este proceso de contratacion, debe cumplir con
las etapas del compromiso, devengado, girado y pagado. Este ultimo se da

cuando el proveedor cumple con la ejecucion de la contratacién publica.

2.2.2.3.1. Contratacion presencial.

Segun sefala el autor, Revoredo (2021, pp. 18-20), el Estado peruano, ha
establecido para la adquisicibn de bienes y/o servicios los siguientes
procedimientos de seleccién: licitacion publica, comparaciéon de precios, subasta
inversa electronica, concurso publico, adjudicacién simplificada y la contratacion
directa, correspondiéndole a cada institucion publica, seguir ejecutando las
contrataciones por si mismas o encargar a una unica entidad publica para que las
administre y se encargue de estas, permitiendo que, la presentacion de los
documentos y las ofertas relacionadas con el procedimiento de seleccidon, sean

presentados por los proveedores o participantes de forma fisica o presencial.
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2.2.2.3.2. Contratacion efectiva.

Este indicador segun la Ley de Contrataciones del Estado (2019), N°
30.225, en el articulo 2, se relaciona con el principio de la eficacia y eficiencia que
se lleva a cabo en los procesos de contratacién y compra de bienes y/o servicios
con el fin de lograr las metas y objetivos de la entidad, garantizando la oportuna y
efectiva satisfaccion del interés publico, bajo parametros de calidad con la mejor

gestion de los recursos del Estado.
2.2.2.4. Principios que rigen las contrataciones y adquisiciones.

Los fundamentos de contrataciones y adquisiciones, expuestos en la Ley
de Contrataciones del Estado (2019), N° 30.225, en el articulo 2, son principios
que sirven como parametros para procesos de contratacion y adquisicion que
ejercen un control donde se aplica los principios generales de derecho publico. Al
respecto, los principios son: promocién del desarrollo humano, de moralidad,
imparcialidad, razonabilidad, de eficiencia, publicidad, transparencia, equidad y
sostenibilidad ambiental. Estos principios deben cumplirse a cabalidad, de lo
contrario estaran transgrediendo las normas, perjudicaran a las unidades
operativas, y también el Organo de Control Institucional, encontrara hallazgos, y
determinara posiblemente responsabilidad penal, civil o administrativas, por ello
es necesario que el area de logistica cuente con personal profesional que tenga

una cultura de ética y los directivos una cultura de control.
2.3. Definicion de términos basicos

Actividad econdmica. Se refiere a, la forma mediante la que se produce, se
intermedia y/o se vende un bien o servicio. Economipedia (2021, p.1)

Activo. Se refiere a, un recurso con valor que alguien posee con la intencion de

que genere un beneficio futuro. Economipedia (2021, p.1)

Acuerdo. Se refiere a, la determinacion que toman dos o mas Estados, personas

0 empresas. Economipedia (2021, p.1)

Administracién. Se refiere a, el proceso que busca por medio de la planificacion,

la organizacion, ejecucion y el control de los recursos darles un uso mas eficiente
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para alcanzar los objetivos de una institucion. Economipedia (2021, p.1)

Adquisicion. Acto o hecho en virtud del cual una persona adquiere el dominio o
propiedad de una cosa, mueble o inmueble, o algun derecho real sobre ella.
Significa también cosa adquirida. Puede tener efecto: a titulo oneroso o gratuito; a

titulo singular o universal, y mortis causa o inter vivo. Economipedia (2021, p.1)

Area. Se refiere a, la medida de un espacio delimitado por un contorno al que se

denomina perimetro. Economipedia (2021, p.1)

Beneficio. Se refiere a, la cantidad monetaria resultante de la diferencia entre los

ingresos y costes de una inversion. Economipedia (2021, p.1)

Burocracia. Clase social formada por los empleados publicos. Influencia excesiva
o abusiva que éstos, por su numero o por su actuacion, ejercen en la
administracion publica y que repercute en perjuicio de las actividades privadas.
Economipedia (2021, p.1)

Colusién. Convenio, contrato de inteligencia este dos 0 mas sujetos con el objeto
de perjudicar a un tercero. El término proviene del latin collusio que a su vez
deriva del verbo colludere que alude a la combinacién realizada con otra persona

para perjudicar a un tercero. Economipedia (2021, p.1)

Contrataciones igual o menor a 8 UIT. La Ley de Contrataciones del Estado N°
30225 y su reglamento, indican que, son las compras y contrataciones cuyos
montos sean iguales o inferiores a 8 UIT, vigente al momento de la transaccion.
Ley de Contrataciones del Estado (2019)

Contrato. Un contrato es un acuerdo juridico de voluntades por el que se exige el
cumplimiento de una cosa determinada. Se trata de un acto privado entre dos o
mas partes destinado a crear obligaciones y generar derechos. Economipedia
(2021, p.1)

Control interno posterior. Es el control que realiza el Organo de Control
Institucional si fuera una entidad publica, o el departamento de auditoria si fuera
una entidad privada, pero también puede ser realizado por una sociedad de
auditoria, para evaluar, verificar y revisar emision de la orden de compra y/o

servicio, asi como la conformidad de recepcion de bienes y servicios. Contraloria
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General de la Republica del Peru (2022, p. 1)

Control interno previo en el area de logistica. Se refiere al, desarrollado por los
funcionarios y servidores, antes de la operacion administrativa, el control interno
previo debe ser ejecutado con total transparencia. Gonzalez & Mosquera (2019,
pp. 71-90)

Control interno simultaneo en el area de logistica. Se refiere al, desarrollado
por los funcionarios y servidores, durante las operaciones realizadas al area
administrativa de logistica. El control interno simultdneo debe ser ejecutado con
total transparencia. Es el proceso de verificacion y revision, durante los procesos
de solicitud de cotizacion y su contenido. Solicitud de aprobacion de la
certificacion del crédito presupuestario y en la emision de la orden de compra y/o
servicio. Valladares (2018, pp. 61-70)

Control interno. Se refiere al, desarrollo de procesos o tareas cumpliendo las
normas de los diferentes sistemas administrativo, y con ello se consigue
confianza, seguridad, y se reduce los riesgos de procesos y operativo, que
pueden afectar la institucion. Economipedia (2021, p.1)

Dato. Se refiere a, la representacién de una variable cualitativa o cuantitativa. De

ese modo, se le asigna un nimero, letra o simbolo. Economipedia (2021, p.1)

Democracia. Se refiere a, un modelo de gobierno en el cual el poder decisorio en
materia econdmica, politica y social recae sobre la poblacién. Economipedia
(2021, p.1)

Economia. Se refiere a, la ciencia social que estudia la forma de administrar los
recursos disponibles para satisfacer las necesidades humanas. Economipedia
(2021, p.1)

Eficacia. Se refiere a, la capacidad de una organizacién para cumplir objetivos

predefinidos en condiciones preestablecidas. Economipedia (2021, p.1)

Eficiencia. Se refiere a, lograr las metas trazadas, con la menor cantidad posible,

de recursos o bienes. Economipedia (2021, p.1)

Empleado. Se refiere a, aquella persona que brinda sus servicios a cambio de un
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salario por parte de un empleador. Economipedia (2021, p.1)

Empleo. Se refiere a, la generacion de valor a partir de la actividad producida por
una persona. Economipedia (2021, p.1)

Estado. Se refiere a, la forma de organizaciéon politica que cuenta con poder
administrativo y soberano sobre una determinada zona geografica. Economipedia
(2021, p.1)

Gerencia. Se refiere a, la accion, o el conjunto de empleados, que se encargan de
dirigir, gestionar y coordinar una determinada empresa. Economipedia (2021, p.1)

Gestion. Se refiere a, la accion y a la consecuencia de administrar o gestionar
algo. Al respecto, hay que decir que gestionar es llevar a cabo diligencias que
hacen posible la realizacion de una operaciéon comercial o de un anhelo
cualquiera. Administrar, por otra parte, abarca las ideas de gobernar, disponer
dirigir, ordenar u organizar una determinada cosa o0 situacion. Economipedia
(2021, p.1)

Licitacién publica. Modo de celebracion de los contratos de la administracion
publica que atribuyen automéaticamente el suministro a aquel empresario que
ofrece el precio mas bajo, tras de una previa concurrencia de candidatos.
Economipedia (2021, p.1)

Logistica. La logistica son todas las operaciones llevadas a cabo para hacer
posible que un producto llegue al consumidor desde el lugar donde se obtienen
las materias primas, pasando por el lugar de su produccién. Son principalmente
las operaciones de transporte, almacenamiento y distribucion de los productos en

el mercado. Economipedia (2021, p.1).

Peculado. Accién que, consiste en sustraer caudales o efectos cuya
administracion, percepcion o custodia la haya sido confiada al funcionario publico

por razén de su cargo. Economipedia (2021, p.1)

Sistema de abastecimiento. El sistema de abastecimiento, es la agrupaciéon de
normas y procedimientos para la adquisiciéon de bienes y contrataciones publicas,
donde el eje transversal sea el cumplimiento de normas, y los principios de las

contrataciones publicos, para garantizar el abastecimiento de los requerimientos
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de las unidades organicas de manera eficiente y eficaz, cumpliendo las normas.
Economipedia (2021, p.1)

Trafico de influencias. El trafico de influencias consiste en lograr que una
persona que ostente un cargo publico dicte una resolucion a sabiendas de su

injusticia, para lucrar al influenciado o a un tercero. Economipedia (2021, p.1)
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[l. MARCO METODOLOGICO

3.1. Hipodtesis de la investigacion
3.1.1. Hipotesis general

HG: Existe relacién positiva y significativa entre el control interno y las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas

de la Region Cusco, 2021
3.1.2. Hipotesis especificas

HE1: Es bajo el nivel de aplicacion del control interno previo, respecto a las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas

de la Region Cusco, 2021

HE2: Es bajo el nivel de aplicacion del control interno simultaneo, respecto a las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas

de la Region Cusco, 2021

HE3: Es bajo el nivel de aplicacién del control interno posterior, respecto a las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas

de la Regidén Cusco, 2021
3.2. Variables de estudio
3.2.1. Definicion conceptual

Control Interno

Segun Pelazas (2022), se refiere a los métodos ordenados y orientados a
buscar la eficacia y la eficiencia, para conseguir los propositos de la organizacion,
todo ello basado en valores como la responsabilidad, la ética y la excelencia de la

gestion.
Contrataciones Ilgual o menores a 8 UIT

Segun la Ley de Contrataciones del Estado (2019), Decreto Supremo N°
082-2019-EF, son las contrataciones o las compras, realizadas por el Estado,

cuyos montos sean iguales o inferiores a 8 unidades impositivas tributarias (8
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UIT), vigente al momento de la transaccion. Es el acto que conlleva a adquirir
determinados bienes o servicios con la finalidad de cubrir una necesidad publica

aplicando lo que establece la Ley de Contrataciones del Estado.

Tabla 1.
Operacionalizacion de variables
Variable Definicion Conceptual Dimensiones Indicadores
Control interno previo
en los procesos de
acciones previas.
Control Interno
Previo
Control interno previo
en el trdmite del
requerimiento de
contratacion.
Control interno previo
Se refiere a los métodos
Control Interno en el proceso de
ordenados orientados a . . izacio
y Simultaneo cotizacion.
buscar la eficacia y la
vi eficiencia, para conseguir los
propdsitos de la organizacion, Control interno
Control tod o basad |
odo ello basado en valores i A
Interno Control Interno simultaneo en la
como la responsabilidad, la . ici izacid
p Posterior solicitud de cotizacién y
ética y la excelencia de la su contenido.
gestion.
Pelazas (2022) Control interno

simultaneo en la
solicitud y aprobacién
de la certificacion del

crédito presupuestario.

Control interno
posterior en la emision
de la orden de compra

y/o servicio.
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Operacionalizacion de variables (continuacion tabla 1)

Variable Definicion Conceptual Dimensiones Indicadores

Son las contrataciones o

las compras realizadas _ Bienes.
Sistema de
por el Estado, cuyos o
] Abastecimiento o
montos sean iguales o Servicios.

inferiores a 8 Unidades

Impositivas Tributarias (8

UIT), vigente al momento Procesos de Capacitacion.
de la transacciéon. Es el Adquisicién Experiencia.
V2 acto que conlleva a Adquisicién directa.

Contrataciones adquirir determinados

Igual o Menor bienes o servicios con la

a8 uIT finalidad de cubrir una
necesidad publica
aplicando lo que Procesos de Contrataciones
establece la ley de Contratacion presenciales.
contrataciones del
Estado

Ley de Contrataciones
del Estado (2019).
Decreto Supremo N° Contrataciones
082-2019-EF efectivas

Elaboracion propia

3.2.2. Definicién operacional

Control interno

A través de la aplicacion de herramientas de investigacion, se determiné la
relacion existente entre la variable independiente control interno y la variable
dependiente contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial

Canas de la Regién Cusco, 2021.
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Contrataciones Igual o menores a 8 UIT

Por medio de la aplicacion de estrategias investigativas, se procedio a
determinar la correlacién existente entre las contrataciones igual 0 menores a 8
UIT con el nivel de aplicacion del control interno en la Municipalidad Provincial

Canas de la Region Cusco, 2021.
3.3. Tipoy nivel de la Investigacion
3.3.1. Tipo

La investigacion, fue de tipo aplicada, porque como sefiala Naupas,
Valdivia, Palacios & Romero. (2018, p. 136), la investigacion aplicada, es un tipo
de investigacion que se orienta a solucionar problematicas sociales, presentadas
en una comunidad, pais o region. Este tipo de trabajo investigativo, es el que
deberian realizar los estudiantes de grado y postgrado, que consiste en proponer
respuestas y soluciones concretas, genuinas, alcanzables e importantes para los
problemas percibidos. En concreto, esta investigacion fue entonces de tipo
aplicada.

3.3.2. Nivel

La presente labor investigativa, fue de nivel descriptivo y correlacional.
Descriptivo, porque como sefialan los autores Pimienta & De La Orden (2017, p.
68), el propdsito primordial es, recolectar informacién y datos, por ejemplo, de:
individuos, libros, revistas e instituciones, entre otros, para dar respuesta a
preguntas o demostrar hipétesis, y es correlacional, porque, como siguen
sefialando, tiene como objetivo, intentar constatar la relacibn o grado de

asociacion existente, entre dos o mas variables, en determinado contexto.

X1

M R

X2
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Donde:

M= Muestra.
X1= Variable independiente.

X2= Variable dependiente.

R= Relacién entre variables.

3.4. Disefo de la Investigacién

En este sentido, la presente investigacion, correspondié al disefio no
experimental. Este disefio, segun Rivas (2017, p.181), es empirico y sistematico.
Las variables no se manipulan, porque ya han ocurrido. Las suposiciones, sobre
las conexiones entre las variables, se hacen sin mediacion directa. Estas

conexiones, se ven tal y como se producen en su entorno habitual.
3.5. Poblacion y muestra de estudio
3.5.1. Poblacion

Esta arista, es considerada como el grupo de individuos o situaciones que,
coinciden con determinados aspectos o especificaciones. En tal sentido, los
autores Hernandez & Mendoza (2018, p.198), mencionan que, la poblacion o
universo, puede definirse como, la totalidad de casos o elementos que coinciden
con ciertas especificaciones o condiciones. En el caso del presente estudio
investigativo, la poblacion o universo objeto de estudio, estuvo conformado por
459 personas (funcionarios y/o servidores) que se encuentran en la modalidad de
trabajadores CAP y CAS, que estan directamente vinculados en el control interno
y las contrataciones iguales o menores a 8 UIT en la Municipalidad Provincial
Canas, Region Cusco 2021.

3.5.2. Muestra

En el caso de la presente actividad investigativa, la muestra corresponde a
un subgrupo de la poblacion. Al respecto, los autores Hernandez & Mendoza
(2018, p.196), sefialan que, la misma es, la parte escogida de un universo sujeto
a estudio, y que presenta caracteristicas del conjunto, por lo cual, contribuye con

la generalizacion de los hallazgos. La muestra, es considerada entonces, como un
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subgrupo de la poblacion del que se recoge informacion. EI modelo de muestra
que se utilizé en la investigacion concierne una muestra aleatoria simple, y se

trabajo con los calculos de la siguiente formula.

i _ (22) (P) (Q)(N)
(E?) (N-1) + (2% (P)(Q)
Doénde:
n=  Tamafio de la muestra.
Z= 1,96 Distribucion normal estdndar (para 95% de margen de
confiabilidad)
E= 0,05 Error de estimacion de la medida de la muestra respecto a la
poblacién.
P= 0,5, es la probabilidad de ocurrencia de los casos.

Q= 0,5, esla probabilidad de no ocurrencia de los casos

N = Poblacion.

(1,96) 2 (0,5) (0,5) (459)

(0,05) 2 (459-1) + (1,96) 2 (0,5) (0,5)
Resultado: n = 60 personas (funcionarios y/o servidores).
3.6. Técnicas e Instrumentos de recoleccion de datos
3.6.1. Técnica de recoleccion de datos

Para obtener los datos, se aplico, en la presente investigacion, la técnica
de la encuesta, la cual, sefialan Cabezas, Andrade & Torres (2018, p. 81),
consiste en un procedimiento, dirigido a obtener datos significativos de varias
personas, de una problematica o necesidad en particular, cuyas opiniones
interesan al investigador. Generalmente, es a través de preguntas estructuradas
en base a un proceso metddico como lo es la operacionalizacion de variables que
se elabora la encuesta para indagar o averiguar las opiniones de los encuestados.
La misma, fue dirigida a los colaboradores para evaluar la relacion que existe
entre control interno y las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la

Municipalidad Provincial Canas, Cusco 2021.
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3.6.2. Instrumento de recoleccién de datos

En este aspecto, en el estudio investigativo, se aplico6 como instrumento,
cuestionarios en escala Likert. Segun, Naupas et al. (2018, p. 291-293), el
cuestionario, corresponde a una serie de preguntas, relacionadas con una o mas
variables que seran medidas. Asimismo, es de escala Likert, pues como
continlan sefialando los mismos autores, se trata de un conjunto de items,
presentado en forma de afirmaciones o juicios, ante los que se pide la respuesta
de los encuestados, es decir, se presenta cada afirmacién y se solicita a la
persona que, indique su reaccion, eligiendo uno de los diferentes puntos o
categorias de la escala correspondientes del 1 al 5. Valoradas como: nunca (1),
casi nunca (2), a veces (3), casi siempre (4) y siempre (5). Ademas, el mismo
presenta 17 items y se aplicd, tanto a funcionarios como a colaboradores
encontrados en la condicion laboral de CAP y CAS, en la entidad publica.

3.6.3. Validacién mediante juicio de expertos

La validez del instrumento que se aplicara, en este caso, lo brinda el juicio
de experto que seguidamente lo examina y lo califica.

Tabla 2.
Juicio de expertos

Experto Calificacién
Ing. Econ. Elisban Pumacajia Macedo Aprobado
C.P.C. Ana Hortancia Ramos Achahuanco Aprobado
C.P.C. Maria Apaza Huillca Aprobado

3.6.4. Confiabilidad y fiabilidad del Instrumento

Para la confiabilidad y fiabilidad del instrumento, se realiz6 mediante el
programa computarizado estadistico SPSS con el método alpha de Cronbach, el
cual debe encontrarse segun los autores Hernandez & Mendoza (2018, p. 239-
241) dentro de los parametros de ,70 a ,96 para ser considerado aceptable para
su aplicacion. En el caso, del presente estudio investigativo, resultd ser la

siguiente.
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Tabla 3.
Resumen de procesamiento de casos

N %

Casos Valido 15 100,0
Excluido 0 ,0

Total 15 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables del procedimiento.
Elaboracion propia

Interpretacion: El nimero de muestra 15 representa el 100% de la muestra piloto.

Tabla 4.
Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos

, 788 34

Fuente: Elaboracion propia

Interpretacion: una vez analizada la informacién, con una muestra piloto de 15
personas y la aplicacibn de 34 preguntas del cuestionario, se obtuvo como
resultado el nivel de confiabilidad de 78.8%, lo que indica que el instrumento es
confiable, debido a que se encuentra dentro de los rangos de interpretacion de

confiabilidad, sefalados anteriormente.
3.7. Método de Andlisis de Datos

El método de inferencia estadistica utilizado en la presente investigacion, el
cual segin Naupas et al. (2018, p. 345), consiste en, extraer conclusiones de una
poblaciébn en estudio y obtener resultados por medio de informacién que
proporcioné una muestra representativa de la misma, mediante el uso de
tabulaciones, graficas y operaciones estadisticas, aspectos que fueron aplicados

en el presente estudio, luego de recopilar los datos.
3.8. Aspectos éticos

Bajo la premisa de la conducta ética, en el presente estudio investigativo,
se indicaron las referencias de los autores consultados y citados, de esta manera,
se respetaran los derechos de propiedad intelectual y autoria. A la misma vez, se

garantiza la autenticidad del mismo, evitando el plagio. Toda la informacion
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recabada, se obtuvieron tal y como es, sin ser manipulada por el investigador, a la
vez que, el mismo, respetd, tanto el anonimato de los informantes, como los
resultados que se obtuvieron del andlisis de la informacion recabada. Ejemplo, se
presentd una solicitud, para poder realizar la aplicacion del instrumento con el

debido consentimiento de la Municipalidad Provincial Canas, Region Canas.
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V. RESULTADOS

4.1. Resultados descriptivos

Variable independiente: control interno

Tabla 5.
Control interno
Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 18 25.7 25.7
Medio 36 51.4 77.1
Alto 16 22.9 100.0
Total 70 100.0
Fuente: Aplicacién de cuestionarios
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Figura 1. Control Interno

Interpretacion:

Segun la tabla el 25,7% de los funcionarios y trabajadores de la

Municipalidad Provincial Canas, refirieron que el control interno fue bajo, el 51,4%

manifestaron que fue medio y el 22,9% indicaron que fue alto. Por tanto, se

determina que no se desarrollé un eficaz control interno previo, simultaneo y

posterior.
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Dimensidn: control interno previo

Tabla 6.

Control interno previo

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 12 17.1 17.1
Medio 50 71.4 88.6
Alto 8 114 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacién de cuestionarios
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Figura 2. Control interno previo

Interpretacion:

Segun la tabla el 17,1% de los funcionarios y trabajadores del indicado
ente publico, refirieron que el control interno previo fue bajo, el 71,4%
manifestaron que fue medio y el 11,4% indicaron que fue alto. Por tanto, se
determina que el control interno previo en los procesos de acciones previas y en

el tramite del requerimiento de contratacion, se desarrollé de manera regular.
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Indicador: control interno previo en los procesos de acciones previas

Tabla 7.

Control interno previo en los procesos de acciones previas

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 34 48.6 48.6
Medio 29 41.4 90.0
Alto 7 10.0 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 3. Control interno previo en los procesos de acciones previas

Interpretacion:

Segun la tabla el 48,6% de los funcionarios y trabajadores del ente publico,
refirieron que el control interno previo en los procesos de acciones previas fue
bajo, el 41,4% manifestaron que fue medio y el 10% indicaron que fue alto. Por
tanto, se determina que se desarroll6 de manera regular la verificacion de manera
previa si la determinacién de necesidades del area usuaria para la contratacion
igual o menor a 8 UIT. Se determina que se desarrolla de manera regular la
verificacion de manera previa si se cumple con los principios de contrataciones y
adquisiciones del Estado de manera eficiente y si la determinacion de
necesidades del area usuaria para la contratacion igual o menor a 8 UIT, si es
concordante a las normas y directivas internas vigentes que rigen las

contrataciones publicas.
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Indicador: control interno previo en el tramite del requerimiento de

contratacion

Tabla 8.

Control interno previo en el trdmite del requerimiento de contratacion

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 30 42.9 42.9
Medio 34 48.6 91.4
Alto 6 8.6 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 4. Control interno previo en el tramite del requerimiento de contratacion

Interpretacion:

Segun la tabla el 42,9% de los funcionarios y trabajadores del indicado
ente publico, refirieron que el Control interno previo en el tramite del requerimiento
de contratacién fue bajo, el 48,6% manifestaron que fue medio y el 8,6% indicaron
que fue alto. Por tanto, se determina que de manera regular se verifica
previamente si el tramite del requerimiento de contratacion igual o menor a 8 UIT,
es concordante a las normas y directivas internas vigentes que rigen las
contrataciones publicas; y si la descripcion de los bienes y/o servicios hace

referencias a marcas, nombres comerciales, etc.

56



Indicador: control interno previo en el proceso de cotizacion

Tabla 9.

Control interno previo al proceso de cotizacion

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 14 20.0 20.0
Medio 22 31.4 51.4
Alto 34 48.6 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 5. Control interno previo al proceso de cotizacion

Interpretacion:

Segun la tabla el 20% de los funcionarios y trabajadores del ente
organizativo, refirieron que el control interno previo en el proceso de cotizacion fue
bajo, el 31,4% manifestaron que fue medio y el 48,6% indicaron que fue alto. Por
tanto, se determina que de manera regular se la verificacibn de manera previa si
el requerimiento de la unidad de logistica, se procede a realizar la indagacion en
el mercado para determinar el valor estimado, con el cual se empieza el proceso
de contratacion de bienes y servicios se ha desarrollado de acuerdo a directivas

internas.
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Dimensién: control interno simultaneo

Tabla 10.
Control interno simultaneo

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 20 28.6 28.6
Medio 40 57.1 85.7
Alto 10 14.3 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 6. Control interno simultaneo

Interpretacion:

Segun la tabla el 28,6% del personal del ente publico refirieron que el

control interno simultaneo fue bajo, el 57,1% manifestaron que fue medio y el

14,3% indicaron que fue alto. "Por tanto, se determina que no se desarroll6 de

manera eficaz la verificacion durante el proceso de emision de la solicitud de

cotizacién y su contenido.
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Indicador: control interno simultdneo en la solicitud de cotizacion y su

contenido

Tabla 11.

Control interno simultaneo en la solicitud de cotizacion y su contenido

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 16 22.9 22.9
Medio 41 58.6 81.4
Alto 13 18.6 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 7. Control interno simultaneo en la solicitud de cotizcién y su contenido

Interpretacion:

Segun la tabla el 22,9% del personal del ente publico refirieron que el
control interno simultaneo en la solicitud de cotizacién y su contenido fue bajo, el
58,6% manifestaron que fue medio y el 18,6% indicaron que fue alto. Por tanto, se
determina que se desarroll6 de manera regular durante el proceso de emision de
la solicitud de cotizacion si contiene las especificaciones técnicas o términos de
referencia de los bienes a adquirirse o del servicio a contratar remitida por el area

usuario, de manera eficiente y de acuerdo con las normas vigentes.
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Indicador: control interno simultaneo en la solicitud y aprobacion de la
certificacion del crédito presupuestario
Tabla 12.

Control interno simultaneo en la solicitud y aprobacion de la certificacion del
crédito presupuestario

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 20 28.6 28.6
Medio 36 51.4 80.0
Alto 14 20.0 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacién de cuestionarios
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Figura 8. Control interno simultaneo en la solicitud y aprobacién de la certificacién del
crédito presupuestario

Interpretacion:

Segun la tabla el 28,6% del personal del ente organizativo refirieron que el
control interno simultaneo en la solicitud y aprobacién de la certificacion del
crédito presupuestario fue bajo, el 51,4% manifestaron que fue medio y el 20%
indicaron que fue alto. Por tanto, se determina que se verifica de manera previa
durante la emision de la solicitud de la certificacion de crédito presupuestario a la
Oficina de Planificacién y Presupuesto a través de la Oficina de Administracién y
Finanzas, es concordante a las normas y directivas internas vigentes que rigen las

contrataciones publicas.
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Dimensidn: control interno posterior

Tabla 13.

Control interno posterior

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 20 28.6 28.6
Medio 38 54.3 82.9
Alto 12 17.1 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 9. Control interno posterior

Interpretacion:

Segun la tabla el 28,6% del personal del ente publico refirieron que el
control interno posterior fue bajo, el 54,3% manifestaron que fue medio y el 17,1%
indicaron que fue alto. Por tanto, se determina que el Organo de Control
Institucional desarrolla de manera regular acerca de la emisién de la orden de
compra y/o servicio, asi como con respecto a la conformidad de recepcion de

bienes y servicios.
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Indicador: control interno posterior en la emision de la orden de compra y/o

servicio

Tabla 14.

Control interno posterior en la emision de la orden de compra y/o servicio

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 34 48.6 48.6
Medio 36 51.4 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 10. Control interno posterior en la emision de la orden de compra y/o servicio

Interpretacion:

Segun la tabla el 48,6% del personal del ente organizativo refirieron que el
control interno posterior en la emisién de la orden de compra y/o servicio fue bajo
y el 51,4% manifestaron que fue medio. Por tanto, se determina que el Organo de
Control Institucional desarrollé de manera regular el control interno posterior en la

emision de la orden de compra y/o servicio.
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Indicador: control interno posterior en la conformidad de recepcion de

bienes y servicios

Tabla 15.

Control interno posterior en la conformidad de recepcion de bienes y servicios

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 30 42.9 42.9
Medio 19 27.1 70.0
Alto 21 30.0 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 11. Control interno posterior en la conformidad de recepcién de bienes y servicios

Interpretacion:

Segun la tabla el 42,9% del personal del ente publico, refirieron que el
control interno posterior en la conformidad de recepcion de bienes y servicios fue
bajo, el 27,1% manifestaron que fue medio y el 30% indicaron que fue alto. Por
tanto, se determina que el Organo de Control Institucional en sus acciones de
Control a la Unidad de Logistica verifica de manera eficaz si la entrega del bien
y/lo servicio se efectudé dentro del plazo establecido en las especificaciones

técnicas y/o término de referencia.
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Variable dependiente: contrataciones igual o menores A 8 UIT

Tabla 16.
Contrataciones igual o menor a 8 UIT
Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 25 35.7 35.7
Medio 27 38.6 74.3
Alto 18 25.7 100.0
Total 70 100.0
Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 12. Contrataciones igual o menor a 8 UIT

Interpretacion:

Segun la tabla el 35,7% del personal del ente organizativo refirieron que las

contrataciones igual o menor a 8 UIT fue bajo, el 38,6% manifestaron que fue

medio y el 25,7% indicaron que fue alto. Por tanto, se determina que no funcion6

de manera eficiente el sistema de abastecimiento, para la adquisicion de bienes y

servicios.
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Dimensioén: sistema de abastecimiento

Tabla 17.
Sistema de abastecimiento

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 26 37.1 37.1
Medio 25 35.7 72.9
Alto 19 27.1 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 13. Sistema de abastecimiento

Interpretacion:

Segun la tabla el 37,1% del personal del ente organizativo refirieron que el

sistema de abastecimiento fue bajo, el 35,7% manifestaron que fue medio y el

27,1% indicaron que fue alto. Bienes. Por tanto, se determina que capacita en uso

de plataforma SEACE de manera poco frecuente a los colaboradores del area de

adquisiciones en bienes, que no permiten que conozcan muy bien las normas y

directivas que conllevé una adquisicion de bienes.
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Indicador: bienes

Tabla 18.
Bienes
Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 23 32.9 32.9
Medio 29 41.4 74.3
Alto 18 25.7 100.0
Total 70 100.0
Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 14. Bienes

Interpretacion:

Segun la tabla el 32,9% del personal del ente organizativo refirieron que el

sistema de abastecimiento relacionado a los bienes fue bajo, el 41,4%

manifestaron que fue medio y el 25,7% indicaron que fue alto. indicaron que fue

alto. Por tanto, se determina la entidad capacita en algunas ocasiones sobre el

uso de la plataforma SEACE a los colaboradores del area de adquisiciones en

bienes, por lo que no conocen de manera suficiente las normas y directivas que

conllevo la adquisicion de bienes.
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Indicador: servicios

Tabla 19.

Servicios

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 24 34.3 34.3
Medio 27 38.6 72.9
Alto 19 27.1 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 15. Servicios

Interpretacion:

Segun la tabla el 34,3% del personal del ente publico refirieron que el

sistema de abastecimiento relacionado a los servicios fue bajo, el 38,6%

manifestaron que fue medio y el 27,1% indicaron que fue alto. Por tanto, se

determina que la entidad capacita de manera regular sobre el uso de la

plataforma SEACE a los colaboradores del area de adquisiciones de servicios, por

lo que no conocen las normas y directivas que conllevdé una adquisicion de

servicios.
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Dimensidn: proceso de adquisicién

Tabla 20.

Proceso de adquisicion

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 20 28.6 28.6
Medio 36 51.4 80.0
Alto 14 20.0 100.0
Total 70 100.0
Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 16. Proceso de adquisicion

Interpretacion:

Segun la tabla el 28,6% del personal del ente organizativo refirieron que el

proceso de adquisiciéon fue bajo, el 51,4% manifestaron que fue medio y el 20%

indicaron que fue alto. Por tanto, se determind que el personal no cuenta con

suficiente capacitacibn y experiencia para el

adquisicion.
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Indicador: capacitacion

Tabla 21.
Capacitacion

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 30 42.9 42.9
Medio 27 38.6 81.4
Alto 13 18.6 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 17. Capacitacion

Interpretacion:

Segun la tabla el 42,9% del personal del ente publico refirieron que la

capacitacion fue bajo, el 38,6% manifestaron que fue medio y el 18,6% indicaron

que fue alto. Por tanto, se determiné que la Municipalidad Provincial Canas no

brind6 suficiente capacitacion en temas de la Ley de Contrataciones con el

Estado.
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Indicador: experiencia

Tabla 22.

Experiencia

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 18 25.7 25.7
Medio 36 51.4 77.1
Alto 16 229 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 18. Experiencia

Interpretacion:

Segun la tabla el 25,7% del personal del ente publico refirieron que la
experiencia fue bajo, el 51,4% manifestaron que fue medio y el 22,9% indicaron
gue fue alto. Por tanto, se determin6 que no ha sido integrante de algun comité de

contratacion, o ha ocupado el cargo de presidente.

70



Indicador: adquisicion directa

Tabla 23.
Adquisicion directa

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 21 30.0 30.0
Medio 31 44.3 74.3
Alto 18 25.7 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 19. Adquisicién directa

Interpretacion:

Segun la tabla el 30% del personal del ente publico refirieron que la

adquisiciéon directa fue bajo, el 44,3% manifestaron que fue medio y el 25,7%

indicaron que fue alto. Por tanto, se determin6 que no ha presenciado de manera

permanente el proceso de una adquisicion directa en la Municipalidad Provincial

Canas, y ha notado usted que las adquisiciones realizadas han sido observadas

por la contraloria.
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Dimensidn: proceso de contratacion

Tabla 24.

Proceso de contratacion

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 25 35.7 35.7
Medio 26 37.1 72.9
Alto 19 27.1 100.0
Total 70 100.0
Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Interpretacion:

Figura 20. Proceso de contratacion

Segun la tabla el 35,7% del personal del ente publico refirieron que el

proceso de contratacion fue bajo, el 37,1% manifestaron que fue medio y el 27,1%

indicaron que fue alto. Por tanto, se determind que

las contrataciones

presenciales no fueron tan eficientes, asi como no fueron tan efectivas.
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Indicador: contrataciones presenciales

Tabla 25.
Contrataciones presenciales

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 28 40.0 40.0
Medio 26 37.1 77.1
Alto 16 22.9 100.0
Total 70 100.0
Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 21. Contrataciones presenciales

Interpretacion:

Segun la tabla el 40% del personal del ente organizativo refirieron que las

contrataciones presenciales fueron bajo, el 37,1% manifestaron que fue medio y

el 22,9% indicaron que fue alto. Por tanto, considera de manera regular la

simplificacion de los procesos para hacerlos mas agiles y transparentes

contribuiria con contrataciones presenciales, y fueron eficientes de manera

regular que una electronica.
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Indicador: contrataciones efectivas

Tabla 26.

Contrataciones efectivas

Nivel Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
Bajo 22 31.4 31.4
Medio 33 47.1 78.6
Alto 15 214 100.0
Total 70 100.0

Fuente: Aplicacion de cuestionarios
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Figura 22. Contrataciones efectivas

Interpretacion:

Segun la tabla el 31,4% del personal del ente organizativo refirieron que las
contrataciones efectivas fueron bajo, el 47,1% manifestaron que fue medio y el
21,4% indicaron que fue alto. Por tanto, se determin6 que en algunas ocasiones el
personal ha sido parte de una contratacion efectiva, es decir, si se ejecutaron

dentro de los plazos establecidos en las bases.
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4.2. Contraste de hipotesis
4.2.1. Contraste de las hipotesis especificas

Verificacion de la primera hipotesis secundaria

Existe relacion significativa entre el control interno previo con las

contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas, 2021.
a) Planteamiento de la hipotesis estadistica
Hipodtesis nula

HO1l: No existe relacion significativa entre el control interno previo con las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas,
2021.

Hipodtesis alterna

HAL: Existe relacion significativa entre el control interno previo con las contrataciones

igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas, 2021.
b) Nivel de significancia: 0.05

C) Eleccién de la prueba estadistica: rho de Spearman

Tabla 27.
Correlacién entre control interno previo y contrataciones

Control interno previo  Contrataciones

Control interno previo Correlaciéon de Pearson 1 0,843"
Sig. (bilateral) 0,000
N 70 70
Contrataciones Correlacion de Pearson 0,843" 1
Sig. (bilateral) 0,000
N 70 70

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

d) Regla de decision:

Rechazar Ho si el valor-p es menor a 0.05
No rechazar Ho si el valor-p es mayor a 0.05

Conclusion. El valor es menor a 0,05 entonces se rechaza la hipotesis nula y se
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concluye que, existe relacion significativa entre el control interno previo con las

contrataciones igual o menor a 8 UIT en la municipalidad indicada.
Verificacion de la segunda hipétesis secundaria

Existe relacion significativa entre el control interno simultdneo con las

contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas, 2021.
a) Planteamiento de la hipodtesis estadistica
Hipotesis nula

HO1: No existe relacion significativa entre el control interno simultaneo con las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas,
2021.

Hipodtesis alterna

HALl: Existe relacion significativa entre el control interno simultdneo con las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas,
2021.

b) Nivel de significancia: 0.05

C) Eleccién de la prueba estadistica: rho de Spearman

Tabla 28.
Correlacién entre control interno simultaneo y contrataciones

Control interno simultaneo Contrataciones

Control interno simultaneo Correlacion de Pearson 1 0,668
Sig. (bilateral) 0,000
N 70 70
contrataciones Correlacion de Pearson 0,668 1
Sig. (bilateral) 0,000
N 70 70

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
d) Regla de decision:

Rechazar Ho si el valor-p es menor a 0.05
No rechazar Ho si el valor-p es mayor a 0.05
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Conclusion. El valor es menor a 0,05 entonces se rechaza la hipotesis nula y se
concluye que existe relacion significativa entre el control interno simultaneo con

las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la municipalidad indicada.
Verificacion de la tercera hipotesis secundaria

Existe relacion significativa entre el control interno posterior con las

contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas, 2021.
a) Planteamiento de la hipotesis estadistica
Hipotesis nula

HO1: No existe relacion significativa entre el control interno posterior con las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas,
2021.

Hipodtesis alterna

HALl: Existe relacion significativa entre el control interno posterior con las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas,
2021.

b) Nivel de significancia: 0.05

C) Eleccion de la prueba estadistica: rho de Spearman

Tabla 29.
Correlacién entre control interno posterior y contrataciones
Control interno posterior Contrataciones
Control interno posterior Correlacion de Pearson 1 0,932"
Sig. (bilateral) 0,000
N 70 70
Contrataciones Correlacion de Pearson 0,932" 1
Sig. (bilateral) 0,000
N 70 70

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
d) Regla de decision:

Rechazar Ho si el valor-p es menor a 0.05

No rechazar Ho si el valor-p es mayor a 0.05
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Conclusion. El p valor es menor a 0,05 entonces se rechaza la hipétesis nula y
se concluye que existe relacion significativa entre el control interno posterior con

las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la municipalidad indicada.
4.2.2. Contraste de la hip6tesis general

Verificacion de la hipétesis general

Existe relacion significativa entre el control interno con las contrataciones

igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas, 2021.
a) Planteamiento de la hipotesis estadistica
Hipdtesis nula

HO1l:. No existe relacion significativa entre el control interno con las
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas,
2021.

Hipotesis alterna

HAL: Existe relacion significativa entre el control interno con las contrataciones

igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas, 2021.
b) Nivel de significancia: 0.05

C) Eleccion de la prueba estadistica: rho de Spearman

Tabla 30.
Correlacion entre control interno y contrataciones
Control interno Contrataciones
Control interno Correlaciéon de Pearson 1 0,951"
Sig. (bilateral) 0,000
N 70 70
Contrataciones Correlacion de Pearson 0,951" 1
Sig. (bilateral) 0,000
N 70 70

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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d) Regla de decision:
Rechazar Ho si el valor-p es menor a 0.05

No rechazar Ho si el valor-p es mayor a 0.05

Conclusion. Dado que el valor es menor a 0,05 entonces se rechaza la hipotesis
nula y se concluye que existe relacion significativa entre el control interno con las

contrataciones igual o menor a 8 UIT en la municipalidad indicada.
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V. DISCUSION

5.1. Analisis de discusiéon de resultados

o Objetivo general entre el control interno y las contrataciones

Se tuvo como objetivo general determinar la relacion que existe entre
control interno y las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad. Al
realizar el andlisis de correlacién de r de Pearson entre el control interno y las
contrataciones igual o menor a 8 UIT se demostro el nivel de significancia sera «
=0.05 y por correspondiente el nivel de confianza es del 95%. Dicho analisis
determina la existencia relacion entre el control interno y las contrataciones igual o
menor a 8 UIT con r = 0,469 y el resultado se encuentra dentro de los niveles
aceptables por lo que la relacion que presenta las variables es muy buena, y
determina el sustento estadistico. Por otro lado, las variables en estudio se
relacionan directamente de modo que el sig. = 0.009< « =0.05; estos resultados
contrastan la hipotesis en estudio y determinan que las variables presentan
relacion. De manera que se rechaza HO, a favor de la Ha. Se concluye que el

control interno se relaciona con las contrataciones igual o menor a 8 UIT.

Trejo (2017) elaboré el estudio “El control interno y su importancia en la
optimizacién de la gestion del area de la subgerencia de abastecimiento de la
Municipalidad Provincial de Huaraz, 2016” de la Universidad Catdlica Los Angeles
de Chimbote 2017. En su objetivo general fue establecer si estas relaciones
tienen relacion favorable con los fines de la logistica; mediante el estudio queda
comprobado.

El presente resultado guarda relacion con lo que afirmo Castillo (2012) en
su libro Administracién Publica, refiere que el éxito organizacional depende de la
practica de un buen control interno en los diferentes sistemas administrativos,
como ejemplo seria el de abastecimiento; sin embargo, las autoridades de la
gestion publica hacen que no se cumplan los objetivos del ente organizativo en

tiempo real, debido a las cuestiones politicas.
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Metodologia

La metodologia utilizada en el presente estudio se propuso el nivel de la
investigacion, descriptivo — correlacional. Fue descriptivo porque caracteriza las
variables de estudio en un contexto determinado. El disefio de la investigacion fue
no experimental y transversal. Fue no experimental, porque el fenbmeno de
estudio ya suscitdé y solo se limit6 a observar. La técnica e instrumento de
recoleccion, son la encuesta y el cuestionario, La muestra estuvo comprendida
por toda la poblacion objeto de estudio, se conoce que la poblacion fue pequefia,
por lo que el investigador consider6 una muestra censal de 70 personas. y
posteriormente se realizd la prueba estadistica con la cual se usa como

herramienta para la prueba de hipotesis.

Dicha metodologia guarda relacién con la utilizada por Trejo (2017) El
control interno y su importancia en la optimizacion de la gestion del area de la
subgerencia de abastecimiento de la Municipalidad Provincial de Huaraz 2016”
La metodologia empleada correspondié a una investigacion de enfoque
cuantitativo, utilizando el método hipotético deductivo, del tipo no experimental,
descriptivo correlacional, de corte transversal, determinandose la relacién entre
las variables control interno y logistico. La muestra estuvo conformada por 53
trabajadores. Los datos fueron recopilados a través de la técnica de la encuesta
aplicandose un cuestionario debidamente validado. El instrumento utilizado fue el
cuestionario. Posteriormente se realizé la prueba estadistica con la cual se usa

como herramienta para la prueba de hipétesis
Conclusion

Trejo (2017) concluyd que el control interno es fundamental en las acciones
operativas que desarrolla el area de logistica, sobre todo no se cumple con los
principios de contrataciones y adquisiciones del Estado eficientemente, lo que es un
hecho evidente que seran observados por las acciones de control; quiza porque el
personal que labora en la institucion no retne el perfil profesional para cumplir con las
normas y directivas internas de las contrataciones publicas; asi mismo, es frecuente
los casos de corrupcion, por incumplimiento de las normas, uno de estos aspectos es
gue no se verifica de manera anticipada si la determinacion de requerimientos de las

unidades organicas esta de acuerdo con las nhormas de austeridad.
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o Objetivo especifico entre el control interno previo y las contrataciones

Se tuvo como primer objetivo especifico determinar la relacion que existe
entre el control interno previo y las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la
municipalidad provincial canas, 2021. Al realizar el analisis de correlacion de r de
Pearson entre el control interno previo y las contrataciones igual o menor a 8 UIT
se demostro el nivel de significancia sera « =0.05 y por correspondiente el nivel
de confianza es del 95%. Dicho andlisis determina la existencia relacion entre el
control interno previo y las contrataciones igual o menor a 8 UIT conr =0,843y el
resultado se encuentra dentro de los niveles aceptables por lo que la relaciéon que
presenta las variables es muy buena, y determina el sustento estadistico. Por otro
lado, las variables en estudio se relacionan directamente de modo que el sig. =
0.000< « =0.05; estos resultados contrastan la hipétesis en estudio y determinan
gue las variables presentan relacién. De manera que se rechaza HO, a favor de la
Ha. Se concluye que el control interno previo se relaciona con las contrataciones

igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas, 2021.

Vidal (2017) en su tesis “El control interno, contrataciones y adquisiciones
en la municipalidad de Los Olivos, 2016” en la Universidad César Vallejo. En el
presente estudio se comprueba que el control interno se relaciona con las

contrataciones y adquisiciones.
Metodologia

El presente estudio fue descriptivo — correlacional. Fue descriptivo porque
caracterizo las variables de estudio en un contexto determinado. El disefio de la
investigacion es no experimental y transversal. Es no experimental, porque el
fendbmeno de estudio ya suscitd y solo se limit6 a observar. La técnica e
instrumento de recoleccion, fueron las encuestas y el cuestionario, La muestra
Esta comprendida por toda la poblacion objeto de estudio, se conoce que la
poblacion es pequenfia, por lo que el investigador consideré una muestra censal de
70 personas. y posteriormente se realizo la prueba estadistica con la cual se uso6

como herramienta para la prueba de hipoétesis.

La metodologia utilizada en el presente estudio guarda relacién con Vidal
(2017) se considero el tipo de investigacion fue descriptivo correlacional. El disefio
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de investigacion fue no experimental y transeccional, para la recoleccidén de datos
se utilizaron dos cuestionarios, una para cada variable. La muestra fue 100
trabajadores de la Municipalidad de Los Olivos. El instrumento utilizado fue el
cuestionario. posteriormente se realizd la prueba estadistica con la cual se usa

como herramienta para la prueba de hipotesis
Conclusién

Vidal (2017) existe relacion entre el control interno y las contrataciones y
adquisiciones en la Municipalidad de Los Olivos periodo 2016. Asimismo, se
concluye que no se desarroll6 de manera correcta la entrega del bien y/o servicio
se efectla dentro del plazo establecido en las especificaciones técnicas y/o
término de referencia; si la unidad de logistica en caso de orden de compra le
remite al almacén central, para la recepcién y conformidad respectiva de la
entrega del bien y su posterior traslado del area usuaria; no se verifica si en el
momento de la entrega de los bienes, el responsable de almacén central verifica
que si el bien se encuentre en Optimas condiciones, comparandolas con las
caracteristicas descrita en la especificaciones técnicas. Probablemente porque el
personal no se encuentra preparado para desarrollar funciones de logistica,
asimismo, los directivos no promueven un buen control interno, por ello es crucial
gue se promueva el fortalecimiento del sistema de control interno, con el personal

debidamente capacitado.
o Objetivo general entre el control interno simultaneo y las contrataciones

Se tuvo como objetivo general determinar la relaciébn que existe entre el
control interno simultdneo y las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la
Municipalidad Provincial Canas, 2021. Al realizar el analisis de correlacion de r de
Pearson entre control interno simultadneo con las contrataciones igual o menor a 8
UIT en la Municipalidad Provincial Canas, 2021, se demostré el nivel de
significancia sera « =0.05 y por correspondiente el nivel de confianza es del 95%.
Dicho andlisis determina la relacion entre el control interno simultdneo con las
contrataciones igual o menor a 8 UIT con r = 0,469 y el resultado se encuentra
dentro de los niveles aceptables por lo que la relacion que presentan las variables

es muy buena, y determina el sustento estadistico. Por otro lado, las variables en
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el estudio se relacionan directamente de modo que el sig. = 0.009< « =0.05; estos
resultados contrastan la hipotesis en estudio y determinan que las variables
presentan relacion. De manera que, se rechaza HO, a favor de la Ha. Se concluye
que el control interno simultaneo se relaciona con las contrataciones igual o

menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas, 2021.

Ramirez (2017) en su tesis estudio “Control interno y los procesos de
contrataciones y adquisiciones en la Municipalidad Provincial de Acobamba,
region Huancavelica, 2015” (Tesis de maestria). Universidad César Vallejo. En
sus objetivos: determinar la relacion del control interno y los procesos de
adquisiciones y contrataciones en la Municipalidad Provincial de Acobamba,

regiobn Huancavelica, periodo 2015.
Metodologia

El presente estudio fue descriptivo — correlacional. Fue descriptivo porque
caracterizo las variables de estudio en un contexto determinado. El disefio de la
investigacion fue no experimental y transversal. Fue no experimental, porque el
fendbmeno de estudio ya suscitd y solo se limitd a observar. La técnica e
instrumento de recoleccién, fueron las encuestas y el cuestionario, La muestra
estuvo comprendida por toda la poblacion objeto de estudio, se conoce que la
poblacién es pequefia, por lo que el investigador consideré una muestra censal de
70 personas. y posteriormente se realizo la prueba estadistica con la cual se usa

como herramienta para la prueba de hipétesis.

Dicha metodologia es coherente con la utilizada Ramirez (2017) utilizo la
metodologia: tipo de investigacion segun su finalidad fue sustantiva, con el
disefio no experimental, transversal correlacional, de enfoque cuantitativo; de
disefio no experimental. La poblacion estuvo conformada por 51 personas entre
servidores y/o colaboradores de las oficinas de logistica y érgano de control

institucional, para el recojo de datos. El instrumento utilizado fue el cuestionario.
Conclusion

Ramirez (2017) el control interno no tiene relacion directa y significativa
con los procesos de contrataciones y adquisiciones en la municipalidad. Al

respecto, es fundamental el control interno en el proceso de adquisiciones, de
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manera previa, simultdnea y posterior que involucre los procesos de acciones
previa, en el trAmite de requerimiento de contratacién, en el proceso de
cotizacion, en la solicitud de cotizacion y su contenido, en la solicitud de
aprobacion de la certificacion del crédito presupuestario, en la emision de la orden
de compra y/o servicio, asi como en la emision de la orden de compra y/o

servicio, asi como en la conformidad de recepcion de bienes y servicios.

o Objetivo especifico entre el control interno posterior y las

contrataciones

Se tuvo como tercer objetivo especifico determinar la relacion que existe
entre el control interno posterior y las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la
Municipalidad Provincial Canas, 2021. Al realizar el analisis de correlacion de r de
Pearson entre el control interno posterior y las contrataciones igual o menor a 8
UIT se demostrd el nivel de significancia fue « =0.05 y por correspondiente el
nivel de confianza es del 95%. Dicho andlisis determina la existencia relacion
entre el control interno posterior y las contrataciones igual o menor a 8 UIT conr =
0,469 y el resultado se encuentra dentro de los niveles aceptables por lo que la
relacion que presenta las variables es muy buena, y determina el sustento
estadistico. Por otro lado, las variables en estudio se relacionan directamente de
modo que el sig. = 0.009< « =0.05; estos resultados contrastan la hipétesis en
estudio y determinan que las variables presentan relacion. De manera que se
rechaza HO, a favor de la Ha. Se concluye que el control interno posterior se

relaciona con las contrataciones igual o menor a 8 UIT

Roca y Taipe (2017), realizaron el estudio “Control interno y procesos de
adquisiciones y contrataciones de la Municipalidad Provincial de Huancavelica,
Huancavelica, Perd _ periodo 2015” en la Universidad Nacional de
Huancavelica 2017. Universidad Nacional de Huancavelica. En su objetivo
general determinar la relacion entre el control interno y los procesos de
adquisiciones y contrataciones de la Municipalidad Provincial de Huancavelica,
periodo 2015. En el presente trabajo después de realizar la investigacion se
comprueba que el control interno tiene incidencia en las operaciones de tesoreria

significativamente.
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Metodologia

El presente estudio fue descriptivo — correlacional. Fue descriptivo porque
caracterizé las variables de estudio en un contexto determinado. El disefio de la
investigacion fue no experimental y transversal. fue no experimental, porque el
fenbmeno de estudio ya suscitd y solo se limitd a observar. La técnica e
instrumento de recoleccion, fueron la encuesta y el cuestionario, La muestra
estuvo comprendida por toda la poblacion objeto de estudio, se conoce que la
poblacidon es pequeiia, por lo que el investigador consideré una muestra Censal
de 70 personas. y posteriormente se realiz6 la prueba estadistica con la cual se

usa como herramienta para la prueba de hipotesis.

La referida informacion de metodologia guarda relacién con la utilizada por
Roca y Taipe (2017), en su tesis utilizo la metodologia, el tipo de investigacion fue
aplicada, el nivel de investigacion fue correlacional, los métodos de investigacion
fueron el dialéctico, método cientifico, descriptivo, matematizacion, analitico,
sintético. El disefio de investigacion es el no experimental, transversal,
correlacional. 23 servidores que conforman la planilla del régimen del Decreto
Legislativo. 276 y la planilla CAS, todos ellos pertenecientes a la subgerencia de
logistica de la Municipalidad Provincial de Huancavelica al 31 de diciembre de

2015. La técnica e instrumento de recoleccion de datos fue el cuestionario.
Conclusioén

Roca y Taipe (2017), a las que se arribd son las siguientes: se ha
evidenciado que el control interno tiene relacion directa con los procesos de
adquisiciones y contrataciones de la Municipalidad Provincial de Huancavelica,
Huancavelica, Peru- periodo 2015. Asimismo, se determin6 que no es eficiente el
control interno simultaneo en la solicitud y aprobacién de la certificacion del
crédito presupuestario, no se verifica durante si la solicitud de la certificacion de
crédito presupuestario a la Oficina de Planificacion y Presupuesto a través de la
Oficina de Administracion y Finanzas, es concordante con las normas y directivas

internas vigentes que rigen las contrataciones publicas.
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VI.  CONCLUSIONES

Primera:

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

Se ha determinado que existe relacion significativa entre el control
interno con las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la
Municipalidad Provincial Canas, 2021, segun la prueba de
correlaciéon de Pearson, cuyo coeficiente es 0, 951. Asimismo, no se

desarrollé un buen control previo y simultaneo.

Se ha comprobado que existe relacion significativa entre el control
interno previo con las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la
Municipalidad Provincial Canas, 2021, cuyo coeficiente es 0, 843, lo
gue se ve reflejado en que no se revis6 correctamente los tramites

del requerimiento de contratacion antes de hacerlo.

Se ha demostrado que existe relacion significativa entre el control
interno simultdneo con las contrataciones igual o menor a 8 UIT en
la Municipalidad Provincial Canas, 2021, cuyo coeficiente es 0, 668,
lo que se ve reflejado que no se desarrollé6 un buen control en la

solicitud de cotizacién y su contenido.

Se ha comprobado que existe relacion significativa entre el control
interno posterior con las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la
Municipalidad Provincial Canas, 2021, cuyo coeficiente es 0, 932, lo
gue se ve reflejado en que no ha hecho el debido control en la

emision de 6rdenes de compra.
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Vil. RECOMENDACIONES

Primera:

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

Quinto:

Las autoridades de la Municipalidad Provincial Canas, se
recomendaria implementar un programa de liderazgo y compromiso,
para el fortalecimiento del control interno para optimizar las

contrataciones igual o menor a 8 UIT.

Se recomendaria que los funcionarios y/o servidores desarrollasen
buenas préacticas de control interno previo, para elevar la eficiencia
de las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad

Provincial Canas.

Las autoridades de la Municipalidad Provincial Canas, se
recomendaria implementar un programa de capacitacion para el
personal para que cumplan las normas de las contrataciones

publicas para las contrataciones igual o menor a 8 UIT.

El Organo de Control Institucional (OCI) debe hacer seguimiento a la
implementacion con sistemas de control de Ultima generacion sobre
las contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad

Provincial Canas.

La Municipalidad Provincial Canas, deberia fortalecer e implementar
con equipos de cémputo y herramientas de gestion publica de dltima
generacion la oficina propia de un Organo de Control Institucional y

este debe ser autbnomo y no una oficina de enlace de la central.
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Anexo 1. Matriz de consistencia

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES E INDICADORES DIMENSIONES METODOLOGIA
Pregunta general Objetivo General Hipotesis General
¢Qué relacion existe entre el | Determinar la relacién existe entre | Existe  relacion  positiva y | VARIABLE INDEPENDIENTE CONTROL INTERNO

Control Interno y las
contrataciones igual o menor a 8
UIT en la Municipalidad
Provincial Canas de la Region
Tacna, 2021?

Preguntas Especificas

a) ¢ Cual es el nivel de aplicacién
control Interno previo respecto a
las contrataciones igual o menor
a 8 UIT en la Municipalidad
Provincial Canas de la Region
Cusco, 20217

b) ¢ Cual es el nivel de aplicacion
control Interno simultaneo a las
contrataciones igual o menor a 8
UT en la Municipalidad
Provincial Canas de la Region
Cusco, 2021?

c) ¢Cuél es el nivel de aplicacion
control Interno posterior a las
contrataciones igual o menor a 8
UT en la Municipalidad
Provincial Canas de la Region
Canas, 2021?

el Control Interno y las
contrataciones igual o menor a 8
UIT en la Municipalidad Provincial
Canas de la Region Cusco, 2021

Objetivos Especificos

Determinar el nivel de aplicacion
del Control Interno previo, respecto
a las contrataciones iguales o
inferiores a 8 UIT en la
Municipalidad Provincial Canas de
la Region Cusco, ¢,20217?

Determinar el nivel de de
aplicacion control Interno
simultaneo a las contrataciones
igual o menor a 8 UIT en la
Municipalidad Provincial Canas de
la Regién Cusco, 2021

Determinar el nivel de de
aplicacion control Interno posterior
a las contrataciones igual o menor
a 8 UIT en la Municipalidad
Provincial Canas de la Region
Cusco 2021

significativa entre el Control
Interno y las contrataciones igual
o menor a 8 UIT en Ila
Municipalidad Provincial Canas
de la Region Cusco, 2021

Hipétesis Especifica

Es bajo el nivel de aplicacion del
Control Interno previo respecto a
las contrataciones igual o menor
a 8 UIT en la Municipalidad
Provincial Canas de la Region
Cusco, 2021

Es bajo el nivel de aplicacion del
Control Interno  simultaneo
respecto a las contrataciones
igual 0 menor a 8 UIT en la
Municipalidad Provincial Canas
de la Region Cusco, 2021

Es bajo el nivel de aplicacion del
Control Interno posterior
respecto a las contrataciones
igual o menor a 8 UIT en la
Municipalidad Provincial Canas
de la Region Cusco, 2021

CONTROL INTERNO
Indicadores:

-Control interno previo en los procesos de
acciones previas

-Control interno previo en los procesos
previos a los requerimientos de
contrataciones

-Control interno simultaneo previo al
proceso cotizacion y su contenido
-Control interno simultaneo previo a la
solicitud y aprobacion de la certificacion
del crédito presupuestario

-Control interno simultaneo previo al
proceso solicitud presupuestal

-Control interno posterior en la emisién
de la compra de servicios

-Control  interno  posterior en la
conformidad de recepcién de bienes y
servicios

VARIABLE DEPENDIENTE

CONTRATACIONES IGUAL O MENOR
A8 UIT

Indicadores:

-bienes

capacitacion

-servicios

-Adquisidor directa
-Experiencia

-Contrataciones presenciales
-Contrataciones efectivas

PREVIO

CONTROL
SIMULTANEO

CONTROL INTERNO
POSTERIOR

SISTEMA DE
ABASTECIMIENTO

PROCESO DE
ADQUISICION

PROCESO DE
CONTRATACION

Tipo de
Investigacion:
-Descriptiva.
-Correlacional.

Instrumento

La Técnica sera una
Encuestay el
Instrumento dos
Cuestionarios

Poblacién
La poblaciéon estuvo

constituida
por 70 personas

(funcionarios ylo
servidores) ,
que estén

directamente
vinculados en el
control interno

y las contrataciones
iguales o menores a
8 UIT

en la Municipalidad
Provincial

Jorge Basadre
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Anexo 2. Matriz de operacionalizacion de variables

MATRIZ DE OPERACIONALIZACION

Variable

Dimensiones

Indicadoras

tams

Ubicacion de items an cuastlanaria

Numeno
da itams
por
indicador

Instrumeanto

Escala
de
medicidn

CONTROL INTERNC

Control

Cantred  interno
prewic  en los
procesos de
acciones
previas

1. i Se verifica de manera previa de la datarminacian
da necesidades del rea usuaria pars la contratacidn
igualas o meanoras a 8 UIT, cumpla los principios de
contralacienes ¥y adquisicionas  dal estado
eficientermente?

2. 5o verifica de manera previa si la determinacidn
de necesidades deal drea usuaria para la
contrataciones iguales o menores @ 8 LUIT, sl es
concordante con la normas ¥y directivas internas
viganlas que rigen las contrataciones publicas?

Coantral  nlermno
previa  an el
tréamite ded
reguernmiento
de

contralaciones

3. :Se verifica previamente si el tramite del
requerimiento de contrataciones iguales o manoras a
& UIT, =i s concordante con la normas vy directivas
internas  wvigentes qua rigen las contrataciones
puhblicas?

4. ,5e verifica previamente si la descripcion de los
bienes wlo servicios hace referencia a marcas,
nombres comerciales, disefios o tipos particulares
fabricantes determinados, nl  descripcldn  que
ofiantan o inciden la adquisicion o confratacidn de
dedarminada marca fabricante o bpo de products
espacifica?

intamo

5. . 5e varifica praviamente en el requenmiento de la
Unidad de Logislica 5e procede a realizar la
Indagacién en € mercade para determinar el valor
astimado, con el cual se empiezra & procasa de

[}

)
TH R

Cuestianario Tipo Likert
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ivar Wi
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Control  interno
pevio en el
ramite en el
prOCaS0 de
catlizacianas

contrataciones de bienes y servicios se ha
desarmallado de acuerdo a las directivas intermas?

6. ;S verifica prevismente con &l requarimianta da
la Unidad de Logistica solicita al proveedor o
provesdores existentes an al mercado nacional, cuya
actividad econdmica se realice con al lipo de blen o
serviciy de adquirr o contratar, gua emitan sus
cotizacionas o valores referenciales por e bien o
servicio: las cuales cumplen con las especificaciones
técricas wo términos de referenclas del Srea
usuarias?

Contral  interno
previc enm &l
tramila an el
proceEsoe de
cotlzaciones ¥
sU contenido

7. i 5e verifica durante el proceso de emisitn de la
solicitud de  cotizacion 5i contizne  |as
especificacionas Wcnicas o arminos de referencia
de los bienes a adquirirsa o del sarvicio a contratar
remilida por el area usuaria, de manera aficlanta y de
acuerdo a las normas vigentes?

8. 2 5e verifica durante el procesa de emisidn de la
soliciiud de cotizacidn ai contiene @ informacidn
referida al sistama yo modalidad de contratacidn, el
plaze de entrega, forma de pago. garantia de la
oferta, de acuerdo a las normas vigantes?

simultanes

Contrd  intemo
simultaneo en la
solicitud ¥
aprmbaciin  da
la certificacidn
del crédito
presupuestano

9. ;iSe verifica durante la cerificacidn de crédito
presupuesiaric a la Oficing de Planificacidn
Prosupussiarlo a traves de la Oficina da
Administracién vy Finanzas, es concordante a las
normas y directivas internas vigentas que rigen las
contrataciones pablicas?

10. ;Se verifica duranta el proceso si la Oficina de
Planificacién y Fresupuesio previa verificaclén flsica
dal cuadra de necesidades firma y emite la
certificacidn dal crédito presupuestal solicitada, asi
como como en al sistema del SIAF, es concordanie a
las normas y directivas internas vigentes que rigen
las contrataciones publicas?

"
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Caontral  Interno
simultanea an la
emision de |a
orden de

11. ;Se verifica durante el proceso sl la Unidad de
Logistica y Control Patimonial a Travez del
Especialista Girador de OfC v OF5 gira las ardenes
de compra ¥ servicio @ nombra del proveedor con la
mejor propuesta en calidad y costos, cuyo sustento

Control interno
postarior

gs al expediente de contrataciones, cuadro de
Gomnpra Y0 | necesidades debldamente aprobado?
sEIvicio
Control  intermo [ 12, LEl Crgano de Controd Institucional en sus

pasterior en la
emisidn da la

ordan da
compra wia
BEMVIGID

acciones de Control de la Unidad de Logistica,
verifica si la Orden de Compra o Sanaclo oontizne
egn forma expresa el ugar y plazo de entrega, la
fuente de financiamiento, la meta prasupuastal v
especifica de gasto, asi como el drea usuaria gue
dara la confermidad da recepcidn dal bien o servicio?

13. LBl Grganco de Control Institucional en sus
acciones da canlrol a la Unidad de Logistica verifica
gl la Orden de Compra y'o Servicio as suscrito por e
jafe de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial y
el jafa da la Unldad de Administracion y Finanzas?

Control intermo
posterior an la
conformidad
de recepcidn
de bienes vy
sarviclos

14, El Organao da Gontrel Institucional en sus
acciones de contral a la Unidad de Logistica verifica
=i l[a entrega del bien we serviclo se efectia dentro
dal plarzo establecido en |2z  especificacionas
tacnicas yo términos de referencia?

16. JEl COrgano de Contrgl Instilucional en sus
acciones da confrol a la Unidad de Leoglstica y
Control patimonial en caso de la Orden de Compra
la remite a Almacén Central, para la recepcidn y
canformidad respectiva de la enlrega dal bien y su
poslarior raslado del area usuaria’™

16. AEl Organo de Contral Institucional en sus
acclones de control a la Unidad da Logistica verifica
sian &l momento a la entrega de los bienes, El
respansable de Almacén Central verifica 5i al bian sea
encuentra en dplimas condiciones, ;comparandolas
con |ag. caracterisbicas descritas = las

"
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Contral  Interno
simultaned an la
emisiwyn de |a

11. ;Se verifica durante el proceso sl la Unidad de
Logistica v Controdl Patrimonial a Travez del
Especialista Giradar de OfC vy NS gira las drdenes
de compra ¥ servicia 8 nombra del proveedor con la
mejor propuesta en calidad y coslos, cuyo Sustento

Control interno
posterior

orden d€ | ne @&l expediente de contrataciones, cuadro de
Fompra W0 | necesidades dabldamente aprobado?

servicio

Control  intermo | 12, LEl Organo de Control Institucional en sus

posterior &n la
emisidn da la

ordan de
compra wia
servicio

acciones de Control de la Unidad de Logistica,
verifica si la Orden de Campra wo Serviclo contiens
en forma expresa el lugar y plazo de entrega, la
fuesnte de financiamiento, la meta presupuasial vy
especifica de gasto, azi como el drea usuaria gue
dara la conformidad de recapcidn dal bien o servicio?

12, 4El Grgano de Control Institucienal en sus
acciones de cantred a la Unidad de Logistica werifica
=l la Orden de Compra wo Servicio es suscrito por e
jefa da la Unidad de Logistica ¥y Control Patrimanial y
el jafs de la Unldad de Administracien y Finanzas?

Control intermo
postarior an la
conformidad
de recepcion
da bienea vy
sarviclos

14, ;El Organo da Centrol Institucional en sus
acciones de contral a la Unidad de Logistica verifica
si la entrega del bien wo servicio sa afactia dentro
dal plarzo establecido en las especificaciones
tacnicas wo términos de referencia’?

15. LEl Organo de Contred Instilucional en sus
accignas da control a la Unidad de Loglistica y
Control patimenial en caso de la Orden de Compra
la remite a Almacén Cenftral, para la recepcidn y
canformidad rezpectiva de la enfrega dal bien y su
poslarior raslada del area usuana’?

16. AEl Organc de Ceontral Institvclonal en sus
acclones de control a la Unidad de Logistica verifica
sian & momento a la entrega de los bienes, El
respansable de Almacén Central verifica si 8l bisan s
encuentra en dplimas condiciones, ;comparandolas
con las caracteristicas descritas en las
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directa directa en la Municipalidad Provincial de Canas?
12. ; Ha notado que las adquisicionas realizadas han
sldo observadas por la contratoria?
Contrataciones | 13, ;Fara usted la simplificacidn de los procesos
prasenciales para hacerdo mas agiles y transparentes contribuira
contrataciones presenciales?
14, (En la enlidad municipal las adquisiciones y
contrataciones presencial son efaclivas gue wuna
electrdnica?
Proceso de _ :
contralaciones Contrataciones | 15. gUsted ha sido parte de wna contratacion
efectivas gfectiva & sa elecutan deniro de los plazos

establecidos en las bases?

16. ; La entidad ha realizado contrataciones efectivas
&n la gestion actual?

17. 4El érea de contrataciones estandarizada las
bases vy los documentas para  alcanzar
cantrataciones efectivaz?
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Anexo 3. Instrumentos

INSTRUMENTO N.°1
Agradecimiento de antemano su colaboracidn.
INSTRUCIONES: Marque con una “X’ |la respuesta que usted considere oportuna

en el casillero blanco correspondiente, teniendo en cuenta lo siguiente:

Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre
1 2 3 4 5
N.° CONTROL INTERNO PREVIO 1 2 3 4 |5

1 .Se verifica de manera previa de la determinacion de
necesidades del area usuaria para la contratacion iguales
o menores a 8 UIT, cumple los principios de contrataciones
y adquisiciones del estado eficientemente?

2 | iSe verifica de manera previa si la determinacién de
necesidades del area usuaria para la contrataciones
iguales o menores a 8 UIT, si es concordante con la
normas y directivas internas vigentes que rigen las
contrataciones publicas?

3 | ¢Se verifica de manera previa si la determinacién de
necesidades del drea usuaria para la contrataciones
iguales o menores a 8 UIT, si es concordante con la
normas y directivas internas vigentes que rigen fas
contrataciones pubiicas?

4 | i Se verifica previamente si la descripcidn de los bienes y/o
servicios hace referencia a marcas, nombres comerciales,
disefios o tipos particulares fabricantes determinados, ni
descripcion que orienten o inciden la adquisicion o
contratacion de determinada marca fabricante o tipo de
producto especifico?

5 | ¢ Se verifica previamente en el requerimiento de la Unidad
de Logistica se procede a realizar ia indagacion en el
mercado para determinar el valor estimado, con el cual se
empieza el proceso de contrataciones de bienes y servicios
se ha desarrollado de acuerdo a las directivas internas?

6 | ¢Se verifica previamente con el requerimiento de la Unidad
de Logistica solicita al proveedor o proveedores existentes
en el mercado nacional, cuya actividad econdmica se
realice con el tipo de bien o servicio de adquirir o contratar,
que emitan sus cotizaciones o valores referenciales por el
bien o servicio: las cuales cumplen con las
especificaciones técnicas y/o términos de referencias del
area usuarias?

CONTROL INTERNO SIMULTANEO

7 ¢ Se verifica durante el proceso de emision de la solicitud
de cotizacion si contiene las especificaciones técnicas o
términos de referencia de los bienes a adquirirse o del
servicio a contratar remitida por el area usuaria, de manera
eficiente y de acuerdo a las normas vigentes?

8 | (Se verifica durante el proceso de emisidén de la solicitud
de cotizacion si contiene la informacion referida al sistema
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y/o modalidad de contratacion, el plazo de entrega, forma

de pago, garantia de la oferta, de acuerdo a las normas
vigentes?

.Se  verifica durante la certificacion de crédito
presupuestario a la Oficina de Planificacion Presupuestario
a través de la Oficina de Administracién y Finanzas, es
concordante a las normas y directivas internas vigentes
que rigen las contrataciones publicas?

10

:.Se wverifica durante el proceso si la Oficina de
Planificacién y Presupuesto previa verificacién fisica del
cuadro de necesidades firma y emite la certificacion del
crédito presupuestal solicitada, asi como como en el
sistema del SIAF, es concordante a las normas y directivas
internas vigentes que rigen las contrataciones publicas?

11

¢, Se verifica durante el proceso si la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial a Través del Especialista Girador de
O/C y O/S gira |las 6rdenes de compra y servicio a nombre
del proveedor con la mejor propuesta en calidad y costos,
cuyo sustento es el expediente de contrataciones, cuadro
de necesidades debidamente aprcbado?

CONTROL INTERNO POSTERIOR

12

. El Organo de Control Institucional en sus acciones de
Control de la Unidad de Logistica, verifica si la Orden de
Compra y/o Servicio contiene en forma expresa el lugar y
plazc de entrega, la fuente de financiamiento, la meta
presupuestal y especifica de gasto, asi como el area
usuaria que dara la conformidad de recepcién del bien o
servicio?

13

¢El Organo de Control Institucional en sus acciones de
control a la Unidad de Logistica verifica si la Orden de
Compra y/o Servicio es suscrito por el jefe de la Unidad de
Logistica y Control Patrimonial y el jefe de la Unidad de
Administracidn y Finanzas?

14

.El Organo de Control Institucional en sus acciones de
control a la Unidad de Logistica verifica si la entrega del
bien y/o servicio se efectla dentro del plazo establecido en
las especificaciones técnicas y/o términos de referencia?

15

{El Organo de Control Institucional en sus acciones de
control a la Unidad de Logistica y Control patrimonial en
caso de la Orden de Compra le remite a Almacen Central,
para la recepcion y conformidad respectiva de la entrega
del bien y su posterior traslado del area usuaria?

16

.El Organo de Control Institucional en sus acciones de
contrel a la Unidad de Logistica verifica sien el momento a
la enfrega de los bienes, El responsable de Almacén
Central verifica si el bien se encuentra en Optimas
condiciones, ;comparandolas con las caracteristicas
descritas en las especificaciones técnicas?

17

¢El Organo de Control Institucional en sus acciones de
control de la Unidad de Logistica verifica si el proveedor
entrega los bienes adquiridos con la Guia de Remision
respectiva, esta debera ser firmada y sellada con la fecha
del ingreso del bien ¢ suministro por el responsable de
Almacén Central?
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INSTRUMENTO N.° 2
VARIABLE CONTRATACIONES IGUALES O MENORES 8 UIT
CUESTIONARIO DIRIGIDO A LOS TRABAJDORES DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE CANAS
Estimado(a) trabajador(a):
Responder con sinceridad y objetividad del caso sus respuestas son absolutamente
confidenciales. Agradecimiento de ante mano su colaboracion.
INSTRUCCIONES: Marque con una “X” la respuesta que usted considere oportuna,

de acuerdo a la siguiente escala.

Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre
1 2 3 4 5
N.° SISTEMA DE ABASTECIMINETO 1 2 |3 |4 |5

1 | ¢La entidad capacita a los colaboradores del area de
adquisiciones en bienes?

¢La entidad capacita a los colaboradores del area de
adquisiciones en bienes?

¢ La entidad capacita al personal en el uso de la plataforma
SEACE?

:iLa entidad capacita a los colaboradores del area de
adquisiciones de servicios?

¢ Usted se capacita para conocer las normas y directivas
que conllevan una adquisicion de servicios?

¢, Como servidor de ia Municipalidad Provincial de Canas
ha recibido capacitacion en el uso de plataforma de
SEACE?

PROCESO DE ADQUISICION

7 | iComo servidor de la Municipalidad Provincial de Canas
ha recibido capacitacién en uso de la plataforma SEACE?
8 | :iUsted se ha capacitado en temas de ley de
contrataciones del estado?

9 | iUsted ha integrado algun comité de comite de
contratacion?

10 | ;Como integrante del comité usted ha ocupado el cargo de
presidente?

11 | 11. iUsted ha presenciado el proceso de adquisicion
directa en la Municipalidad Provincial de Canas?

12 | ¢Ha notado que las adquisiciones realizadas han sido
observadas por la contraloria?

PROCESO DE CONTRATACION

13 | ;Para usted la simplificacién de los procesos para hacerlo
mas agiles y transparentes contribuird contrataciones
presenciales?

D | k&l W N
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14 | ;En la entidad municipal tas adquisiciones vy
contrataciones presencial son efectivas que una
electrdnica?

15 | ¢Usted ha sido parte de una contratacion efectiva si se
ejecutan dentro de los plazos establecidos en las bases?

16 | iLa entidad ha realizado contrataciones efectivas en la
gestion actual?

17 | :El area de contrataciones estandarizada las bases y los
documentos para alcanzar contrataciones efectivas?

Nombres y apellidos del funcionario: .........c.ccoeiviiiiiiinn e
T TR

Cargo: ......... R S A F e Y N R R e R R R ER AR Y SRE R R e Rk

Firma del funcionario
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Anexo 4. Validacion del instrumento

SDAD 4
alis

UL

P
i

L\!yé\
vavh

CARTA DE PRESENTACION

Sefor : Ing. Econ. Elisban Pumacajia Macedo

Presente

Asunto: VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTOS.

No es muy grato comunicarnos con usted para expresarle nuestros saludos y asi
mismo, hacer de su conocimiento que siendo egresado de la FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES de la UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP, requiero
validar el instrumento con el cual recogeré la informacion necesaria para poder desarrollar
mi investigacion y con la cual optaré el grado de titulo Profesional como Contador Publico.

El titulo de mi proyecto de investigacion es: CONTROL INTERNO Y
CONTRATACIONES IGUAL O MENOR A 8 UIT EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CANAS, 2021 y siendo necesario contar con la aprobacion de un profesional
especializado para poder aplicar el instrumento en mencién, he considerado conveniente
recurrir usted. Ante su connotada experiencia en la evaluacion de las variables
comprendidas en la investigacion.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

v Carta de presentacion.
v Definiciones conceptuales de las variables.
v Matriz de operacionalizacion de las variables.
v Certificado de validez de contenido de los instrumentos.
Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin

antes agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente,

U

Ad%g:calloquispe que
N.l. 4755715
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CERTIFICACION DE VALIDEZ DE CONTENIDO DE INSTRUMENTO QUE MIDE

Pertinencia | Relevancia | Claridad

N.° CONTROL INTERNO PREVIO Si | No| Si | No| Si | No
1 ¢ Se verifica de manera previa de la determinacion
de necesidades del area wusuaria para la 2 _
contratacion iguales o menores a 8 UIT, cumple '\// 7( 7(

los principios de contrataciones y adquisiciones
del estado eficientemente?

2 ;, Se verifica de manera previa si la determinacion
de necesidades del area wusuaria para la } 7<

contrataciones iguales o menores a 8 UIT, si es \(\ ]Q

concordante con la normas y directivas internas

vigentes que rigen las contrataciones publicas?

3 ¢, Se verifica de manera previa si la determinacion
de necesidades del éarea wusuaria para la ?Q
contrataciones iguales o menores a 8 UIT, si es 7< X
concordante con la normas y directivas internas
vigentes que rigen las contrataciones publicas?

4 ;, Se verifica previamente si la descripcion de los
bienes y/o servicios hace referencia a marcas,
nombres comerciales, disefios o tipos particulares '

fabricantes determinados, ni descripcién que 7\ 7Q
orienten o inciden la adquisicién o contratacion de
determinada marca fabricante o tipo de producto
especifico?

5 ;. Se verifica previamente en el requerimiento de
la Unidad de Logistica se procede a realizar la

indagacion en el mercado para determinar el valor 7< 7(

estimado, con el cual se empieza el proceso de

contrataciones de bienes y servicios se ha

desarrollado de acuerdo a las directivas internas?

6 ¢ Se verifica previamente con el requerimiento de
la Unidad de Logistica solicita al proveedor o
proveedores existentes en el mercado nacional, | ‘
cuya actividad econémica se realice con el tipo de \ﬂ 7( 7&
bien o servicio de adquirir o contratar, que emitan

sus cotizaciones o valores referenciales por el
bien o servicio: las cuales cumplen con las
especificaciones técnicas y/o términos de
referencias del area usuarias?

CONTROL INTERNO SIMULTANEO

7 ¢, Se verifica durante el proceso de emision de la
solicitud de cotizacion si  contiene las
especificaciones técnicas o términos de X >< X

referencia de los bienes a adquirirse o del servicio

a contratar remitida por el area usuaria, de
manera eficiente y de acuerdo a las normas
vigentes?

8 ¢, Se verifica durante el proceso de emision de la ,
solicitud de cotizacion si contiene la informacién X )( &
referida al sistema y/o modalidad de contratacion,
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el plazo de entrega, forma de pago, garantia de la
oferta, de acuerdo a las normas vigentes?

;. Se verifica durante la certificacion de crédito
presupuestario a la Oficina de Planificacion
Presupuestario a través de la Oficina de
Administracion y Finanzas, es concordante a las
normas y directivas internas vigentes que rigen
las contrataciones publicas?

10

¢+ Se verifica durante el proceso si la Oficina de
Planificacién y Presupuesto previa verificacion
fisica del cuadro de necesidades firma y emite la
certificacion del crédito presupuestal solicitada,
asi como como en el sistema del SIAF, es
concordante a las normas y directivas internas
vigentes que rigen las contrataciones publicas?

11

¢ Se verifica durante el proceso si la Unidad de
Logistica y Control Patrimonial a Travez del
Especialista Girador de O/C y O/S gira las
ordenes de compra y servicio a nombre del
proveedor con la mejor propuesta en calidad y
costos, cuyo sustento es el expediente de
contrataciones, cuadro de necesidades
debidamente aprobado?

CONTROL INTERNO POSTERIOR

12

¢,El Organo de Control Institucional en sus
acciones de Control de la Unidad de Logistica,
verifica si la Orden de Compra y/o Servicio
contiene en forma expresa el lugar y plazo de
entrega, la fuente de financiamiento, la meta
presupuestal y especifica de gasto, asi como el
area usuaria que dard la conformidad de
recepcion del bien o servicio?

13

(El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control a la Unidad de Logistica
verifica si la Orden de Compra y/o Servicio es
suscrito por el jefe de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial y el jefe de la Unidad de
Administracién y Finanzas?

14

(El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control a la Unidad de Logistica
verifica si la entrega del bien y/o servicio se
efectia dentro del plazo establecido en las
especificaciones técnicas y/o términos de
referencia?

15

(El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control a la Unidad de Logistica y
Control patrimonial en caso de la Orden de
Compra le remite a Almacén Central, para la
recepcion y conformidad respectiva de la entrega
del bien y su posterior traslado del drea usuaria?

16

(El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control a la Unidad de Logistica
verifica sien el momento a la entrega de los
bienes, El responsable de Almacén Central
verifica si el bien se encuentra en Optimas
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condiciones, ¢ comparandolas con las
caracteristicas descritas en las especificaciones
técnicas?

17

.El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control de la Unidad de Logistica
verifica si el proveedor entrega los bienes
adquiridos con la Guia de Remision respectiva,
esta debera ser firmada y sellada con la fecha del
ingreso del bien o suministro por el responsable
de Almacén Central?

3

*

Pertinencia

Relevancia

Claridad

SISTEMA DE ABASTECIMIENTO

No

Si

No

-

;La entidad capacita a los colaboradores del
area de adquisiciones en bienes?

¢La entidad capacita a los colaboradores del
area de adquisiciones en bienes?

¢ La entidad capacita al personal en el uso de la
plataforma SEACE?

¢La entidad capacita a los colaboradores del
area de adquisiciones de servicios?

gl b WN

¢ Usted se capacita para conocer las normas y
directivas que conllevan una adquisicion de
servicios?

¢, Como servidor de la Municipalidad Provincial
de Canas ha recibido capacitacion en el uso de
plataforma de SEACE?

3 | X [x|K R |2

| 3 | ¥ |X (XX

Ve | & |3 IR

PROCESO DE ADQUISICION

¢ Como servidor de la Municipalidad Provincial
de Canas ha recibido capacitacion en uso de la
plataforma SEACE?

¢ Usted se ha capacitado en temas de ley de
contrataciones del estado?

¢ Usted ha integrado algun comité de comité de
contratacion?

10

¢ Como integrante del comité usted ha ocupado
el cargo de presidente?

1

11. ¢Usted ha presenciado el proceso de
adquisicién directa en la Municipalidad
Provincial de Canas?

12

¢Ha notado que las adquisiciones realizadas
han sido observadas por la contraloria?

X X || K| K

w| X X[ (X X

PROCESO DE CONTRATACION

13

¢ Para usted la simplificacion de los procesos
para hacerlo mas agiles y transparentes
contribuird contrataciones presenciales?

4

14

¢(En la entidad municipal las adquisiciones y
contrataciones presencial son efectivas que una
electronica?

>

15

¢(Usted ha sido parte de una contratacion
efectiva si se ejecutan dentro de los plazos
establecidos en las bases?

Se | X | X ] A || X

X | & XK

)(‘
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16 | ¢La entidad ha realizado contrataciones >< >< X
efectivas en la gestion actual? ‘ -
17 | (El area de contrataciones estandarizada las >< )( )(

bases y los documentos para alcanzar
contrataciones efectivas?

Observaciones (precisar si hay suficiencia): 51 ........ HA\/ ..... SUFK/IE"IOA

Opinién de aplicabilidad: Aplicable W] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

. - f ; / =
Apellidos y nombr 3del juez validador: IN("ECONE“S&MPUMACM/AMACtDO

oI ..01.3080 .

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: Ei item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo.

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
es conciso, exacto y directo.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planeados
son suficientes para medir la dimension.

Firma del experto Informante
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Sala “
2 T 5
19) >
RUR |
CLESVY CARTA DE PRESENTACION
Sefior : C.P.C. Ana Hortencia Ramos Achahuanco
Presente

Asunto: VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTOS.

No es muy grato comunicarnos con usted para expresarle nuestros saludos y asi
mismo, hacer de su conocimiento que siendo egresado de la FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES de la UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP, requiero
validar el instrumento con el cual recogeré la informacion necesaria para poder desarrollar
mi investigacion y con la cual optaré el grado de titulo Profesional como Contador Publico.

El titulo de mi proyecto de investigacion es: CONTROL INTERNO Y
CONTRATACIONES IGUAL O MENOR A 8 UIT EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CANAS, 2021 y siendo necesario contar con la aprobacion de un profesional
especializado para poder aplicar el instrumento en mencion, he considerado conveniente
recurrir usted. Ante su connotada experiencia en la evaluacion de las variables
comprendidas en la investigacion.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

v' Carta de presentacion.
v Definiciones conceptuales de las variables.
v" Matriz de operacionalizacion de las variables.
v Certificado de validez de contenido de los instrumentos.
Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin

antes agradecerle por la atencidon que dispense a la presente.

Atentamente,

D.N.I. 4755
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CERTIFICACION DE VALIDEZ DE CONTENIDO DE INSTRUMENTO QUE MIDE

Pertinencia | Relevancia | Claridad

N.° CONTROL INTERNO PREVIO Si | No| Si | No| Si | No
1 ¢ Se verifica de manera previa de la determinacion
de necesidades del area wusuaria para la ;
contratacion iguales o menores a 8 UIT, cumple >< X X

los principios de contrataciones y adquisiciones
del estado eficientemente?

2 ¢, Se verifica de manera previa si la determinacion
de necesidades del &rea usuaria para la 4
contrataciones iguales o menores a 8 UIT, si es )( >< ><
concordante con la normas y directivas internas
vigentes que rigen las contrataciones publicas?

3 ¢, Se verifica de manera previa si la determinacion
de necesidades del area usuaria para la
contrataciones iguales o menores a 8 UIT, si es >< X ><
concordante con la normas y directivas internas
vigentes que rigen las contrataciones publicas?

4 ¢ Se verifica previamente si la descripcion de los
bienes y/o servicios hace referencia a marcas,
nombres comerciales, disefios o tipos particulares _
fabricantes determinados, ni descripcion que >(' >( >(
orienten o inciden la adquisicion o contratacion de
determinada marca fabricante o tipo de producto
especifico?

5 ¢ Se verifica previamente en el requerimiento de
la Unidad de Logistica se procede a realizar la
indagacion en el mercado para determinar el valor )/ X X
estimado, con el cual se empieza el proceso de

contrataciones de bienes y servicios se ha
desarrollado de acuerdo a las directivas internas?

6 ¢, Se verifica previamente con el requerimiento de
la Unidad de Logistica solicita al proveedor o
proveedores existentes en el mercado nacional,
cuya actividad econoémica se realice con el tipo de
bien o servicio de adquirir o contratar, que emitan B( }( X
sus cotizaciones o valores referenciales por el
bien o servicio: las cuales cumplen con las
especificaciones técnicas y/o términos de
referencias del area usuarias?

CONTROL INTERNO SIMULTANEO

7 ¢ Se verifica durante el proceso de emision de la
solicitud de cotizaciéon si  contiene las
especificaciones técnicas o términos de )
referencia de los bienes a adquirirse o del servicio % )O X
a contratar remitida por el area usuaria, de
manera eficiente y de acuerdo a las normas
vigentes?

8 ¢ Se verifica durante el proceso de emision de la
solicitud de cotizacion si contiene la informacion % A )(
referida al sistema y/o modalidad de contratacién,

111



el plazo de entrega, forma de pago, garantia de la
oferta, de acuerdo a las normas vigentes?

; Se verifica durante la certificacion de credito
presupuestario a la Oficina de Planificacidon
Presupuestario a través de la Oficina de
Administracion y Finanzas, es concordante a las
normas vy directivas internas vigentes que rigen
las contrataciones publicas?

10

¢ Se verifica durante el proceso si la Oficina de
Planificacion y Presupuesto previa verificacion
fisica del cuadro de necesidades firma y emite la
certificacion del crédito presupuestal sdlicitada,
asi cocmo como en el sistema del SIAF, es
concordante a las normas y directivas internas
vigentes que rigen las contrataciones publicas?

11

¢ Se verifica durante el proceso si la Unidad de
Logistica y Control Patrimonial a Través del
Especialista Girador de O/C y O/S gira las
o6rdenes de compra y servicio a nombre del
proveedor con la mejor propuesta en calidad y
costos, cuyo sustento es el expediente de
contrataciones, cuadro de necesidades
debidamente aprobado?

CONTROL INTERNO POSTERIOR

12

(El Organo de Control Institucional en sus
acciones de Control de la Unidad de Logistica,
verifica si la Orden de Compra y/o Servicio
contiene en forma expresa el lugar y plazo de
entrega, la fuente de financiamiento, la meta
presupuestal y especifica de gasto, asi como el
area usuaria que dara la conformidad de
recepcion del bien o servicio?

13

(El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control a la Unidad de Logistica
verifica si la Orden de Compra y/o Servicio es
suscrito por el jefe de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial y el jefe de la Unidad de
Administracién y Finanzas?

14

(El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control a la Unidad de Logistica
verifica si la entrega del bien y/o servicio se
efectia dentro del plazo establecido en las
especificaciones técnicas y/o términos de
referencia?

15

(El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control a la Unidad de Logistica y

Control patrimonial en caso de la Orden de |

Compra le remite a Almacén Central, para la
recepcion y conformidad respectiva de la entrega
del bien y su posterior traslado del area usuaria?

16

(El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control a la Unidad de Logistica
verifica sien el momento a la entrega de los
bienes, El responsable de Almacén Central
verifica si el bien se encuentra en optimas
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condiciones, ¢comparandolas con las
caracteristicas descritas en las especificaciones
tecnicas?

17

.El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control de la Unidad de Logistica
verifica si el proveedor entrega los bienes
aaguiridos con la Guia de Remision respectiva,
esta debera ser firmada y sellada con la fecha del
ingreso del bien o suministro por el responsable
de Almacén Central?

Pertinencia

Relevancia

Clar

idad

SISTEMA DE ABASTECIMIENTO

No

Si

No

No

—

;La entidad capacita a los colaboradores del
area de adquisiciones en bienes?

¢La entidad capacita a los colaboradores del
area de adquisiciones en bienes?

¢ La entidad capacita al personal en el uso de la
plataforma SEACE?

i La entidad capacita a los colaboradores del
area de adquisiciones de servicios?

gl A WN

; Usted se capacita para conocer las normas y
directivas que conllevan una adquisicion de
servicios?

¢ Coémo servidor de la Municipalidad Provincial
de Canas ha recibido capacitacién en el uso de
plataforma de SEACE?

X | X [ X ™ |2

X | X x[x X ¥

WK (RR (KR

PROCESO DE ADQUISICION

¢, Como servidor de fa Municipalidad Provincial
de Canas ha recibido capacitacion en uso de la
plataforma SEACE?

x

¢, Usted se ha capacitado en temas de ley de
contrataciones del estado?

¢ Usted ha integrado algun comité de comité de
contratacion?

10

¢, Cémo integrante del comité usted ha ocupado
el cargo de presidente?

11

11. ¢Usted ha presenciado el proceso de
adquisicion directa en la Municipalidad
Provincial de Canas?

12

¢ Ha notado que las adquisiciones realizadas
han sido observadas por la contraloria?

S | X s | #®

% (XX (x| x

X |3 | IX X

PROCESO DE CONTRATACION

13

¢ Para usted la simplificacion de los procesos
para hacerlo mas agiles y transparentes
contribuird contrataciones presenciales?

pNe

>

%

14

¢(En la entidad municipal las adquisiciones y
contrataciones presencial son efectivas que una
electrénica?

hY4

x

15

¢(Usted ha sido parte de una contratacion
efectiva si se ejecutan dentro de los plazos
establecidos en las bases?
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efectivas en la gestion actual?

17 | (El area de contrataciones estandarizada las
bases y los documentos para alcanzar >(
contrataciones efectivas?

16 | cLa entidad ha realizado contrataciones X >< v

Observaciones (precisar si hay suficiencia): ....57... 0. L T L L AU
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [x] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Crc. Arix MHortenca Remos Achahvanca

Apellidos y nombreés del juez validador: & o A A G S L lvanuan
DNI: ... 243274327 ... ,
Especialidad del validador: ﬂfbég"’”"”‘([f/idmm'ﬁ—fma')ﬂ ......... Finanzas

06 de diciembre del 2021.

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo.

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
es conciso, exacto y directo.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planeados
son suficientes para medir la dimension.

A *’zuumr»o
m.mx?YP.ACzON
Ama del experto Informante
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DAL
ot )/J/

s‘«“”.u. ﬂ”/—
= .-
CARTA DE PRESENTACION
Sefior : C.P.C. Maria Apaza Huillca
Presente

Asunto: VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTOS.

No es muy grato comunicarnos con usted para expresarle nuestros saludos y asi
mismo, hacer de su conocimiento que siendo egresado de la FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES de la UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP, requiero
validar el instrumento con el cual recogeré la informacién necesaria para poder desarrollar
mi investigacion y con la cual optaré el grado de titulo Profesional como Contador Publico.

El titulo de mi proyecto de investigacion es: CONTROL INTERNO Y
CONTRATACIONES IGUAL O MENOR A 8 UIT EN LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CANAS, 2021 y siendo necesario contar con la aprobacion de un profesional
especializado para poder aplicar el instrumento en mencion, he considerado conveniente
recurrir usted. Ante su connotada experiencia en la evaluacion de las variables
comprendidas en la investigacion.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

v' Carta de presentacion.
v Definiciones conceptuales de las variables.
v" Matriz de operacionalizacion de las variables.
v Certificado de validez de contenido de los instrumentos.
Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin

antes agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente,

D.N.I. 47557135

115



CERTIFICACION DE VALIDEZ DE CONTENIDO DE INSTRUMENTO QUE MIDE

| Pertinencia | Relevancia | Claridad

N.° | CONTROL INTERNO PREVIO Si [No | Si [No[sSi][No

1 : Se verifica de manera previa de la determinacicn

de necesidades del area usuaria para la
contratacion iguales o menores a 8 UIT, cumple >( y
los principios de contrataciones y adquisiciones
del estado eficientemente?

N

2 ¢, Se verifica de manera previa si la determinacion
de necesidades del area wusuaria para la
contrataciones iguales o menores a 8 UIT, si es >\ X X
concordante con la normas y directivas internas
vigentes gue rigen las contrataciones publicas?

3 ¢ Se verifica de manera previa si la determinacion
de necesidades del area wusuaria para la
contrataciones iguales o menores a 8 UIT, si es X X )f
concordante con la normas y directivas internas
vigentes gue rigen las contrataciones publicas?

4 ¢, Se verifica previamente si la descripcion de los
bienes y/o servicios hace referencia a marcas,
nombres comerciales, disefos o tipos particulares

fabricantes determinados, ni descripcion que /k 4\/ )(
orienten o inciden la adquisicién o contratacion de .
determinada marca fabricante o tipo de producto
especifico?

5 ¢ Se verifica previamente en el requerimiento de
la Unidad de Logistica se procede a realizar la )
indagacién en el mercado para determinar el valor X )( ><
estimado, con el cual se empieza el proceso de
contrataciones de bienes y servicios se ha
desarrollado de acuerdo a las directivas internas?

6 ¢ Se verifica previamente con el requerimiento de
la Unidad de Logistica solicita al proveedor o
proveedores existentes en el mercado nacional,
cuya actividad economica se realice con el tipo de >( X
bien o servicio de adquirir o contratar, que emitan >(
sus cotizaciones o valores referenciales por el
bien o servicio: las cuales cumplen con las
especificaciones técnicas y/o términos de
referencias del area usuarias?

CONTROL INTERNO SIMULTANEO

7 ¢ Se verifica durante el proceso de emision de la
solicitud de cotizacion si  contiene las
especificaciones técnicas o términos de
referencia de los bienes a adquirirse o del servicio >( ><
a contratar remitida por el area usuaria, de
manera eficiente y de acuerdo a las normas
vigentes?

8 ; Se verifica durante el proceso de emision de la
solicitud de cotizaciéon si contiene la informacion | X X X
referida al sistema y/o modalidad de contratacion,
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el plazo de entrega, forma de pago, garantia de la
oferta, de acuerdo a las normas vigentes?

10

i Se verifica durante la certificacion de crédito
orasupuestario a la Oficina d= Planificacion
Presupuestario a través de la Oficina de
Admiristracion y Finanzas, es concordante a las
norimas y directivas internas vigentes gue rigen
ias contrataciones pubiicas?

¢ 32 verifica durante el proceso si la Oficina de
Planificacion y Presupuesto previa verificacion
fisica del cuadro de necesidades firma y emite la
certificacion del crédito presupuestal solicitada,
asi como como en el sistema del SIAF, es
concordante a las normas y directivas internas
vigentes que rigen las contrataciones publicas?

a3
=

11

¢ Se verifica durante el proceso si la Unidad de
Logistica y Control Patrimonial a Través del
Ecpeciglista Girador de O/C y O/S gira las
ordenes de compra y servicio a nombre del
proveedor con la mejor propuesta en calidad y
costos, cuyo sustento es el expediente de
contrataciones, cuadro  de necesidades
debidamente aprobado?

CONTROL INTERNO POSTERIOR

12

.El Organo de Control Institucional en sus
acciones de Control de la Unidad de Logistica,
verifica si la Orden de Compra y/o Servicio
contiene en forma expresa el lugar y plazo de
entrega, la fuente de financiamiento, la meta
presupuestal y especifica de gasto, asi como el
area usuaria que dara la conformidad de
recepcion del bien o servicio?

13

.El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control a la Unidad de Logistica
verifica si la Orden de Compra y/o Servicio es
suscrito por el jefe de la Unidad de Logistica y
Control Patrimonial y el jefe de la Unidad de
Administracién y Finanzas?

14

(El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control a la Unidad de Logistica
verifica si la entrega del bien y/o servicio se
efectia dentro del plazo establecido en las
especificaciones técnicas y/o términos de
referencia?

15

.El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control a la Unidad de Logistica y
Control patrimonial en caso de la Orden de
Compra le remite a Almacén Central, para la
recepcion y conformidad respectiva de la entrega
del bien y su posterior traslado del area usuaria?

16

¢El Organo de Control Institucional en sus
acciones de control a la Unidad de Logistica
verifica sien el momento a la entrega de los
bienes, El responsable de Almacén Central
verifica si el bien se encuentra en Optimas
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condiciones, ¢,comparandolas con las
caracteristicas descritas en las especificaciones
técnicas?

17

;El Organo de Contrel institucional en sus
acciones de control de ia Unidad de Logistica
verifica si el proveeder entrega los bienes
adquiridos con la Guia de Remision respectiva,
esta debera ser firmada y sellada con la fecha del
ingreso del bien o suministro por el responsable
de Almacén Central?

Pertinencia

Relevancia

Claridad

SISTEMA DE ABASTECIMIENTO

No

Si

No

Si

No

;La entidad capacita a los colaboradores del
area de adquisiciones en bienes?

x

X

¢La entidad capacita a los colaboradores del
area de adquisiciones en bienes?

¢La entidad capacita al personal en el uso de la
plataforma SEACE?

¢La entidad capacita a los colaboradores del
area de adquisiciones de servicios?

¢ Usted se capacita para conocer las normas y
directivas que conllevan una adquisicion de
servicios?

¢, Como servidor de la Municipalidad Provincial
de Canas ha recibido capacitacion en el uso de
plataforma de SEACE?

K | K (¥ Ry |\x|e

X X | x|X]|x

X
X
X
X
F

PROCESO DE ADQUISICION

¢ Coémo servidor de la Municipalidad Provincial
de Canas ha recibido capacitacion en uso de la
plataforma SEACE?

¢ Usted se ha capacitado en temas de ley de
contrataciones del estado?

¢ Usted ha integrado algun comité de comité de
contratacién?

10

¢, Como integrante del comité usted ha ocupado
el cargo de presidente?

11

11. ¢Usted ha presenciado el proceso de
adquisicion directa en la Municipalidad
Provincial de Canas?

12

¢Ha notado que las adquisiciones realizadas
han sido observadas por la contraloria?

X (xiXx x| X

| X | X x | X| x>

R | | X

PROCESO DE CONTRATACION

13

¢ Para usted la simplificacion de los procesos
para hacerlo mas agiles y transparentes
contribuird contrataciones presenciales?

X

14

¢(En la entidad municipal las adquisiciones vy
contrataciones presencial son efectivas que una
electronica?

>

Do

15

¢(Usted ha sido parte de una contratacion
efectiva si se ejecutan dentro de los plazos
establecidos en las bases?

< | X | X
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16 | ;La entidad ha realizado contrataciones )(
efectivas en la gestién actual? >( ><

17 | ¢El érea de contrataciones estandarizada las
bases vy los documentos para aicanzar )< J( J(

contrataciones efectivas?

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [.#] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: (/QKMA’?/A'O/%ZA/"/WZLM .......................

o] T _
Especialidad del validador: .....&. GxE 720K AL e

06 de diciembre del 2021.

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El itein es apropiado para representar al componente o
dimension especiiica del constructo.

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
es conciso, exacto y directo.

Nota: Suficiencia. se dice suficiencia cuando los items planeados
son suficientes para medir la dimension.

Firma del experto Informante
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Anexo 5. Matriz de datos
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Anexo 6. Propuesta de valor)

El presente trabajo investigativo, titulado: “El control interno vy
contrataciones igual o menor a 8 UIT en la Municipalidad Provincial Canas,
Region Cusco 20217, esta enfocado en trabajo de investigacion que hemos venido
desarrollando desde el momento que se nos ha dado esa oportunidad de trabajar
a esta entidad con la Unica finalidad cumplir las expectativas y metas trazadas por
la entidad; esta investigacion se hizo con la Unica finalidad de contribuir en la
gestién actual utilizando herramientas que estaban a nuestro alcance y de esta
forma llevar la gestion hacia adelante y con la experiencia que no ha enfocado
desde los anteriores afios que venimos trabajando en el sector publico de las
diferentes municipalidades del &mbito de la regién del cusco; cabe mencionar que
gracias a esta investigacion y utlizando todas las herramientas en dicha
investigacion la municipalidad antes mencionada pudo llegar casi a un gasto
presupuestal del 90% segun esta publicado en la pagina amigable del Ministerio
de Economia y Finanzas MEF, es el claro resultado que le hemos dado con la
entrega como funcionario utilizando todas las herramientas detalladas dentro de la

tesis.

Finalmente recomendar a la Municipalidad Provincia de Canas que sigan
apostando y utilizando este tipo de herramientas que se implanto para la mejora
del sistema gubernamental para seguir por esta senda del camino por una buena

gestion.
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Anexo 7: Reporte antiplagio menor a 30%

magister

by compilatio.net

CERTIFICADO DE ANALISIS

Compilatio informa de las tasas de similitudes recuperadas. No son tasas de plagio.
La puntuacion por si sola no permite interpretar si las similitudes encontradas son
plagiadas o no. Consulte el informe de analisis detallado para interpretar el resultado. Similitudes del documento :

ANALIZADO EN LA CUENTA
Apellido :

Nombre :

E-mail

Carpeta:

INFORMACION SOBRE EL DOCUMENTO

Autor(es) :

Titulo :

Descripcion :

Analizado el :

ID Documento :

Nombre del archivo :

® 7%
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® 16%

Chirinos Gastelu

Teresa

loraine.torresc@gmail.com
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No disponible

Tesis - control interno y contrat. 15.7.22 (2).docx
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Tipo de archivo : docx
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Anexo 8: Autorizacién del depésito de tesis al repositorio

Formulario de autorizacién de depésito de tesis en el Repositorio Digital de Tesis s LESY
UPTELESUP

Datos del Autor

Nombre y Apellidos: /<7d0 4 i)f (‘ca I o4 v Sp e A Ygq v e
DNI: HFSSFISS Teléfono: G137 -418955
E-Mail: adcler ly — 1000 é‘/‘)o’fﬁuﬁ/»(aﬂn

Datos de la Investigacion

[] | Articulo de Investigacién

D Trabajo de Investigacion

E Tesis

7 CONTRE  [NTERND Y CONTRD TDCIOMNES 16 WPe OMen K A 8B UIT env il
T SN CPACIDNE  PRAOUNCAY_ D& COMDS , (Lésion Cusco 2020 "
Asesor: Dra. Cwizivds  (GCOSTeLV TERESA G (OVANNV A
Afio: 202 Carrera Profesional: (onted; lidact v £ inanzas

Licencia estandar:
Bajo los siguientes términos, autorizo el depdsito de mi Articulo / Trabajo de Investigacion / Tesis en el Repositorio

Digital de la Universidad Privada Telesup. Con esta autorizacion de depésito de mi Articulo / Trabajo de Investigacion /
Tesis , otorgo a la Universidad Privada Telesup una licencia no exclusiva para reproducir (en cualquier tipo de soporte y
en mas de un ejemplar, sin modificar su contenido, solo con propdsitos de seguridad, respaldo y preservacion), distribuir,
comunicar al publico, transformar (Unicamente mediante su traduccién a otros idiomas) y poner a disposicién del
publico mi Trabajo de Articulo / Trabajo de Investigacion / Tesis (incluido el resumen), en formato fisico o digital, en
cualquier medio, conocido o por conocerse, a través de los diversos servicios provistos por la Universidad, creados o por
crearse, tales como el Repositorio Digital de Tesis UPT, Coleccién de Tesis, entre otros, en el Peri y en el extranjero, por
el tiempo y veces que considere necesarias, y libre de remuneraciones.

Declaro que el presente Articulo / Trabajo de Investigacidn / Tesis es una creacion de mi autoria y exclusiva titularidad,
o coautoria con titularidad compartida, y me encuentro facultado a conceder la presente licencia y, asimismo, garantizo
que dicha tesis no infringe derechos de autor de terceras personas.

La Universidad Privada Telesup consignara el nombre del/los autor/es de la tesis, y no le hara ninguna modificacion més
que la permitida en la presente licencia.

Autorizo su publicacién (marque con una X):

X1 si, autorizo que se deposite inmediatamente.
[  si, autorizo que se deposite a partir de la fecha (dd/mm/aa):

I No autorizo. /
4 /\i\ /// 02 cle Moviembre 20922
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* Lo siguiente es OPCIONAL, pero es importante porque el licenciamiento Creative Commons fija las condiciones de uso de su tesis en la

Web. Si desea obviar esta parte, vaya a la dltima hoja del formulario, coloque su firma y fecha para completar su autorizacion.

B. Licencia Creative Commons: Otorgamiento de una licencia Creative Commons

Si usted concede una licencia Creative Commons sobre su tesis, mantiene la titularidad de los derechos de autor de ésta y,
a la vez, permite que otras personas puedan reproducirla, comunicarla al publico y distribuir ejemplares de ésta, siempre y

cuando reconozcan la autoria correspondiente, bajo las condiciones siguientes:

MARQUE

TIPO LICENCIA

DESCRIPCION

[

Reconocimiento
ccBY

Esta licencia permite a otros distribuir, mezclar, ajustar y construir a partir de su
obra, incluso con fines comerciales, siempre que le sea reconecida la autoria de
la creacién original. Esta es la licencia mas servicial de las ofrecidas.
Recomendada para una maxima difusién y utilizacion de los materiales sujetos a
la licencia.

@00

Reconocimiento-
Compartirigual
CC BY-5A

:

Esta licencia permite a otros re-mezclar, modificar y desarrollar sobre tu obra
incluso para propdsitos comerciales, siempre que te atribuyan el crédito y
licencien sus nuevas obras bajo idénticos términos. Cualquier obra nueva basada
en la tuya, lo sera bajo la misma licencia, de modo que cualquier obra derivada
permitira también su uso comercial.

f’
©
®

Reconocimiento-
SinObraDerivada
CCBY-ND

Esta licencia permite la redistribucién, comercial y no comercial, siempre y
cuando la obra no se modifique y se transmita en su totalidad, reconociendo su
autoria.

ﬁ
S)
@

BY
Reconocimiento-
NoComercial
CC BY-NC

NC

Esta licencia permite a otros entremezclar, ajustar y construir a partir de su obra

con fines no comerciales, y aunque en sus nuevas creaciones deban reconocerle
su autoria y no puedan ser utilizadas de manera comercial, no tienen que estar
bajo una licencia con los mismos términos.

ﬁ
10
1@
§o

Reconocimiento-
NoComercial-
Compartirigual
CC BY-NC-SA

Esta licencia permite a otros entremezclar, ajustar y construir a partir de su obra
con fines no comerciales, siempre y cuando le reconozcan la autoria y sus nuevas
creaciones estén bajo una licencia con los mismos términos.

@O0

Reconocimiento-
NoComercial-
SinObraDerivada
CCBY-NC-ND

i

Esta licencia es la mas restrictiva de las seis licencias principales, sélo permite
que otros puedan descargar las obras y compartirlas con otras personas, siempre
que se reconozca su autoria, pero no se pueden cambiar de ninguna manera ni
se pueden utilizar comercialmente.
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