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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion denominado Inteligencia emocional y
clima social familiar en estudiantes del cuarto y quinto afio de secundaria de una
Institucién Educativa Estatal, Villa El Salvador, 2019; tuvo por objetivo determinar
la relacion entre la inteligencia emocional y el clima social familiar y el clima social
escolar en la Institucion Educativa en mencion. El estudio realizado es basico, de
nivel descriptivo — correlacional y explicativa. La investigacion fue de disefio no
experimental — cuantitativa, nuestra poblacion fueron los estudiantes del cuarto y
quinto afio de secundaria, la muestra fueron dos aulas de cada afio respectivo.
Dicha muestra, fue igual a 128 estudiantes del cuarto y quinto grado de secundaria
qgue fueron encuestados, que corresponde al parcial de los estudiantes (as) de
ambos grados en la Institucién Educativa. El tipo de muestreo fue no probabilistico.
La técnica utilizada fue la encuesta y los instrumentos de recoleccion de datos
fueron dos cuestionarios, el inventario de inteligencia emocional de Bar- On, consta
de 60 items, y la escala de clima social familiar (FES), conformada por 90 items.
Habiéndose encontrado, en los resultados de la investigaciéon, un valor p menor a
0.05; por tal motivo, se rechaza la hip6tesis nula, afirmando que, si existe la
correlacién entre inteligencia emocional y clima social familiar. Se evidencia una r=
(,270**) demostrando relacion de tipo positiva y de bajo grado, al mismo tiempo, se
observa que el 46,1% tienen 15 afios, el 39,8% tienen 16 afos, el 8,6% tienen 17
anos, el 3,1% tienen 14 afios y el 2,3% tienen 18 afios. Donde nos indica que existe
un predominio de estudiante entre los 15 y 16 afios respectivamente.

Palabras clave: inteligencia emocional y funcionamiento social familiar
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ABSTRACT

The present research work called Emotional Intelligence and Family Social
Climate in students of the fourth and fifth year of secondary school of a State
Educational Institution, Villa ElI Salvador, 2019; Its objective was to determine the
relationship between Emotional Intelligence and the Family Social Climate and the
School Social Climate in the Educational Institution in question. The study carried
out is basic, descriptive - correlational and explanatory level. The research is of a
non-experimental design - quantitative, our population is the students of the fourth
and fifth year of secondary school and the sample was two classrooms from each
respective year. Said sample was equal to 128 students from the fourth and fifth
grade of secondary school who were surveyed, which corresponds to the partial
number of students of both grades in the Educational Institution. The type of
sampling is non-probabilistic. The technique used is the survey and the data
collection instruments were two questionnaires, the Bar-On Emotional Intelligence
Inventory It consists of 60 items and the Family Social Climate scale (FES), made
up of 90 items. Having found, in the results of the investigation, a p value less than
0.05; For this reason, the null hypothesis is rejected, stating that there is a
correlation between emotional intelligence and family social climate. Anr = (, 270
**) is evidenced demonstrating a positive and low-grade relationship, at the same
time it is observed that 46.1% are 15 years old, 39.8% are 16 years old, 8.6% They
are 17 years old, 3.1% are 14 years old and 2.3% are 18 years old. Where it
indicates that there is a predominance of students between 15 and 16 years old

respectively.

Keywords: Emotional intelligence and family social functioning
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l. PROBLEMA DE INVESTIGACION.

1.1. Planteamiento del problema.

El ser humano, se caracteriza por desarrollar una serie de habilidades y
capacidades intrinsecas y extrinsecas como la personalidad, habilidades sociales, los
intereses, las motivaciones, las actitudes, la inteligencia cognitiva multiple y emocional,
gue direcciona a la persona a buscar el éxito y, por ende, alcanzar su propio bienestar
psicoldgico, la autorrealizacion personal. Si se trata con relacion al género, edad, grado
de instruccion, debe de haber posiblemente diferencias entre los estudiantes de la
poblacion objetivo con relacién a la inteligencia emocional; y si se toma como
referencia que las capacidades emocionales estan presente en todo comportamiento
académico/formativo en estudiantes, asi como en los docentes, y ambos estan

relacionados directamente con el proceso de ensefianza aprendizaje.

BarOn (1977), indica que la Inteligencia emocional es el conjunto de
capacidades de indole afectiva, correspondiente a la propia persona, como también a
su interrelacion con las demas, que van a permitir solucionar problemas, alcanzar
metas y lograr el propio bienestar. El autor enfoca bajo los lineamientos en
componentes que abordan segmentos intrinsecos (como intrapersonal, conocimiento
de si mismo, auto concepto, autocontrol, automotivacion, flexibilidad, optimismo que le
conlleva a la felicidad) y extrinsecos como (asertividad, empatia, las relaciones
interpersonales, la responsabilidad social, la adaptabilidad, solucién de problemas,
prueba de la realidad, tolerancia al estrés, y el control de impulsos hacia su contexto

social).

Moos (1995), defini6 el clima social familiar como las condiciones que
definen la personalidad del ambiente en base a las percepciones que los habitantes
tienen de un determinado espacio, y entre las que figuran distintas dimensiones
relacionales. Asimismo, una familia puede ser mas o menos controladora, cohesiva,

organizada, etc.

Si a ello, afiadimos la influencia de la familia y escuela, como agentes de
socializacion en la formacion de las capacidades emocionales de los estudiantes,

la situacion problematica se torna mas critica, convirtiéendose de interés personal,
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institucional y nacional ya que el Estado peruano considera a la familia como el
nacleo de la sociedad, por lo que reconoce que el clima social familiar es una de
las condiciones relevantes para el desarrollo de la poblaciéon peruana y que una
ayuda significativa a las familias; a través de la identificaciéon del clima social
familiar, sera informacion necesaria para implementar programas que generen una

mejora de capacidades emocionales en las familias (Club, 2018).

Martins, (2019)EIl impacto que generoé el programa desarrollo de inteligencia
emocional en América latina, en el pais de Uruguay, y con la colaboracion de
Espafa, que impartio esta herramienta. Donde el plan Ceibal, determina que no
solo es ensefiar lengua, robotica o matematicas, cuando lo fundamental es
desarrollar esta habilidad, para entender, comprender y manejar las emociones, a
la vez logren tener buenas decisiones, contrarrestar los obstaculos, logrando
reinventarse y manejando las crisis. La fundacién Botin, igual fue formando
docentes en Uruguay donde participaron en los talleres del plan Ceibal y lo que,
convirtio hace una década al pais Uruguay en entregar una laptop a cada alumno
en las escuelas publicas, lo que gener6 ser lider en la innovacion educativa. La
fundacién Botin ha formado unos mil docentes uruguayos y después comenzaron
en el pais de Chile. El programa de educacion emocional alcanzé a unos 10,000

alumnos uruguayos en 40 escuelas tanto privados como publicos

Yépez, (2015) el programa de educacion responsable de la fundacién Botin
de Espafa, fue evaluado por la Universidad de Cantabria desde el 2006 al 2011y
encontraron la mejora en asertividad, manejo de estrés, que implica la disminucion
de la ansiedad las respuestas de comportamiento violentos y la mejora del

rendimiento académico.

Molina de C & Pérez de M (2006), En la actualidad en nuestro pais, el clima
social familiar viene adquiriendo gran importancia en las instituciones educativas
publicas, debido a que los estudiantes y maestros son conscientes de que solamente
se lograra alcanzar la calidad total en el servicio educativo, al conocer y optimizar la
relacion entre estructura fisica, relaciones humanas y estrategias laborales que operan
dentro de una organizacion, ello determinara la forma en que se esta trabajando para

alcanzar los objetivos de la institucion. Sin embargo, esta preocupacion muchas veces

14



gueda en el papel, ya que las instituciones publicas albergan personal sumamente

desgastados emocionalmente, esto a causa de un inadecuado clima social familiar.

Y més aun, habiéndose identificado la presencia de indicadores que denotan
carencias en las capacidades emocionales como agresividad, poco empatia,
autoritarismo y antisocial en los estudiantes del cuarto y quinto afio de secundaria
donde se ha realizado la investigacion; por tanto, el presente estudio se dirige a
demostrar si existe relacion entre la inteligencia emocional y el clima social familiar
en los estudiantes de cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa
Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa ElI Salvador UGEL 01.

1.2. Formulacién del problema.
1.2.1. Problema general.

PG ¢Existe relacidn entre inteligencia emocional y clima social familiar en
estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa
estatal Peru — BIRF Republica de Bolivia, Villa el Salvador UGEL 01 20197

1.2.2. Problemas especificos.

PE 1 ¢EXxiste relacion entre inteligencia emocional y la dimension de relaciones en
estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa
estatal Peru — BIRF Republica de Bolivia, Villa El Salvador UGEL 01 2019?

PE 2 ¢Existe relacion entre inteligencia emocional y la dimensién desarrollo en
estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa
estatal Pertu — BIRF Republica de Bolivia, Villa El Salvador UGEL 01 2019?

PE 3 ¢Existe relacion entre inteligencia emocional y la dimension estabilidad en
estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa
estatal Peru — BIRF Republica de Bolivia, Villa el Salvador UGEL 01 2019?

1.3. Justificacién del estudio.

La presente investigacion es relevante, porque tanto la inteligencia
emocional y el clima social familiar son de vital importancia para la formacion

biopsicosocial en los estudiantes, que en su formacion le permitira, interactuar
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saludablemente en los ambitos familiares y en lo social, al ingresar al agente de
socializacion de la institucién educativa; donde estudian trece afos, y continuara el
desarrollo de su personalidad, por lo que se cumple con presentar las justificaciones
del caso.

1.3.1. Justificacién social.

En la presente investigacion, tiene relevancia porque sus conclusiones y
recomendaciones permitiran tanto a los padres de familia como a los directivos de
la institucion educativa de Villa el Salvador tomar acertadas decisiones tanto en la
planificacion educativa familiar, y planificar un proyecto educativo institucional, de
tal manera que se tenga en cuenta la vital importancia de la inteligencia emocional
y el clima social familiar saludable en la formacién educativa que motive el
desarrollo 6ptimo de las diversas habilidades sociales de los educandos, los
mismos que permitiran afianzar en los talleres de padres, como puente constante

entre la familia y la institucién educativa.

Una razén mas para la presente investigacion es que se refiere a aspectos
socio emocionales, psicoafectivos de los estudiantes, y si a esta variable le
afiadimos la variable clima social familiar, como es de conocimiento el afio pasado
se ha observado que en casi todas las instituciones educativas de Villa El Salvador
el gran énfasis de bajas competencias emocionales y que esta problematica esta

relacionada con el clima social familiar.
1.3.2. Justificacién tedrica.

Se justifica el presente estudio porque se han reportado investigaciones que
relacionan las variables de inteligencia emocional y clima social familiar, viéndose
ahi un valor tedrico que esta investigacion propone a las familias e instituciones
educativas peruanas para que se fomenten seminarios, capacitaciones, talleres
gue busque el desarrollo de las competencias emocionales en los estudiantes a
través del fortalecimiento de vinculos afectivos, la comunicacién, el crear espacios

para el desarrollo cultural, religioso y el desarrollo personal.
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1.3.3. Justificacion préctica.

El presente estudio, nos ha motivado a generar estrategias didacticas para
mejorar el desarrollo integral de los estudiantes en forma equilibrada de las diversas
competencias emocionales, asi como también, el estimular un adecuado clima
social familiar que favorezcan el clima social en el aula, que luego retroalimentara

en un adecuado clima social familiar.

Es importante considerarla porque al investigar estas variables para la
comunidad educativa, nos va a permitir sugerir estrategias para el desarrollo de
capacidades intra e interpersonales, asi como mejorar el buen clima social familiar
en relacion a la necesidad de implementar y promover talleres que se tendran que
desarrollar a futuro, ya sea como material de consulta o como fuente de
informacion. Todo esto es con la finalidad de lograr un ambiente armonioso,
favorable para trabajar, en salvaguarda de la salud mental de la poblacién.
Teniendo en cuenta las teorias de la inteligencia emocional de Daniel Goleman y
clima social familiar de Moos y de otros autores, en su labor académica ha sido
evaluado por Pernia Y Carrera (2014), quien proporciona dimensiones: funciones,
comportamiento y rendimiento para una correcta evaluacion de las variables de

estudio.
1.3.4. Justificacién metodoldgica.

El presente trabajo de investigacion tiene esta justificacion, porque se
utilizaron instrumentos de medicion para la recoleccién de datos a fin de medir las
dos variables de estudio: inteligencia emocional y clima social familiar, en la que se
pondré en practica a los dos instrumentos ya construidos, dentro de un contexto
diferente, asimismo se utilizara procedimientos para hallar los resultados y obtener

informacion oportuna y veridica.

Asimismo, la relevancia social e importancia de la investigacion van a
permitir realizar propuestas que potencialicen las fortalezas de los estudiantes,
tanto en competencias emocionales como en el clima social familiar, asi como en
aspectos cognitivos, afectivos y psicomotriz que le permitan afianzar su desarrollo
integral, teniendo en consideracion que se han identificado las dimensiones e

indicadores de carencia de competencias emocionales de autoconciencia,
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autocontrol, automotivacion, empatia y bajos niveles de habilidades sociales, y que

estas debilidades estan relacionadas con un nivel medio y/o bajo del clima social

familiar, motivo por los cuales se realizara la presente investigacion para determinar

la relacion entre la inteligencia emocional y el clima social familiar en los estudiantes

de esa Institucion Educativa Publica de Villa el Salvador.

1.4.

0oG

OE1

OE 2

OE 3

Objetivos de la investigacion.
1.4.1. Objetivo general.

Determinar la relacion entre inteligencia emocional y clima social familiar en
estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la institucion Educativa
estatal Peru — BIRF Republica de Bolivia, Villa el Salvador UGEL 01 2019.

1.4.2. Objetivos especificos

Determinar la relacion entre inteligencia emocional y la dimensién de
relaciones en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion
Educativa estatal Peri — BIRF Republica de Bolivia, Villa el Salvador UGEL
01 2019.

Determinar la relacion entre inteligencia emocional y la dimensién de
desarrollo en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion
Educativa estatal Peri — BIRF Republica de Bolivia, Villa el Salvador UGEL
01 20109.

Determinar la relacion entre inteligencia emocional y la dimension de
estabilidad en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucién
Educativa estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa El Salvador UGEL
01 20109.
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. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion.
2.1.1. Antecedentes nacionales.

Mufoz, (2018) realizé una investigacion, cuyo objetivo era estudiar la
relacion entre el nivel de inteligencia emocional y el clima social familiar en
adolescentes del 3°, 4° y 5° afio de secundaria de una Institucion Educativa de
Paijan, la poblacibn muestral estuvo conformada por 220 estudiantes. La
investigacion fue de tipo descriptiva correlacional. Para evaluar la inteligencia
emocional se utilizo el inventario de inteligencia emocional de BarOn ICE y para
medir la segunda variable se utilizé la escala de clima social en la familia de R. H.
Moss (FES). Los resultados mostraron que en su mayoria los estudiantes han
alcanzado un nivel medio tanto en la inteligencia emocional (45.9%) como en el
clima social familiar (43.2%). Ademas, se pudo aprobar la hipotesis planteada al

encontrarse que existe una correlacion altamente significativa.

Se ha considerado la investigacion por los variables que fueron, la
inteligencia emocional y el clima social familiar, cuyo objetivo era similar a nuestra
investigacion, pero con una diferencia en su poblacién y utilizaron el mismo

instrumento de evaluacion.

Bocanegra (2017) realizé una investigacion titulada Inteligencia emocional,
clima social familiar y rendimiento académico en estudiantes del quinto de
secundaria de las Instituciones Educativas del distrito de Comas, La investigacion
fue descriptiva correlacional, El disefio fue no experimental transversal, los
instrumentos utilizados fueron; inventario de inteligencia emocional de BarOn ICE
y la escala de clima social en la familia de R. H. Moss (FES), su poblacion y muestra
fueron de 6033 sus resultados descriptivos indican que la categoria diagnostica
muy buena representa el 1,5% de la muestra, la categoria buena 14,8%, la

categoria media 65,8%, la categoria mala 17,2% y la categoria muy mala 0,7%

Se considera esta investigacion porque se trabajé con la variable de

inteligencia emocional y clima social familiar, la poblacién de estudio fueron
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estudiantes del quinto de secundaria, se utilizé el mismo instrumento en el estudio

gue realizamos.

Montalvan, y Pérez, (2016) bachilleres en psicologia de la Universidad
Privada Juan Mejia Baca, Chiclayo, agosto 2016, realizaron un informe de tesis de
Psicologia, sobre la inteligencia emocional e imagen corporal en estudiantes de
cuarto y quinto de secundaria de dos instituciones educativas privadas de Chiclayo,
para obtener el titulo profesional de licenciado en psicologia. En esta investigacion
de tipo correlacional se ha demostrado que la inteligencia emocional esta
relacionada a la imagen corporal que tienen las adolescentes; el objetivo fue
determinar la correlacién aplicandose las variables Inventario de inteligencia
emocional ICE de Bar-On (0.93 crombach) adaptado a la realidad peruana por
Ugarriza y Pajares y el cuestionario de la imagen corporal de body shape
questionnaire (0.97 crombach) a una poblacién de 110 estudiantes del género
femenino del cuarto y quinto de secundaria de dos instituciones educativas privadas
de Chiclayo. La prueba de Spearman (0.10) permitié afirmar que hay correlacion
entre ambas variables, aceptandose las hipétesis planteadas. Se encontré que la
mayoria 76.4% de estudiantes presentan niveles bajos de inteligencia emocional,
el 40% de alumnas del cuarto grado presentan nivel bajo de inteligencia emocional,
asi mismo el 36.4% del quinto grado también presentan niveles bajos de
inteligencia emocional. El 37. 3% de estudiantes de 15 afios presentan inteligencia
emocional baja y el 33.7% de 16 afos; el 15.5% de estudiantes presentan
insatisfaccion extrema y el (23.7%) de adolescentes de 15 afios que cursan el
cuarto grado presentan niveles de insatisfacciéon leve y extrema. Los resultados
revelan la necesidad de fortalecer la inteligencia emocional e imagen corporal,
implementando estrategias con la participaciéon de las estudiantes, padres de

familia y docentes.

La investigacion referida fue importante considerarla porque se trabajé con
la variable inteligencia emocional, se aplicaron el Inventario ICE - Bar — On,

adaptado por Ugarriza, y la poblacion de estudio fueron alumnos de secundaria.

Miranda y Miranda (2016) de la Universidad Privada Antonio Guillermo
Urrelo, Cajamarca, 2016, desarrollaron un informe de tesis sobre tipos de familia e

inteligencia emocional en nifios de primaria de Cajamarca, tesis presentada para
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optar el titulo profesional de licenciada en psicologia. La mencionada investigacion
tuvo como propdsito conocer los tipos de familia y la relacion que tienen con la
inteligencia emocional de los nifios de primaria de una institucion educativa
particular de la ciudad de Cajamarca, con una poblacion de 78 alumnos de 8 afios
a 11 aflos matriculados en el tercero, cuarto, quinto y sexto grado del nivel de
educacion primaria, de Cajamarca, Peru. En la recoleccion de datos, se utilizé la
ficha de registro de datos familiares de nifios y la inteligencia emocional, se evalué
con el cuestionario denominado Conociendo mis emociones de César Ruiz, 2004,
Trujillo, Peru, conformada por 40 items. El tipo de investigacion fue descriptivo
correlacional, con disefio cuantitativo de tipo no experimental y de clase transversal
correlacional. Los datos encontrados fueron procesados mediante el programa de
calculo Excel y el programa estadistico informatico IBM SPSS. Se utilizaron analisis
de frecuencia, analisis de porcentajes y correlaciéon de Cramer para determinar la
asociacion e intensidad. Los resultados obtenidos revelan que no existe asociacion
significativa entre el tipo de familia e inteligencia emocional, ademas muestran que
el 67.9% de los participantes pertenecen a familia nuclear, el 21.8% a familia
extendida y el 10.3% a familia compuesta. Con respecto al nivel de inteligencia
emocional de los nifios el 44.9% se ubica en un nivel bajo, el 34.6% un nivel medio
y el 20.5% alcanza un nivel alto. Ademas, la mayoria de los evaluados alcanzaron
un nivel alto en la dimension felicidad-optimismo, un nivel medio en las dimensiones
autoestima y manejo de la emocion y un nivel bajo en las dimensiones socializacion

y solucion de problemas.

Se ha considerado esta investigacion porque se ha trabajado con la variable
inteligencia emocional, la muestra fue de alumnos de primaria, siendo la

metodologia similar a la que se va a emplear en el estudio a realizar.

Dioses (2015) “Relacion entre clima social familiar e IE en alumnos del 3ro
de secundaria de la institucion educativa Zarumilla de Tumbes” de tipo descriptivo
correlacional y de nivel cuantitativo, se realiz6 una seleccion aleatoria de un
universo formado por 105 estudiantes, a quienes se les aplicé el FES de Moos y el
IIEBICENA de Ugarriza y Pajares. Se constata un clima social familiar de alto nivel,
asi como niveles medios superiores de inteligencia emocional, concluyendo en que

esta directamente relacionado con el desarrollo de las habilidades emocionales de
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los estudiantes. En la tesis “El clima social familiar (CSF) y las habilidades sociales
(HsSs) de los alumnos de una institucién educativa del Callao”, (Santos 2012), se
aplico un disefio de investigacion descriptivo correlacional, en un muestreo de 255
alumnos entre 11 a 17 afios, cuya seleccion se logré en un universo no
probabilistico de tipo disponible. La evaluacion se efectu6 usando la FES de Moos
y Trickett, y la medicidn de las HsSs, mediante el cuestionario de HsSs de Goldtein,
Sprafkin, Gershaw y Klein. Estas dos herramientas fueron adaptadas por Santos
en el 2010 con resultados aceptables en validez y confiabilidad. En cuanto a
relacionar las variables y dimensiones, se utilizé la prueba de correlacion R de
Spearman. La investigacion demostré que entre el CSF y la IE existe una relacion
positiva y significativa, los estudiantes presentaban grados apropiados, avanzados
y desarrollados, relacionados con las HsSs, especificamente con el clima familiar.
Los estudiantes universitarios también formaron parte de una investigacion: 205
hombres y mujeres de nivel universitario del | ciclo de Psicologia de universidad
estatal o privada, se les aplicé la lista de chequeo de HsSs de Goldstein cuya
traduccion y adaptacién estuvo a cargo de Ambrosio Tomas entre 1994-1995 y la
FES de Moos y Trickett cuyo estandar para el Peru fue trabajado por Ruiz y Guerra
en 1993.

Se ha considerado el presente estudio por la variable investigada el de clima
social familiar, la poblacién de estudio fueron estudiantes de secundaria, el

instrumento de medicidén que se aplico fue la escala de clima social familiar de FES.
2.1.2. Antecedentes Internacionales.

Diaz & Rendos, (2019), la investigacion tuvo como objetivo principal
descubrir la relacién existente entre la inteligencia emocional y el rendimiento
académico y las diferencias segun el sexo en adolescentes de 16 a 18 afios de
edad. Los cuales asisten a escuelas publicas y privadas de gestién estatal en la
ciudad de Parana, Entre Rios. La muestra estuvo integrada por 156 adolescentes
de ambos sexos: 50 varones y 106 mujeres. El estudio fue cuantitativo, con un
disefio descriptivo- correlacional, de corte transversal. Los instrumentos para
evaluar la inteligencia emocional, se utilizo la escala Trait meta-Mood Scale
(TMMS-24), De acuerdo con los resultados obtenidos, se concluyé que no se

encontré una correlacion significativa entre inteligencia emocional y rendimiento
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académico en los adolescentes de 16 a 18 afios de edad de la ciudad de Parana.
Con relacion a la diferencia entre sexos se hall6 que los hombres presentan mas
desarrollada la comprension emocional que las mujeres. Por otro lado, si bien no
se observaron resultados estadisticamente significativos, se encontr6 que las

mujeres presentan mas desarrollada la percepciéon emocional que los hombres.

Se ha considerado el presente estudio por la variable investigada de la
inteligencia emocional, con una poblacion y etarios similar a nuestro estudio y la

metodologia de investigacion, como tipo y disefio.

Rojas (2018), el objetivo es Identificar la relacion entre inteligencia emocional
y rendimiento académico en estudiantes de educacion media de una Institucion
Educativa de Bucaramanga. Método: investigacion de enfoque cuantitativo de tipo
correlacional, con un disefio no experimental de corte transversal; la muestra estuvo
conformada por 224 estudiantes de 10°grado de una institucion educativa de la
ciudad de Bucaramanga; su poblacion estaba conformada de 355 estudiantes
matriculados de grupos etarios, entre 15 a 17 afios. Los instrumentos utilizados
fueron: la ficha sociodemografica, el Trait-meta Mood Scale (TMMS-24) y el
consolidado de notas. Resultados: Se identifico la inexistencia de una relacion
estadisticamente significativa entre inteligencia emocional y rendimiento
académico. De la IE, en la dimension de percepciéon emocional, se hallé una
correlacion positiva baja; en la dimension de comprensiéon emocional, una
correlacién negativa practicamente nula; mientras que, en la dimension de
regulacién emocional, una correlacion positiva moderada; sin que, en ninguna de
estas dimensiones se hallara una correlacion significativa, a partir de la prueba T-
Student se encuentra diferencias de género en funcién de las dimensiones del
TMMS-24, en mujeres mayor percepcion (p-value=0,031) mientras que en los
hombres mayor regulacion (p-value=0,002) y comprension (p-value= 0,021).
Conclusion: No se encontré correlacion entre inteligencia emocional y el
rendimiento académico, pero si existen diferencias de género, en funcion de las
dimensiones. Se ha considerado el presente estudio por la variable investigada de
la inteligencia emocional, como su poblacion, que estaba conformada por

estudiantes de grupos etarios de 15 a 17 afios. La metodologia de Investigacion es
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de enfoque cuantitativo de tipo correlacional, con un disefio no experimental de

corte transversal, su poblacion es mayor a nuestro estudio de investigacion.

Cifuentes (2017) el objetico de la investigacion es conocer las habilidades de
la inteligencia emocional y el rendimiento matematico del alumnado de educacion
secundaria del IES. Nuestra investigacion ha utilizado, por tanto, un enfoque
cuantitativo y una metodologia cuasiexperimental, en la respuesta a nuestro
problema de la investigacion. La muestra ha sido seleccionada de manera
incidental, no probabilistica por conveniencia, Dicha seleccion se realizo
respetando el sistema de grupos intactos del centro, y los grupos se asignaron
como control o experimental de manera aleatoria, entre los alumnos que aceptaron
participar de manera voluntaria en la presente investigacion. En total, 156 alumnos
de educacién secundaria obligatoria, pertenecientes a ocho grupos escolares del
IES. el 37,82 % (59 sujetos) son hombres y el 62,18% (97 sujetos) son mujeres, por
lo que los resultados deben considerarse tomando en cuenta este aspecto. Siendo
su media de edad de 14,12 afos, los instrumentos utilizados El Trait meta Mood
scale-24 (TMMS-24). El grupo experimental estda formado por 81 alumnos, que
componen el 51,92 % de la muestra total, 26 hombres (34,67 %) y 49 mujeres
(65,33 %) y el grupo control estd compuesto por 75 estudiantes, que corresponde
con el 48,08 % de la muestra total, 33 hombres (40,74 %) y 48 mujeres (59,26 %).
Resultados: cuando analizamos la IE promedio por grupo, previa al programa de
intervencién para el desarrollo de la IE, comprobamos que, tanto en la puntuacion
total como en los factores, la IE es mas alta en el grupo control, que, en el
experimental, especialmente en el caso de regulacibn emocional, seguido de

comprension y de percepcién emocional.

Este estudio fue importante porque se trabajé con la variable inteligencia
emocional, se realizé en estudiantes adolescentes, y esta relacionado con el
comportamiento en las aulas, su poblacion y los etarios es similar a nuestro estudio

de investigacion y la metodologia fue de enfoque cualitativo.

Bricefio (2017) el objetivo del presente estudio fue caracterizar la inteligencia
emocional en estudiantes de grado 10° de educacion media de la Institucion
Educativa Distrital La Floresta Sur, localidad Kennedy - Bogota. La presente

investigacion fue de tipo descriptivo desarrollada a partir de un estudio de caso, de
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caracter cualitativo. Los instrumentos y técnicas utilizadas fueron el Trait meta Mood
Scale (TMMS-24), el grupo focal y la entrevista semi-estructurada. Dicho instrumento
resultd especialmente Util en el inicio de la investigacion para determinar las
habilidades emocionales basicas en los jovenes con la cual se recogié informacion
previa para un analisis posterior mas profundo. La poblacién de estudio constituye de
58 estudiantes del grado 10° del colegio la Floresta Sur entre los 14 y 18 afios de edad.
Los resultados obtenidos permitieron identificar las caracteristicas de IE en los
estudiantes de grado décimo en relacion con las habilidades de percepcion,

facilitacion, comprension y regulacion de las emociones propias.

Esta investigacion fue importante porque realizé el estudio cientifico con la
variable inteligencia emocional, su poblaciébn es menor a nuestro estudio de
investigacion, en deferencia con los grupos etarios que son similares. La

metodologia fue de tipo descriptivo y caracter cualitativo.

Marin (2015) en su trabajo de investigacion Inteligencia emocional (inter e
intrapersonal) y clima escolar en nifios/as de basica primaria” estudié sobre la IE de
estudiantes de primaria basica para analizar la inteligencia interpersonal, intrapersonal
y todas las variables involucradas en la escala de IE. Marin, utiliz6 un método de
enfoque cuantitativo, con un disefio de tipo transversal, no experimental. En
recoleccion de datos, su muestreo de tipo descriptivo dio el resultado probabilistico tras
la seleccion al azar en una poblacién muestral de 50 educandos, entre nifias y niflos
de 6 a 12 afos. Utiliz6 como instrumento el cuestionario de inteligencia interpersonal,
intrapersonal y la escala de IE. Finalmente, lleg6 a la conclusién que, en la Inteligencia
Interpersonal, la mitad de la muestra registra un nivel medio, mientras que un nimero
grande de educandos consiguen un bajo nivel de puntuacion en todas las variables
gue se midieron. Observé también que generalmente las nifias obtienen un alto nivel
de puntuacion en donde se aplicaron variables que involucraban puntuacién en este
nivel; sin embargo, para la Inteligencia Intrapersonal los nifios superan a las nifias en
un 4%. Por ultimo, los resultados sefalan que la IE es baja en los nifios, a excepcién

de su Inteligencia Interpersonal.

La referida investigacion fue importante porque se ha realizado el estudio
con la variable inteligencia emocional, ha sido en el dmbito escolar, el enfoque

cuantitativo, siendo el mismo disefio de investigacion no experimental.
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2.2. Bases teoricas de las variables.
2.2.1. Inteligencia emocional

La presente investigacion se centrard en los modelos de inteligencia

emocional de Daniel Goleman, Mayer y Salovey y Extremera y Fernandez-Berrocal.

En lo que concierne al instrumento de medicion se fundamenta en el
inventario de coeficiente de inteligencia emocional del doctor en Psicologia Reuven
Bar-On, quien desde 1980, se ha empefiado en la conceptualizacion, investigacion
e implementacion de la Inteligencia emocional, como una rama de la psicologia
aplicativa; que, posteriormente en 1985, estudié sobre la mediciéon de las
competencias emocionales y sociales; asi como para definir la correlacion entre la
inteligencia emocional y la eficiencia en el liderazgo, que ayuda a evaluar, potenciar
y desarrollar la Inteligencia emocional de las personas, con resultados que son
requeridos en procesos de desarrollo, coaching, formacion y seleccion; ademas,
sirve para medir el rendimiento y desempefio profesional, como son la

comunicacion interpersonal, el trabajo en equipo y/o liderazgo.

La Inteligencia emocional como constructo, es una creacion tedérica que se
desarrolla para resolver determinados problemas psicolégicos. Para la epistemologia,
se trata de un objeto conceptual o ideal que implica una clase de equivalencia con
procesos cerebrales. Segun Mayer, & Salovey (1997) la Inteligencia emocional se
define como un conjunto de habilidades que explican las diferencias individuales en el
modo de percibir y comprender nuestras emociones. En lo formal, la inteligencia
emocional “es la habilidad para percibir, valorar y expresar emociones con exactitud;
la habilidad para acceder y/o generar sentimientos que faciliten el pensamiento para

comprender emociones y razonar emocionalmente” (p. 10).

Asimismo, el instrumento denominado Trait meta Mood Scale TMMS (Escala

rasgo de estado de animo) disefiado por Mayer y Salovey, mide:

Percepcion de la emocion: conjunto de items que miden la capacidad de las
personas para reconocer las emociones, a través de las expresiones faciales, los

pasajes musicales, los disefios graficos y los relatos.

Comprension de la emocion: conjunto de items que estiman la capacidad de las

personas para reconocer como cambian las emociones a lo largo del tiempo.
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Regulacion de las emociones: test consistentes en calificar las estrategias que

se pueden seguir a la hora de enfrentarse con diversos dilemas de tipo emocional.

Salovey y Mayer (1997) concluyen que la inteligencia emocional es el
subconjunto de la inteligencia social, comprende la capacidad de controlar los
sentimientos y emociones propias y de los demas, permite discriminar entre ellos y

utilizarlos, para guiar los pensamientos y los sentimientos.

La competencia emocional, segun Goleman D. (1995) la competencia
emocional (CE), es la que determina el grado de destrezas, dotando de
capacidades, a las personas, en el dominio de las facultades afectivas para que
disfruten de situaciones ventajosas en los diversos dominios y dimensiones de la
vida. Goleman divide las competencias emocionales en dos grupos: el grupo de las
competencias personales como autocontrol, entusiasmo, persistencia y la habilidad
para motivarse a uno mismo; y el grupo de las competencias sociales como el
caracter, reconocimiento de las emociones en otros, manejo de las relaciones
interpersonales. El area de aplicacion del inventario de competencias emocionales
ECI (Emotional componente Inventory) tiene mucha demanda en la alta direccion

de las organizaciones, como un modelo mixto, abarca las dimensiones siguientes:

a) Competencias personales: determina la manera intrinseca en que la persona
se relaciona con sus propias emociones y sentimientos.

o Conciencia de uno mismo: conciencia de sus propias emociones, estados de
animo y sentimientos.

o Autorregulacion: control de sus emociones, estados de &nimo vy
sentimientos.

o Motivacion: impulsos basicos que guian o facilitan el logro de los objetivos.

b) Competencias sociales: determina la manera en que la persona se relaciona
con los demas

o Empatia: sensibilidad para detectar sefiales externas que indican lo que la
persona necesita o quiere de los demas.

o Habilidades sociales: la comunicacion y las capacidades para inducir

respuestas deseables en los demas.
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Goleman, D. (1995) sostiene que la definicién inteligencia emocional de
Mayer y Salovey, se ha estructurado asimilando las teorias de inteligencias
multiples de Gardner. Tiempo después, el propio Goleman las ha sistematizado en

cinco competencias:

o El autoconocimiento de las propias emociones. La capacidad de reconocer
un sentimiento en el mismo momento en que aparece se constituye como
una clave de la inteligencia emocional que permite clasificar la existencia de
diferencias, entre una persona esclava de sus emociones y la otra que puede
tener control sobre ellas.

o La capacidad de automotivarse uno mismo. El control de la vida emocional
hace mas motivadora, emocionante y creativa la autorrealizacion personal,
porque siempre esta ligada a un objetivo. Asi, el autocontrol emocional se
torna importante, su obtencion y manejo empodera a la persona para
enfrentar cualquier inconveniente en la vida. Las personas con esta habilidad
son mas productivas y eficaces en su trabajo.

o La empatia o reconocimiento de las emociones ajenas; como la empatia esta
relacionada con el altruismo, la bondad, y el afan de servicio que permite
empoderar a las profesiones que desempefian labores sanitarias, docencia,
ventas, fe religiosa y consejeria dado que les facilita la socializacion para
llevarse bien con las demas.

o Las habilidades sociales y el control de las relaciones. El liderazgo, la
popularidad y la eficacia interpersonal estan ligadas con esta habilidad que
facilita la percepcion de los sentimientos y las emociones ajenas para

relacionarse adecuadamente con los demas.
2.2.1.1. Modelos de inteligencia emocional.

En los diferentes campos de la administracion, la inteligencia emocional ha
adquirido multiples adhesiones y suele interpretarse como el conjunto de
comportamientos y emociones que se muestran en el desempefio de un ejecutivo. El
concepto ha sido acogido con entusiasmo, ya que es frecuente observar en el mundo

de los negocios que un egresado universitario que académicamente calificado de
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inteligente, puede no serlo emocionalmente y viceversa. Asimismo, segun la teoria de

la compensacion, algunas personas son portadoras de los dos tipos de inteligencia.

Las ultimas investigaciones llevadas en el campo empresarial han hecho
visible la demanda de profesionistas con mayor grado de inteligencia emocional,
para ocupar cargos directivos, asi como también los psiquiatras, ingenieros,

docentes, asistentes sociales y relacionistas publicos.

En las ultimas décadas, la inteligencia emocional se ha convertido en un
tema esencial en diversos ambitos como la educacién, administracion, salud, y
gestion de programas sociales. Todo ello debido a que la inteligencia emocional se
ha hecho popular a raiz del best-seller de Goleman (1995) Tras este exitoso libro,
los investigadores han promovido la moda emocional como una herramienta (Util

para explicar todos los males de la sociedad.

Actualmente la moda emocional ha hecho que existen muchos modelos para
medir la IE, pero algunos de ellos se han desarrollado con poco rigor cientifico,
incluyendo los libros de autoayuda, los medios de comunicacion y la gran cantidad de
paginas web surgidas de la moda emocional no han contribuido a dar una imagen
cientifica a dicho término. A continuacion, se muestran solo los instrumentos

aceptados por los expertos como herramientas para evaluar la Inteligencia Emocional.

Actualmente solo se consideran cinco modelos de Inteligencia emocional
gue estan validados y tienen el reconocimiento de los expertos. Entre los modelos
gue fueron divulgados por la literatura especializada se encuentran dos modelos de
habilidades enfocados especificamente al &rea de educacion y tres modelos mixtos
utilizados en el area administrativa. Por lo general, todos los modelos de
habilidades se centran en el contexto emocional y el estudio de las capacidades

relacionadas con dicho procesamiento.
1) Modelo de Mayer y Salovey.

Dichos autores, que, en 1995, evaluaron la inteligencia emocional a partir de
un conjunto de habilidades emocionales y adaptativas, conceptualmente

relacionaron con los siguientes criterios:

a) Evaluacion y expresion de emociones,
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b) Regulacion de emociones y

C) Utilizacion de las emociones de forma adaptativa.

Este modelo es conocido con el nombre de Trait meta-Mood Scale: TMMS-

24 contiene tres dimensiones claves de la IE con 8 items cada una de ellas:

. Atencion emocional.
. Claridad de sentimientos.
o Reparacién emocional

Este instrumento ha mostrado propiedades psicométricas adecuadas con

indices de consistencia interna, validez y confiabilidad.

Los mismos autores, en 1997, presentaron una nueva adaptacién a su
modelo donde enumeran en orden ascendente las diversas habilidades
emocionales que integran el concepto, desde los procesos psicolégicos mas
basicos (percepcion emocional) hasta los de mayor complejidad (regulacion de
estados afectivos). El mencionado cuestionario fue clasificado como una escala
rasgo que mide el metaconocimiento de los estados emocionales mediante 48
items. Dicho de otra manera, califica las destrezas con las que podemos ser
conscientes de nuestras propias emociones, asi como nuestra capacidad para

regularlas.

2) Modelo de Extremera y Fernandez-Berrocal. (2004) Este modelo fue

dado a conocer en ese afio y mide tres variables:

o Percepcién emocional.
o Comprensién de sentimientos.
o Regulacién emocional.

Fue utilizado en forma empirica en diferentes investigaciones con
estudiantes de nivel superior. Las propiedades psicometrias también fueron
validadas con diferentes poblaciones y ha mostrado su utilidad tanto en contextos
escolares como clinicos. Est4 basado en el Trait meta-Mood Scale (TMMS) de
Salovey y Mayer. La TMMS-24 contiene tres dimensiones claves de IE, percepcion
emocional, comprension de sentimientos y regulacion emocional, con ocho items

cada una de ellas.
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Modelos mixtos:

Los modelos mixtos combinan dimensiones de personalidad y la capacidad
de automotivacion con habilidades de regulacibn de emociones. Estas se
establecen de acuerdo con el contexto que se desea estudiar. A continuacion, se

muestran los siguientes:
3) Modelo de Bar-On. (1997a, 2000, 2006)

De inteligencia emocional- social (ies); consideré la inteligencia emocional
como un conjunto de rasgos estables de personalidad, competencias
socioemocionales, aspectos motivacionales y diversas habilidades cognitivas, que
aluden a contenidos de tipo emocional y social, que influyen en la conducta
inteligente y determinan nuestra eficacia para comprender y relacionarnos con otras

personas, asi como para enfrentarnos con los problemas cotidianos.

Posteriormente, este autor presenta el modelo denominado inventario de
inteligencia emocional (inventario EQ-i de Bar-On) en el que distinguen los

siguientes componentes:

o Habilidades intrapersonales, cualidades positivas de la persona.

o Habilidades interpersonales, cualidades para relacionarse con los demas.

o Adaptabilidad, cualidades para interactuar en otros entornos.

o Manejo del estrés, cualidades para superar eventos y ambientes estresantes.
o Estado de &nimo general, cualidades para mantener el optimismo y la calma.

Los cuales a su vez se subdividen en 15 subcomponentes de orden mayor
por sus subcomponentes, como aprobacion de la realidad, manejo de estrés,
control de impulso entre otros, se clasifica como modelo mixto. Sin embargo, como
sus propios autores han afirmado, se trata de un inventario sobre una amplia gama
de habilidades emocionales y sociales. Este instrumento contiene 133 items a partir
de cinco escalas y 15 subescalas. En su cuantificacion, este modelo utiliza cuatro

indices de validacion y factores de correcciéon (Bar-On, 1997).
4) Modelo de D. Goleman (2002).

En sus escritos sobre inteligencia emocional expone que las mujeres suelen
experimentar las emociones (positivas-negativas) con mayor intensidad que los

hombres. Asimismo, se manifiesta la existencia de diferencias significativas en
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atencion emocional, siendo las mujeres las que muestran una puntuacion superior
gue los hombres. Goleman, en su libro “La inteligencia emocional en la empresa”,

incluye otro conjunto de componentes para determinar la personalidad:

o Autoconciencia,
o Autorregulamiento,
o Manejo de estrés,

Rasgos motivacionales (automotivaciéon) o areas comportamentales (manejo

de relaciones interpersonales).

Goleman, acaparando casi todas las areas de personalidad, disefio la
correspondiente estructura en funcion de las competencias distintivas para
profesionales y ocupaciones administrativas. El cuestionario de Goleman fue
utilizado por diferentes firmas comerciales, estadounidenses como American
Express, Ciga, Sprint, Sandoz Pharmaceuticals, Wisconsin Power and Light and
Cross y Blue Shiell of Maryland.

5) El EQ- Map de Oriolo y Cooper. (1998)

Este instrumento se utiliza para conocer al ser humano de forma integral.
Tiene un respaldo estadistico que le da validez y confiabilidad y ha sido probado
con la fuerza laboral de mandos medios empleada en Canaday los Estados Unidos.
Fue disefiado en funcién de aptitudes y vulnerabilidades personales de rendimiento
para identificar patrones individuales e interpersonales. En su construccion se

utilizaron cinco aptitudes:

o Entorno habitual.

o Conciencia emocional.
o Competencias.

o valores y actitudes.

2.2.1.2. Las dimensiones de la inteligencia emocional

El inventario de inteligencia emocional desarrollado por Bar-On (1997) que
fue adaptado y validado en Peru por la Dra. Nelly Ugarriza (2005), cuenta con

baremos hechos en Lima Metropolitana, ademas, tiene escalas de validacion
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(impresion positiva e impresion negativa) de los resultados en el proceso de

calificacion de la prueba. 32

Las autoras Ugarriza N. y Pajares L. (2005), precisaron las definiciones de
quince (15) subcomponentes de la inteligencia emocional y social evaluados por el
inventario de cociente emocional, estos subcomponentes caracterizan la esencia
particular de cada uno de los cinco componentes generales del constructo, los

mismos que se explican a continuacion:
Componente intrapersonal (CIA), integrado por cinco subcomponentes:

1. Comprension emocional de si mismo (CM), es la habilidad para conocerse a
si mismo, identificar, clasificar diferenciar y conocer los propios sentimientos
y emociones.

2. Asertividad (AS), es la habilidad para trasmitir sentimientos, expresar
creencias y exponer los pensamientos sin dafiar al préjimo.

3. Autoconcepto (AC), conjunto de capacidades para aceptarse asi mismo
identificando sus cualidades, aspectos positivos y negativos.

4. Autorrealizacion (AR), conjunto de habilidades adquiridas para realizarnos
durante nuestra existencia, lo que podemos y queremos hacer, disfrutando
al ejecutarlos.

5. Independencia (IN), habilidades para autodirigirse satisfactoriamente, para
no ser manipulado o influenciado por otras personas, independencia para
formular pensamientos, expresar sentimientos y toma de decisiones

apropiadas que no comprometan negativamente nuestro futuro.
Componente interpersonal (CIE), area que relune tres subcomponentes:

1. Empatia (EM), capacidad para ponernos en la situacion de las demas
personas, para percatarnos, comprender y apreciar sentimientos ajenos.

2. Relaciones interpersonales (RI), conjunto de habilidades para iniciar y
sostener relaciones reciprocamente satisfactorias, fortaleciendo la cercania
emocional y la reserva de la intimidad de manera eficaz.

3. Responsabilidad social (RS), conjunto de capacidades para participar
corporativamente en la construccion del entorno comunal, organizacional, o

grupo social.
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Componente adaptabilidad (CAD), estudia y mide el conjunto de capacidades
requeridas para ser aceptados por el grupo, el medio social, la empresa o el entorno

académico, reuine tres subcomponentes:

1. Solucién de problemas (SP), gama de habilidades para identificar el tipo y la
magnitud de los problemas, las causas y sus efectos que permite el abordaje,
la busqueda de soluciones y la priorizacion de estas.

2. Pruebas de la realidad (PR), habilidad para evaluar el nivel de contacto con
la realidad, la correspondencia entre lo que experimentamos (lo subjetivo) y
lo que en realidad existe (lo objetivo).

3. Flexibilidad (FL), conjunto de habilidades que ayudan a construir la tolerancia
para el ajuste conductual, emocional y cognitivo frente a las condiciones y
situaciones cambiantes. Componente manejo del estrés (CME), area que

reune dos subcomponentes:

Tolerancia al estrés (TE), capacidad para distinguir y manejar situaciones
adversas, estresantes y emociones fuertes, que podrian influenciar negativamente

produciendo estrés.

Control de los impulsos (CI), conjunto de habilidades para medir la intensidad y
la magnitud de los impulsos, regularlos para resistir acciones y reacciones, buscar
estimulos y respuestas, postergar un impulso y controlar las emociones.
Componente estado de animo en general (CAG), en esta area se reunen dos

subcomponentes.

1. Felicidad (FE), capacidad para percibir y sentir satisfaccién por la propia
existencia, disfrutando con los actos de bondad, humildad, iniciativas de
colaboracion que producen felicidad y son antidotos contra la ira, la

ansiedad, la depresion y el estrés.

2. Optimismo (OP), habilidad para percibir y valorar las potencialidades, la
brillante perspectiva que da la vida y mantener una actitud positiva, frente a

las adversidades y los sentimientos negativos.

Salinas, T. (2003) define, “la emocidn es una reaccién afectiva que surge
subitamente ante un determinado estimulo, dura un corto tiempo y comprende una

serie de modificaciones psicoldgicas”. La inteligencia emocional es un conjunto de
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habilidades personales, emocionales, sociales y destrezas que influyen en la
adaptabilidad frente a las demandas y presiones del medio; esta inteligencia es un
factor determinante para alcanzar el éxito, bienestar y salud emocional en la vida, por
cuanto que las emociones son estados internos producidos por reacciones fisioldgicas,
gue se manifiestan en forma de pensamientos, sentimientos y comportamientos
positivos o0 agresivos segun el tipo de estimulo y su nivel de percepcion. Surgen de
modo repentino y espontaneo, parecen determinantes e incontrolables, pero es de
poca duracion que comprende una serie de modificaciones psicoldgicas.

2.2.2. Clima social familiar

Enfoca la conducta humana desde distintos angulos de observacion, haciendo
de estos conceptos algunos de los mas importantes en la investigacion, esta dentro de

contextos y entornos sociales, originandose su estudio en la ecologia social.

Cassulo, Alvarez y Pasman (1998), sostienen que el andlisis del contexto es
decisivo, imprescindible, en el estudio de la conducta humana, tanto para
caracterizarla como para medir su grado de influencia en el grupo social de referencia
(p. 187).

El estudio inicial que se hace del clima social y familiar fue llevado a cabo por
Lewin Kurt (1938) aproximadamente en el afio 30 del siglo XX, al proponerse definir
en el ambito psicoldgico, para esto presto atencion a varios factores tales como metas,
necesidades, relaciones personales y sociales, pero se centr6 en el entorno que rodea

a la persona, que puede ser hostil y estresante o amigable y facilitador.

Para Buendia (1998) “si el clima es feliz el joven reaccionara de manera
positiva, si es conflictivo llevan patrones negativos aprendidos en el hogar, a

situaciones extranas”.

El clima social familiar en una comunidad donde, la diversidad cultural,
normas, los nifios puede crecer con una realidad muy diferente de aquella que
otras vecindades. El clima social, politico, econdmico, fisico e ideolégico en una

comunidad moldea las experiencias de una familia de muchas maneras.

Albujar (2013) menciona que una comunidad donde la estabilidad

econdmica es dificil de lograr, se genera un alto nivel de estrés en la familia,

35



debido a la falta de oportunidades, a la poca oferta de empleo, al bajo poder
adquisitivo y a la necesidad de ganar y ahorrar dinero para la supervivencia. La
toma de decisiones familiares puede centrarse solo alrededor de encontrar y

mantener el trabajo.

Ponce (2003), considera que el clima familiar constituye una estructura
natural en la cual se elabora pautas de interaccion psicosociales, en el que rige,
el funcionamiento de los miembros definiendo una gama de conducta que facilita

una interaccion reciproca.

Moos, Moos, & Sckett (1974). aseveran a la familia como un grupo
sistémico de individuos, diferenciados por edad, caracteristicas biologicas y
psicolégicas con un conjunto de recursos disponibles para la adaptacion a
diversos contextos sociales, fisicas y psicolégicas, de tal manera que la
condicién familiar o espacio de interaccién propicia o, al contrario, perjudica el

desenvolvimiento y la adaptabilidad de sus integrantes.

En otras palabras, le da al clima social familiar, el caracter de mediador
entre el ambiente y las conductas personales. El paradigma ecoldgico de
Bronfenbrenner lo ubica en este concepto. Las herramientas metodoldgicas
creadas por Moos para identificar el clima social en el ambito escolar, laboral,

en penitenciarias y en el grupo familiar.
La teoria del clima social de Moos “mencionada en Garcia, (2005):

Es aquella situacion social de la familia que define 3 dimensiones

fundamentales y cada una esta constituida por elementos que la componen:

e La dimension de relaciones familiares cuyos elementos son: cohesion,

expresividad y conflicto.

e La dimension de desarrollo cuyos elementos son: autonomia, actuacion,

intelectual — cultural, social — recreativo, moral — religioso.

e Finalmente, la dimensién de estabilidad definida por los elementos de

organizacion y control (p.33).
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En este sentido Kemper (2000), menciona que la escala del clima social en
la familia tiene como fundamento a la teoria del clima social de Rudolf Moos, (en

Garcia, 2005), y esta tiene como base tedrica a la psicologia ambientalista” (p. 25).
Cassullo, Alvarez y Pasman, (1998):

Al evaluar a los sujetos en contextos especificos podemos identificar y
caracterizar la progresion de relaciones interpersonales percibidas y
valorada por aquellos. Uno de los aspectos mas importantes al abordar el
estudio del clima, es la posibilidad de relacionarlo con otras variables, ya no
desde la perspectiva de lo percibido, sino centradas en caracteristicas
objetivas. (p. 186 198).

Para Moos, el clima social familiar, es la percepcion o idea personal del
individuo de la manera de como se interrelacionan los miembros de su
familia. Moos comprendié que una familia especifica puede tener distintas
formas de organizacion y funcionamiento etc. Su meta, como la de algunos
otros, era la de encontrar factores invariables de esfuerzos, habilidades en
distintos espacios sociales. (Fernandez Ballesteros 1982, p.144).

Moos (1985), considera que el clima social familiar es la percepcién particular
de las peculiaridades socioambientales en la familia, y puede describir cémo los
vinculos entre las personas de una familia; y los factores de desarrollo que son
importantes en su interior. Rudolf H. Moos en (1996) sostuvo que dentro del clima
social familiar hay tres dimensiones sustanciales, que se vinculan e interactdan de

manera estrecha, que a su vez estan formadas por sub-elementos.
2.2.2.1. Las dimensiones de relaciones familiares- Moos (1985).

Relaciones familiares: esta dimension evalia el nivel de comunicacion, libre
expresion y el grado de conflicto que la resalta dentro de la familia. Estos aspectos
de acciones interrelacionados, creadas por la familia a través del tiempo y que
instauran la organizacion familiar, definen las diversas conductas, facilitando

reciprocamente la interaccion. Presenta tres subdimensiones:

o Cohesion (CO), se da la compenetracién y apoyo en los integrantes de la

familia. Ejemplificamos, "en mi familia todos nos apoyamos"
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o Expresividad (EX), es el nivel de libertad con el cual se expresan los
integrantes de la familia, para comunicar sus sentimientos, sus ideas y

valoraciones. Por ejemplo, "En casa nos decimos las cosas claramente”.

o Conflicto (CT), expresa con libertad los sentimientos de ira, agresion y
conflicto entre los integrantes de la familia. Por ejemplo, "en casa a veces

gritamos o tiramos cosas".

En conclusion, esta dimension depende, la forma de comunicacion y el nivel
de interaccion de sus miembros, es decir, si son claras, bien formuladas, no rigidas

y cohesivas; el funcionamiento y la organizacion de la familia serd la adecuada.

Desarrollo: valora la trascendencia de algunos procesos de crecimiento personal
gue pueden ser incentivados o no, por la convivencia. La evolucién individual de
cada persona lo evalla el clima familiar para que no suceda un vacio social en la

persona, la cual trata los siguientes aspectos:

o Autonomia, es el grado de independencia, confianza en si para tomar
decisiones propias, considerando las relaciones familiares autonomia-

pertenencia que participan o interceden.

o Intelectual - cultural. Es el nivel de interés e importancia que la familia le da

a todo género de actividades.

o Social — recreativo, es el nivel de involucracion de los integrantes de algunas
acciones de recreacion y distraccion. Permite ejercer habitos unilaterales,
producto de la conducta, posibilitando el aprestamiento de variadas

destrezas, y eficiencia para la resolucién de problemas cotidianos.

o Moralidad — religiosidad, conlleva a la importancia que da a la practica de
valores éticos o religiosos, que acostumbran a ser adquiridos como guia de
conducta de los hijos, lo que reafirma la preponderancia de su practica

permanente en los comportamientos éticos o teologicos.

Estabilidad: organizacion y modos de control familiar que se lleva a cabo
mutuamente entre los integrantes. Por consiguiente, al evaluar las acciones de

cada individuo, se regulan las relaciones entre los integrantes de la familia:
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o Organizacion, es la importancia que tiene una organizacion y estructura
claras dentro de la familia para planificar las actividades y medir la
responsabilidad de ésta. Es la interrelacion de miembros que determina la
mision de los componentes en el grupo familiar. Un hogar familiar, es

administracion sistémica con estimulos y responsabilidades.

o Control, es la sujecion a normas y procesos que debe cumplir, cada
integrante de la familia, en su interrelacion entre los miembros. Cada hogar

tiene sus maneras, desempefios, rituales, procedimientos y reglas.
2.3. Definicidén de términos basicos

Adolescencia. Segun Rice (1997), La adolescencia es una etapa de desarrollo
entre la nifiez y la juventud, aproximadamente de los 12 a los 17 afios, periodo en
el que se producen cambios como la maduracion sexual, el comienzo del
pensamiento operacional y formal, asi como la preparacion para ingresar a la etapa

de los adultos.

Autorregulacion emocional. Madrid L (2018), Es la capacidad que posee la
persona para regular la experiencia emocional y ajustarla a los recursos y las
cualidades personales disponibles para el logro de los objetivos y las estrategias
establecidas. El autocontrol emocional se basa en la identificacion y la valoracion

de las propias emociones para gestionarlas en un sentido constructivo.

Educacién emocional. Segun Bisquerra, (2013) la educacién emocional se
adquiere mediante un proceso de entrenamiento y capacitacion para potenciar el
desarrollo emocional, como un complemento importante del desarrollo cognitivo de
la persona. Ambos procesos (educacion emocional y cognitivo) se constituyen
como los fundamentos de la personalidad integrada. El aprendizaje de
conocimientos para desarrollar habilidades que posibiliten la identificacion de
emociones y su adecuado manejo mediante el entrenamiento del individuo lo
prepara para abordar eficazmente los retos que se plantea en la vida diaria. De esta

manera la persona tiende a aumentar su bienestar biologico, psicoldgico y social.

Emocién. Segun Wallon, (1987) la emocion tiene dos valores: el valor adaptativo y

el valor genético, con los cuales se pueden generar nuevas estructuras de
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conocimiento. Por ejemplo, el aprendizaje del lenguaje se inicia con los medios
comunicacionales mas primitivos sobre la base de la expresion emocional. Asi, en
la emocion y el lenguaje estén las claves que dan al hombre sus sefias de identidad;
la emocidén y el lenguaje tienen raices bioldgicas, pero se constituyen y estructuran

gracias al intercambio social.

Empatia. Segun Reik, (1949) Nueva York, Farrar, Strauss & Co, la empatia viene
a ser el proceso del subconsciente del propio psicoanalista, para comprender las
cualidades de los pacientes, interpretando las particularidades de la voz o de la

mirada que revela mas que las palabras.

Habilidades emocionales. Segun Mestre, M. y Fernandez, P. (2007), la evidencia
de las habilidades sociales estd asociadas con la empatia, comportamiento
prosocial y la calidad de las relaciones interpersonales. “Los adolescentes que
puntuaron en inteligencia emocional estaban también considerados por sus
compafneros como menos agresivos y por sus profesores como mas prosociales”
(p. 225).

Habilidades sociales. Caballo (1991), son destrezas necesarias para
desenvolverse socialmente de manera adecuada y competente. La capacidad para
comunicarse con criterio, dominio de los codigos, empatia y sentido del autocontrol.
Su conocimiento o adquisicién puede aprenderse y perfeccionarse a lo largo de
toda la vida.

Inteligencia emocional (IE). Se concibe como la capacidad de las personas para
percibir y considerar las emociones y los sentimientos de modo apropiado y preciso;
el sentido para valorarlos y asimilarlos; la destreza para expresar un estado
emocional; la habilidad para comunicar, acceder y generar sentimientos que
promuevan la cercania y la interaccion; es el criterio para analizar las situaciones
animicas y regular reflexivamente las emociones de forma que favorezcan el

crecimiento emocional e intelectual (Mayer y Salovey,1997).
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3.1.

HG

HE 1

HE 2

HE 3

3.2.

METODOS Y MATERIALES.

Hipotesis de la investigacion.
3.1.1. Hipotesis general.

Existe un nivel de relacion entre inteligencia emocional y clima social familiar
en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa
estatal Pertu — BIRF Republica de Bolivia, Villa el Salvador UGEL 01 2019.

3.1.2. Hipdtesis especificas.

Existe un nivel de relacion entre inteligencia emocional y la dimensién de
relaciones en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucién
Educativa estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa el Salvador UGEL
01 20109.

Existe un nivel de relacion entre inteligencia emocional y la dimensién de
desarrollo en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion
Educativa estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa el Salvador UGEL
01 2019.

Existe un nivel de relacion entre inteligencia emocional y la dimension de
estabilidad en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion
Educativa estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa el Salvador UGEL
01 2019.

Variable de estudio.

3.2.1. Definicién conceptual.

Inteligencia emocional.

La inteligencia emocional, Brackett, (2019), menciona que es el conjunto de

habilidades que les permite desenvolverse a los adolescentes, en el componente

intrapersonal como la comprension emocional de si mismo, asertividad,

autoconcepto, autorrealizacion, independencia; y el componente Interpersonal,

adaptabilidad, manejo de estrés y el componente del estado de animo general.
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Clima social familiar.

Segun Moos (en Garcia, 2005), el clima social familiar es “una atmésfera
psicoldgica donde se describe las caracteristicas psicoldgicas e institucionales de

un determinado grupo humano situado sobre un ambiente” (p.26).
3.2.2. Definicion operacional.

Una definicion operacional especifica qué actividades u operaciones deben
realizarse para medir una variable e interpretar los datos obtenidos Hernandez
Sampieri, (2014).

Inteligencia emocional

El coeficiente emocional se obtendra con la aplicacién del instrumento de
exploracion Inventario de ICE de Bar-On, que proporcionara informacién sobre la
inteligencia emocional y social de la persona, en diversos ambitos, como la escuela
y los centros de trabajo, etc. Dard a conocer la capacidad que tienen los
adolescentes, de sentir, entender y manejar eficazmente el poder y la agudeza de
las emociones, como fuente de energia, para surgir de la adversidad, adaptarse,
recuperarse y acceder a una vida significativa y productiva. Los datos obtenidos
mediante el inventario de inteligencia emocional, de acuerdo con las respuestas del
adolescente, pueden tener un nivel de inteligencia emocional calificado como alto,

medio y bajo. (Mayer, J. Caruso, D. y Salovey, P.1999),

Los resultados de la presente investigacion quedaron definidos por la
puntuacién obtenida en el inventario ICE de Bar-On. La interpretacion esta basada

en el analisis de los items, en los puntajes escalares.
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Tabla 1.

Operacional especifica inteligencia emocional

Indicadores
Variable  Dimensiones :
Nombre Atributo U“'d?‘d
operacional
e Comprension de si
mismo. e Muy rara vez
Intrapersonal e Asertividad e Rara vez
(Ch e Auto concepto e A menudo 717,31y 43
e Autorrealizacion e Muy a menudo
e Independencia
. Empa.tla e Muy rara vez 2 5. 10 14,
Interpersonal e Relaciones e Raravez
. 24, 36, 45, 55
(CIE) interpersonales ¢ A menudo y 59
e Responsabilidad social e Muy a menudo
L e Muy rara vez
Adaptabilidad Solucion de prqblemas « Rara vez 12,16, 22,
(CAD) Prueba de realidad e A menudo 25,30, 34, 38,
Flexibilidad 44,48 y 57
) . e Muy a menudo
Inteligencia
Emocional.
(C.E) Maneio del estrés e Muy rara vez 3,6,11,15,
Manejo de ) ¢ Rara vez 21,26, 35,
Estrés (CME) Control de impulsos ¢ A menudo 39,46, 49, 54
P e Muy amenudo Y58
Estado de 13913
animo e Muy rara vez NS
. 19,20, 23,
general e Felicidad e Rara vez 5932
(CAG) e A menudo 9,32, 37,
. 40,41, 47, 50,
e  Optimismo e Muy a menudo 51,56y 60
Impresién
ositiva o]
ﬁegativa e Conducta : '\R/l;ryar\é/l(;i vez 8,18,27,
impresionante. 28,33, 42, 51
e A menudo y 52
e Muy a menudo

Clima social familiar

La variable clima social familiar se obtuvo mediante tres dimensiones:
relaciones, desarrollo y estabilidad, compuesto por 90 items, segun la valoracion
en falso y verdadero, considerando los rangos de muy buena, buena, tendencia
buena, media, tendencia mala, mala y muy mala, de acuerdo con el tamafo
muestral compuesto por 84 estudiantes, a quienes se les aplicd el instrumento

utilizado. (Hernandez-Sampieri, 2014 p. 120).
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Tabla 2.
Operacional especifico clima social familiar

Indicadores
Nombre Atributo Unidad operacional

Variable Dimensiones

1,11,21,31,41,51, 61,71,81

*  Cohesion. o Verdadero (x) 82,12, 22,32, 42, 52,62,

Relaciones . Exp:(?swldad. « Falso () 72.823,13.23,
* Conilictos 33,43,53,63,73,83
o  Autonomia. 4,14,24,34,44,54,64,74,84
ima e  Actuacion. 5,15,25,35,45,55,65,75,85
Social  Desarrollo e Intelectual cultural \F/elr dadero (x) - §'16,26.36,46.56,66.76,86
Familiar «  Social recreativo  * Faiso () 7.17,27.37,47,57.67,77,87
«  Moralidad 8,18,28,38,48,58,68,78,88

religiosidad

e Organizacion.

Estabilidad «  Control e Verdadero (x) 9,19,29,39,49,59,69,79,89

e Falso (x) 10,20,30,40,50,60,70,80,90

3.3. Tipoy nivel de la investigacion.
3.3.1. Tipo de investigacion.

El estudio corresponde a una investigacion de tipo basica, en la que Sanchez
y Reyes (2006), precisaron:

La investigacion es basica, ya que observo los fenbmenos como ocurre en
la naturaleza, donde se analizaron y orientaron a buscar otros conocimientos, la
pesquisa no tiene objetivos especificos, sino recoge informacién de la realidad que

progrese el conocimiento cientifico. (p. 36).

También este estudio ha admitido engrandecer el conocimiento cientifico,
orientaron al investigador a descubrir los principios y leyes de las variables de

estudio inteligencia emocional y clima social familiar.
3.3.2. Nivel de investigacion.

La investigacion realizada fue del nivel descriptivo correlacional, pues trato
de responder a un problema de corte teorico y tiene por finalidad describir un
fendmeno o una situacion mediante el estudio de este en una circunstancia

temporal-espacial determinada, asi como caracterizar e interpretar
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sistematicamente un conjunto de hechos relacionados con otras variables
(Sanchez y Reyes, 2006).

Diversos autores precisan que “los estudios descriptivos buscan especificar
las propiedades, caracteristicas y los perfiles de personas, grupos, comunidades,

procesos, objetos o cualquier otro fendbmeno que se someta a un analisis”.

Correlacional. Permitié determinar la relacion existente entre las variables
que forman parte del estudio. Por medio de este método el investigador puede
identificar las relaciones que existen entre dos o mas variables. Hernandez,
Ferndndez y Baptista (2010), sefalé que “este tipo de estudios tienen como
propésito medir el grado de relacion que exista entre dos 0 mas conceptos o
variables (en un contexto en particular). En ocasiones solo se analiza la relacion

entre dos variables”.

Diagrama del nivel de investigacion:

[ O] I V1. Inteligencias emocionales ]

[ M: Muestra ]

[ R: Relacion ]

V2. Clima social familiar }

Figura 1. Diagrama de investigacion

Denominacion:

M - Muestra de estudio.

V1 . Inteligencia emocional.

V2 : Clima social familiar.

01 : Evaluacion de inteligencia emocional.
02 : Evaluacion del clima social familiar.
R : Relacion entre ambas variables.
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3.4. Disefio de lainvestigacion

En cuanto al disefio de investigacion, el estudio fue no experimental de corte
transversal, puesto que el objetivo fue el de no manipular las variables de estudio
inteligencia emocional y clima social familiar, sino el de describir en un determinado

periodo de tiempo (Herndndez, Fernandez y Baptista, 2010).

De acuerdo con el disefio de estudio no experimental, porque, se utilizé el
corte transversal, es decir, la investigacion se ejecuté en un momento determinado
y lugar establecido, siendo correlacional, porque se buscé la relacion entre ambas

variables de estudio y sus respectivas dimensiones.
3.5. Poblacion y muestra de estudio
3.5.1. Poblacién

Segun el autor Tamayo (2012), poblacion es el total de estudio de un
fendbmeno a investigar, y deberia ser cuantificable de un estudio determinado en

sus caracteristicas del estudio integrado (p. 180).

La poblacion total fue de 128 estudiantes que se han matriculado en el 2019,

son estudiantes de secundaria en la Institucion Educativa de Villa el Salvador.
3.5.2. Muestra

Segun el autor Baena P. (2017), esta vinculada con la poblacién o universo,
en el aspecto de un estudio, donde sus caracteristicas deben ser representadas

con la precisiéon posible.

En el presente estudio cientifico por la naturaleza e importancia de la
investigacion, la muestra estuvo conformado por la totalidad de la poblacion que es
de 128 estudiantes de cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa
donde se llevo a cabo la Investigacion, que nos facilitaron la obtencién de datos y

asi poder concluir con la investigacion de manera satisfactoria.
3.5.3. Muestreo

La técnica de muestreo que se utilizado fue no probabilistico, intencional por

conveniencia, motivo por lo cual no fue necesario aplicar una férmula muestral.
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3.6. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.
3.6.1. Técnicas de recoleccidon de datos
Las técnicas de recoleccion de datos a emplear fueron:

o La observacion. Segun Carr & Kemmis (1988), es examinar con atencion,

para adquirir informacion activa de algo que busca un conocimiento.

o La entrevista. Segun Sullivan, (1977), es una técnica de conversar entre dos

personas, que tiene como objetivo proporcionar o recibir informacion.

o La psicométrica. Segun Pérez Porto & Merino (2015), es la medicién de la

capacidad psiquicas de un individio, mediante valores numéricas.
3.6.2. Instrumentos de recoleccién de datos.

A) Inventario de inteligencia emocional de BarOn (I-CE)

Autor del inventario de inteligencia emocional fue creado por Reuven Bar-On
(2018) en Toronto, Canada.

Evaluacion: la prueba evalla las habilidades tanto emocionales como
sociales. Se encuentra compuesta por cinco componentes, los cuales son:
intrapersonal, interpersonal, adaptabilidad, manejo de estrés y estado de animo en
general, esta prueba esta disefiada para aplicar a nifios y adolescentes entre 7 y
18 afos. Ugatrriza, (2004).

Cuenta con dos versiones, la completa que comprende 60 items y la
abreviada de 30 items; para la forma completa el tiempo aproximado de evaluacion
es 25 minutos, y para la abreviada 15 minutos. Las opciones de respuestas son:
bajo, medio y alta, su aplicacion puede realizarse de forma individual o colectiva.
Fue adaptado para nifios y adolescentes peruanos por Ugarriza y Pajares (2005),
la muestra fue de 3374 niflos y adolescentes de Lima Metropolitana entre los 7 y
18 afos. Se empled el método de muestreo no probabilistico. Se realiz6 una
estructura factorial por medio de un andlisis sobre los componentes, para la forma
completa y abreviada de la prueba. Para hallar la confiablidad de la prueba se
realizé la consistencia interna, medida de correlaciones inter item y el error estandar

de medicion y prediccion.
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Para esta investigacion se hallo la validez de contenido, los valores que se
obtuvieron segun el coeficiente V. de Aiken, indican que no se debe eliminar ningun
item, quedando igual a la escala original; también se hall6 la confiabilidad de la
prueba mediante el alfa de Cronbach, a nivel general la inteligencia emocional tiene
una confiabilidad de 0.77, la dimensién intrapersonal 0.74, interpersonal 0.65,

manejo de estrés 0.78, adaptabilidad 0.80 y estado de animo 0.71.

Procedimiento: para analizar los datos de este estudio se utilizo el programa
estadistico SPSS (version 25). Se realizaron tablas de frecuencia para ambas
variables, de esta forma se puede hacer las descripciones tanto del clima social
familiar e inteligencia emocional. Para determinar la relacion entre ambas variables
de este estudio, se uso la prueba de rho de Spearman y para hallar el andlisis de
normalidad la prueba Kolmogorov-Smirnov. Finalmente, para hallar las diferencias
segun género, se uso la prueba U de Mann-Whitney y para la edad y grado de

estudio la prueba de Kruskal-Wallis.

Ficha técnica de inteligencia emocional.

Nombre del Test EQIiYV BarOn Emocional Quotient Inventory

Nombre del Autor Reuven Bar-On.
Procedencia Toronto-Canada.
Adaptacion Nelly Ugarriza Chavez y Luz Pajares-2003.
Particularidad Instrumento de exploracion Psicolégico.
Estructuracion La prueba tiene 6 dimensiones.
Intrapersonal (Cl) 4 items.

Interpersonal (CIE) 9 items.
Adaptabilidad (CAD)10 items.

Manejo de Estrés (CME) 12 items.
Estado de &nimo general (CAG) 17 items.

Impresion positiva o negativa 8 items.

Afo

N° de items

Ambito de aplicacion:

Edad

Duraciéon

2004.

60 items, distribuidos en 7 escalas.
Individual-colectiva.

7 a 18 afios.

20 a 30 minutos.
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Tipificacion : Baremos peruanos.

Validez : La estructura factorial de los 40 items de las
escalas intrapersonales, manejo del estrés y
adaptabilidad fueron examinadas mediante un
analisis factorial exploratorio en una muestra
normativa peruana de nifios y adolescentes de
Lima metropolitana (N= 3374).

Confiabilidad ; Nelly Ugarriza realiz6 un estudio para adaptar
este instrumento a la realidad peruana. la inteligencia
emocional encontr6 que en el coeficiente alfa de
cronbach fue asi intrapersonal (0,91), interpersonal
(0.86), adaptabilidad (0,77), manejo de estrés (0,86) y

estado de animo general (0,86).
B) Cuestionario de variable clima social familiar

La escala de clima social familiar fue creada por Moos, y Trickett en 1974,
en Estados Unidos. Esta prueba evalla las caracteristicas socio ambientales y las

relaciones personales en la familia.

Dimensiones: se encuentra compuesta por tres dimensiones y nueve
subdimensiones: la dimension relaciones (cohesion, expresividad y conflictos),
desarrollo (autonomia, actuacion, intelectual-cultural, social-recreativo y moralidad
religiosidad) y estabilidad (organizaciéon y control). Las opciones de respuestas de

los items son: baja, regular y alta.

La administracion de la escala: puede realizarse de forma individual o
colectiva a partir de los 12 afios en adelante con una duracion aproximadamente

de 20 minutos.

Adaptacion: la escala de clima social en la familia fue adaptada para Lima
metropolitana en 1993 por Ruiz y Guerra, la muestra estuvo conformada por 139

adolescentes con un promedio de 17 afos.

Validez y fiabilidad: de acuerdo con el método de consistencia interna, los
coeficientes de fiabilidad van de 88 a 91. Respecto a la confiabilidad convergente,

se realiz6 la prueba del test retest, en la primera evaluacién, la media fue de 89 y
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en la segunda fue de 86, variando en 03. Para analizar la validez, se hizo uso de la
prueba de Bell, del cual se uso el area ajuste de hogar con la escala Tamai, en

ambos casos se demostro la validez de la prueba.
Areas que mide

o Cohesion (CO): mide el grado en que los miembros del grupo familiar estan
compenetrados y se apoyan entre si.

o Expresividad (EX): explora el grado en el que se permite y anima a los
miembros de la familia a actuar libremente y a expresar directamente sus
sentimientos.

o Conflicto: grado en el que se expresan libre y abiertamente la ira, agresividad

y conflicto entre los miembros de la familia.

Estas tres areas nos hablan de la dimension, relaciones que mide el grado
de comunicacion y libre expresion dentro de la familia y el grado de interaccion

conflictiva que la caracteriza.

o Autonomia (AU): grado en que los miembros de la familia estan seguros de
si mismos, son independientes y toman sus propias decisiones.

o Actuacion (AC): grado en que las actividades tal como el colegio o trabajo
enmarcan en una estructura orientada a la accion o competencia.

o Intelectual cultural (IC): grado de interés en las actividades de tipos politicos,
intelectuales, culturales y sociales.

o Social recreativo (SR): grado de participacion en diversas actividades de
esparcimiento.

o Moralidad religiosa (MR): importancia que se le da a las practicas y valores

de tipo ético y religioso.

Organizacion (OR): importancia que se le da en el hogar a una clara
organizacion y estructura a planificar las actividades y responsabilidades de la

familia.

Control (CN): grado en el que la direccion de la vida familiar se atiene a reglas
y procedimientos establecidos.
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Modalidad de examen Individualidad: a partir de 12 afios en adelante. Se
aplica el cuestionario (la forma puede ser individual o colectiva y calificandose via
clave). Después se usara el Baremos individual (Areas, categorias) que servira para

el andlisis final de resultados.

Grupo familiar: padres e hijos adolescentes participan. Se evalta al grupo
independientemente marcando uno y otros su respuesta. Luego se obtiene el
puntaje promedio de cada una de las areas y se califica via clave. Después se usara
el Baremo de Grupo familiar (Areas y Categoria) que servira para el analisis final

de los resultados.
Normas: se utiliza las normas “T” (Media: 50 DS. 10)

Un T 70 a — significativamente alto
Un T 30 o - significativamente bajo
Un T de 60 a 69 es alto

Un T de 31 a 40 es bajo.

Un T de 41 a 59 es promedio

Ficha técnica clima social familiar.

Nombre del Test Escala de Clima Social Familiar (FES)

Nombre del Autor R.H. Moos y E. J. Trickett.

Adaptacion : Ferndndez — Ballesteros, Sierra B. Madrid 1984.

Estandarizacion Cesar Ruiz Alva — Eva Guerra Turin, Lima —
1993.

Particularidad : Instrumento de exploracion Psicolégico.

Estructuracion : La prueba tiene 3 dimensiones.

Relaciones, Mide el grado de comunicacion y libre

expresion al interior de la familia, 27 items.
Desarrollo, Evallua la importancia que tiene dentro
de la familia ciertos procesos de desarrollo
personal, 45 items.

Estabilidad, Proporciona informacion sobre la
estructura y organizacion de la familia y sobre el

grado de control, 18 items.
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ARO
N° de items

Categoria

Ambito de aplicacion:

Correccion

Significacion

Edad
Duracion
Validez

Confiabilidad

1984.

90 items.

Muy mala, Mala, Tendencia mala, Media,

Tendencia buena, Buena, Muy buena

Individual y grupal.

V (verdadero) y F (falso).

Se trata de cuatro escalas independientes que

evallan las caracteristicas socio ambientales y

las relaciones personales en la familia

Adolescentes a partir de los 12 afios y adultos.

20 minutos aproximadamente.

En los estudios realizados en Lima (Ruiz y

Guerra, 1993) se probd la validez de la prueba
correlacionandola con el Test de Bell (Prueba de
adaptacioén en cinco direcciones: familia, salud,
ambiente, social, emocional y profesional.

Moos analiza la confiabilidad de la escala del

FES muestras originales a la confeccion del test en los
EE. UU., utilizando el método de Test-retest con un
intervalo de dos meses entre una prueba y otra,
encuentra un coeficiente de confiabilidad que va de 0,68
a 0,86 para las diferentes escalas. Asimismo, los indices
de confiabilidad usando la formula 20 de Kuder
Richarson van de 0,46 a 0,81 para diversas escalas
cuando se utlizan grupos de familias. Para la
estandarizacion en Lima, Ruiz y Guerra (1993) usando
el método de consistencia interna, encuentra
coeficientes de fiabilidad que van de 0,88 a 0,91 con
media de 0,89.
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Validez y confiabilidad

Tabla 3.

Validacion de instrumentos inteligencia emocional
Validador Grados Resultados
Ireneo Eugenio, Cruz Telada Doctor en Psicologia aplicable

Ysabel Virginia, Pariona Navarro Lic. Psic6loga Educativa y terapia de lenguaje  aplicable

Tabla tabla 3, muestra los grados de los dos validadores del instrumento que

han sido validado por el juicio de experto, en contexto social.

Tabla 4.
Validacion y confiabilidad de Items inteligencia emocional
Resumen de procesamiento inteligencia emocional
N %
Valido 128 100.0
Casos Excluido? 0 0
Total 128 100.0
N de elementos valor
Estadisticas de fiabilidad Alfa de Cronbach
60 ,876

a. La eliminacién por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

La tabla 4, muestra que el valor de alfa de Cronbach es 0.876 > 0.8, lo indica
es bastante bueno, siendo la confiabilidad de grado aceptable lo que garantizara su

consistencia en los resultados de inteligencia emocional

Tabla 5.

Validacion de instrumentos clima social familiar
Validador Grados Resultados
Yreneo Eugenio, Cruz Telada Doctor en Psicologia aplicable

Ysabel Virginia Pariona Navarro  Lic. Psicéloga Educativa y terapia de lenguaje aplicable

Tabla 5, muestra los grados de los dos validadores del instrumento que han

sido validado por el juicio de experto, en contexto social.
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Tabla 6. )
Validacion y confiabilidad de Items clima social familiar

Resumen de procesamiento clima social familiar

N %
Valido 128 100.0

Casos Excluido? 0 0
Total 128 100.0
N de elementos valor

Estadisticas de fiabilidad Alfa de Cronbach

89 ,638

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

La tabla 6, muestra que el valor de alfa de Cronbach es 0.638 < 0.8, lo indica
es bueno en la escala de nivel moderado, siendo la confiabilidad de grado aceptable

moderado, en su consistencia de los resultados de clima social familiar.
3.7. Métodos de analisis de datos.

Quezada (2010). Considera métodos para analizar los datos obtenidos de
acuerdos a los resultados, a fin de que sean mas confiables, para ello consideré
acciones como: a) codificacion, b) tabulacién, c) escala de medicion, d) analisis e

interpretacion.

Dichos procedimientos permitiran organizar y ordenar de acuerdo, a los
resultados de la investigacion obtenidos segun las variables y dimensiones de
estudio, a fin de realizar las tablas y figuras estadisticas de manera descriptiva e
inferencial, determindndose de manera confiable la relacion entre las variables de

estudio y garantizar la veracidad de los resultados.

Para el proceso estadistico y andlisis de datos se utilizé el programa SPSS
v. 24 y el coeficiente r de Spearman, la misma que puede variar de -1.00 a + 1.00

el nivel de significancia (p < 0.05y p > 0.05).
3.8. Aspectos deontoldgico- éticos.

Para la ejecucion de la presente investigacion, se tuvo presente la Etica del
Ejercicio Profesional, desde su punto de vista especulativo con los principios

fundamentales de la moral individual y social; y el punto de vista practico a traves

54



de normas y reglas de conducta para satisfacer el bien comun, con juicio de valor
que se atribuye a las cosas por su fin existencial y a las personas por su naturaleza
racional, prioridad de acuerdo a los principios éticos de autonomia, justicia,
beneficencia y no maleficencia, basados en la declaracion de principios éticos y

deontologicos del colegio de psicologos del Peru:

Se respeto la dignidad del ser humano con el compromiso a preservar y
proteger los derechos humanos. Buscando aumentar el conocimiento del
comportamiento humano, y la comprension que poseen las personas sobre ellos

mMismos y sobre otros, con miras a contribuir al bienestar de la humanidad.

Se tuvo presente la privacidad e integridad de aquellos que requieren sus
servicios y de los que aceptan participar en proyectos de investigacion psicoldgica.
Son conscientes de la responsabilidad inherente al ejercicio profesional con seres
humanos y, por lo tanto, aceptan los deberes de ser competentes y objetivos en la

aplicacion de sus conocimientos cientificos.

El Cédigo de Etica y Deontologia Profesional del Psicélogo Peruano contiene
19 capitulos y 120 articulos que deben ser acatados y cumplidos durante la
profesién, debiéndose tener en cuenta el consentimiento informado de cada

participante.
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IV. RESULTADOS.

4.1. Estadistica descriptiva

Analisis de resultados a nivel descriptivo.

Tabla 7.
Distribucién segin sexo

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido
Vélido FEMENINO 74 57,8 57,8
MASCULINO 54 42,2 42,2
Total 128 100,0 100,0
SEGUN SEXO

80

60

40

20

0

Frecuencia
B Valido FEMENINO 74

M Vélido MASCULINO 54

En la tabla 7 y figura 2. Se observa que el 57,8% pertenecen al sexo
femenino y el 42,2% de los estudiantes evaluados pertenecen al sexo masculino.

Donde nos indica que existe un predominio del sexo femenino.
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Tabla 8.
Distribucién segun edad

Frecuencia Porcentaje Porcentaje
valido
Valido 14 afos 4 3,1 3,1
15 afos 59 46,1 46,1
16 anos 51 39,8 39,8
17 anos 11 8,6 8,6
18 afos 3 2,3 2,3
Total 128 100,0 100,0
Frecuencia
59
60 51

50
40
30

20
10 4

11

3
L4

14 ANOS 15 ANOS 16 ANOS 17 ANOS 18 ANOS
Valido
M Frecuencia 4 59 51 11 3

Figura 2. Distribucion por edades

En la tabla 8 y figura 3, se observa que el 46,1% tienen 15 afios, el 39,8%
tienen 16 afios, el 8,6% tienen 17 afos, el 3,1% tienen 14 afios y el 2,3% tienen 18
afos. Donde nos indica que existe un predominio de estudiantes entre los 15y 16
afos respectivamente.
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Tabla 9.

Distribucidn segun grado de estudios

) ~ Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje _
valido acumulado
Valido 4TO Secund 63 49,2 49,2 49,2
5TO Secund 65 50,8 50,8 100,
Total 128 100, 100,0

65

64.5

64

63.5

63

62.5

62

Frecuencia
M Valido 4TO SECUND 63

m Valido 5TO SECUNDM Valido 4TO SECUND

Figura 3. Distribucién por grado de estudios

m &3lido 5TO SECUND

En la tabla 9 y figura 4, se observa que el 50,8% pertenecen al quinto de

secundaria y el 49,2% de los estudiantes evaluados pertenecen al cuarto grado de

secundaria. Donde nos indica que existe un predominio de estudiantes del quinto

grado de secundaria.
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Tabla 10.
Distribucién segln secciones

_ _ Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido
Valido Seccion E 4to 31 24,2 24,2
Seccién D 4to 32 25,0 25,0
Seccion B 5to 35 27,3 27,3
Seccion E 5to 30 23,4 23,4
Total 128 100,0 100,0
SECCION E SECCION D SECCION B SECCION E
5TO
Valido
Frecuencia 31 32 35 30

Figura 4. Distribucién por secciones

En la tabla 10 y figura 5, se observa que el 27,3% pertenecen a la seccion

B del 5to afio, el 25% pertenecen a la seccion D del 4to afio, el 24,2% pertenecen

a la seccion E del 4to grado y el 23,4% pertenecen a la seccién E del 5to grado de

secundaria. Donde nos indica que existe un predominio de la seccién B del 5to

grado de secundaria.
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Descripcion de la variable de inteligencia emocional

Tabla 11.
Distribucidn de frecuencia y porcentajes de inteligencia emocional

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado

Valido Muy rara vez 27 211 21.1 21.1
Rara vez 73 57.0 57.0 78.1
A menudo 21 16.4 16.4 94.5
Muy a menudo 7 5.5 55 100.0
Total 128 100.0 100.0

Porcentaje

[ 1
Muy rara vez Rara vez A menucdo Muy a menudo

Inteligencia Emocional

Figura 5. Porcentajes de Inteligencia Emocional

En latabla 11y la figura 6, se observa la distribucion en la frecuencia 27, de
la escala “muy rara vez”, con el porcentaje de 21.1% (n=27/128). En la escala “rara
vez”, su frecuencia es 73, que representa el 57%, lo que nos indica que rara vez
pueden controlar sus emociones, con una presuncion de un nivel medio IE de
(n=73/128), ademas en la frecuencia de 21, en la escala “a menudo”, esta
representado con el porcentaje de 16.4% de (n=21/128), en la escala “muy a
menudo”, donde su frecuencia es de 7 representado con la media de 5.5% es decir
gue muy a menudo tienen la capacidad de controlar o0 manejar sus emociones de
(n=7/128), en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion
Educativa Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa ElI Salvador UGEL 01.

Descripcién de la dimension de intrapersonal (Cl)
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Tabla 12.
Distribucién de frecuencia y porcentajes de la dimension intrapersonal (Cl)

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado

Vaélido Muy rara vez 25 195 195 195
Rara vez 68 53.1 53.1 72.7
A menudo 32 25.0 25.0 97.7
Muy a menudo 3 2.3 2.3 100.0
Total 128 100.0 100.0
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Figura 6. Porcentajes de la Dimension Intrapersonal (Cl)

La tabla 12 y la figura 7, muestra la frecuencia de 25 de la escala “muy rara
vez”, con un el porcentaje de 19.5% (n=25/128). En la escala “rara vez”, su
frecuencia es 68, que representa el 53.1%, lo que nos indica que rara vez tienen la
capacidad expresar y gestionar sus emociones, con una presuncién de un nivel
medio IE de (n=68/128), ademas en la frecuencia de 32, en la escala “a menudo”,
esta representado con el porcentaje de 25% de (n=32/128), en la escala muy a
menudo, donde su frecuencia es de 3 representado con la media de 2.3% es decir,
gue muy a menudo tienen la capacidad de controlar o manejar sus emociones de
(n=3/128), en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion

Educativa Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa ElI Salvador UGEL 01.
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Descripcién de las dimensiones de interpersonal (CIE)

Tabla 13.
Distribucién de frecuencia y porcentajes de la dimension interpersonal (CIE)
Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado
Valido Muy rara vez 31 24.2 24.2 24.2
Rara vez 70 54.7 54.7 78.9
A menudo 21 16.4 16.4 95.3
Muy a menudo 6 4.7 4.7 100.0
Total 128 100.0 100.0

Porcentaje
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Figura 7. Porcentajes de la Dimensién Interpersonal (CIE)

La tabla 13 y la figura 8, muestra la frecuencia de 31 de la escala “muy rara
vez”, con un el porcentaje de 24.2% (n=31/128). En la escala “rara vez’, su
frecuencia es 70, que representa el 54.7%, lo que nos indica que rara vez tienen la
capacidad expresar y gestionar sus emociones, con una presuncion de un nivel
medio IE de (n=70/128), ademas en la frecuencia de 21, en la escala “a menudo”,
esta representado con el porcentaje de 16.4% de (n=21/128), en la escala muy a
menudo, donde su frecuencia es de 6 representado con la media de 4.7% es decir
gue muy a menudo tienen la capacidad de controlar o manejar sus emociones de
(n=6/128), en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion
Educativa Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa ElI Salvador UGEL 01.
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Descripcion de la dimension de adaptabilidad (CAD)

Tabla 14.
Distribucion de frecuencia y porcentajes de la dimension adaptabilidad (CAD)
Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado
Valido Muy rara vez 27 211 211 21.1
Rara vez 70 54.7 54.7 75.8
A menudo 26 20.3 20.3 96.1
Muy a menudo 5 3.9 3.9 100.0
Total 128 100.0 100.0
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Figura 8. Dimensién Adaptabilidad (CAD)

La tabla 14 y la figura 9, muestra la frecuencia de 27 de la escala “muy rara
vez”, con un el porcentaje de 21.1% (n=27/128). En la escala “rara vez”, su
frecuencia es 70, que representa el 54.7%, lo que nos indica que rara vez tienen la
capacidad expresar y gestionar sus emociones, con una presuncion de un nivel
medio IE de (n=70/128), ademas en la frecuencia de 26, en la escala “a menudo”,
esta representado con el porcentaje de 20.3% de (n=26/128), en la escala muy a
menudo, donde su frecuencia es de 5 representado con la media de 3.9% es decir
gue muy a menudo tienen la capacidad de controlar o0 manejar sus emociones de
(n=5/128), en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion
Educativa Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa ElI Salvador UGEL 01.
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Descripcion de la dimension de manejo de estrés (CME)

Tabla 15.
Distribucién de frecuencia y porcentajes de la dimensién manejo de estrés (CME)
Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido Porcentaje acumulado
Vélido Muy rara vez 37 28.9 28.9 28.9
Rara vez 64 50.0 50.0 78.9
A menudo 20 15.6 15.6 94.5
Muy a menudo 7 5.5 5.5 100.0
Total 128 100.0 100.0
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Figura 9. Porcentajes de la Dimensién Manejo de Estrés (CME)

La tabla 15y la figura 10, muestra la frecuencia de 37 de la escala “muy rara
vez”, con un el porcentaje de 28.9% (n=37/128). En la escala “rara vez’, su
frecuencia es 64, que representa el 50%, lo que nos indica que rara vez tienen la
capacidad expresar y gestionar sus emociones, con una presunciéon de un nivel
medio IE de (n=64/128), ademas en la frecuencia de 20, en la escala “a menudo”,
esta representado con el porcentaje de 15.6% de (n=32/128), en la escala muy a
menudo, donde su frecuencia es de 7 representado con la media de 5.5% es decir
gue muy a menudo tienen la capacidad de controlar o manejar sus emociones de
(n=7/128), en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion
Educativa Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa ElI Salvador UGEL 01.
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Descripcion de la dimension de estado de animo general (CAG)

Tabla 16.
Distribucién de frecuencia y porcentajes de la dimensién estado de animo general
(CAG)

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado
Valido Muy rara vez 30 234 234 234
Rara vez 73 57.0 57.0 80.5
A menudo 20 15.6 15.6 96.1
Muy a menudo 5 3.9 3.9 100.0

Total 128 100.0 100.0
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Figura 10. Porcentajes de la Dimension Estado de Animo General (CAG)

La tabla 16 y la figura 11, muestra la frecuencia de 30 de la escala “muy rara
vez”, con un el porcentaje de 23.4% (n=30/128). En la escala “rara vez’, su
frecuencia es 73, que representa el 57%, lo que nos indica que rara vez tienen la
capacidad expresar y gestionar sus emociones, con una presunciéon de un nivel
medio IE de (n=73/128), ademas en la frecuencia de 20, en la escala “a menudo”,
esta representado con el porcentaje de 15.6% de (n=20/128), en la escala muy a
menudo, donde su frecuencia es de 5 representado con la media de 3.9% es decir
gue muy a menudo tienen la capacidad de controlar o manejar sus emociones de
(n=5/128), en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion
Educativa Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa ElI Salvador UGEL 01.
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Descripcion de la variable de clima social familiar

Tabla 17.
Distribucién de frecuencia y porcentajes clima social familiar

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado
Vélido Verdadero 70 54.3 54.7 54.7
Falso 58 45.0 45.3 100.0
Total 128 99.2 100.0
Perdidos Sistema 1 .8
Total 129 100.0

Porcentaje

1
Verdadero Falso

Clima Social Familiar

Figura 11. Porcentajes Clima Social Familiar

La tabla 17 y la figura 12, se observa que en la muestra de estudio el nivel
verdadero, el resultado predomina en la frecuencia 70, que representa el 54.7%,
entendiéndose que la mayoria de los alumnos viven en un ambiente natural
medianamente favorable en su interaccion familiar (n=70/128) y en el resultado de
nivel falso, su frecuencia es de 58, con un porcentaje de 45.3% donde preocupa el
clima de interaccion familiar saludable (n=58/128) en estudiantes del cuarto y quinto
de secundaria de la Institucion Educativa Estatal Perd — BIRF Republica de Bolivia,
Villa El Salvador UGEL 01.
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Descripcion de la dimension relaciones

Tabla 18.
Distribucion de frecuencia y porcentajes dimension relaciones
Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado
Vaélido Verdadero 73 56.6 57.0 57.0
Falso 55 42.6 43.0 100.0
Total 128 99.2 100.0
Perdidos Sistema 1 .8
Total 129 100.0

Porcentaje
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Figura 12. Porcentajes Dimensidn Relaciones

La tabla 18 y la figura 13, se observa que en la muestra de estudio del nivel
verdadero, el resultado predomina en la frecuencia 73, que representa el 57%,
entendiéndose que la mayoria de los alumnos encuentran una moderada
concordancia con sus familiares (n=73/128), y en el resultado de nivel falso, su
frecuencia es de 55, con un porcentaje de 43% sin embargo muestra limitaciones
de interaccion en enunciar sus emociones dentro del ambiente familiar (n=55/128),
de los estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa
Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa ElI Salvador UGEL 01.
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Descripcion de la dimension desarrollo

Tabla 19.
Distribucién de frecuencia y porcentajes dimension desarrollo

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado
Vélido Verdadero 68 52.7 53.1 53.1
Falso 60 46.5 46.9 100.0
Total 128 99.2 100.0
Perdidos Sistema 1 .8
Total 129 100.0
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Figura 13. Porcentajes Dimension Desarrollo

La tabla 19 y la figura 14, se observa que en la muestra de estudio el nivel
verdadero, el resultado predomina en la frecuencia 68, que representa el 53.1%,
entendiéndose que la mayoria de los alumnos viven en un ambiente natural
medianamente favorable en su interaccion familiar (n=70/128) y en el resultado de
nivel falso, su frecuencia es de 60, con un porcentaje de 46.9% se puede evidenciar
en la parte interior de la estructura familiar, la falta de poner normas, reglas y
respeto para la buena interaccién (n=60/128) en estudiantes del cuarto y quinto de
secundaria de la Institucién Educativa Estatal Peri — BIRF Republica de Bolivia,
Villa El Salvador UGEL 01.

68



Descripcién de la dimension estabilidad

Tabla 20.
Distribucién de frecuencia y porcentajes dimension estabilidad
Porcentaje
Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado
Vélido Verdadero 77 59.7 60.2 60.2
Falso 51 39.5 39.8 100.0
Total 128 99.2 100.0
Perdidos Sistema 1 .8
Total 129 100.0

Porcentaje
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Figura 14. Porcentajes Dimension Estabilidad

La tabla 20 y la figura 15, se puede evidenciar en la muestra de estudio, en
el nivel verdadero, el resultado que predomina en la frecuencia 77, que representa
el 60.2%, entendiéndose que los alumnos ostentan, de manera favorable y positiva,
la interaccién familiar que influye una buena tendencia en su convivencia
(n=77/128). En el resultado de nivel falso, su frecuencia es de 51, con un porcentaje
de 39.8% se puede demostrar en la parte interior de la estructura familiar, la falta
de fomentar actividades sociales y los valores para la buena interaccion (n=51/128)
en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa Estatal
Peru — BIRF Republica de Bolivia, Villa El Salvador UGEL 01.
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4.2. Resultados a nivel inferencial

Se realiz6 en analisis inferencial con la finalidad de poder determinar que
prueba estadistica es adecuada para realizar la confirmacién de las hipoétesis

planteadas de las variables.
Confiabilidad
Pruebas de normalidad

Tabla 21.
Prueba de bondad de ajuste (Kolmogoérov-Smirnov) o contraste de normalidad

Kolmogérov-Smirnov

Estadistico gl Sig.
INT 1 ,290 128 ,000
INT 2 ,266 128 ,000
INT 3 ,218 128 ,000
INT 4 ,254 128 ,000
INT 5 ,243 128 ,000
INT 6 ,265 128 ,000
INT 7 217 128 ,000
INT 8 ,206 128 ,000
INT 9 ,215 128 ,000
INT 10 ,261 128 ,000
INT 11 ,249 128 ,000
INT 12 ,281 128 ,000
INT 13 ,287 128 ,000
INT 14 ,305 128 ,000
INT 15 ,286 128 ,000
INT 16 ,262 128 ,000
INT 17 ,223 128 ,000
INT 18 272 128 ,000
INT 19 ,254 128 ,000
INT 20 ,258 128 ,000
INT 21 ,328 128 ,000
INT 22 ,270 128 ,000
INT 23 ,237 128 ,000
INT 24 ,248 128 ,000
INT 25 247 128 ,000
INT 26 ,281 128 ,000
INT 27 ,233 128 ,000
INT 28 ,199 128 ,000
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INT 29 ,233 128 ,000

INT 30 ,253 128 ,000
INT 31 ,235 128 ,000
INT 32 ,249 128 ,000
INT 33 ,273 128 ,000
INT 34 ,279 128 ,000
INT 35 ,300 128 ,000
INT 36 ,232 128 ,000
INT 37 ,233 128 ,000
INT 38 ,292 128 ,000
INT 39 221 128 ,000
INT 40 ,261 128 ,000
INT 41 ,239 128 ,000
INT 42 ,214 128 ,000
INT 43 ,203 128 ,000
INT 44 272 128 ,000
INT 45 ,259 128 ,000
INT 46 ,222 128 ,000
INT 47 ,258 128 ,000
INT 48 ,267 128 ,000
INT 49 ,225 128 ,000
INT 50 ,245 128 ,000
INT 51 274 128 ,000
INT 52 ,306 128 ,000
INT 53 ,216 128 ,000
INT 54 ,262 128 ,000
INT 55 ,258 128 ,000
INT 56 224 128 ,000
INT 57 ,229 128 ,000
INT 58 ,250 128 ,000
INT 59 ,250 128 ,000
INT 60 ,239 128 ,000

En la tabla 21 se observa que al realizar el andlisis de las variables de
estudio se encontraron valores p (sig.0.000) para afrontamiento, lo cual no se ajusta
a la distribucion no normal. Por otro lado, para la variable clima social se encontr6
un p valor (sig.) menor a 0.05, la cual indica que se ajusta a la distribuciéon anormal,
en cuanto a sus dimensiones se hall6é valores menores al (sig. 0.05), lo cual es no

paramétrica.
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Por lo tanto, para realizar la prueba de hipotesis se utilizé el estadistico no
paramétrico rho de Spearman, a fin de identificar el tipo y grado de relacion que

existe entre ambas variables de estudios y sus respectivas dimensiones tedricas.
4.3. Contrastacion de hipoétesis.
4.3.1. Hipotesis general.

Formulacién de hipotesis estadisticos:

H,;: Existe relacion entre Inteligencia emocional y clima social familiar en
estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa
Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa El Salvador UGEL 01.

H,: No existe relacion entre inteligencia emocional y clima social familiar en
estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa
Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa El Salvador UGEL 01.

Intervalo de confianza 95 %
Nivel de significancia 0.05
Prueba estadistica de rho de Spearman

-Cr:?)?rI:Iazéén no paramétrica entre Inteligencia emocional y el clima social familiar.
TOTAL_FES
Rho de Total_int Coeficiente de correlacion 270"
Spearman Sig. (bilateral) ,002
N 128

En la tabla 22 se aprecian los resultados de las variables, para saberlo se ha
estudiado el coeficiente de determinacion que es de r= (,270**), con una correlacion
positiva baja. Ademas, el nivel de la significancia es, p = 0.002< 0.05, entonces, se
rechaza H, y se acepta H;. Por lo tanto, existe relacién entre el inteligencia
emocional y clima social familiar en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria
de la Institucion Educativa Estatal Peri — BIRF Republica de Bolivia, Villa El
Salvador UGEL 01.
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4.3.2. Hipotesis especificas

Hipotesis especifica 1:

Formulacion de hipétesis estadisticos:

Hq:

Existe relacion entre la dimension de relaciones y la inteligencia emocional
en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa
Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa ElI Salvador UGEL 01.

No existe relacion entre la dimension de relaciones y la inteligencia
emocional en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion
Educativa Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa ElI Salvador UGEL
01.

Intervalo de confianza 95 %

Nivel de significancia 0.05

Prueba estadistica de Rho de Spearman

Tabla 23.
Correlacién entre la dimension de relaciones y la inteligencia emocional
D1 _FES
Rho de Total_int Coeficiente de correlacion , 107
Spearman
Sig. (bilateral) ,231
N 128

En la tabla 23, se aprecian los resultados de las variables, para saberlo se

ha estudiado el coeficiente de determinacion que es de r= (,107), con una

correlacion positiva muy baja. Ademas, el nivel de la significancia es, p = 0.231>

0.05, entonces, se rechaza H, y se acepta H, Por lo tanto, No existe relacion entre

la dimensién de relaciones y la inteligencia emocional en estudiantes del cuarto y

quinto de secundaria de la Institucion Educativa Estatal Pert — BIRF Republica de
Bolivia, Villa El Salvador UGEL 01.
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Hipotesis especifica 2:
Formulacion de hipétesis estadisticos:

H,: Existe relacion entre la dimension desarrollo y la inteligencia emocional en
estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa
Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa El Salvador UGEL 01.

H,: No existe relacion entre la dimension desarrollo y la inteligencia emocional
en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Instituciéon Educativa
Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa El Salvador UGEL 01.

Intervalo de confianza 95 %
Nivel de significancia 0.05
Prueba estadistica de Rho de Spearman

Tabla 24.
Correlacion entre la dimension desarrollo y la inteligencia emocional

D2 _FES
Rho de Total_int Coeficiente de correlacion ,343"
Spearman
Sig. (bilateral) ,000
N 128

En la tabla 24, se aprecian los resultados de las variables, para saberlo se
ha estudiado el coeficiente de determinacion que es de r= (,343"), con una
correlacion positiva baja. Ademas, el nivel de la significancia es, p = 0.000< 0.05,
entonces, se rechaza H, y se acepta H,. Por lo tanto, existe relacion entre el
inteligencia emocional y clima social familiar en estudiantes del cuarto y quinto de
secundaria de la Institucion Educativa Estatal Perl — BIRF Republica de Bolivia,
Villa El Salvador UGEL 01.
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Hipotesis especifica 3:

Formulacion de hipoétesis estadisticos:

Existe relacion entre la dimension estabilidad y la inteligencia emocional en
estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Institucion Educativa
Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa ElI Salvador UGEL 01.

No existe relacion entre la dimension estabilidad y la inteligencia emocional
en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria de la Instituciéon Educativa
Estatal Pert — BIRF Republica de Bolivia, Villa ElI Salvador UGEL 01.

Intervalo de confianza 95 %

Nivel de significancia 0.05

Prueba estadistica de Rho de Spearman

Tabla 25.
Correlacién entre la dimension estabilidad y la inteligencia emocional

D3 FES
Rho de Total_int Coeficiente de correlacion ,138**
Spearman
Sig. (bilateral) ,121
N 128

En la tabla 25, se aprecian los resultados de las variables, para saberlo se

ha estudiado el coeficiente de determinacion que es de r= (,138**), con una

correlacion positiva muy baja. Ademas, el nivel de la significancia es, p = 0.121>

0.05, entonces, se rechaza H, y se acepta H, Por lo tanto, no existe relacion entre

la dimension de estabilidad y la inteligencia emocional en estudiantes del cuarto y

quinto de secundaria de la Institucion Educativa Estatal Perd — BIRF Republica de
Bolivia, Villa El Salvador UGEL 01.
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V. DISCUSION

El presente estudio tuvo como objetivo general establecer la relacion
inteligencia emocional y clima social familiar en estudiantes del cuarto y quinto de
secundaria de la Institucion Educativa Estatal Per( — BIRF Republica de Bolivia,
Villa El Salvador UGEL 01. Enseguida, se discuten los principales hallazgos,
comparandolos con los antecedentes nacionales e internacionales citados y

analizados de acuerdo con la teoria vigente que sostiene el tema de investigacion.

En ese sentido, se encontrd un valor p menor a 0.05; por lo tanto, se rechaza
la hipétesis nula y se afirma que existe correlacion entre la inteligencia emocional y
el clima social familiar. Se aprecia una r= (,270**) siendo esta relacién de tipo
positiva y de grado bajo Guillén (2016). Lo cual indica que, en términos generales,
aguellos estudiantes que poseen niveles mayores de Inteligencia emocional y

presentan mayores niveles en el clima social familiar.

Ante los hallazgos mencionados, existe concordancia con el sustento tedrico
de Montalvan, M. y Pérez, D. (2016), bachilleres en psicologia de la Universidad
Privada Juan Mejia Baca, Chiclayo, agosto 2016, realizaron un informe de tesis de
psicologia, sobre la inteligencia emocional e imagen corporal en estudiantes de
cuarto y quinto de secundaria de dos instituciones educativas privadas de Chiclayo,
para obtener el titulo profesional de licenciado en psicologia. En esta investigacion
de tipo correlacional se ha demostrado que la inteligencia emocional esta
relacionada a la imagen corporal que tienen las adolescentes; el objetivo fue
determinar la correlacion aplicandose las variables Inventario de inteligencia
emocional ICE de Bar-On (0.93 crombach). Al respecto Frydemberg en 1997,
desarroll6 una teoria propuesta por Lazarus y elaboro un nuevo modelo de
afrontamiento, en el cual enfatiza la reevaluacion del resultado. La inteligencia
emocional como constructo, es una creacion tedrica que se desarrolla para resolver
determinados problemas psicologicos. Para la epistemologia, se trata de un objeto
conceptual o ideal que implica una clase de equivalencia con procesos cerebrales.
Segun Mayer John, Salovey Peter (1997), la Inteligencia emocional se define como
un conjunto de habilidades que explican las diferencias individuales en el modo de

percibir y comprender nuestras emociones. En lo formal, la inteligencia emocional
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“es la habilidad para percibir, valorar y expresar emociones con exactitud; la
habilidad para acceder y/o generar sentimientos que faciliten el pensamiento para

comprender emociones y razonar emocionalmente” (Mayer, Salovey, 1997 p. 10).

A nivel especifico, al contrastar la hipotesis 01 Se observa que la significancia
es (sig.= .231) es mayor al valor tedrico esperado p <0.05; por lo tanto, se rechaza
la hipétesis investigacion y se afirma que no existe correlaciéon entre la inteligencia
emocional y la dimension relaciones. Se obtiene una r= (,107**) siendo esta relacion
de tipo positiva y de grado bajo, Guillén (2016). Lo cual indica que, en términos
generales, aquellos estudiantes que poseen mayores niveles de inteligencia
emocional presentan mayores niveles en la dimension relaciones de la variable
clima social familiar. Miranda, F. y Miranda, V. (2016) de la Universidad Privada
Antonio Guillermo Urrelo, Cajamarca, 2016, desarrollaron un informe de tesis sobre
tipos de familia e inteligencia emocional en nifios de primaria de Cajamarca, tesis
presentada para optar el titulo profesional de licenciada en psicologia. La mencionada
investigacion tuvo como proposito conocer los tipos de familia y la relacion que tienen
con la inteligencia emocional de los nifios de primaria de una institucion educativa
particular de la ciudad de Cajamarca. Se utilizaron andlisis de frecuencia, analisis de
porcentajes y correlacion de Cramer para determinar la asociacion e intensidad. Los
resultados obtenidos revelan que no existe asociacion significativa entre el tipo de
familia e inteligencia emocional, ademas muestran que el 67.9% de los participantes
pertenecen a familia nuclear, el 21.8% a familia extendida y el 10.3% a familia
compuesta. Con respecto al nivel de inteligencia emocional los nifios y nifias el 44.9%
se ubica en un nivel bajo, el 34.6% un nivel medio y el 20.5% alcanza un nivel alto. La
competencia emocional, Segun Goleman, D. (1995) la competencia emocional (CE),
es la que determina el grado de destrezas, dotando de capacidades, a las personas,
en el dominio de las facultades afectivas para que disfruten de situaciones ventajosas
en los diversos dominios y dimensiones de la vida. Goleman divide las competencias
emocionales en dos grupos: el grupo de las competencias personales como
autocontrol, entusiasmo, persistencia y la habilidad para motivarse a uno mismo; y el
grupo de las competencias sociales como el caracter, reconocimiento de las
emaociones en otros, manejo de las relaciones interpersonales. El area de aplicacion
del inventario de competencias emocionales ECI (Emotional componente Inventory)

tiene mucha demanda en la alta direccion de las organizaciones.
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Respecto a la hipotesis especifica 02, propuesta por la investigacion, Se
observa que la significancia es (Sig.= .000) es menor al valor teérico esperado p
<0.05; por lo tanto, se rechaza la hipotesis nula y se afirma que existe correlacion
entre la inteligencia emocional y la dimensién desarrollo. Se obtiene una r= (,343**)
siendo esta relacion de tipo positiva y de grado bajo Guillén (2016). Lo cual indica
que, en términos generales, aquellos estudiantes que poseen mayores niveles de
inteligencia emocional presentan mayores niveles en la dimension desarrollo de la
variable clima social familiar. Dioses L. (2015) “Relacion entre clima social familiar
e |IE en estudiantes del 3ro de secundaria de la institucion educativa Zarumilla de
Tumbes” de tipo descriptivo correlacional y de nivel cuantitativo, se realizé una
seleccion aleatoria de un universo formado por 105 estudiantes, a quienes se les
aplico el FES de Moos y el IIEBICENA de Ugarriza y Pajares. Se constata un clima
social familiar de alto nivel, asi como niveles medios superiores de inteligencia
emocional, concluyendo en que esta directamente relacionado con el desarrollo de
las habilidades emocionales de los estudiantes. En la tesis “El clima social familiar
(CSF) y las habilidades sociales (HsSs) de los estudiantes de una institucion
educativa del Callao”, (L. Santos 2012), se aplico un disefio de investigacion
descriptivo correlacional, en un muestreo de 255 estudiantes entre 11 a 17 afios
cuya seleccion se logré en un universo no probabilistico de tipo disponible. La
evaluacion se efectué usando la FES de Moos y Trickett, y la medicién de las HsSs,
mediante el cuestionario de HsSs de Goldtein, Sprafkin, Gershaw y Klein. Estas
dos herramientas fueron adaptadas por Santos el 2010 con resultados aceptables
en validez y confiabilidad. En cuanto a relacionar las variables y dimensiones, se
utilizé la prueba de correlacibn R de Spearman. La investigacién demostré que
entre el CSF y la IE existe una relacién positiva y significativa, los estudiantes
presentaban grados apropiados, avanzados y desarrollados, relacionados con las
HsSs, especificamente con el clima familiar. Goleman, D. (1995) sostiene que la
definicién inteligencia emocional de Mayer y Salovey, se ha estructurado asimilando
las teorias de inteligencias multiples de Gardner. Tiempo después, el propio

Goleman las ha sistematizado en cinco competencias:

a) El autoconocimiento de las propias emociones. La capacidad de
reconocer un sentimiento en el mismo momento en que aparece se constituye como

una clave de la inteligencia emocional que permite clasificar la existencia de
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diferencias entre una persona esclava de sus emociones y la otra que puede tener
control sobre ellas, b) La autorregulacion o autocontrol de las emociones. La
conciencia de uno mismo es una habilidad basica que permite controlar los
sentimientos para adecuarlos al momento. Aquellas personas que no pueden
manejar estas habilidades caen en las tensiones, en cambio las personas que
manejan sus emociones se recuperan rapidamente de los reveses y contratiempos
de la vida., c) La capacidad de automotivarse uno mismo. El control de la vida
emocional hace mas motivadora, emocionante y creativa la autorrealizacion
personal porque siempre esta ligada a un objetivo. Asi, el autocontrol emocional se
torna importante, su obtencién y manejo empodera a la persona para enfrentar
cualquier inconveniente en la vida. Las personas con esta habilidad son mas
productivas y eficaces en su trabajo., d) La empatia o reconocimiento de las
emociones ajenas, como la empatia esta relacionada con el altruismo, la bondad,
y el afan de servicio que permite empoderar a las profesiones que desempefian
labores sanitarias, docencia, ventas, fe religiosa y consejeria dado que les facilita
la socializacion para llevarse bien con las demas, y €) Las habilidades sociales y el
control de las relaciones. El liderazgo, la popularidad y la eficacia interpersonal
estan ligadas con esta habilidad que facilita la percepcion de los sentimientos y las

emociones ajenas para relacionarse adecuadamente con los demas.

En cuanto a la hipétesis especifica 03, planteada en la investigacion, Se
observa que la significancia es (sig.= .121) es mayor al valor te6rico esperado p
<0.05; por lo tanto, se rechaza la hipétesis de investigacion y se afirma que no
existe correlacion entre la inteligencia emocional y la dimension estabilidad. Se
obtiene una r= (,138**) siendo esta relacion de tipo positiva y de grado bajo Guillén
(2016). Lo cual indica que, en términos generales, aguellos estudiantes que poseen
mayores niveles de inteligencia emocional presentan mayores niveles en la
dimension estabilidad de la variable clima social familiar. Rosas N. (2010) “Niveles
de Inteligencia emocional en estudiantes de quinto afio de secundaria de colegios
mixtos y diferenciados del Callao, concluyen que los resultados obtenidos
mostraron que si existen diferencias significativas en los niveles de desarrollo de
Inteligencia Emocional entre estudiantes de colegios mixtos y diferenciados,
encontrandose los niveles mas altos en los estudiantes de colegios mixtos, se

aplicé el instrumento de medicion de ICE - Bar-On, con lo que queda comprobada
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la hipdtesis que el sistema de educacion mixto o coeducacion, aporta ciertas
condiciones y posibilidades que favorecen un mayor desarrollo emocional de los
estudiantes que participan de él. Del mismo modo, Mayer y Salovey. Dichos
autores, que, en 1995, evaluaron la Inteligencia Emocional a partir de un conjunto
de habilidades emocionales y adaptativas, conceptualmente relacionaron con los
siguientes criterios: a) Evaluacion y expresion de emociones, b) Regulacion de
emociones y c) Utilizacion de las emociones de forma adaptativa. Este modelo es
conocido con el nombre de Trait Meta-Mood Scale: TMMS-24 contiene tres
dimensiones claves de la IE con 8 items cada una de ellas: a) Atencion emocional,
b) Claridad de sentimientos y c) Reparacion emocional. Y el Modelo de Extremera
y Fernadndez-Berrocal. Est4d basado en el Trait meta-Mood Scale (TMMS) de
Salovey y Mayer. La TMMS-24 contiene tres dimensiones claves de IE, percepcion
emocional, comprension de sentimientos y regulacion emocional, con ocho items

cada una de ellas.
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VI.  CONCLUSIONES

De acuerdo con los hallazgos de esta investigacion, se concluye lo siguiente:

Primera.

Segunda.

Tercera.

Cuarta.

Se determind la relacion entre inteligencia emocional y clima social
familiar en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria, que existe
correlacion entre las dos variables. Se aprecia una r= (,270**) siendo
esta relacion de tipo positiva y de grado bajo, con el nivel de
significancia de p=0.002<0.05. Guillén (2016). Lo cual indica que, en
términos generales, aquellos estudiantes que poseen niveles
mayores de Inteligencia emocional presentan mayores niveles en el

clima social familiar.

Se determind la relacidn entre inteligencia emocional y la dimensién
de relaciones en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria, que
no existe correlacion entre la variable y la dimensién. Se obtiene una
r= (,107**) siendo esta relacién de tipo positiva y de grado bajo, el
nivel de significancia es p=0.231>0.05. Lo cual indica que, en términos
generales, aquellos estudiantes que poseen mayores niveles de
inteligencia emocional presentan mayores niveles en la dimension

relaciones de la variable clima social familiar.

Se determind la relacién entre inteligencia emocional y la dimensién
de desarrollo en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria, que
existe correlacion entre la variable y la dimension. Se obtiene una r=
(,343**) siendo esta relacion de tipo positiva y de grado bajo, con el
nivel de significancia de p=0.000<0.05. Lo cual indica que, en
términos generales, aquellos estudiantes que poseen mayores niveles
de inteligencia emocional presentan mayores niveles en la dimension

desarrollo de la variable clima social familiar.

Se determind la relacion entre inteligencia emocional y la dimension
de estabilidad en estudiantes del cuarto y quinto de secundaria, se
puede afirmar que no existe correlaciébn entre la variable y la

dimensiéon. Se obtiene una r= (,138**) siendo esta relacion de tipo
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positiva y de grado bajo, con el nivel de significancia de p=0.121>0.05.
Lo cual indica que, en términos generales, aquellos estudiantes que
poseen mayores niveles de inteligencia emocional presentan mayores

niveles en la dimensién estabilidad de la variable clima social familiar.
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Vil.  RECOMENDACIONES

Primera.

Segunda.

Tercera.

Cuarta.

Solicitar al director de la Institucion Educativa Estatal Perta BIRF
Republica de Bolivia de Villa ElI Salvador, la implementacion de
talleres informativos dirigidos a los padres de familia, en temas
centrados en la importancia del soporte familiar, ya que el
acompafamiento de los padres a sus hijos es vital, ademas brindarles
estrategias para que puedan reconocer comportamientos extrafios de
sus hijos, esto ayudara a mantener una mejor relacidon en su centro

educativo.

Sugerir al director de la Institucion Educativa donde se realizé la
investigacion, implementar los talleres en las horas de tutoria donde
los estudiantes puedan fortalecer la dimensién relacion del clima
social familiar donde ellos mismos puedan conectarse con su yo real,
y asi puedan lograr planificar y complementar la madurez de su

coeficiente emocional.

Sugerir al director de la Institucion Educativa Estatal Peru BIRF
Republica de Bolivia de Villa El Salvador, brindar seminarios, talleres
a los estudiantes que coadyuven a mejorar la dimensién desarrollo del
clima social familiar en los que se promueva el respeto en el salén de
clase, no solo de estudiante a profesor, sino que también debe darse
en forma viceversa, esto ayudara a alcanzar una buena formacién

integral de los estudiantes, asi como un clima escolar.

Sugerir al director de la Institucion Educativa antes referida, que se
puedan incluir en el Proyecto Educativo Institucional - PEI, programas
gue promueva la creatividad y la mejora en la dimension estabilidad
orientada a la innovacion, introduciendo nuevas ideas en las clases
por parte de los docentes, brindando asi una mejor educacion, asi

como talleres de desarrollo y control de inteligencia emocional.
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Anexo 1: Matriz de consistencia cuantitativa

Quinto de Secundaria de la
Institucién Educativa Estatal
Peri — BIRF Republica de

Bolivia, Villa El Salvador
UGEL 01?
¢ Existe relacion entre

inteligencia emocional y la
dimension de Desarrollo en
Estudiantes del Cuarto y
Quinto de Secundaria de la
Institucién Educativa Estatal
Peri — BIRF Republica de
Bolivia, Villa El Salvador
UGEL 017

Quinto de Secundaria de la
Institucion Educativa Estatal
Per0 — BIRF Republica de
Bolivia, Villa El Salvador UGEL
01.

Determinar la relacion entre
inteligencia emocional y la
dimensién de Desarrollo en
Estudiantes del Cuarto vy
Quinto de Secundaria de la
Institucion Educativa Estatal
Per0 — BIRF Republica de
Bolivia, Villa El Salvador UGEL
01.

Quinto de Secundaria de la
Institucion Educativa Estatal
Per0 — BIRF Republica de
Bolivia, Villa El Salvador UGEL
01

Existe un nivel de relacion
entre inteligencia emocional y
la dimensién de Desarrollo en
Estudiantes del Cuarto vy
Quinto de Secundaria de la
Institucion Educativa Estatal
PerG — BIRF Republica de
Bolivia, Villa El Salvador UGEL
01

Clima Social

Familiar

- METODOS Y
PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLE DIMENSIONES | INDICADORES MATERIALES
Tipo
Problemas General Objetivo General Hipdtesis General Variable independiente: investigacion:
¢ Existe relacion entre | Determinar la relacién entre | Existe un nivel de relacion 1. Intrapersonal e Basico.
Inteligencia Emocional vy | Inteligencia Emocional y Clima | entre Inteligencia Emocional y (®3)]
Clima Social Familiar en | Social Familiar en Estudiantes | Clima Social Familiar en 2. Interpersonal o Muy rara vez Nivel:
Estudiantes del Cuarto y | del Cuarto y Quinto de | Estudiantes del Cuarto vy (CIE) e Raravez
Quinto de Secundaria de la | Secundaria de la Institucion | Quinto de Secundaria de la 3. Adaptabilidad e Descriptivo
Institucién Educativa Estatal | Educativa Estatal Perd — BIRF | Institucion Educativa Estatal | Inteligencia (CAD) * Amenudo correlacional
Peri — BIRF Republica de | Republica de Bolivia, Villa El | Pert — BIRF Republica de Emocional 4. Manejo de [* Muy a
Bolivia, Villa El Salvador | Salvador UGEL 01. Bolivia, Villa El Salvador UGEL Estrés (CME) menudo Disefio de
UGEL 01? 01 5. Estado de Investigacion:
animo general
(CAG) e No
. - . o . Variable DIMENS experimental
Problemas Especificos Objetivos Especificos Hipotesis Especificas dependiente: IONES INDICADORES Srznsverscacl,rte
1. Relaciones. o Falso (x)
¢ Existe relacion entre | Determinar la relacion entre | Existe un nivel de relacion 2. Desarrollo. e Verdadero(x)
inteligencia emocional y la | inteligencia emocional y la | entre inteligencia emocional y 3. Estabilidad Poblacién:
dimension de Relaciones en | dimension de Relaciones en | la dimension de Relaciones en
Estudiantes del Cuarto y | Estudiantes del Cuarto vy | Estudiantes del Cuarto vy 120 alumnos

Ambos sexos.

No
probabilistico.
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¢ Existe relacion entre
inteligencia emocional y la
dimension de Estabilidad en
Estudiantes del Cuarto y
Quinto de Secundaria de la
Institucién Educativa Estatal
Pert — BIRF Republica de
Bolivia, Villa El Salvador
UGEL 017

Determinar la relacion entre
inteligencia emocional y la
dimensién de Estabilidad en
Estudiantes del Cuarto vy
Quinto de Secundaria de la
Institucion Educativa Estatal
Perd — BIRF Republica de
Bolivia, Villa El Salvador UGEL
01

Existe un nivel de relacion
entre inteligencia emocional y
la dimension de Estabilidad en
Estudiantes del Cuarto vy
Quinto de Secundaria de la
Institucién Educativa Estatal
PerG — BIRF Republica de
Bolivia, Villa El Salvador UGEL
01.
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Anexo 2: Matriz de operacionalizacion

Indicadores
Variable x Dimensiones i i
Nombre Atributo Urmlgg%ge o;er;gjc?gnal
e Comprension de si mismo. e Muy rara vez
1. Intrapersonal e Asertividad e Raravez
. (CI) p ° Auto concepto ¢ A menudo Cualitativa 7,17, 31 Yy 43
e Autorrealizaciéon e Muy a menudo
e Independencia
e Muy rara vez
2. Interpersonal * Empa.tla . * Rara vez o 2,5, 10, 14, 24,
e Relaciones interpersonales e A menudo Cualitativa
(CIE) . . 36, 45,55y 59
e Responsabilidad social ¢ Muy a menudo
e Muy rara vez
o Solucién de problemas e Raravez 12,16, 22, 25,30,
3. /(A\Cd;lgt)ab"mad Prueba de realidad ¢ A menudo Cualitativa 34, 38, 44, 48 Yy
e Flexibilidad e Muy a menudo 57
Inteligencia
Emocional. (C.E.) e Muy rara vez
4-Maneio de e Manejo del estrés e Raravez 3,6,11,15, 21,26
Ectron (JCME) o A menudo Cualitativa 35, 39,46, 49, 54
e Control de impulsos e Muy a menudo y 58
L]
5.Estado de e Muy rara vez
animo general . e Raravez 1,3,913, 19,20,
e Felicidad I 23, 29,32, 37,
(CAG) e A menudo Cualitativa 4041 47 50
«  Optimismo * Muy a menudo 51.56y60
Impresién e Muy rara vez
positiva . . e Rara vez
negativa e Conducta impresionante. « A menudo cualitativa 8,18,27, 28,33,
42,51y 52
¢ Muy a menudo
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Variable Y

Dimensiones

Indicadores

Nombre Atributo Urr::gg%ge Unidad operacional
. E)?hlzssli?/?dad 1,11,21,31,41,51, 61,71,81
. pre ' o Verdadero (x) . 82,12, 22,32, 42, 52,62,
Relaciones e Conflictos « Falso (x) Cualitativa | 45550 1353
33,43,53,63,73,83
: ﬁg:ﬁ;‘girgr']a' 4,14,24,34,44,54,64,74,84
Clima Social ' 5,15,25,35,45,55,65,75,85
Familiar Desarrollo ¢ Intelectual cultural » verdadero (x) | cyjalitativa | 6.16,26,36,46.56,66,76,86
(] Social recreativo e Falso (X) 7,17,27,37,47,57,67,77,87
e Moralidad religiosidad 8,18,28,38,48,58,68,78,88
e Organizacion.
e Control.
Estabilidad e Verdadero (x) Cualitativa 9,19,29,39,49,59,69,79,89

e Falso (x)

10,20,30,40,50,60,70,80,90
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Anexo 3: Instrumentos

A continuacion, se le presenta una serie de frases, que usted tiene que leer y decir si le parecen
verdaderos o falsos en relacién con su familia. Si usted cree que, respecto a su familia, la frase es
VERDADERA o casi siempre VERDADERA marcara en la HOJA DE RESPUESTAS una (X) en el
espacio correspondiente a la V (verdadero) Si usted cree que, respecto a su familia, la frase es
FALSA o casi siempre FALSA marcard en la HOJA DE RESPUESTAS una (X) en el espacio
correspondiente a la F (falso). Si considera que la frase es cierta para unos miembros de la familia
y para otros falsa marque la respuesta que corresponda a la mayoria. Siga el orden de la numeracion
gue tienen las frases aqui y en la hoja de respuestas para evitar equivocaciones. Recuerde que se
pretende conocer lo que piensa usted sobre su familia no intente reflejar la opiniéon de los demas

ESCALA DE CLIMA SOCIAL EN LA FAMILIA (FES) DE R.H. MOOS

INSTRUCCIONES:

miembros de esta

fTEM

VERDADERO

FALSO

En mi familia nos ayudamos y apoyamos realmente unos a otros

Los miembros de la familia guardan a menudo, sus sentimientos para si mismos.

En nuestra familia peleamos mucho

En general, ningln miembro de la familia decide por su cuenta

Creemos que es importante ser los mejores en cualquier cosa que hagamos

A menudo hablamos de temas politicos o sociales en la familia

Pasamos en casa la mayor parte de nuestro tiempo libre

Los miembros de mi familia asistimos con bastante frecuencia a las diversas actividades de la iglesia.

OV |W|IN || H

Las actividades de mi familia se planifican con cuidado

[N
o

En mi familia tenemos reuniones obligatorias muy pocas veces.

[N
[N

Muchas veces da, la impresion que en casa solo estamos “pasando el rato”

[N
N

En casa hablamos abiertamente de lo que nos parece o queremos.

[N
w

En mi familia casi nunca mostramos abiertamente nuestros enojos

—
~

En mi familia nos esforzamos mucho para mantener la independencia de cada uno.

[N
(S

Para mi familia es muy importante triunfar en la vida

[N
»

Casi nunca asistimos a reuniones culturales (exposiciones, conferencias, etc

—
~

Frecuentemente vienen amistades a visitarnos a casa

[N
[ee)

En mi casa no rezamos en familia.

[N
[{=)

En mi casa somos muy ordenados y limpios

]
o

En mi familia hay muy pocas normas que cumplir

N
—

Todos nos esforzamos mucho en lo que hacemos en casa.

NS
N

En mi familia es dificil “desahogarse” sin molestar a todos

~nN
w

Enla casa a veces nos molestamos, a veces golpeamos o rompemos algo

[N
~

En mi familia cada uno decide por sus propias cosas

N
ol

Para nosotros no es muy importante el dinero gue gane cada uno.

]
D

En mi familia es muy importante aprender algo nuevo o diferente.

N
By

Alguno de mi familia practica algin deporte.

nN
[e<)

A menudo hablamos del sentido religioso de la navidad, semana Santa, Santa Rosa de Lima, etc.

N
«©

En mi casa, muchas veces resulta dificil encontrar las cosas cuando las necesitamos.

w
o

En mi casa una sola persona toma la mayoria de las decisiones.

w
-

En mi familia estamos fuertemente unidos

w
N

En mi casa comentamos nuestros problemas personalmente

w
w

Los miembros de mi familia, casi nunca expresamos nuestra colera

w
~

Cada uno entra y sale de la casa cuando quiere.

w
ol

Nosotros aceptamos que haya competencia y “que gane el mejor"

w
D

Nos interesa poco las actividades culturales.

w
ey

VVamos con frecuencia al cine, excursiones, paseos

w
oo

No creemos en el cielo 0 en el infierno
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39|En mi familia la puntualidad es muy importante

40|Enla casa las cosas se hacen de una forma establecida

41 |Cuando hay que hacer algo en la casa, es raro que se ofrezca algun voluntario.

42|Enla casa, si a alguno se le ocurre de momento hacer algo, lo hace sin pensarlo mas.

43 |Las personas de mi familia nos criticamos frecuentemente unas a otras.

44 |Enmi familia, las personas tienen poca vida privada o independiente

45 |En mi familia nos esforzamos en hacer las cosas cada vez un poco mejor.

46 |En mi casa casi nunca tenemos conversaciones intelectuales

47 |En mi casa casi todos tenemos una o dos aficiones

48 |Las personas de mi familia tenemos ideas muy precisas sobre lo que esta bien o mal.

49|En mi familia cambiamos de opinion frecuentemente.

50 |En mi casa se da mucha importancia a cumplir las normas.

51 [Las personas de mi familia nos apoyamos unas a otras.

52 |En mi familia, cuando uno se queja, siempre hay otro que se siente afectado

53 |En mi familia, a veces nos pelemos y nos vamos a las manos

54|Generalmente, en mi familia cada persona solo confia en si misma cuando surge un problema.

55|Enla casa nos preocupamos poco por los ascensos en los trabajos o las notas en el colegio.

56 | Algunos de nosotros toca algtn instrumento musical.

57 |Ninguno de la familia participa en actividades recreativas, fuera de trabajo o colegio.

58 |Creemos que hay cosas en las que hay que tener Fe

59 |[En la casa nos aseguramos de que nuestros dormitorios queden limpios y ordenados.

60 |En las decisiones familiares todas las opiniones tienen el mismo valor

61 |En mi familia hay poco espiritu de grupo.

62 |En mi familia los temas de pago y dinero se tratan abiertamente

63 |Si en mi familia hay desacuerdos, todos nos esforzamos para suavizar las cosas y mantener la paz

64 |Las personas de mi familia reaccionan firmemente unos a otros, a defender sus propios derechos

65 |En mi familia apenas nos esforzamos por tener éxito

66 |Las personas de mi familia vamos con frecuencia a la biblioteca o leemos obras literarias.

67 |Los miembros de mi famita asistimos apenas a cursillos o clases particulares por aficion o interés.

68 |En mi familia cada persona tiene ideas distintas sobre lo que es bueno o malo.

69 |En mi familia estan claramente definidas las tareas de cada persona.

70 |En mi familia, cada uno tiene libertad para lo que quiera

71 |En mi familia, realmente nos llevamos bien unos con otros.

72 |En mi familia generalmente tenemos cuidado con lo que nos decimos

73 |Los miembros de la familia estamos enfrentados unos con otros.

74 |En mi casa es facil ser independiente, sin herir los sentimientos de los deméas

75 |Primero es el trabajo, luego es la diversion”, es una norma en mi familia

76 |En mi casa ver la television es mas importante que leer.

77 |Las personas de mi familia salimos mucho a divertimnos.

78 |En mi casa, leer la Biblia es algo importante.

79 |En mi familia el dinero no se administra con mucho cuidado.

80 |En mi casa las normas son muy rigidas y “tiene” que cumplirse

81 |Enmi familia se concede mucha atenciény tiempo a cada uno

82 |En mi casa expresamos nuestras opiniones de modo frecuente y espontaneo

83 |En mi familia creemos que no se consigue mucho elevando la voz.

84 |Enmi casa, no hay libertad para expresar claramente lo que se piensa.

85 |En mi casa hacemos comparaciones sobre nuestra eficacia en el trabajo o en el estudio

86 | A los miembros de mi familia nos gusta realmente el arte, la misica o la literatura.

87 |Nuestra principal forma de diversion es ver la television o escuchar radio.

88 |En mi familia creemos que el que comete una falta tendra su castigo.

89|En mi casa generalmente la mesa se recoge inmediatamente después de comer

90 |En mi familia, uno no puede salirse con la suya

Aseglrate que hayas marcado todas tus respuestas, antes de entregar.
Gracias por su colaboracién
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INVENTARIO EMOCIONAL BarOn ICE: NA - COMPLETO
Adaptado por Nelly Ugarriza Chavez y Liz Pajares Del Aguila

Datos Socio demograficos

MNombre: Edad:  Sexo:

Colegio : Estatal ( )

Particular( ) Grado: Fecha:
INSTRUCCIONES

Lee cada oracion y elige |la respuesta que mejor te describe, hay cuatro posibles respuestas:

1. Muyrara vez

2. Raravez

3. Amenudo

& Muy a menudo
Dinos cémo te sientes, piensas o actlas LA MAYOR PARTE DEL TIEMPO EN LA MAYORIA
DE LUGARES. Elige una, y solo UNA respuesta para cada oracidn y coloca un ASPA sobre el
numero que corresponde a tu respuesta. Por ejemplo, si tu respuesta es "Rara vez", haz un
ASPA sobre el ndmero 2 en la misma linea de la oracién. Esto no es un examen; no existen
respuestas buenas o malas. Por favor haz un ASPA en la respuesta de cada oracion.

Muy Rara A Muy a
raravez | vez |menudo| menudo
1. | Me gusta divertirme. 1 2 3 4
2. | Soy muy bueno (a) para comprender cOmo 2 3 4
la gente se siente.
3 Puedo mantener la calma cuando estoy molesto. 1 2 3 4
4 Soy feliz. 1 2 3 4
5 Me importa lo que les sucede a las personas. 1 2 3 4
6. | Me es dificil controlar mi célera. 1 2 3 4
7 Es facil decirle a la gente cdmo me siento. 1 2 3 4
8 Me gustan todas las personas que conozco. 1 2 3 4
9. | Me siento seguro (a) de mi mismo (a). 1 2 3 4
10. | Sé cOmo se sienten las personas. 1 2 3 4
11. | Sé como mantenerme tranquilo (a). 1 2 3 4
12. | Intento usar diferentes formas de responder las 1 2 3 4
preguntas dificiles.
13. | Pienso que las cosas que hago salen bien. 1 2 3 4
14. | Soy capaz de respetar a los demas. 1 2 3 4
15. | Me molesto demasiado de cualquier cosa. 1 2 3 4
16. | Es facil para mi comprender las cosas nuevas. 1 2 3 4
17. | Puedo hablar facilmente sobre mis sentimientos. 1 2 3 4
18. | Pienso bien de todas las personas. 1 2 3 4
19. | Espero lo mejor. 1 2 3 4
20. | Tener amigos es importante. 1 2 3 4
21. | Peleo con la gente. 1 2 3 4
22. | Puedo comprender preguntas dificiles. 1 2 3 4
23. | Me agrada sonreir. 1 2 3 4
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Muy Rara A Muy a
raravez | vez |menudo| menudo
24. |Intento no herir los sentimientos de las personas. 1 2 3 4
25. | No me doy por vencido (a) ante un problema 2 3 4
hasta que lo resuelvo.
26. | Tengo mal genio. 1 2 3 4
27. | Nada me molesta. 1 2 3 4
28. | Es dificil hablar sobre mis sentimientos mas intimos. 1 2 3 4
29. | Sé que las cosas saldran bien. 1 2 3 4
30. | Puedo dar buenas respuestas a preguntas dificiles. 1 2 3 4
31. | Puedo facilmente describir mis sentimientos. 1 2 3 4
32. | Sé cémo divertirme. 1 2 3 4
33. | Debo decir siempre la verdad. 1 2 3 4
34. | Puedo tener muchas maneras de responder 1 2 3 4
una pregunta dificil, cuando yo quiero.
35. | Me molesto facilmente. 1 2 3 4
36. | Me agrada hacer cosas para los demas. 1 2 3 4
37. | No me siento muy feliz. 1 2 3 4
38. | Puedo usar facilmente diferentes modos 1 2 3 4
de resolver los problemas.
39. | Demoro en molestarme. 1 2 3 4
40. | Me siento bien conmigo mismo (a). 1 2 3 4
41. | Hago amigos facilmente. 1 2 3 4
42. | Pienso que soy el (la) mejor en todo lo que hago. 1 2 3 4
43. | Para mi es facil decirles a las personas cémo 1 2 3 4
me siento.
44. | Cuando respondo preguntas dificiles trato 1 2 3 4
de pensar en muchas soluciones.
45. | Me siento mal cuando las personas son 1 2 3 4
heridas en sus sentimientos.
46. | Cuando estoy molesto (a) con alguien, me 1 2 3 4
siento molesto (a) por mucho tiempo.
47. | Me siento feliz con la clase de persona que soy. 1 2 3 4
48. | Soy bueno (a) resolviendo problemas. 1 2 3 4
49. | Par mi es dificil esperar mi turno. 1 2 3 4
50. | Me divierte las cosas que hago. 1 2 3 4
51. | Me agradan mis amigos. 1 2 3 4
52. | No tengo dias malos. 1 2 3 4
53. | Me es dificil decirle a los demas mis sentimientos. 1 2 3 4
54. | Me disgusto facilmente. 1 2 3 4
55. | Puedo darme cuenta cuando mi amigo se 1 2 3 4
siente triste.
56. | Me gusta mi cuerpo. 1 2 3 4
57. | Aun cuando las cosas sean dificiles, no me 1 2 3 4
doy por vencido.
58. | Cuando me molesto actlo sin pensar. 1 2 3 4
59. | Sé cuando la gente esta molesta aun cuando no dicen 1 2 3 4
nada.
60. | Me gusta la forma como me veo. 1 2 3 4
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Anexo 4: Validacion de instrumentos

Certificado de validez de contenido del Inventario de Inteligencia emocional

ICE BAR - ON
. ) ) ) ) Sugerencias/
Ne DIMENSIONES / items Pertinencia® | Relevancia? Claridad® ]
Observaciones
Dimensioén 1: Intrapersonal (Cl) Si No Si No Si No
Ne ] o items
i Items originales o
item Modificados
7 Es féacil decirle a la )
i . Se mantiene X X X
gente c6mo me siento
17 Puedo hablar faciimente )
. o Se mantiene X X X
sobre mis sentimientos
Puedo describir
31 facilmente mis Se mantiene X X X
sentimientos
Para mi es facil decirles
43 a las personas c6mo me Se mantiene X X X
siento
Dimension 2: Interpersonal (CIE) X X X
Soy muy bueno (a) para
2 comprender cémo se Se mantiene X X X

siente la gente

Me importa lo que les .
5 Se mantiene X X X
sucede a las personas.

Se c6mo se sienten las

10 Se mantiene X X X
personas
u Soy capaz de respetar a
los demas
Intento no herir los
24 sentimientos de las Se mantiene X X X
personas
M r hacer .
36 e agrada efce cosas Se mantiene X X X
para los deméas
Me siento mal cuando
45 hieren los sentimientos Se mantiene X X X
de las personas
55 Me d°¥ cuente} C“a”d_o Se mantiene X X X
un amigo se siente triste
Sé cuando la gente esta
59 molesta aun cuando no Se mantiene X X X
dicen nada
Dimension 3: Adaptabilidad (CAD)
N° ] ftems
. Items originales .
item 9 modificados

Intento usar diferentes
12 formas de responder las | Se mantiene X X X
preguntas dificiles.
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Es féacil para mi
16 comprender las cosas Se mantiene X X X
nuevas
22 Puedo compr’eﬁder Se mantiene X X X
preguntas dificiles
No me doy por vencido
25 (a) ante un problema, lo | Se mantiene X X X
resuelvo.
Puedo dar buenas
30 respuestas a preguntas Se mantiene X X X
dificiles
Puedo tener muchas
34 maneras de res.pzo.nder Se mantiene X X X
una pregunta dificil,
cuando yo quiero
Puedo usar facilmente
38 diferentes modos de Se mantiene X X X
resolver los problemas
Cuando respondo
44 preguntas dificiles trato Se mantiene X X X
de pensar en muchas
soluciones
48 Soy bgeno @ Se mantiene X X X
resolviendo problemas
Aun cuando las cosas
57 sean dificiles, no me Se mantiene X X X
doy por vencido.
Dimension 4: Manejo de Estrés (CME)
N ] ftems
. Items originales .
item 9 modificados
Puedo mantener la
3 calma cuando estoy Se mantiene X X X
molesto (a).
6 M’e es dificil controlar mi Se mantiene X X X
cOlera
11 Se corpo mantenerme Se mantiene X X X
tranquilo (a)
15 Me moIesFo demasiado Se mantiene X X X
de cualquier cosa
21 Peleo con la gente Se mantiene X X X
26 Tengo mal genio Se mantiene X X X
35 Me molesto faciimente Se mantiene X X X
39 Demoro en molestarme Se mantiene X X X
Cuando estoy molesto
46 ("f‘) con alguien, me Se mantiene X X X
siento molesto (a) por
mucho tiempo.
49 Es dificil esperar mi Se mantiene X X X
turno
54 Me disgusto facilmente Se mantiene X X X
58 C“a'}dc? me molesto Se mantiene X X X
actud sin pensar.
Dimension 5: Estado de animo general (CAG)
Ne o | items
item ltems originales modificados
1 Me gusta divertirme. Se mantiene X X X
Puedo mantener la
3 calma cuando estoy Se mantiene X X X
molesto (a).
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9 Me siento sequro (a) de | 5o mantiene X X X
mi mismo (a).

13 Pienso 9“6 hago las Se mantiene X X X
cosas bien.

19 Espero lo mejor Se mantiene X X X

20 Tener amigos es Se mantiene X X X
importante

23 Me agrada sonreir Se mantiene X X X

29 Se que las cosas Se mantiene X X X
saldran bien

32 Se como divertirme Se mantiene X X X

37 No me siento muy feliz Se mantiene X X X

40 M.e siento bien conmigo Se mantiene X X X
mismo (a).

41 Hago amigo facilmente Se mantiene X X X
Me siento feliz con la

47 clase de persona que Se mantiene X X X
Soy.

50 Me divierte las cosas Se mantiene X X X
que hago.

51 Me agradan mis amigos Se mantiene X X X

56 Me gusta mi cuerpo. Se mantiene X X X

60 Me gusta la forma como Se mantiene X X X
me veo

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr./ Mg.

Dr. Cruz Telada, Yreneo Eugenio
DNI: 09946516
Doctor en Psicologia
Especialidad del validador: Psicélogo de la
Salud

Lima, 20 de junio 2019

lPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension
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Certificado de validez de contenido del Inventario de la escala de clima

social en la Familia (FES)

NO

DIMENSIONES / items

Pertinencia®

Relevancia?

Claridad®

Sugerencias/
Observaciones

Dimension 1: Relaciones

Si

No

Si

No

Si

No

NO
item

i{tems originales

items
Modificados

En mi familia nos
ayudamos y apoyamos
realmente unos a otros.

Se mantiene

Los miembros de la
familia guardan a
menudo sus
sentimientos para si
mismos.

Se mantiene

En nuestra familia
peleamos mucho.

Se mantiene

11

Muchas veces da la
impresiébn de que en
casos solo estamos
‘pasando el rato’.

Se mantiene

12

En casa hablamos
abiertamente de lo que
nos parece 0 gueremos.

Se mantiene

13

En mi familia casi nunca
mostramos abiertamente
nuestros enojos.

Se mantiene

21

Todos nos esforzamos
mucho en lo que
hacemos en casa.

Se mantiene

22

En mi familia es dificil
‘desahogarse’ sin
molestar a todos.

Se mantiene

23

En la casa a veces nos
molestamos tanto que a
veces golpeamos o
rompemos algo.

Se mantiene

31

En mi casa comentamos
nuestros problemas
personales

Se mantiene

32

Los miembros de la
familia casi nunca
expresamos nuestra
célera.

Se mantiene

33

Cada uno entra y sale de
la casa cuando quiere.

Se mantiene

Dimension 2: Desarrollo

NO
item

items originales

items
modificados

En general, ningin
miembro de la familia
decide por su cuenta.

Se mantiene

Creemos que es
importante ser los
mejores en cualquier
cosa que hagamos.

Se mantiene

A menudo hablamos de
temas politicos o sociales
en familia.

Se mantiene

Pasamos en casa la
mayor parte de nuestro
tiempo libre.

Se mantiene

Los miembros de mi
familia asistimos con
bastante frecuencia a las
diversas actividades de
la iglesia.

Se mantiene
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14

En mi familia nos
esforzamos para
mantener la
independencia de cada
uno.

Se mantiene

15

Para mi familia es muy
importante triunfar en la
vida.

Se mantiene

16

Casi nunca asistimos a
reuniones culturales
(exposiciones,
conferencias.)

Se mantiene

17

Frecuentemente vienen
amistades a visitarnos a
casa.

Se mantiene

18

En mi casa no rezamos
en familia.

Se mantiene

24

En mi familia cada uno
decide por sus propias
cosas.

Se mantiene

25

Para nosotros no es muy
importante el dinero que
gane cada uno.

Se mantiene

26

Alguien de mi familia
practica habitualmente
algln deporte.

Se mantiene

27

A menudo hablamos del
sentido religioso de la
Navidad, Semana Santa,
Santa Rosa de Lima, etc.

Se mantiene

28

En mi casa, muchas
veces resulta dificil
encontrar las cosas
cuando las necesitamos.

Se mantiene

34

Nosotros aceptamos que
haya competencia y ‘que
gane el mejor'.

Se mantiene

35

Nos interesan poco las
actividades culturales.

Se mantiene

36

Vamos con frecuencia al
cine, excursiones y
paseos.

Se mantiene

37

No creemos en el cielo ni
en el infierno.

Se mantiene

38

En mi familia, la
puntualidad es muy
importante.

Se mantiene

44

En mi casa casi hunca
tenemos conversaciones
intelectuales.

Se mantiene

45

En mi casa casi todos
tenemos una o dos
aficiones.

Se mantiene

46

Las personas de mi
familia tenemos ideas
muy precisas sobre lo
que estéa bien o mal.

Se mantiene

47

En mi familia cambiamos
de opinién
frecuentemente.

Se mantiene

48

En mi casa se dan
mucha importancia a
cumplir las normas.

Se mantiene

54

Algunos de nosotros
tocan algin instrumento
musical.

Se mantiene

55

Ninguno de la familia
participa en actividades
recreativas, fuera de
trabajo o del colegio.

Se mantiene

56

Creemos que hay
algunas cosas en las
que hay que tener fe.

Se mantiene
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57

En la casa nos
aseguramos de que
nuestros dormitorios
queden limpios y
ordenados.

Se mantiene

58

En las decisiones
familiares todas las
opiniones tienen el
mismo valor.

Se mantiene

64

Los miembros de la
familia asistimos a veces
a cursillos o clases
particulares por aficién o
por interés.

Se mantiene

65

En mi familia cada
persona tiene ideas
distintas sobre lo que es
bueno o malo.

Se mantiene

66

En mi familia estan
claramente definidas las
tareas de cada persona.

Se mantiene

67

En mi familia cada uno
tiene libertad para lo que
quiera.

Se mantiene

68

Realmente nos llevamos
bien unos con otros.

Se mantiene

74

Las personas de nuestra
familia salimos mucho a
divertirnos.

Se mantiene

75

En mi casa, leer la Biblia
es algo importante.

Se mantiene

76

En mi familia el dinero no
se administra con mucho
cuidado.

Se mantiene

7

En mi casa las normas
son muy rigidas y
‘tienen’ que cumplirse.

Se mantiene

78

En mi familia se concede
mucha atencién y tiempo
a cada uno.

Se mantiene

84

Nuestra principal forma
de diversion es ver la
television o escuchar
radio.

Se mantiene

85

En mi casa hacemos
comparaciones sobre
nuestra eficacia en el
trabajo o en estudio.

Se mantiene

86

A los miembros de mi
familia nos gusta
realmente el arte, la
musica o la literatura.

Se mantiene

87

Nuestra principal forma
de diversion es ver la
television o escuchar
radio

Se mantiene

88

En mi familia creemos
que el que comete una
falta tendra su castigo.

Se mantiene

Dimensioén 3: Estabilidad

N°

items originales

items
modificados

Las actividades de
nuestra familia se
planifican con cuidado.

Se mantiene

10

En mi familia tenemos
reuniones obligatorias
muy pocas veces.

Se mantiene

19

En mi casa somos muy
ordenados y limpios.

Se mantiene
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20

En nuestra casa hay
muy pocas normas que
cumplir.

Se mantiene

29

En mi casa una sola
persona toma la mayoria
de las decisiones.

Se mantiene

30

En mi familia estamos
fuertemente unidos.

Se mantiene

39

En la casa las cosas se
hacen de una forma
establecida.

Se mantiene

40

Cuando hay que hacer
algo en la casa, es raro
que se ofrezca algun
voluntario.

Se mantiene

49

Las personas de mi
familia nos apoyamos
unas a otras.

Se mantiene

50

En mi familia, cuando
uno se queja, siempre
hay otro que se siente
afectado.

Se mantiene

59

En mi familia hay poco
espiritu de grupo.

Se mantiene

60

En mi familia los temas
de pagos y dinero se
tratan abiertamente.

Se mantiene

69

Generalmente tenemos
cuidado con lo que nos
decimos.

Se mantiene

70

Los miembros de la
familia estamos
enfrentados unos con
otros.

Se mantiene

79

En mi casa expresamos
nuestras opiniones de
modo frecuente y
espontdneamente.

Se mantiene

80

En mi familia creemos
gue no se consigue
mucho elevando la voz.

Se mantiene

89

En mi casa
generalmente la mesa se
recoge inmediatamente
después de comer.

90

En mi familia, uno no se
puede salir con la suya.
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr./ Mg

Dr. Cruz Telada, Yreneo Eugenio

DNI: 09946516

Doctor en Psicologia

Especialidad del validador: Psicélogo de la Salud

Lima, 20 de junio del 2019

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension
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Certificado de validez de contenido del Inventario de Inteligencia emocional

ICE BAR - ON
. ) ) ) . Sugerencias/
Ne DIMENSIONES / items Pertinencia® Relevancia? Claridad® ]
Observaciones
Dimensioén 1: Intrapersonal (Cl) Si No Si No Si No
Ne ] o items
i Items originales .
item Modificados
7 Es féacil decirle a la )
i . Se mantiene X X X
gente como me siento
17 Puedo hablar faciimente )
) o Se mantiene X X X
sobre mis sentimientos
Puedo describir
31 facilmente mis Se mantiene X X X
sentimientos
Para mi es facil decirles
43 a las personas c6mo me Se mantiene X X X
siento
Dimensién 2: Interpersonal (CIE) X X X
Soy muy bueno (a) para
2 comprender cémo se Se mantiene X X X
siente la gente
Me importa lo que les .
5 Se mantiene X X X
sucede a las personas.
Se cémo se sienten las _
10 Se mantiene X X X
personas
u Soy capaz de respetar a
los demés
Intento no herir los
24 sentimientos de las Se mantiene X X X
personas
M r hacer .
36 e agrada a}ce cosas Se mantiene X X X
para los deméas
Me siento mal cuando
45 hieren los sentimientos Se mantiene X X X
de las personas
55 hMe d°¥ cuentg cuanqo Se mantiene X X X
un amigo se siente triste
Sé cuando la gente esta
59 molesta aun cuando no Se mantiene X X X
dicen nada
Dimensién 3: Adaptabilidad (CAD)
N° ] items
p Items originales -
item 9 modificados
Intento usar diferentes
12 formas de responder las | Se mantiene X X X
preguntas dificiles.
Es féacil para mi
16 comprender las cosas Se mantiene X X X
nuevas
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Puedo comprender

22 e Se mantiene X X X
preguntas dificiles
No me doy por vencido
25 (a) ante un problema, lo Se mantiene X X X
resuelvo.
Puedo dar buenas
30 respuestas a preguntas Se mantiene X X X
dificiles
Puedo tener muchas
34 maneras de regponder Se mantiene X X X
una pregunta dificil,
cuando yo quiero
Puedo usar facilmente
38 diferentes modos de Se mantiene X X X
resolver los problemas
Cuando respondo
44 preguntas dificiles trato Se mantiene X X X
de pensar en muchas
soluciones
48 Soy bgeno @ Se mantiene X X X
resolviendo problemas
Aun cuando las cosas
57 sean dificiles, no me Se mantiene X X X
doy por vencido.
Dimension 4: Manejo de Estrés (CME)
N° ] items
P Items originales -
item 9 modificados
Puedo mantener la
3 calma cuando estoy Se mantiene X X X
molesto (a).
6 M’e es dificil controlar mi Se mantiene X X X
célera
11 Se cérpo mantenerme Se mantiene X X X
tranquilo (a)
15 Me moIesFo demasiado Se mantiene X X X
de cualquier cosa
21 Peleo con la gente Se mantiene X X X
26 Tengo mal genio Se mantiene X X X
35 Me molesto faciimente Se mantiene X X X
39 Demoro en molestarme Se mantiene X X X
Cuando estoy molesto
46 (e.a) con alguien, me Se mantiene X X X
siento molesto (a) por
mucho tiempo.
49 Es dificil esperar mi Se mantiene X X X
turno
54 Me disgusto facilmente Se mantiene X X X
58 | Cuandome molesto Se mantiene X X X
actud sin pensar.
Dimension 5: Estado de animo general (CAG)
N° ] items
Items original .
item tems originales modificados
1 Me gusta divertirme. Se mantiene X X X
Puedo mantener la
3 calma cuando estoy Se mantiene X X X
molesto (a).
9 Me siento seguro (a) de Se mantiene X X X

mi mismo (a).
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13 Pienso que hago las Se mantiene X X X
cosas bien.

19 Espero lo mejor Se mantiene X X X

20 Tener amigos es Se mantiene X X X
importante

23 Me agrada sonreir Se mantiene X X X

29 Se qu'e Ia_s cosas Se mantiene X X X
saldran bien

32 Se como divertirme Se mantiene X X X

37 No me siento muy feliz Se mantiene X X X

40 Mg siento bien conmigo Se mantiene X X X
mismo (a).

41 Hago amigo facilmente Se mantiene X X X
Me siento feliz con la

47 clase de persona que Se mantiene X X X
soy.

50 Me divierte las cosas Se mantiene X X X
que hago.

51 Me agradan mis amigos Se mantiene X X X

56 Me gusta mi cuerpo. Se mantiene X X X

60 Me gusta la forma como Se mantiene X X X
me veo

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr./ Mg

-—o--- e ——

“Yu&[‘v mﬂ;Nmﬂv

de Loaguaje
Esp. Yﬂ-phu. A

Ysabel Virginia Pariona Navarro
DNI: 10219341
Especialidad del validador: Psicéloga Educativa

Lima, 20 de junio del 2019

lPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
SClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensiéon
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Certificado de validez de contenido del Inventario de la escala de clima

social en la Familia (FES)

NO

DIMENSIONES / items

Pertinencia®

Relevancia?®

Claridad®

Sugerencias/
Observaciones

Dimension 1: Relaci

ones

Si

No

Si No

Si

No

NO
item

i{tems originales

items
Modificados

En mi familia nos
ayudamos y apoyamos
realmente unos a otros.

Se mantiene

Los miembros de la
familia guardan a
menudo sus sentimientos
para si mismos.

Se mantiene

En nuestra familia
peleamos mucho.

Se mantiene

11

Muchas veces da la
impresiébn de que en
casos solo estamos
‘pasando el rato’.

Se mantiene

12

En casa hablamos
abiertamente de lo que
nos parece 0 queremos.

Se mantiene

13

En mi familia casi nunca
mostramos abiertamente
nuestros enojos.

Se mantiene

21

Todos nos esforzamos
mucho en lo que
hacemos en casa.

Se mantiene

22

En mi familia es dificil
‘desahogarse’ sin
molestar a todos.

Se mantiene

23

En la casa a veces nos
molestamos tanto que a
veces golpeamos o
rompemos algo.

Se mantiene

31

En mi casa comentamos
nuestros problemas
personales

Se mantiene

32

Los miembros de la
familia casi nunca
expresamos nuestra
colera.

Se mantiene

33

Cada uno entra y sale de
la casa cuando quiere.

Se mantiene

Dimension 2: Desar

rollo

NO
item

items originales

items
modificados

En general, ningin
miembro de la familia
decide por su cuenta.

Se mantiene

Creemos que es
importante ser los
mejores en cualquier
cosa que hagamos.

Se mantiene

A menudo hablamos de
temas politicos o sociales
en familia.

Se mantiene

Pasamos en casa la
mayor parte de nuestro
tiempo libre.

Se mantiene

Los miembros de mi
familia asistimos con
bastante frecuencia a las
diversas actividades de
la iglesia.

Se mantiene

14

En mi familia nos

esforzamos para

Se mantiene
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mantener la
independencia de cada
uno.

15

Para mi familia es muy
importante triunfar en la
vida.

Se mantiene

16

Casi nunca asistimos a
reuniones culturales
(exposiciones,
conferencias.)

Se mantiene

17

Frecuentemente vienen
amistades a visitarnos a
casa.

Se mantiene

18

En mi casa no rezamos
en familia.

Se mantiene

24

En mi familia cada uno
decide por sus propias
cosas.

Se mantiene

25

Para nosotros no es muy
importante el dinero que
gane cada uno.

Se mantiene

26

Alguien de mi familia
practica habitualmente
algln deporte.

Se mantiene

27

A menudo hablamos del
sentido religioso de la
Navidad, Semana Santa,
Santa Rosa de Lima, etc.

Se mantiene

28

En mi casa, muchas
veces resulta dificil
encontrar las cosas
cuando las necesitamos.

Se mantiene

34

Nosotros aceptamos que
haya competencia y ‘que
gane el mejor’.

Se mantiene

35

Nos interesan poco las
actividades culturales.

Se mantiene

36

Vamos con frecuencia al
cine, excursiones y
paseos.

Se mantiene

37

No creemos en el cielo ni
en el infierno.

Se mantiene

38

En mi familia, la
puntualidad es muy
importante.

Se mantiene

44

En mi casa casi hunca
tenemos conversaciones
intelectuales.

Se mantiene

45

En mi casa casi todos
tenemos una o dos
aficiones.

Se mantiene

46

Las personas de mi
familia tenemos ideas
muy precisas sobre lo
que esta bien o mal.

Se mantiene

47

En mi familia cambiamos
de opinién
frecuentemente.

Se mantiene

48

En mi casa se dan
mucha importancia a
cumplir las normas.

Se mantiene

54

Algunos de nosotros
tocan algun instrumento
musical.

Se mantiene

55

Ninguno de la familia
participa en actividades
recreativas, fuera de
trabajo o del colegio.

Se mantiene

56

Creemos que hay
algunas cosas en las que
hay que tener fe.

Se mantiene

57

En la casa nos
aseguramos de que

Se mantiene
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nuestros dormitorios
queden limpios y
ordenados.

58

En las decisiones
familiares todas las
opiniones tienen el
mismo valor.

Se mantiene

64

Los miembros de la
familia asistimos a veces
a cursillos o clases
particulares por aficién o
por interés.

Se mantiene

65

En mi familia cada
persona tiene ideas
distintas sobre lo que es
bueno o malo.

Se mantiene

66

En mi familia estan
claramente definidas las
tareas de cada persona.

Se mantiene

67

En mi familia cada uno
tiene libertad para lo que
quiera.

Se mantiene

68

Realmente nos llevamos
bien unos con otros.

Se mantiene

74

Las personas de nuestra
familia salimos mucho a
divertirnos.

Se mantiene

75

En mi casa, leer la Biblia
es algo importante.

Se mantiene

76

En mi familia el dinero no
se administra con mucho
cuidado.

Se mantiene

e

En mi casa las normas
son muy rigidas y ‘tienen’
que cumplirse.

Se mantiene

78

En mi familia se concede
mucha atencién y tiempo
a cada uno.

Se mantiene

84

Nuestra principal forma
de diversion es ver la
television o escuchar
radio.

Se mantiene

85

En mi casa hacemos
comparaciones sobre
nuestra eficacia en el
trabajo o en estudio.

Se mantiene

86

A los miembros de mi
familia nos gusta
realmente el arte, la
musica o la literatura.

Se mantiene

87

Nuestra principal forma
de diversion es ver la
television o escuchar
radio

Se mantiene

88

En mi familia creemos
que el que comete una
falta tendra su castigo.

Se mantiene

Dimension 3: Estabi

lidad

items originales

items
modificados

Las actividades de
nuestra familia se
planifican con cuidado.

Se mantiene

10

En mi familia tenemos
reuniones obligatorias
muy pocas Veces.

Se mantiene

19

En mi casa somos muy
ordenados y limpios.

Se mantiene

20

En nuestra casa hay muy
pocas normas que

cumplir.

Se mantiene
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29

En mi casa una sola
persona toma la mayoria
de las decisiones.

Se mantiene

30

En mi familia estamos
fuertemente unidos.

Se mantiene

39

En la casa las cosas se
hacen de una forma
establecida.

Se mantiene

40

Cuando hay que hacer
algo en la casa, es raro
que se ofrezca algun
voluntario.

Se mantiene

49

Las personas de mi
familia nos apoyamos
unas a otras.

Se mantiene

50

En mi familia, cuando
uno se queja, siempre
hay otro que se siente
afectado.

Se mantiene

59

En mi familia hay poco
espiritu de grupo.

Se mantiene

60

En mi familia los temas
de pagos y dinero se
tratan abiertamente.

Se mantiene

69

Generalmente tenemos
cuidado con lo que nos
decimos.

Se mantiene

70

Los miembros de la
familia estamos
enfrentados unos con
otros.

Se mantiene

79

En mi casa expresamos
nuestras opiniones de
modo frecuente y
espontdneamente.

Se mantiene

80

En mi familia creemos
gue no se consigue
mucho elevando la voz.

Se mantiene

89

En mi casa generalmente
la mesa se recoge
inmediatamente después
de comer.

90

En mi familia, uno no se
puede salir con la suya.
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr./ Mg

/' /l(t{ .

"Ysa&['v Mu:‘

de Loa e
Esp. T“.P“N. Ao gaa

Ysabel Virginia Pariona Navarro
DNI: 10219341
Especialidad del validador: Psicéloga Educativa

Lima, 20 de junio del 2019

lPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
SClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension
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|18 |Ramwer Raawz Ramvez Muyrar Amenudo Muya Muya Amenudo Muya . Maya. Muyrar. Moya  Amenodo Amenuda Amemudo A menuda Amenudo A menudo Amenudo A menudo A menudo A menudo A menudo A men.

Raawez Ramwer Musyrar.. Raravez Ramavez Muyr. . Raavez Ra‘avezAmemdo Razvu Muya .. AmenudoAmenﬂoAmenudu Raravez Ramwez Ramver Ra;avez Iba'aez Rarawez Raawez Muyrar. Ramvez Muyr..

Zl ‘A men . AmudoAmenudoAnmxdoAmetnioAmen_ Amen Amenudo Muya_. Muoya_ Muyrar. M.rya_AmewdoAmenuduAnMAmudnAnmm Muya... Muaya._ Almmdu Maya . Muya . Muya
21 lhhyr Raravez Raa\ezMuyra Rafaw.zlmya Raa\ezAnmsdo Muya . Amudo Muy rar... Muy rar_ Muy rar... Muy rar_ Amenodo Muya AnmndoAmeruioAmenudo Muya Maya AmemdoAmenudaM:ya
2 fAmm,, Raraver Ramvez Raravez Raravez Amen. Amen.. Muylz Muya .. lhr/a.kAm:doAmenudo Muya .. A menudo A menudo A menuda RaavezAmemnb Raravez RaaavezAmenudo RzuauezAmenudoAnm
3 Raravez Raravez Ramvez Raa\ez RaravezRaavezAmem Ra'avezAmemdoAmenudo Wy rar... A menudo RamvezAmenuduAmsdoAmenudoAmanudo Muoya . AmenudoAmemdo Maya. . Muya. Amenudo Muya.
lMuyr,,' Rarzvez Ramiez Muy rar_ Muy rar_.. Raravez Rama ez Raaw.zAmm Raavez Muya .. Amenudo Rarzvez Raavez Ramaver Muya . AmemdoAmnio Ra'avez Rarz vez A menudo & menoda Ramvez. Muyr_
Ramiez ﬁaavezAmwdoMuyra AmemdoMuya Raa\ezAmemdo Ep— M:ya Muy rar... Muya. Muya A menudo Amenodo Muyrar.. Muyrar Raravez Muyrar; Rarz vz Mu-/rar Ratavez Raavez Muyr.
Raawez Raawer Rara\eerlrxyra Muyrar. Amen._ Muya . Rz‘avezAmemdoAmudolmym A menudo RafavezAmenudo Muya . Muya. . Muya. Muya..,rut'lyrx, Muya . A menudo Muya . Muya . Rarawez

Raa\ezrl!uyra.,,rlﬂym,..rMuyra., Ralavezrwyr Rza\ez Raavez Rara\ez Raavez Muya . AmenudnAmendo Raa\uz Raravez Raavez Muya . Amemdor Rzaw.zr Ralavezr Rza\ezr Raravezr Mrya,,rlbyaA
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May . Amemdo:

tMuyr Amenudo Raravez Raravez Ramvez Muyrar. Muya

|Raravez Muya . Mr,-ml A menudo Rara vez Amenudo Amenudo Muya . Muyrar. Amenudo Raravez Raravez Raravez Muyr.
|Rara vez Raravez Raa\ezr Raravez Ramwez Raraver My rar... Amenudo Raravez Muya Raravez Amen  Amen.. Muya
Rara vez Ra‘a\ez Ra ez RaavezAmemdo M.vya., Rarzvez.

= - e A s RS . A 2 "

A menudo Amenodo Raravez Amenudo Amen _ Amen.. Amen . AmenudoAmenudo Raravez A menudo A menudo A menude Muyrar . Muya

' : Raavez Muya '
Rma\ezAmnudoAnm Raa\'ezAnmmdoAmnm Raravez Muya .
Raavez Amenodo Amen  Amen. Amen  Amenudo Raa\!z Muya

a1 a

. Raawez A :
VMuyrar ' Rarawez
‘Amenudo Raravez|

Raravez A menudo RamvezAmenudnAmm Raravez Ams

Rarawez Huya Muya. Moymr. Raavez Muya.

| 5 |Ramwer Rarawez Ramvez Muyrar Amemdo Raavez Muy rar...  Raavez Rarzwer Ramwez Ra'avezRaavezRatavezAmen ‘Amenudo Amenudo Rarawez Ramvez Amenudo Ra:asezAmenndn Raravez Raravez Rara
] Ramwez Rarzwer Ramvez Muyra' Ra!avezAmenudo Muyla AmenudoAmemdo‘ Raravez Muya ~Amen_. Amen. Amen._. AmudoAmenuduAmudoAmenudoAmemdoAmmm Raravez Muylz Raravez Muy rar...
7 !Raa\ez Ralamr Rara vez Muyra Amemdo Rzanez Raiavez lba\ez Raravezr Raavuz RaavezRaa\ezRamvezRaa\ez Ra:auezAmenudn Raauez Rammvez Rxavez Rala\ez Raam Rafa\aez Raaw.z Rara vz
IET Mayr.. Amenudo Masy rar_. A menudo My rar_.. Raawzhh)rzx Muy rar. . Amemdov Rarawez Muya.. Raavez Amen. Amen  Raravez Muya . Muya. I.bym Muya AmemduAmenudo Muya . A menudo Muy rar
[ w90 1] lhhyr Amenudo Ramez RaavuAmemdo Rarawez Ramvez Mhya Arnemdo Muya . Muya,,,-Amen Raravez A men AmemdoAmenudoArmmdn Muya RaavezAmemdo l-hya_Amemdo Muym A menudy
10 | Muyr_. Amemdo Mrym Muyrah, RmmzAnmudoAmm:do Muyrar Muya Raravez Muyrar. Amen_. Amen. Amen_ Amsruds M.lyaﬂ Rara ez lb,-m A menudo Muya Muyrar_ Muya . Raa\ezAmemdu
11 [Muya Muyrar. Muya .. Muyrar_ lluyrar Muyrz Muymr._, Muya .. Muya Vlluya.,,rAmen Muya_.Amen rMuym' M)ya .7 - Muya . Muya. Amenudo M.i,'a Muyla Muym Muy rar..
Raavez Raawz Ravez Muyrar. RalavezAmenudo Rarawez Ravavez Muyrar. Amenudo Muyrar Amen Amen. Amen  Raawez RaavezAmenudo Ramwez Raravez Amenudo Raravez Raravez Amenudo Amenud
| lMuyr A menudo M:ym Muyra Mhyrat lbya Rarzvez Muymy Rarzvez. Mgy rar . RatavezAme'L Amen. Amen  Amenuds Muya Amzondo’ Muya, Imya Amemﬂo Raravez A menudo Maya . Muya_
4 ‘Raavez Amewdo Raavez Rzavez Rara vez Mrya RafavezAmenudn RatavezAmenudo Rarz ez lluyL M.r,'a..rh'luya,. Muya . AmnudoAmermlo Muya Muya RzamAmemmAmenudn Muya .
15 !Rza\ez Raram Raravez. Muy rar. RazavezAmemdn Muya .. Ravez Muy rar._ My rar_. Raravez Raravez Amen. A men_ Amsnudo. My a  Amesdo Muya_.Amemdo Rarawez. Muyrar_ AmmAmenudnAmmm
RaavezArrnenxb Raravez Raraver RalavezAmenudoAmudo Raravez Raravez RaavezAmau‘bMuya Mr;a..‘MuyAA Muya_A.AM.rya,,. Muya  Muya . Muya. Muya . Raravez Muya_. Maeya = Muya._
| 17 Amen_ Muyra M:.rya . Amenudo A menudoe A menudo Raravez. Muym Muyla Ika\ezAmemdoMuya M.lya,.'MuyL,r Muya,,,rlmya 1 Muya_rMuya,rlhya VMuya Amelmdo Raravez. RaaﬁazMuyra
18 | Muyr_. Muya.. Muayrar. Muyra...!myrz M:ya__AmaudoMuyrar Rarzvez lb.:yrat Raravez Muya  Amen. Amen A menudo A menudo A menudo Huya AnmndoAmum Muyra AmmAmenudoAmemdo
19 fAmen Raram Muya . Muyxaf Raravez. Raawz.Muyra‘ | Meya. Ra'avez Ramavez Raa'ezRaa\ezAnm.,‘RzanzAnmm Raawez Raraver Ramvez Amenudo Raia\ez Raavez Muy 2 . Muy rar.. A menudy
Mayr_. Muya.. M:ymlm Mﬁy«z. Ram&ezAmenudo Muya ... Raaszuyra Muyrar_. Muyrar. Muya Ibya.,‘Muya Muya_.. Muya AmemdoAmenudoAnmmdo Muya . Muyrar Muya_. Ftaavez Muya .
| | Muyr_ 7Muya Rara\ezruuyrz. A menudo RaavezAmeuado MvezAmndoAmenudo Muy rar. Amen Muyr..vMuya Ameoudo’ Muya . Muyra A menudo A menudo A menude A menudo Muya .. A menudo. Muya
22 Amen. Raawz Raawez Muyrr. Ramvez Amenudo Muyrar. Raavez Amemudo Raavez Raravez Muyr. Amen. Raavez RamvezAmenudo Muya.. Muya . Raravez Amenudo Amenudo Amenuds Raravez Amenudg
E ?M.tyr,,' Muya.. Masyrar. Muyxz,ARazavez Rzavezh‘byra Muyrar Raravez Magy rar. Muylz RaawzzAmm.,AAmen AnmdoAmenudoAnMAmudoAmﬂoAmMuym Muya . A menudo. Muya..
Muya 'Amen.ldoAmenudo Muyla.,rAmemdo Raravez Amendo Raavez Raravez Muyrar. Muya. Muya. lbya.,'Rzavez Raravez Muya Amemdn Muya . Amenudo Muya . Muyra,,. Muya...vAmenudo Muya .
_zs | Muyr_ Raravez Muyrar. Muya. Amenudo Amemudo Rarawez Raravez Muyrar. Raawez Raravez Muya. Amen.. _ Muyrar. Amenudo Muya  Muaya . Raravez Muya . Muya _ Muyrar. Amenudo Muyrar
26 | Muyr_. Amemdo M.:ymt Muyran,»Muym Amenudo Rarsvez Muyrar A menudo Mlymr Muyra' Amen . Amen. Mrya A merado M.lya AnmndoAmwoAmemdoAm Muyra Muyau. Raravez Muyau
2 [Muya Raravez. Muya . l.bya., Muya . Amenudn h’hym' Amenudn Muyrar. Muya . Muya.,,Am,.Am..,Amen,,,Amm Muya . Muya Mu;a‘ Raravez A menudo Muyta AmdoAmenudoAnm:dur
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Estai Estad Eslad Rm

oGt oems oGiltT. . : I |
1 | menudo A merudo A menudo Falso  Verdad Verdac: Verdad: Venladem Fdso Verdadzro  Verdadero  Verdader Fdso Verdadero Ven!adem Falso Falso  Verdadero Falso
2 ya. Muyrer. Muya.  Verdsdsm  Verdadero Falso Faso Fadsc  Verdadernn Falso Falso Verdadero Verdaders  Verdadero Fdso  Verdadero Falso. Falso Falso
3 | menudo Raravez Muya Falso Falso Verdadero Verdadero Faso Verdaden Falso Verdadern  Verdadero Faiso Faso Fdso Verdadem Verdadero  Verdadero. Falso
4 menudo Ravez Ramwez Falso Falsa  Verdadera Faiso Faso Falso Falso Falso  Verdadera Faso  Verdaders Faso Falso Verdadsro  Verdadsro Falsa
5  RaawezAmeud Ramwez Falso Falso  Verdadero Faiso Faso Faso Falso  Verdsdero Falso Faiso Faso  Faso Falso Falso  Verdadero Faiso
6  Viya. AmerodoAmenudo  Verdsdem Falso Verdadern  Verdadero Fadsc  Verdader Falso  Verdsdsm  Verdadero Falso Fafso  Vesdadem Falso  Verdadsro Falso Falso
7 Raavez Ramwez Raawez Verdader Falsa Falso Faso Verdaders Verdadem Verdaderm Falso Falso Verdadero Verdadero Verdader Falso Falso Falso  Verdadero
8 | menudo Muya. . Amenudo Falso Falso  Verdadero Faso Veadern Verdader Falso. Falso  Verdadero Falso Vemadern Verdadern Falso Falso  Verdadero Faiso
3 Vuya. Muya. Amenudo Verdadero Falso Falko  Faso Faiso Faiso Falso Falso  Verdsdero  Verdadero  Verdaders  Vadader Falso Ealso Falso  Verdadero
10 “luya Amerudo A menudo Falso Verdsdsro  Verdadero  Verdadero Fadsc  Verdader Falso  Verdsdsm  Verdadero Falso Fafsc Vesdadem Verdadern Verdsdero  Verdsdero Falso

[ 11 jaya. Moy Moymr Falso. Falso Verdadero Verdadero Fadso  Verdader Faso  Verdadsro Falsa Falso Faso Vesdadem Verdadem Falso  Verdadero Falso.
12 ‘wya. Raewz Ramwz Falso' Falsa Falso Faiso Verdadero Verdadero Falso  Verdadero  Verdadero Faso Verdaders Verdadero Falso Verdadsro  Verdedero  Verdadero
| 13 Wwya. Ramwz Raawez Ealso Falso Falso Vemdaders  Faso  Verdadenm Ealso Falso Falso Vemdadero Verdaders Verdadem  Verdadern  Verdadero Falso  Verdadero
4 Mya. Muya. Moya. Falso  Verdsdsro Falso  Verdaders Fadsc  Verdadern Falso Falso Falso Falso  Verdadero Faiso Falso Falso  Verdsdero Falso
15 | menudo A menudo A menudo Falso Falso  Verdadero Faiso Faso Falso Falso Falso Verdadero Verdadero Verdadero  Verdader Falso Falso  Verdadero Falso
%  Mwya. Muyz.. Muya_ Falso Verdsdern  Verdadera  Verdadero Faso  Verdader Faso Verdadero  Verdadero Fakso Fadse Verdadern Falso Falso  Verdadero Falso
17 Raavez Raravez Amenudo Falso Falso Veradero Verdaders  Verdader Faiso Falso Falso Falso  Veradero  Verdader Faso  Verdaden  Verdadero Falso  Verdadero
18 Muya. Amerodo Amenudo Falso  Verdsdsro  Verdadero Faso Faiso Falso. Saso  Verdsdsm  Verdadero Falso Faso Faso Verdadern  Verdadzo  Verdader Falso
19 Muya._ Rasvez Moya_ Falso Falsa  Verdadero Faso Fdso Vedadem  Verdaden Falso  Verdadera Fass Faso Vedadem Verdadern  Verdsdero  Verdadero Falsa
| 2 Mya. Muya. Mya_ Falso Falso Verdadera  Verdadero Faiso Falso Falso Verdadero  Verdadero Falso Faso Fadso  Verdaderm Falso  Verdadero Falsa
2 Muyrar Muya. Muya. Falso Falso Falsa  Faso  Verdaden Faiso Falso Falso Falso Falss  Faso  Vedadem  Verdadern  Verdadero Falso Falsa
| 2 Maya My Reawr Falso Falso Falso Faso Faso  Verdaden Falso Falso Verdadero Verdaders Veradero Verdadem  Verdadero Falso Falso. Fals
| 23| menudo Amenudo A menudo Falso Verdsdsro  Verdadero Faiso Faiso Falso Falso  Verdadero  Verdadero Faiso Faiso Fdso Verdadern  Verdsdern  Verdadero Faisa
2 menudo Muyz.. Muya_ Falso Falso Verdadera  Verdadero Faso  Verdader Falso Falso. Falsa Fao Verdaders Faso Falso Falso  Verdadero Falsa
| 25 Mwya. Ramwz Ramwez Falso  Verdsdero Falso Verdadero Verdadero  Verdadero Falso  Verdsdso  Verdsder Falso Fafso  Verdadem Falso Falso Falso Falso
| % Mya. Muya  Amenudo Falso Falso  Verdadero Faso Fadsc Verdadernn Falso Falso  Verdadero Falso Faso Vesdadern Falso Verdodsro  Verdadero Falso
| 27 | menudo A menudo A menudo Falso Falso Falsa Veradero Verdadero Verdader Falso  Verdadero Falsa Faso  Verdaden  Vesdadem Falso  Verdadsm  Verdadero Fsso"
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= = = ] = | = 3 ] E = ] | ] ] ]
1 Vetdadem Vetdadem Venhdem Faso Falso Falso Falso  Verdadero Falza Falso Faso Falso Falso Falso Falso. Verdadero  Vesdadero Faso
2 Falsa Falsa Falso Fafso Faso Falso Falso  Verdadero Falso Faiso Faso Falso  Verdadew Falso Verdadera  Verdaders  Verdadero Faiso
| 3 | Verdodwo Vedadeo Verdadero Vedadeo  Falss  Falso  Falso Vededero  Falso  Faso  Fase  Faso  Falso  Verdodwo  Vedadero Verdadero  Verdades  Falso
2 ] Falso Verdadero  Verdadero Faisc Faiso Falso Falso  Verdsdero Falko Verdadero Fdso  Verdadern Falso Falso Falso Faiso Faso Faiso
Gl Falsa  Verdadero Faio Fafso  Verdadem Faso  Verdsdso Falso Verdader Verdaders Faso Faso Verdadsro  Verdadero Falts Verdaders  Verdaders Faso
5 Falso Falsa Faiso Fafso Faiso Falso Falso  Verdadero Falso Faiso Fdso  Verdadem Falso Falso Falsa  Verdadero Fasc Fiso
72| Falso Falso  Verdadero F¥so  Verdadem  Verdadero  Verdadsro Falss Verdadera  Verdaders Faiso Falso Falso Falso Verdadera  Verdadero Faso Faso
8 | Verdsdwo  Verdsdero  Verdadero Faisc Faiso Falso Falso  Verdsdero Falso Faiso  Verdader Falso Falso Falso Falso  Verdadero Faso Faso
% | Falsa  Verdadero Faico  Verdadero Faso Falso Falso Falso Falsa Faso  Verdaden Falso Falso Verdsdsro  Verdadero Faiso Falso Falso
10 Verdsdira  Verdadero  Verdadero Faso Faso Falso Falso  Verdadera Falso Faiso Faso Falso Falso Falso Falsa Faso Faiso Fdso
T Falso Verdadera  Verdadero Faso Falsa Falso Falso  Verdadera Faka Faiso Faso  Verdadem  Verdadero Falso  Verdadera Fazo Faiso Faso
2 Falso  Verdadero Faiso  Verdadero Faiso Falso Falso Verdsdero  Verdaders  Verdader Faso  Verdaderm Falso  Verdsdero Falso  Verdadero Faso Faiso
13 Verdsdeo Falso  Verdadero Faso  Verdaden  Verdadero  Verdsdero Falso  Verdadera Faso  Verdaden Faso  Verdadro Falso Falto  Verdadero Falso Faso
“ Verdsdara  Verdadero  Verdadero  Verdadero Falso Falso Falso  Verdadera Falso Faiso Fdso \Verdadem Verdader Falso Verdadsra  Verdaders  Verdadero Faso
5 Falso Verdadera Verdadero Faso Falso Faso Verdadero  Verdadero Fako Faiso Faso Falso Falso Verdadero  Verdadera  Verdadero Fase Faso
16 | Verdssero  Verdadero  Verdadero Faisc Faiso Falso Falso  Verdsdero Falso Faso Faso Faiso Falso  Verdsdero Falso  Verdadero Faiso Faso
7 | Falsa Falso Faico Verdadero Verdadero Faso  Vemsdzo  Verdsdera  Verdaders  Verdaders  Vardader Falso Falso Vemsdsro  Verdadera  Verdaders  Verdader Faso
18 Falso Verdadera  Verdadero Faso Falso Falso  Verdsdsm  Verdadero Falso Faso Faso  Verdadem Ealso Falso Falsa  Verdadero Faiso Falso
19 | Falso Verdadera  Verdadero Faso Faso Verdaden Verdadsro Verdedero  Verdadero  Verdaders  Vesdadero  Verdader Falso  Verdadero Falsa Verdadero Verdaders Faiso
20 Verdsdo Falso  Verdadero Faisc Faiso Falso Falso  Verdsderm Falso Faiso Faso Faiso Ealso Falso Falso  Verdadero Fdso  Faso
B Falso Verdadero  Verdadero  Verdadero Faso Verdaden Verdsdso  Verdadero  Verdader Faso Faso Falso Falso. Falso Verdadero  Verdadero Fasc Faso
2 Falso Verdadero  Verdadero Faso Fdso  Verdaden Falso Falsa = Faso Faso Faiso Ealso Falso Falsa  Verdadero Faiso Falso
| 23 | Verdsdwro  Verdadeo  Vewadeo  Veddadern  Falso Falso  Falsp Verdadro  Faks  Faso  Faso  Verdaden Falso Verdadero  Falso  Vedadero  Fase  Faso
% Falso Verdadera  Verdadero Faso Faiso Falso Falso  Verdsderm Falso Faso Faiso Faso  Verdadero Falso Falso  Verdadero Fiso  Faso
% | Falsa. Falso  Verdadero Faiso Faso  Verdadenn Falso Verdadero  Verdadero Faso  Vesdader Falso Falso. Falso Verdadero Verdaders  Vardadero Faso
2 Falso Verdadera  Verdadero Faso Fso Faso  Verdsdem  Verdadero Falzo Faso Faso Faso  Verdadewm Falso Verdadera  Verdadero Faiso Falso
7 Falso Verdadero Falso  Verdadero Falso Faso  Verdadsro Falso Verdadero Verdaders Verdadero Falso Falso Verdadero  Verdadera  Verdadero Fase Faso ¥
%8 | Falso Verdadera  Verdadero Fase Faiso Falso Falso  Verdsdero Falso Faiso Faiso Faso  Verdadero Falso Falso  Verdadero Fiso  Faso
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1 Verdaders  Verdodero Fatao Falso Ve Verdadero  Veedadero Falso Verdadeco Verdadero Falno Fdno
‘2 Fllso Falso False  Vedodero  Verdadern Falso  Verdsdso Fnu Verdadero  Vadadeio Falso  Verdsdern  Verdsdeco Fmo Fm Fase  Vedadero Falso
:] Verdadero  Verdadero Fatso Fasa  Verdaden Falso Falso  Verdadero  Verdadero  Verdadero Falso  Verdadero  Verdsdern  Vardadero  Verdadero Falso Falso  Verdadeno
4 Falso  Vergadero  Vedadero  Vesdadero Falso Falso Falso Falso  Verdadero  Verdodero Falso  Verdsdero  Verdadero  Verdadero Fulso Faso  Veedaden Falso
§ Falso  Verdadero Fatse  Veedadero  Verdadero Falso Falso  Verdadero  Verdadero  Verdadero Falso  Verdadeeo  Verdadeco Falso Falso Falso Falso Falso
fi Vordadero Fatso Fe#so  Veedadery Faiso Falso Falso Fatsa  Verdadero Falso  Veedadern Falso Falso  Voerdadero Faiso Faso Falso Falso
7

Falso  Verdadaro Faso Falso  Verdadern  Verdadeo  Vordadero  Verdadero  Vedadero  Verdadero Falso  Verdadero  Vardadero  Verdadaro Falso Falso Falso Falso

{
!

i Vardadero Falso  Verdaduro Falso Falso. Falso Falwo Falso  Verdadero  Veedudwro  Verdadero  Vardeden  Verdadern  Verdadere  Verdadero  Verdadero  Veedudoro Falso
9 Falso  Verdadero  Verdadero Falso  Verdadern Falso Falso Falso  Verdadero Falso Falso  Verdsders  Verdaders  Verdadero Faso  Verdadero Falso Falso

10 Vardadero Falso  Vedadero  Vesdadero Faiso Falso Falso  Verdadero  Verdadero Falso  Verdadeo Falso  Verdadero  Verdadero Falwo  Verdadero Falso Falsn  \
11 Falso Falso  Verdadero  Veedadero Falso  Verdadeo Falsa Falso  Verdadero Falso  Verdadern Falso  Vordadero Falso Falso  Verdadero Falso Falso  \
12 Falso  Verdadero Fabso Falso Falso Falso  Verdadero False  Verdadero Faso  Verdadern  Verdadern  Verdaders  Verdadero False Faiso Falso Falso  \
13 Falso  Vardadero Faiso Falso Falvo Falso Falso'  Verdadero Fatso Falso Falsa  Verdadeo  Verdadero  Verdadero Faso  Verdadero Falso  Verdadeo  \
" Vordadero Fuhso Fatso Falso Falso Falso Falso,  Verdaders  Verdadero Falso Falso Falso  Verdadero Falso Fato  Verdadero Falso Falso

Fuleo  Verdadero Fatse  Veedadero Falso  Verdadeo Falsa Falso  Verdadero  Veedadero  Veedadenn  Verdsdwo  Verdadero Falso Fase Faso  Veedudero Falso  \
= Falso False Falao Falso Falso Falso  Verdaders  Verdadero  Verdadero Fase  Verdaden  Verdadero Falso  Verdadero False Faso  Veedadero Falso N
1 Falso  Verdadero  Verdadero  Veedadero  Verdaden Falso  Verdadero'  Verdadero Fase  Vadodero Falso  Verdadeo Falso Fulso  Verdadero Faise  Vardodero Falso
18 Falso  Verdadero  Verdadero  Verdadero  Verdadero Falso Falso  Verdadero Faso  Vedadero  Verdadero Falso  Verdadero  Verdadero Faso  Verdadero Falso Falso N
== Falso  Verdadero Fuso Faso  Verdadeno Falso  Verdasero  Verdaders  Vedadero  Veedudero Falso  Verdadwo  Verdadero Falso Fiso  Vedaders  Veedadero Falso
20 | Vordadero  Verdadero  Verdadero Falso Falso Falso  Verdadero Falso  Verdadero Falso  Verdadero Falso  Verdadero  Verdadero Falso  Verdadero Falso Falso N
. Falso Falso Faso Faso  Verdadero Falso Falso Falso  Verdadero Faso Falso  Verdadeeo  Verdaders  Verdadero Falso Faso Falso Falso
;m‘_'i Falso  Fwso  Fwso Vedsdeo  Falso  Falso  Verdsdwo  Fabso  Verdadwo  Falo  Falio Verdadwo  Fabo  Vedadwo  Fwso  Veddadeo  Veedaden  Falso
5 _,3,’, v_‘] Falso  Verdadero Faso  Veadaden Falso Falso Falso Faso  Verdaders  Verdadaro False  Verdadern  Vardaders  Verdadero Falso Falso Falso Falso N
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