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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion titulado conductas agresivas vy
habilidades sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria en una
institucion educativa del distrito Rimac, tuvo como objetivo principal identificar la
relacion entre conductas agresivas y habilidades sociales en estudiantes de tercer
grado de secundaria de una Institucién Educativa del distrito Rimac, El nivel y tipo
de investigacion es béasica y descriptiva mientras que el disefio no experimental
correlacional. La poblacion estudiada es de 120 estudiantes cuyas edades oscilan
entre los 13 a 15 afios entre ambos sexos, se aplico el cuestionario de Agresividad
y la lista de chequeo de habilidades sociales. Hallando la siguiente conclusion. Se
determind que existe relacién positiva y significativa entre las conductas agresivas
y habilidades sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una
Institucién Educativa del distrito Rimac, segun el Rho de Spearman = (0.261) lo que
significa que existe una correlacion positiva baja entre las variables contrastadas,
mientras que el p-valor = ,004 menor al valor de significancia a: 0,05 por lo que

rechazamos la Hipotesis nula, con un nivel de significancia de 5%.

Palabras claves: Agresividad, Conductas Agresivas, Habilidades Sociales,

Sentimientos, Emociones Adolescentes.
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ABSTRACT

This research work titled Aggressive Behaviors and Social Skills in Third
Grade High School Students at a Rimac District School was primarily aimed at
identifying the relationship between aggressive behaviors and social skills in
third-grade high school students at a Rimac District Educational Institution, The
level and type of research is basic and descriptive while non-experimental design
correlates. The population studied is 120 students whose ages range from 13 to
15 years between the two sexes, the Aggressiveness questionnaire and the
social skills checklist were applied. Finding the next conclusion. It was determined
that there is a positive and significant relationship between aggressive behaviors
and social skills in high school third graders at a Rimac District Educational
Institution, according to Spearman’s Rho (0.261) which means that there is a low
positive correlation between the contrasted variables, while the p-value is less
than the significance value a: 0.05 so we reject the Null Hypothesis, with a

significance level of 5%.

Key words: Aggressiveness, Aggressive Behaviors, Social Skills, Feelings,

Teen Emotions.

Vii



INDICE DE CONTENIDO

CARATULA Lttt ettt ettt et et et et n e e ese e b e eeenas i
ASESORA DE TESIS ..ottt ettt e e e e e e e eeaaeeeanne i
JURADO EXAMINADOR ... ..ttt ettt e e e e e e e s snnabreeeeaaeeeannes iii
DED I C AT ORI A e v
AGRADECIMIENTOS ... e e e e e eaa s v
RESUMEN ..ottt ettt e e e e e e e e s et e e e e e e e e s s asnsbbeeeeeeeens Vi
AB STRA CT ettt et e e e e e e e e e e e e e e s et r e e e e e e e s a b reaaaaeaaaans Vii
INDICE DE CONTENIDO ......cooiiieieeeeeieeeceeeeee ettt eaeeae e viii
INDICE DE TABLAS ..ottt ettt ettt e s e seene e s Xi
INDICE DE GRAFICO ..ottt xiii
INTRODUGCCION ...ttt ettt XV
l. PROBLEMAS DE INVESTIGACION .....cooiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 17
1.1. Planteamiento de problema.................uuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 17

1.2. Formulacion del problema ..o 18
1.2.1. Problema general............ccoooiiiiiiiiiii e 18

1.2.2. Problemas eSpecifiCOS..........ccuuuiiiiiiiiiiiiecce e 18

1.3. Justificacidon y aportes del eStudiO............ueuveereiiiriiiiiiiiiiiiiiiiinan, 19
1.3.1. Justificacion teOFICA...........ccevvviiiiiiiiiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 19

1.2.3. Justificacion PractiCa...........coeevuvuiiiiii e 20

1.4. Objetivos de la investigacion ............ccoovvviiiiiiii e 20
1.4.1. ODbjetivo GeNeral.........ccccccviiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee 20

1.4.2. Objetivos ESPECIfiCOS. ......uuuiiiiiiiiiiiiiiiiee e 20

. MARCO TEORICO .....oiiiiieicieceeeeeeeee ettt 21
2.1. Antecedentes de la INvestigacion ...........ccccoeeeviiiiiiiiiii e, 21
2.1.1. Antecedentes NAacCIONAIES..........ccovveeeeiiiiiiiieee e 21

2.1.2. Investigaciones Internacionales..........ccccccvvvvviiiiiiiiiiiiiiiieeeieeeeen, 23

2.2. Bases teoricas de las variables ... 26
2.2.1. AQreSiVIAad ........uuiiiiiiiie e 26

2.2.2. Habilidades Sociales.............cuuiiiiiiiiiiiic e 31

2.3. Definicion de terminos BASICOS ...........uvuiiiiiieiiieiecee e 38

viii



METODOS Y MATERIALES ......oouiiiiiiece e, 40

3.1. Hipotesis de [a INVeSHIgaCION .........cccevvuiiiiii e 40
3.1.1. HipOtesSiS geNEral .......cooiuuuiiiiiiiiieee e 40
3.1.2. HipOtesis SPECIfiCAS ........uuveiiiiieeiiiiiiiiiiiieeee e 40

3.2, Variables de StUAIO ..........uuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 40
3.2.1. Definicion CoNCEPtUAL.........ccevvuieiiiieeeeeeeeeeee e 40
3.2.2. Definicidn Operacional............ccccoouiiiiiiiiiiiiieeeeeiiiiieeee e 41

3.3. Tipoy nivel de la iNVestigacion .............coouiiiiiiiiiiiee e 41

3.4. Disefo de [a iNVeStigacCiON ..........ccovvivuiiiiiiie e 42

3.5. Poblacién y muestra de estudio............ccceevieeiiiiiiiiiiiiie e 42
S T I o] o] = T3 T o I 42
3.5.2. MUBSIIA ..ttt 43
3.5.3. MUEBSIIBO ... e e 43

3.6. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos............cccvvvvvvrnnnnnnns 44
3.6.1. Técnicas de recoleccion de datos...........cccceeeeriiiiiiiiiiieeeeeennenns 44
3.6.2. Instrumentos de recoleccion de datos ........cccccoovvcvvviiieieeeeennnns 45

3.7. Métodos de analisis de datOS ............uuuuuurimimimmmiiiiiiiiiiiiiiieis 47

RESULTADOS ...ttt e e et e e e e e e e s s eeeeeeas 50

4.1. Andlisis descriptivos de las variables ... 50
4.1.1. Escala de habilidades sociales ............ccccovvvieiiiiiiiiiiiiiiee s 50
4.1.2. Escala de las primeras habilidades sociales...................cccoee. 51
4.1.3. Habilidades sociales avanzadas.............ccccuvvvviiiiiiiiiiiiiiiniinnnnnns 52
4.1.4. Habilidades relacionadas con los sentimientos................cccc...... 53
4.1.5. Habilidades alternativas.............ccoevvveeviiiiiiiee e 54
4.1.6. Habilidades para hacer frente al €Strés .........cccccceevviiiiiiiiennnn.n. 55
4.1.7. Habilidades de planificacion ...........ccccccceeeiiiiiiiiiiiiicie e, 56
4.1.8. Escala de agresividad............cccceeeiiiiiiiiiiiiice e 57
4.1.9. Agresividad fiSICaA......cceuriiiiiiiiiiiiiie e 58
4.1.10. Agresividad verbal ................uuuuiiiiiiiiiiiiiiiis 59
5 O 1 - T USRS 60
4.1.02. HOSHIIAAA....cceeeiiieeee e 61

4.2. ANAliSiS INfErenCial...........uuuiiiiiieiiiieee e 62
4.2.1. Contrastacion de HiPOIESIS ..........uuuuuruiimiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieenees 62



V. DISCUSION ...t ettt e e et e e e e et e e e e e e e e e enans 67

5.1. Analisis de discusiones de resultados...............ueeuvmmmmiimiiiiiieiiinni. 67
VI, CONCLUSIONES ... ..o e e eaas 70
VII. RECOMENDACIONES ... 72
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS ......cveieceeeeeceeeeeeeeee e 73
ANEXOS ..ottt e e e e e e r e e e e e e e e n b raaaaeeeaaanns 78
ANeXo 1: Matriz de CONSISIENCIA ......ccevvuueiiiiieeeeeeiiiiiiee e et eeeeeeeees 79
Anexo 2: Operacionalizacion de las variables .........ccccccccvviiiiiiiiiiiiiiiieeeee, 80
ANEXO 3 INSTIUMENTOS ...t 81
Anexo 4: Validacion de iNStrUMENTOS..........ccovviiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 87
ANEXO 5: MALNZ 0@ UALOS ...vvviiiee e e e e e eeeees 97
Anexo 6: Propuesta de valor...........ccccoiiiiiiiiiiiie 112
Anexo 7: Consentimiento INformado...........cccccvvvviiiiii 113



Tabla 1.
Tabla 2.
Tabla 3.

Tabla 4.

Tabla 5.

Tabla 6.

Tabla 7.

Tabla 8.

Tabla 9.

Tabla 10.

Tabla 11.

INDICE DE TABLAS

Distribucion de la poblacion...........ccoooiii 42
Distribucion de la poblacion.............ccoovvviiiiiiie e 43
Descripcion de los niveles de habilidades sociales en estudiantes del
tercer grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de
L = (o 0 1 K TR 50
Descripcion de niveles de las primeras habilidades sociales, en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucion educativa
del distrito de Rimac, 2019. .........ccovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 51
Descripcion de los niveles de habilidades sociales avanzadas, en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucién educativa
del distrito de Rimac, 2019. .........ccuvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 52
Descripcion de los niveles de habilidades relacionadas con los
sentimientos, en estudiantes del tercer grado de secundaria de una
institucion educativa del distrito de Rimac, 2019............ccccccceeeeeennnnne 53
Descripcion de los niveles de habilidades alternativas, en estudiantes del
tercer grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de
L = (o 0 1 TR 54
Descripcion de los niveles de habilidades para hacer frente al estrés, en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucién educativa
del distrito de Rimac, 2019. 55

Descripcion de los niveles de habilidades de planificacion, en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucién educativa
del distrito de Rimac, 2019. .........ccovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 56
Descripcidn de los niveles de la escala de agresividad en estudiantes del
tercer grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de
Rimac, 2019. 57

Descripcioén de los niveles de agresividad fisica en estudiantes del tercer
grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac,
2000, e e e e e e e a e e e e e e e e 58

Xi



Tabla 12.

Tabla 13.

Tabla 14.

Tabla 15.
Tabla 16.
Tabla 17.
Tabla 18.
Tabla 19.

Descripcion de los niveles de agresividad verbal en estudiantes del tercer
grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac,
720 L TSP PRSPPI 59
Descripcion de los niveles de ira en estudiantes del tercer grado de
secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac, 2019. . 60
Descripcion de los niveles de hostilidad en estudiantes del tercer grado de
secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac, 2019. ....... 61
Correlacion entre las conductas agresivas y habilidades sociales....... 62

Correlacion entre la agresion fisica y las habilidades sociales............ 63
Correlacion entre la Agresion Verbal y las Habilidades Sociales. ....... 64
Correlacion entre la ira y las Habilidades sociales .........ccccccvvvvvveeeen... 65
Correlacion entre la Hostilidad y las Habilidades sociales................... 66

Xii



Gréfico 1.

Gréfico 2.

Grafico 3.

Gréfico 4.

Gréfico 5.

Grafico 6.

Gréafico 7.

Gréfico 8.

Gréfico 9.

INDICE DE GRAFICO

Descripcion de los niveles de habilidades sociales en estudiantes del
tercer grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de
RIMAC, 2019 ... 50
Descripcion de niveles de las primeras habilidades sociales, en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucion educativa
del distrito de Rimac, 2019. .........ccuvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 51
Descripcion de los niveles de habilidades sociales avanzadas, en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una instituciéon educativa
del distrito de RIMac, 2019, ......cooueiiiieeeeeeee e 52
Descripcion de los niveles de habilidades relacionadas con los
sentimientos, en estudiantes del tercer grado de secundaria de una
INSHIUCION .o 53
Descripcion de los niveles de habilidades alternativas, en estudiantes del
tercer grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de
RIMAC, 2019, ..o 54
Descripcion de los niveles de habilidades para hacer frente al estrés, en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucion educativa
del distrito de RIMac, 2019, ......cooeeiii e 55
Descripcion los niveles de habilidades planificacion, en estudiantes del
tercer grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de
L= (o 0 1 TR 56
Descripcion de los niveles de la escala de agresividad en estudiantes del
tercer grado de secundaria de una instituciéon educativa del distrito de
RIMAC, 2019 ..o 57
Descripcion de los niveles de agresividad fisica en estudiantes del tercer
grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac,
12 0 L TSSO PPPRRR 58

Grafico 10. Descripcion de los niveles de agresividad verbal en estudiantes del

tercer grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de
RIMAC, 2009, .oeiiiii e e e e e e e e eeas 59

Xiii



Grafico 11. Descripcion de los niveles de ira en estudiantes del tercer grado de
secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac, 2019. . 60
Gréfico 12. Descripcion de los niveles de hostilidad en estudiantes del tercer grado de

secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac, 2019. ..... 61

Xiv



INTRODUCCION

El ser humano es social por naturaleza, ya que gran parte de su tiempo esta
en interaccién con los seres humanos, y su desarrollo social depende de su
interaccion con los otros, la convivencia es la condicion de una comunicacion
permanente fundamentada en afecto, respeto, tolerancia y compresion que permite
convivir en armonia en las diferentes situaciones de la vida; cada interaccion,
convivencia y relacion es diferente de acuerdo al proceso de desarrollo humano,
sin embargo lo mencionado cobra particular relevancia en la adolescencia, ya que
durante esta etapa los adolescentes estan en proceso de definicion de su identidad
y en la busqueda de pertenecer a un grupo, por ello la importancia de estudiar las
habilidades sociales como una alternativa de convivencia saludable y armoniosa
(Carrasco, 2006).

Las habilidades sociales son indispensables para la inclusién y convivencia
de las personas en un grupo de referencia, asi mismo la préactica de las habilidades
sociales apoyan a la salud integral de las personas porque permite la interaccion
con pares y adultos de manera satisfactoria, sin embargo, al no practicarla en la

interaccidn con los demas se presentan dificultades en la comunicacion.

La agresividad entre iguales o con los ascendientes en la adolescencia es
cada vez frecuente, segun la plataforma SISEVE (2017), dan a conocer que los
niveles de agresion y acoso escolar han incrementado gradualmente en los
estudiantes, ya que se registra hasta la fecha 6300 casos de agresién en el ambito

escolar.

Segun la Organizaciéon Mundial de la Salud, (OMS, 1999) declaran a la
violencia asociada a la agresividad como uno de los problemas de salud publica en
todo el mundo por las desagradables consecuencias que tiene en la familiay en la
comunidad en general, por lo que la psicologia se involucra en conocer a dicha
variable e informar que considera interdependientes a mdltiples factores, como

personales, familiares, educativos y sociales involucrados en la agresividad.

Actualmente, en las instituciones educativas se identifica la practica de la

agresion como parte de la convivencia de los adolescentes, por lo que se percibe
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falta de conocimiento en habilidades sociales para la solucion de conflictos, es por
ello la preocupacion de muchos expertos, familia y el medio exterior y es necesario

proponer actividades que disminuyan la agresion (Navarro, 2009).

El presente estudio toma en cuenta dos variables: Conductas agresivas y
habilidades sociales, debido a que son caracteristicas presentes y recurrentes en
la vida de los estudiantes. El objetivo de la investigacién es conocer y analizar el
tipo de relacion entre las conductas agresivas y habilidades sociales en estudiantes

de tercer grado de secundaria de un colegio del distrito de Rimac.

La investigacion propone seis capitulos: En el primer capitulo se desarrolla
el planteamiento del problema, la justificacion e importancia del estudio y los
objetivos. En el segundo capitulo se presenta el marco conceptual y operacional de
las variables de estudio y los fundamentos teéricos que los sustentan, asi como las
investigaciones nacionales e internacionales relacionadas a la problemética y las
hipotesis. El tercer capitulo describe la metodologia que se efectud en el presente
estudio. Se menciona el nivel y tipo de investigacion, el disefio de la investigacion,
la descripcidn de la poblacion, los criterios de inclusion y exclusion utilizando para
el estudio, la descripcion de los instrumentos de evaluacién; asi mismo, se sefala
las consideraciones éticas tomadas en cuenta y finalmente, se realiza una breve
descripcion sobre el procedimiento y recoleccion de analisis de datos. En el cuarto
capitulo, se describe los resultados obtenidos. En el quinto capitulo, se procede a
realizar la discusién de los resultados y en el sexto capitulo, se detallan las

conclusiones obtenidas de la presente investigacion.

XVi



l. PROBLEMAS DE INVESTIGACION

1.1. Planteamiento de problema

La agresividad influye significativamente en el comportamiento humano y el
exceso de esta se expresa en violencia y es un problema de salud publica, en
diferentes paises se observa con mayor frecuencia la agresividad en los
adolescentes. Matalinares (2012), explica que la adolescencia es un proceso de
desarrollo cognitivo, emocional, personal y social, al estar en un proceso de
desarrollo se presentan deficiencias en la interaccion con los otros, ya que durante
esta etapa los adolescentes son mas egocéntricos, presentan cambios de humor,

necesidad de ser tomado en cuenta, etc.

El estado agresivo se configura como una combinacion de cogniciones,
emociones y tendencias comportamentales desencadenadas por estimulos
capaces de evocar una respuesta agresiva, aunque no sean condiciones
necesarias puede verse liberada por otra serie de factores. Esta dimension
subjetiva de la agresion se ha caracterizado a través de términos tales como:

agresividad, ira y hostilidad.

En América Latina los problemas de agresividad se incrementan en la
adolescencia, ya que van considerando una actividad normal y cotidiana. Sin
embargo, dichas practicas dafian su integridad fisica y psicolégica, por ello es
necesario implementar protocolos para el control adecuado comportamiento. La
conducta agresiva se eleva paulatinamente por la falta de comunicacion,

incapacidad para expresar sentimientos propios (Matalinares, 2012).

La violencia escolar se ha ido recrudeciendo hasta llegar a eventos tragicos
como lo ocurrido en las escuelas de EE. UU., donde alumnos hicieron uso de armas
causando la muerte de compafieros y maestros. El indice de violencia se
incrementado, siendo las mas afectadas personas indigentes y los inmigrantes que
son victimas de xenofobia e intolerancia, estan a merced de grupos violentos y

extremistas (Del Barrio y Roa 2006).

En la ciudad de Lima — Perq, la agresividad observada en estudiantes
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de distintos colegios es muy alta, por lo cual se requiere llevar a cabo
medidas necesarias para una convivencia adecuada dentro de su contexto, para
que la experiencia educativa pueda ser llevada de la mejor manera para cada

individuo.

En una Institucion Educativa del distrito del Rimac, se observé que los
estudiantes de tercero de secundaria evidenciaron indicadores de agresividad muy
marcada, siendo las caracteristicas recurrentes: las agresiones verbales vy fisicas,
que dificultan en gran medida el proceso de ensefianza y aprendizaje. Entre las
causas principales de esta problematica se encuentran: la falta de comunicacion,
baja autoestima, apatia constante con el colegio, padres que no se involucran en la

educacion de sus hijos.

El presente estudio se ha enfocado en estudiar la agresion y habilidades
sociales en adolescentes, la incidencia de diversos investigadores concluyen que
el desarrollo de las conductas agresivas emana de 3 factores de riesgo: personales,
la familia y el ambiente escolar, y este estudio pretende estudiar en el ambiente
escolar, con el objetivo de conocer la relacién entre las conductas agresivas y
habilidades sociales en estudiantes de tercer grado de secundaria en una
Institucion Educativa del distrito de Rimac.

1.2. Formulacion del problema

1.2.1. Problema general

PG ¢Cual es la relacidon que existe entre las conductas agresivas y habilidades
sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucion
Educativa del distrito Rimac, 2019?

1.2.2. Problemas especificos

PE 1 ¢Cual es la relacion entre la agresién fisica y las habilidades sociales en
estudiantes de tercer grado de secundario de una Institucion Educativa del
distrito de Rimac, 2019?
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PE 2 ¢Cual es la relacion entre la Agresion Verbal y las Habilidades Sociales en
estudiantes de tercer grado de secundaria de una Institucion Educativa del
Distrito de Rimac, 20197

PE 3 ¢Cual es larelacion entre la Ira 'y las Habilidades sociales en estudiantes de
tercer grado de secundaria de una Institucion Educativa del Distrito de
Rimac, 2019?

PE 4 ¢Cual es la relacion entre la Hostilidad y las Habilidades sociales en
estudiantes de tercer grado de secundaria de una Institucién Educativa del
Distrito de Rimac, 20197

1.3. Justificacion y aportes del estudio
1.3.1. Justificacion tedérica

Actualmente, las habilidades sociales han tomado posicién en la resolucion
de conflictos ya que la practica constante hace posible la convivencia armoniosa
entre los integrantes de un grupo.

La presente investigacion es necesaria porque permite conocer la
importancia y sumar nuevos aportes tedricos y conocimientos nuevos, para los
profesionales de la salud y de la educacién como los psicologos, docentes y padres
de familia para la intervencion en las conductas agresivas y fomentar las

habilidades sociales.
1.3.2. Justificacion metodoldgica

La presente investigacion justifica el conocimiento cientifico sobre las
variables de estudio, para validar su aplicacion se utilizo los siguientes instrumentos
validos, La Lista de Chequeo y Evaluacion de Habilidades sociales fue creada en
el afio 1978 por Goldstein et al., posteriormente fue adaptada en el afio 2015 por
Carhuachin, Gonzales, Pérez y Portocarrero en una poblacién de adolescentes
escolares. La finalidad del cuestionario es evaluar las caracteristicas y capacidades
gue se desarrollan en el marco de las habilidades sociales. Y el Cuestionario de
Conductas agresivas (El Agression Questionaire (AQ)) fue creado en el afio 1992
por Arnold Buss y Perry, dicho cuestionario en el 2012, fue adaptado por
Matalinares et al., a la realidad peruana en adolescente escolares de 10 a 19 afios.
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El objetivo del cuestionario es medir los niveles de agresividad en su forma total y

en cuanto a sus dimensiones: agresividad fisica, agresividad verbal, ira y hostilidad.
1.2.3. Justificacion préactica

Esta investigacion realizada es necesaria porque permitira aportar
conocimientos, a comprender las variables y la relacion que mantienen entre ellas,
frente a esto proponer alternativas que ayuden a solucionar y/o disminuir
comportamientos agresivos y crear un clima de convivencia arménico en los
estudiantes, lo que harad mejorar su adaptacion social y de ese modo favorecer la

salud mental de los estudiantes.
1.4. Objetivos de lainvestigacion
1.4.1. Objetivo General

OG Determinar la relacion entre conductas agresivas y habilidades sociales en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucion Educativa del
distrito de Rimac, 2019

1.4.2. Objetivos Especificos

OE 1 Identificar la relacion entre la agresion fisica y las habilidades sociales en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una Instituciéon Educativa del
distrito Rimac, 2019.

OE 2 Establecer la relacion entre la Agresion Verbal y las Habilidades Sociales en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucion Educativa del
distrito Rimac, 2019.

OE 3 Describir la relacion entre la ira y las Habilidades sociales en estudiantes del
tercer grado de secundaria de una Institucion Educativa del distrito Rimac,
2019.

OE 4 Comprobar la relacion entre la Hostilidad y las Habilidades sociales en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucion Educativa del
distrito Rimac, 2019.
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. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la Investigacion
2.1.1. Antecedentes nacionales

Trujillo (2017) realizé un estudio en Comas acerca de “Habilidades Sociales
y Agresividad en adolescentes de Instituciones Educativas Publicas 2017” con el
objetivo de analizar la relacion entre las habilidades sociales y la agresividad en
dichos adolescentes, muestra conformada por toda la poblacion secundaria de 11
a 19 afios aproximadamente. El disefio que empleo6 fue el descriptivo correlacional,
no experimental, de corte transversal y nivel basico. Los instrumentos que uso son
la escala de Habilidades Sociales (EHS) de Elena Gismero y el Cuestionario de
Agresion (AQ) adaptada a la realidad por la peruana Matalinares y sus
colaboradores (2012) cuyos resultados demuestran que existe relacion significativa
de tipo inverso y bajo entre las habilidades sociales y agresividad (r=,118).

Esta investigacion es importante y se ha considerado como antecedente
porque se realizé en una poblacion de estudiantes de secundaria de un distrito
popular de Lima y sus resultados indican que efectivamente el tema de la
agresividad es sumamente marcado en los adolescentes de dicha ciudad, es por

ello que sirve de aporte a la presente investigacion.

Cerdén (2017) desarroll6 una investigacion en San Juan de Lurigancho
acerca de la “Agresividad y Habilidades Sociales en estudiantes de 5to grado de
secundaria” de instituciones educativas publicas de la red n°5 del distrito de San
Juan de Lurigancho en el afio 2017. Con el objetivo de determinar la relacién entre
la agresividad y las habilidades sociales en estudiantes de 5to grado de secundaria,
muestra conformada por 302 estudiantes de ambos sexos, el disefio que se empelo
fue no experimental de corte transversal y en cuanto al tipo, este fue correlacional,
se utilizaron como instrumentos la lista de chequeo de habilidades sociales de
Goldstein, adaptada al contexto peruano y la poblacién escolar en el afio 2015 por
Carhuachin, Gonzales, Pérez, Portocarrero y Ticlla, asi como también el

cuestionario de Agresividad (AQ) de Buss y Perry, adaptada el 2012 por
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Matalinares Yaringafio, Uceda, Fernandez, Huari, Campos y Villavicencio. Los
resultados muestran que los varones y las mujeres de 5to de secundaria de
instituciones educativas publicas de la red n°5 del distrito de San Juan de
Lurigancho, tiene altos niveles de habilidades sociales, asi como también altos
niveles de agresividad. Finalmente, entre las habilidades sociales, existe una

correlacion inversamente débil (r=,145) y estadisticamente significativo (P=.012).

La investigacién Utilizada como antecedente al estudio en mencion es
considerada fundamental, debido que se realiz6 en estudiantes de nivel secundaria
teniendo en cuenta la relacion de ambas investigaciones en la poblacién, cuyos
resultados muestran que los adolescentes peruanos presentan niveles altos de

agresividad y deficiencia en habilidades sociales.

Echea (2017), realiz6é un estudio sobre “Habilidades sociales y agresion en
Huancayo en adolescentes de la I.E. Luis Aguilar Romani, El Tambo — Huancayo
2017.” Las personas que conformaron el estudio fueron 630 adolescentes
matriculados que cursan el 1°, 2° y 3° de secundaria. El objetivo general de la
investigacion fue determinar la relacion entre las habilidades sociales y la agresion
en adolescentes de la Institucion Educativa Luis Aguilar Romani, El Tambo —
Huancayo 2017. El disefio utilizado fue correlacional, no experimental de corte
transaccional. El tipo de investigacion aplicada fue descriptivo, con el método
cuantitativo y los instrumentos aplicados fueron lista de habilidades sociales vy el
cuestionario de agresion sus resultados indican que existe relacion significativa

inversa entre habilidades sociales y agresion en adolescentes.

La relacion que tiene esta investigacion con el actual estudio es la poblacién
que se ha considerado a adolescentes de nivel secundario de EBR muy similar a la
poblacion investigada.

Pefa (2017) realiz6 un estudio sobre Habilidades sociales y ciberbullying en
Laredo en adolescentes. Las personas que conformaron el estudio fueron 490
alumnos de instituciones educativas mixtas. El objetivo de la investigacién fue
explicar el ciberbullying a partir de las habilidades sociales en los alumnos de
instituciones educativas del distrito de Laredo. El tipo de disefio fue explicativo y se

utilizd un muestreo probabilistico. Se emplearon los instrumentos: escala de
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habilidades sociales y el cuestionario de cibervictimizaciéon y cuyos resultados
obtenidos indican que las areas que mejor explican al ciberbullying son las areas
de autoexpresion en situaciones sociales (0,022), decir no y cortar interacciones
(0,021) y expresién de enfado o disconformidad (0,009).

La investigacion realizada es importante porque se llevé a cabo en una
poblacion de estudiantes de secundaria con una de las variables de estudio, y se
tiene en cuenta que el concepto tiene relacion con rasgos de habilidades sociales.

Gambini (2016) realizé un estudio en Lima sobre “Conductas de riesgo y su
relacion con la agresividad en los alumnos del nivel secundaria de la |I.E. 2057 “José
Gabriel Condorcanqui” Independencia Lima 2011”. Las personas que conformaron
el estudio fueron 286 personas. El objetivo de la investigacion fue determinar la
relacion entre la variable Conductas de Riesgo y la variable Agresividad. El disefio
utilizado fue de no experimental de tipo transversal descriptiva correlacional. Se
emplearon los instrumentos Cuestionario de Inventario de Cualidades Resiliente
para Adolescentes (ICREA) y el Cuestionario de Buss y Perry procesando los datos
con el SPSS 19. Y cuyos resultados fueron que existe una relacion directa y
significativamente muy alta entre las conductas de riesgo y la agresividad en los
alumnos del nivel secundaria de la |LE. 2057 “José Gabriel Condorcanqui”

Independencia — Lima 2011.

Este estudio aporta a la actual investigacion porque se realiz0 en
adolescentes escolares habiendo utilizado como instrumento de medicion el
cuestionario de Buss y Perry, instrumento a utilizar en la investigacion y la

metodologia tiene caracteristicas similares.
2.1.2. Investigaciones Internacionales

Armijos (2017) realiz6 un estudio en Quito acerca de los tipos de familia y su
influencia en la conducta agresiva de los adolescentes de la institucion educativa
particular Alejandro Dumas. Trabajo con 201 estudiantes. El objetivo general fue
establecer si existe 0 no relacién entre las variables tipos de familia y las conductas
agresivas de los estudiantes de la institucion educativa particular “Alejandro
Dumas”. El disefio que emple6é fue cuanti-cualitativo. Se utilizaron como

instrumentos: el cuestionario de agresividad de Buss y Perry adaptacion Colombia,
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(2004) y encontro que el tipo de familia que prevalece en la institucion educativa es
el tipo de familia nuclear conformado por padre, madre e hijos. Se evidencio que la
mayor parte de alumnos provenientes del tipo de familia nuclear tienen una
agresividad alta, también el factor o dimensién que prevalece en los/as estudiantes

es la agresividad verbal.

Esta investigacibn es importante porque se relaciona con una de las
variables y los resultados indican que también, en otros paises de Sudamérica la

situacion de la agresividad de los adolescentes es seria y preocupante.

Arangoitia (2017) realiz6 un estudio sobre clima social familiar y agresividad
en Colombia. Las personas que conformaron el estudio fueron de 173 adolescentes
con edades que oscilan entre 13 y 17 afos. El objetivo de la investigacion fue
determinar la relacion entre el clima social familiar y agresividad en los
adolescentes de 3er, 4to y 5to afio de secundaria de la institucion educativa privada
parroquial San Columbano. El disefio utilizado fue no experimental de corte
transversal. Se emplearon los instrumentos: test de clima social familiar Fes de
Moss y la escala de agresividad de Buss y Perry y cuyos resultados fueron: existe
correlacion inversion significativa y moderada entre la agresividad y el clima social
familiar en los adolescentes de 3ro, 4to y 5to afio de secundaria de la Institucién

Educativa parroquial San Columbano.

Este estudio es importante porque sus poblaciones son adolescentes y se
trabajo en poblacion escolar similar a la poblacién muestra de la investigacion a

realizar.

Murcia, Reyes, Gbmez, Medina, Paz y Fonseca (2007) realizaron un estudio
sobre Caracterizacién familiar de escolares que presentan comportamiento hostil-
agresivo en escuelas publicas y privadas del distrito central en Honduras. Las
personas que lo conformaron fueron 576 escolares de ambos sexos, cuyas edades
se encontraban entre los 10 y 15 afios. El objetivo de la investigacién fue determinar
la relacion entre el comportamiento agresivo y las caracteristicas del entorno
familiar. Los instrumentos fueron el inventario de hostilidad de Buss y Burke y una,

entrevista familiar semiestructurada. Los resultados fueron que los nifios con
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mayores niveles de hostilidad y agresividad proceden de hogares desintegrados y

disfuncionales, con evidencias de violencia doméstica y alcoholismo.

Este estudio es importante porque se realiz6 en adolescentes escolares
habiendo utilizado una de las dimensiones de la proxima investigacion. Los
resultados indican que también en América central existe el mismo problema, lo
que significa que en todas partes del mundo la agresividad sigue siendo un tema

de salud mental.

Marquez y Novillo (2015) realizaron un estudio con el objetivo de determinar
la influencia entre el clima social escolar y las posibilidades tanto emocionales como
afectivas de forma individual en cada estudiante de la escuela “Julio Abad Chica”
de la ciudad de Cuenca, provincia del Azuay, en el periodo lectivo 2013- 2014. La
investigacion fue de tipo exploratorio-descriptivo. La muestra estuvo conformada
por seis docentes, guias de grado, y 150 alumnos de séptimo y octavo afos de
Educacion Secundaria. Los instrumentos utilizados fueron: el Cuestionario del
Clima Social Escolar, CES, y el Test de Inteligencia Emocional de Goleman. Los
resultados evidenciaron la relacién entre el clima escolar y las expectativas

personales de los estudiantes investigados

Este estudio es importante ya que en los resultados se observa que existe
una relacion entre las dos variables, de alli que se puede afirmar, que la Inteligencia
Emocional esté asociada con el Clima Social Escolar.

Navarro (2010) realizé un estudio llamado: “Factores psicosociales de la
agresion escolar. La variable género como factor diferencial” de la Universidad de
Castilla - La Mancha, Espana”. El objetivo de la investigacion fue analizar la
prevalencia de acoso escolar y las tendencias hacia la agresion entre estudiantes.
Las personas que lo conformaron fueron 1,654 estudiantes procedentes de las
cinco provincias de la comunidad. Se emplearon los instrumentos: test de Buss y
Perry. Los resultados fueron que el 2,2% de la muestra indicada dicen haber
insultado o puesto motes con connotaciones sexuales a otros compaferos semanal
o diariamente, el 1,8% revela haber agredido, insultado o ignorado a otros
comparferos que muestran comportamientos considerados propios del otro género,

el 2,5% de los participantes dice propagar rumores sobre la reputacion sexual de
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otros, y tan solo el 0,5% sefala acosar a otros por cuestiones relacionadas con los

celos.

Este estudio es importante porque se realiz6 en adolescentes escolares
habiendo utilizado como instrumento de medicidn el cuestionario de Buss y Perry,
instrumento a utilizar en la proxima investigacion y la metodologia tiene
caracteristicas similares. Los resultados indican que también en paises europeos

la situacion de la agresividad adolescente es preocupante.
2.2. Bases teoricas de las variables
2.2.1. Agresividad

La agresividad proviene del latin “aggredi” que significa provocacion o
ataque hacia alguien, por lo que el sujeto agresivo tendria conductas con tendencia
a faltar el respeto, ofender o provocar a los demas, o hacia si mismo, traducido y
definido por la Real Académica Espafiola, (RAE, 1992).

Gauss (2010), y el diccionario online Psicodicc (diccionario de psicologia en
espafiol), definen a la agresividad como un estado emocional que consiste de odio

y deseos de dafar a otra persona, animal u objeto.
Cerdn (2017) menciona que:

La agresividad desde el siglo XX ha incrementado ya que se presentan
fuertes manifestaciones que han provocado innumerables tragedias, por lo
gue en la actualidad se conoce como un problema de salud social ya que
afecta el sistema integral de la persona, dicha problematica ha llamado la
atencion de los distintos enfoques concernientes al campo de la psicologia,
por ello este proyecto de investigacion estara regida bajo la teoria y enfoque
de Arnold Buss y otros autores que mantengan concordancia con sus

postulados.

Segun la Rae la agresividad proviene del latin aggressus, que significa una
tendencia a actuar o responder violentamente. La agresividad es una respuesta
constante y penetrante realizada por un individuo quien ejerce fuerza sobre otra
persona y tiene como consecuencia algun dafo, dicha respuesta esta conformada

por dos componentes la primera la predisposicion y el comportamiento y ello
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conlleva a varios comportamientos agresivos como son (fisico-verbal, directo-

indirecto y activo-pasivo).

Por otro lado, Carrasco y Gonzales (2006) argumentan que hay tres
componentes que se indica en la mayoria de los conceptos de agresion y son las

siguientes:

Su caracter intencional, en busqueda de un objetivo concreto de variada
indole, en funcidn de la cual se clasifican los diferentes tipos de agresion. Los
resultados aversivos y dafiinos que implica, sobre sujetos u cosas, incluido uno
mismo. Su variedad expresiva, en la cual pueden expresarse de diversas formas,

siendo las mas comunes segun los autores, las de indole fisica y verbal.
2.2.1.1. Teorias que explican la agresividad
2.2.1.1.1. Teoria biol6gica

La teoria biologica desde hace muchos afios ha indagado acerca de la
relacion que podria existir entre areas cerebrales, neurotransmisores y hormonas

con la agresividad.

Davidson, Putnam (2000, citado por Contini, 2015) menciona que “las areas
cerebrales que serian responsables del comportamiento agresivo, se pasé de una
primera etapa localizacioncita a otra que pone énfasis en circuitos cerebrales
complejos que abarcan varias areas y que se presentan vinculados con el

comportamiento agresivo”.

Carrasco y Gonzales (2006) refieren que la agresion esta relaciona con la
existencia de diferentes neurotransmisores, principalmente con la serotonina, ya
gue un descenso en las concentraciones de este neurotransmisor en el cerebro o
una disminucién de la actividad de estas neuronas parece ser el origen de las

conductas agresivas de animales y sujetos.

Muchos estudios sefialan el papel del complejo amigdaloide en la presencia
de diferentes reacciones defensivas, en la cual se encuentra la ira o la agresion, y
del hipotalamo, ya que tres de las regiones que lo componen estan comprometidas
en tres tipos diferentes de agresion: el fragmento lateral se ha vinculado con la

agresion predatoria (lucha), la region medial se ha relacionado con la agresion
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afectiva (miedo) y la zona dorsal parece estar vinculada con la conducta de fuga
(Trujillo 2017)

2.2.1.1.2. Teoria del aprendizaje social:

Bandura sostiene que el ser humano tiene la disposicion de adquirir nuevos
conocimientos y comportamientos sociales, es por ello que hace un estudio sobre
la observacibn mencionando que el ser humano aprende mediante la imitacion
también conocida como el aprendizaje por observacion, las pautas de refuerzo o
recompensa en la adquisicion de comportamientos socialmente aceptables o
censurados, como la agresividad y sobre la autorregulacion y la autoeficacia.
Sefiala que existen evidencias que se puede aprender por observacion del
comportamiento de otro, alun cuando el sujeto que observa, no reproduzca el

modelo de comportamiento durante el periodo de adquisicion.

Esta teoria propuesta por Bandura es uno de los principales modelos
explicativos con referencia a la agresion humana, ya que Bandura defiende el
origen social del acto y la influencia de los procesos del pensamiento sobre el

afecto, motivacion y el comportamiento humano (Trujillo 2017).

Por otro lado, Echea (2017) cita a Bandura Con el experimento “el muieco
bobo” se afirma la importancia del aprendizaje por observacion o social,
demostrando que muchas veces lo que incorporamos como conocimientos y
practicas lo son por imitacién del entorno. La agresividad no escapa a ello, ya que
como lo reveld el mismo experimento, los nifilos reproducian en “el mufieco bobo”
gue se le habia puesto a su disposicion la misma agresion que habian visto

descargar en la pelicula sobre un mufieco similar.

Se observé que los nifios reproducian las agresiones sin que hubiera
premios o castigos asociados a la realizacion de tales acciones, simplemente lo
hacia experimentando esas conductas o por copia del modelo observado, que
puede ser de la vida real o personajes de ficcion. Esto permitio dar un paso adelante
sobre el conductismo e iniciarse en el cognitivismo. Cuando se habla de agresividad
escolar, lo mas probable es que sea una imitacion de lo que los escolares vivencian

en su cotidianeidad, en sus propios hogares, en la calle, en lo que observan en la
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television, etc. y lo trasladan al ambito escolar imitando lo que en realidad sucede

puertas afuera del aula.
2.2.1.1.3. Teoria de Buss:

La teoria de la agresividad segun Buss (1961, citado por Matalinares, 2012)
plantea un concepto a cerca de la agresividad en el cual refiere que es un acto
externo, objetivo y observable. Asimismo, sefiala que existe una diferencia entre
agresion de enojo y agresion instrumental, esta primera hace referencia que seré
recompensado por el dafio o malestar de las victimas de la agresion. Cuando es
agresion instrumental sera recompensada por cualquiera de los distintos

reforzadores que se da en la vida cotidiana.
2.2.1.2. Dimensiones de agresividad

Matalinares (2012) las dimensiones de agresividad son:

- Agresion fisica: es la cual se presenta a través de golpes, peleas,
empujones y otras distintas maneras de maltrato fisico haciendo uso de
Su propio cuerpo o un objeto que puede ocasionar un dafio o lesién.

- Agresion verbal: se expresa a través de burlas, amenazas, insultos, etc.
Incluye el sarcasmo y el uso de apodos para referirse a otros sujetos.

- Hostilidad: es la evaluacion negativa que se tiene hace otro sujeto u
objeto.

- Ira: en conjunto de sentimientos o estado de &nimo, se define a la ira como
un estado emocional con sentimientos que cambian en intensidad y que

comprende desde el disgusto hasta la furia intensa.
Woolfolk (2010) refiere que:

Entre las agresiones mas comunes esta la agresion instrumental, esta
primera tiene como objetivo conseguir un lugar, objeto o privilegio, como
quitar un libro a otro estudiante o empujar para salir primero del salon. La
finalidad es obtener lo que se desea sin la intencidon de causar dafio a otro

sujeto, aunque el dafio podria ocurrir de todas formas.

29



El segundo tipo es la agresion hostil en la cual se causa dafio de manera
intencionada. La agresion hostil se da de dos formas, la primera es la
agresion abierta, que se da a través del dafio fisico y la segunda es la

agresion relacional, en la cual se busca dafiar las relaciones sociales.
2.2.1.3. Factores asociados a la agresividad

Trujillo (2017) cita a Guillen (2005) los factores que influyen en el
comportamiento de la agresividad son:

- Factor familiar: aparte de los modelos y refuerzos, también juega un papel
importante en la conducta agresiva la clase de disciplina que se imponga.
Ha quedado comprobado que un padre muy pasivo como uno con
actitudes hostiles el cual censura continuamente al nifio, fomentan
conductas agresivas en ellos.

- Incongruencia en la conducta de los padres: se da cuando los padres
aprueban o no castigan una conducta por igual; por ejemplo, cuando la
madre reprende al nifio, pero el padre no lo hace; o cuando un
comportamiento es a veces censurado y otras veces es pasado por alto.

- Factores orgéanicos: en el cual estan incluidos factores hormonales, areas
cerebrales, neurotransmisores, problemas de salud especifico.

- Conductas agresivas en el ambito educativo.

La escuela y por ende el docente han asumido de manera implicita la
responsabilidad de la crianza y educacion de nifios y nifias. Ambos, familia-
escuela con patrones de crianza incompatibles han generado un aumento
en la rebeldia, la angustia y la agresividad de los infantes, quienes no saben
a qué modelos de crianza y educacion responder, porque en los pocos
momentos de presencia de los padres los nifios, las nifias y los adolescentes
reciben unos estimulos, valores y referentes de comportamientos diferentes

a los que la escuela-maestro ofrecen (Gonzéalez, 2014).

Las conductas agresivas son aprendidas de los modelos o referentes que
ninos, nifas tienen en los diferentes escenarios que habitan, por ejemplo, la
familia, la escuela, la sociedad, los medios masivos de comunicacion, los

pares, entre otros. Estos modelos o referentes son determinantes en la
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constitucion de la subjetividad, la normatividad, los modos de relacionarse,
los valores y las actitudes que determinan a los seres humanos. (Gonzélez,
2014).

Hernandez, (2013) manifiesta que:

El docente es quien acompafia los procesos académicos y formativos de los
infantes, y para ello debe tener presente a la hora de realizar intervenciones
pedagdgicas que pretendan disminuir las conductas agresivas o canalizarlas
de manera adecuada, el reconocimiento de sus circunstancias econémicas,
familiares y sociales y su historia de vida como posibilidad para entender los
factores externos e internos de la vida del pequefio y como éstas
circunstancias influyen en el desencadenamiento de conductas agresivas en

un futuro.
2.2.2. Habilidades Sociales

Pefia (2017) refiere que “la conducta habilidosamente social es aquella
agrupacion de manifestaciones verbales y no verbales, particularmente individuales
y circunstancialmente concretas, por la cual una persona manifiesta en un entorno

personal sus sentimientos, preferencias, necesidades, opiniones o derechos”.
Santos (2012), menciona que:

Las habilidades sociales es una agrupacion de comportamientos de
intercambio con consecuencias beneficiosas, que conceden a la persona
gue las adquiere una capacidad mayor para lograr los objetivos que desea,

conservando su autoestima sin perjudicar a las personas de su entorno.
Asi mismo, Dongil y Cano (2014), nos manifiesta que:

Las habilidades sociales se definen como un grupo de capacidades
personales que nos conceden desenvolvernos con otros individuos de forma
idonea, estando aptos para manifestar nuestras opiniones, deseos,
sentimientos 0 necesidades en distintas circunstancias, sin percibir

ansiedad, tensién u otras emociones dafinas.
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Afos siguientes, Horney (1945), Sullivan (1953) analizaron las “relaciones
sociales tempranas y la personalidad”, describiendo una serie de situaciones poco
adaptativas del funcionamiento interpersonal del individuo, y sugiriendo ante ello
terapias orientadas a la reconstitucion analitica interpretativa de las experiencias
primarias, sin enfocarse en ensefiar directamente a la persona competencias
sociales. Es decir, para estos autores, las habilidades sociales no podrian
desarrollarse y ejecutarse en una persona, si esta mantiene adn situaciones
conflictivas vividas durante sus experiencias tempranas, para ello necesita, una
reestructuracion yoica que permita sanar el nifio interior para luego enfocarse en el

conjunto de habilidades sociales.

Asimismo, Combs (1993) sefialan que la habilidad social es aquella
capacidad de un individuo para relacionarse saludablemente con los demas en un
espacio y medio especifico, siendo socialmente aceptable y valorado, y ademas

beneficioso para los demas y para uno mismo.

Trujillo (2017) refieren que las habilidades sociales son todas aquellas
capacidades vinculadas con el comportamiento social en sus diversas expresiones.

Asimismo, Caballo (2007) menciona que:

El comportamiento socialmente habilidoso es el grupo de comportamientos
emitidas por el sujeto en un entorno interpersonal que manifiesta las
emociones, opiniones, deseos, actitudes o derechos de ese sujeto de una
manera correcta a la situacion y respetando esos comportamientos en las

demas personas.
2.2.2.1. Componentes de habilidades sociales
2.2.2.1.1. Componente no verbal

Este componente es de vital importancia durante la interaccion con las otras
personas, debido a que cuando se quiere transmitir algo cuando se habla, en
muchas ocasiones, por este componente se dice algo completamente distinto. Hace
referencia a lo que no se menciona, a como no se muestra cuando se entabla un

dialogo con el otro. Este componente posee los siguientes elementos:
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Expresion facial: Se enfatiza en este elemento, la congruencia entre las
expresiones del rostro y el habla, de lo contrario, se producen los malos
16 entendidos. Este elemento es fundamental en relacion a la expresion
de emociones y sentimientos.

Proximidad: Expresa la naturaleza y el tipo de relacion que puede tener
entre dos 0 mas personas, y es variable de acuerdo al contexto, ademas,
posibilita o dificulta la comunicacién sentimientos.

Apariencia personal: Guarda relacion con las manos, el cabello, la cara,
la ropa como principales caracteristicas en los que se fundamentan los
juicios relativos al aspecto fisico sentimientos.

Contacto fisico: La importancia de este elemento radica en contribucion
favorable que genera en la comunicacion cuando la relacion con el
receptor o los receptores lo permitan sentimientos.

Contacto ocular: Es fundamental en el curso y desarrollo de un
intercambio comunicativo y una relacion saludable. La mirada, garantiza
a quien es receptor, que se le esta escuchando, que se le esta prestando
atencion sentimientos.

Componente verbal

Hace referencia a la ejecucion del habla que sumado al componente No
verbal, conforman la dualidad importante para el fortalecimiento y
ejecucién de las habilidades sociales y comunicacion eficaz, e involucra
los siguientes elementos:

Volumen de la voz: La finalidad de este elemento es garantizar que el
mensaje llegue al receptor, pero, si es elevado puede indiciar agresividad
sentimientos.

Tono de voz: Guarda relacién con la entonacion que se le da al mensaje,
gue muchas veces puede resultar irbnico o sarcastico.

Fluidez: En algunas ocasiones, el habla entrecortada, tiende a indicar
inseguridad, de la misma forma si se utilizan muletillas o si se habla sin
sentido sentimientos.

Velocidad: El hablar muy rapido puede dificultar el entendimiento del
mensaje e indicar ansiedad, perjudicando la relacion con el otro (Ceron
2017).
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2.2.2.1.2. Comunicacion

Los seres humanos por naturaleza son sociales por lo que es primordial estar
dentro de un grupo para desarrollar habilidades sociales lo que conlleva al
desarrollo de la comunicacién que es fundamental para que se establezca el

intercambio de ideas, sentimientos, emociones, entre otras.

La comunicacion no consiste simplemente en manifestar u oir algo a alguien. La
palabra comunicacién significa “comunién”, acompanfar ideas y sensibilidad en un
ambiente de reciprocidad. Este término viene del latin comunicare, que significa

“compartir’. La comunicacion es el acto de acompafar y dar una parte de lo que se tiene.

El lenguaje, codigos a los que se les asigna un significado convencional, es
el instrumento de comunicacidon mas importante que el hombre posee y el proceso
de pensamiento depende en gran medida del lenguaje y de su significacion. Ya que

un determinado lugar rige sus normas o codigos para su correcta comprension.
2.2.2.1.3. Autoestima

Es el juicio de valor que se realiza de cada ser, cuales son los origenes, que
caracteristicas interiores y exteriores posee y engloba la personalidad de cada uno.
Un grato de consideracién le posibilita a una persona amarse, respetarse y
mantener una apreciacion adecuada y apropiada. El entorno que le rodea tendra

una influencia en la construccion de la autoestima.
2.2.2.1.4. Toma de decisiones

Es una aptitud elemental que las personas utilizan para realizar diversas
practicas, es necesario observar las opciones que se muestran a nuestro alrededor
siendo capaces de asumir las consecuencias de lo elegido, también es determinar con
que alternativas se obtendran los resultados esperados, las decisiones determinaran si
algo a realizar es correcto o no por lo que se debe analizar qué factores influyen en la
toma de decisiones se determina que el estrés, el tiempo y la presion de los compafieros

son por lo general determinantes en la toma de decisiones.

La maestria de la toma de decisiones adquiere importancia para promover,

preservar y hasta reintegrarse a la sanidad tanto fisica como mental. Es interesante
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remarcar que hay factores que amenazan y/o afectan el goce y estabilidad de los
adolescentes, alejandose del ambito de las actividades preventivo-promocionales
hasta la actualidad. Sin embargo, la toma de decisiones es una habilidad que influye
de manera positiva y satisface al adolescente, permitiéndole neutralizar la amenaza
de sus pares, del estrés, contra decisiones como la del comienzo de brio sexual,
uso de drogas, principalmente bebidas alcohdlicas, igualmente ayudan a prevenir
otras conductas que ponen en peligro la moral y ética individual como las

agresiones a sus pares y a si mismos.
2.2.2.1.5. Asertividad

Definida como la destreza social y comunicativa de expresar y respetar los
pensamientos, ideas, y creencias de otras personas de una manera amable,
directa y adecuada, logrando expresarse sin lastimar a los demas. Asi mismo
se interpreta como la cualidad de comunicar y defender sus propios
intereses, derechos e ideas, la persona asertiva no tiene la finalidad de
agradar a los demas diciendo palabras agradables, ni tampoco dice sus
ideas lastimando a los demas, la persona asertiva es aquella que sabe que
puede estar equivocada, pero mantiene la calmay conversa con el otro sobre
Su punto de vista para llegar a un mejor entendimiento y solucionar los
conflictos, (Echea 2017).

2.2.2.2. Factores asociados a las habilidades sociales
2.2.2.2.1. Expresion de enfado o disconformidad.

Gismero (2010), describe que:

En este factor implica el evitar confrontaciones o conflictos entre personas,
un puntaje alto indicaria la capacidad que tiene el ser humano de expresar
su enfado o sentimientos negativos justificados con personas las cuales
generaron ese enfado, mientras un puntaje bajo reflejaria la dificultad para
expresar aquellas discrepancias y preferir quedarse callado con la finalidad

de evitarse generar conflictos con los demas.
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2.2.2.2.2. Decir no y cortar interacciones.

Gismero (2010), manifiesta que:

En este aspecto estd dirigido a aquella habilidad para cortar interacciones
gue ya no se desean mantener, como por ejemplo, con un vendedor o quizas
con amigos que desean seguir conversando en una circunstancia en donde
se desea interrumpir la conversacion, o con personas, las cuales no se
quiere seguir saliendo o manteniendo algun vinculo, asi también por otro
lado, el negarse a prestar algo cuando aquello nos molesta hacerlo. Este
punto se trata de lo crucial de poder decir no a otras personas cortando

aquellas interacciones que, no se quiere mantener por largo tiempo.
2.2.2.2.3. Hacer peticiones.

Gismero (2010), refiere que:

Son aquellas expresiones de hacer peticiones a otros individuos de lo que
se quiere como por ejemplo, ya sea un amigo que nos devuelva algo que se
le ha prestado, en un restaurante cambiar lo que no se pide. Una puntuacién
alta en esta dimension indicaria que la persona no presenta ninguna

dificultad con hacer estas peticiones a otras personas.
2.2.2.2.4. Iniciar interacciones positivas con el sexo opuesto.

Gismero (2010), describe que:

Este tema define aquella habilidad de la persona para iniciar interacciones con el
sexo opuesto, como por ejemplo pedir una cita o conversar con alguien y
también, poder hacer un alago, un cumplido, o hablar con alguien que le resulte
atractivo o atractiva. Un puntaje alto indicaria aquella con facilidad para tales

conductas, como lo es, el iniciar interacciones con el sexo opuesto.
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2.2.2.3. Clases de habilidades sociales

Penafiel y Serrano (2010) mencionan que segun el tipo de capacidades en que

se desarrollen, se puede hallar tres clases de habilidades sociales, las cuales son:

Cognitivas: son aquellas en la cual interfiere el aspecto psicolégico, las
relacionadas con el “pensamiento”. Por ejemplo, habilidad para resolver
conflictos a través de estrategias como el pensamiento alternativo,
consecuencial y relacional. - Poder reconocer los estados de animo en
uno mismo y en las demas personas.

Emocional: aquellas habilidades en la cual se encuentran involucradas la
expresion y manifestacion de varias emociones ya sean el enojo,
felicidad, miedo, entre otros. Estan involucradas con el sentir.
Instrumentales: estas habilidades estan implicadas con el actuar. Por
ejemplo, conductas verbales: formular o responder preguntas, hablar en
publico, pedir favores, etc. - Conductas no verbales: gestualidad,
posturas, volumen de la voz, contacto visual. - Alternativas a la agresion,

practicar el autocontrol, saber negociar, no involucrarse en peleas

Trujillo, (2017) propone cinco dimensiones:

Primeras habilidades sociales: Definidas como un conjunto de
habilidades sociales fundamentales consistentes en escuchar, comenzar
y mantener un dialogo, asi como formular preguntas, agradecer,
presentarse y elogiar.

Habilidades sociales avanzadas: Habilidades que ejecuta la persona para
relacionarse saludablemente con los demas y con el entorno social que
lo rodea, se considera fundamental el pedir ayuda, participar, dar
instrucciones.

Habilidades relacionadas con el sentimiento: Conjunto de capacidades
gue guardan relacién con el progreso de la habilidad de controlar sus
emociones y ser empatico al encontrarse el individuo en situaciones de
enojo, asi como también tiene que ver con la habilidad de ser parte de

las bromas, evitar las peleas.
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e Habilidades para hacer frente al estrés: Son aquellas competencias que
nacen en circunstancias dificiles, en donde la persona desarrolla una
seria de mecanismos que le permiten afrontar dichas situaciones.

e Habilidades de planificacion: Conjunto de habilidades orientadas al
establecimiento de metas a corto y largo plazo, toma de decisiones,
resoluciéon de problemas, concentrarse en una tarea, determinar las

propias habilidades.
2.3. Definicién de términos basicos

Agresion: Es cualquier forma de conducta que pretende herir fisica o

psicolégicamente a alguien (Dollard, 1939).

Agresion fisica: Se presentan a través de golpes, peleas, empujones y otras
distintas maneras de maltrato fisico, haciéndose uso de su propio cuerpo u objetos
que pueden ocasionar un dafio o lesion (Matalinares, 2012).

Agresion verbal: La agresion verbal, también llamada abuso verbal, es un tipo de
violencia que se caracteriza porque pretende hacer dafio a otra persona con un

mensaje o un discurso hiriente (Dollard, 1939).

Hostilidad: Que con su actitud o sus actos se muestra contrario y rechazo a una
persona, cosa o enemigo de ellas (Kelly, 1932).

Ira: Sentimiento de indignacion que causa enojo. Apetito o deseo de venganza.
Furia o violencia de los elementos de la naturaleza. Repeticién de actos de safia,

encono o venganza (Hall, 2008).

Habilidad: Son conductas especificas que, en conjunto forman las bases del
comportamiento competente (Weisinger, 1998).

Habilidades Sociales: Son maneras como el ser humano se desarrolla dentro de

una sociedad para adquirir algo (Kendon, 1967).

Primeras habilidades sociales: Definidas como un conjunto de habilidades
sociales fundamentales consistentes en escuchar, comenzar y mantener un didlogo
(Truijillo, 2017).
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Habilidades sociales avanzadas: Habilidades que ejecuta la persona para
relacionarse saludablemente con los demas y con el entorno social que lo rodea
(Trujillo, 2017).

Habilidades relacionadas con sentimientos: Conjunto de capacidades que
guardan relacion con el progreso de la habilidad de controlar sus emociones y ser

empatico al encontrarse el individuo en situaciones de enojo (Truijillo, 2017).

Habilidades alternativas: Son habilidades para apaciguar un conflicto, como

negociar, defender los propios derechos, ayudar a los demas, etc. (Trujillo, 2017).

Habilidades para hacer frente al estrés: Son aquellas competencias que nacen
en circunstancias dificiles, en donde la persona desarrolla una seria de mecanismos

gue le permiten afrontar dichas situaciones (Trujillo, 2017).

Habilidades de planificacion: Conjunto de habilidades orientadas al
establecimiento de metas a corto y largo plazo, toma de decisiones, resolucién de
problemas, concentrarse en una tarea, determinar las propias habilidades (Truijillo,
2017).

Adolescente: Los adolescentes entran a una etapa que se consideraba como el
mas alto nivel del desarrollo cognitivo (las operaciones formales) cuando
desarrollan la capacidad de pensamiento abstracto son mas flexibles y variados. El
tipo de pensamiento que emplean los adolescentes estd méas vinculado con aquello
en lo que piensan que se consideran importantes en una cultura, como la toma de

decisiones (Piaget, 1972).

Violencia: Es el uso intencional de la fuerza fisica, amenazas contra uno mismo,
otra persona, un grupo 0 una comunidad que tiene como consecuencia dafios

psicoldgicos, problemas de desarrollo, (OMS, 2005).

Disciplina: Conjunto de reglas de comportamiento para mantener el orden y la
subordinacion entre los miembros de un cuerpo o una colectividad en una profesién

0 en una determinada colectividad. (Rosario, 2015).

Autoestima: La autoestima es la conciencia de cada persona, ya que se tiene un
propio valor y sobre todo de las responsabilidades, con determinados aspectos de
la vida de uno mismo, como son las habilidades sociales y es como una sensacion

gratificante que se quiere y acepta como persona (Carl, 1979).
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3.1.

HG

HE 1

HE 2

HE 3

HE 4

3.2.

METODOS Y MATERIALES

Hipotesis de la investigacion
3.1.1. Hipotesis general

Existe una relacién positiva y significativa entre las conductas agresivas y
habilidades sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una

Institucion Educativa del distrito Rimac.
3.1.2. Hipotesis especificas

Existe una relacion significativa entre la agresion fisica y las habilidades
sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucion

Educativa del distrito Rimac.

Existe una relacion significativa entre la Agresion Verbal y las Habilidades
Sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucion

Educativa del distrito Rimac.

Existe una relacion significativa entre la ira y las Habilidades sociales en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucion Educativa del

distrito Rimac.

Existe una relacion significativa entre la Hostilidad y las Habilidades sociales
en estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucion Educativa
del distrito Rimac

Variables de estudio
3.2.1. Definicién conceptual
3.2.1.1. Definicién conceptual de conducta agresiva

La agresividad es una clase de respuesta constante y permanente, la cual

representa la particularidad del individuo; y se da con el fin de dafar a otra persona.

Esta agresividad se puede manifestar de dos formas fisica y verbalmente; los
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cuales irAn acompafadas por dos emociones la ira y la hostilidad (Buss y Perry,
1992).

3.2.1.2. Definicion conceptual de habilidades sociales

Se definen como el conjunto de acciones y actitudes que permiten a las
personas una sana convivencia, en donde se es capaz de expresar sentimientos,
pensamientos e ideas, defendiendo el propio punto sin desestimar el punto de los
demas desde el punto conductual, cognitivo y fisiol6gico. Se medira a través del
Cuestionario de Habilidades Sociales de (Goldstein, Spafkin, Gershaw y Klein,
1989).

3.2.2. Definicién Operacional
3.2.2.1. Conducta Agresiva.

La variable esta distribuida en cuatro dimensiones: Agresividad fisica,
Agresividad Verbal, Ira, Hostilidad en cada una se fundament6 sus indicadores
teniendo la primera variable un total de 30 items para medir la variable que se
estudio.

3.2.2.2. Habilidades Sociales.

La variable esta distribuida en seis dimensiones: Primeras habilidades,
Habilidades avanzadas, Relacionadas con el sentimiento, Hacer frente a la
agresion, Hacer frente al estrés, De planificacion en cada una se fundamenté sus
indicadores teniendo la segunda variable un total de 50 items para medir la variable

que se estudio.
3.3. Tipo y nivel de la investigacion

El nivel de la presente investigacion es basico, puesto que la finalidad es de
identificar las causas de las principales variables del problema y enriquecer el
conocimiento sin modificar la realidad, (Hernandez, Fernandez y Bautista, 2014).

El tipo de investigacion es descriptiva y correlacional, ya que se recolecta la
informacion sin manipulacion de las variables (Hernandez, Fernandez y Bautista,
2014).
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3.4. Disefio de lainvestigacion

El disefio que se emplea es el no experimental, dada que “se realiza sin
manipulacion deliberada de variables y en el que solo se observa fendmenos en su

ambiente natural para después analizarlas” (Hernandez et al 2014).

Asi mismo es de corte transversal ya que “se utiliza para realizar estudios de
investigacion de hechos y fenomenos en la realidad, en un momento determinado
del tiempo” y es correlacional dado que “permite al investigador, analizar y estudiar
la relacion entre las variables que se estudian “porque se establece una relacion en

categorias, conceptos y variables (Hernandez et al, 2014).
3.5. Poblacion y muestra de estudio
3.5.1. Poblacién

La poblacion es el conjunto de todos los casos que concuerdan con una serie
de especificaciones (...) Las poblaciones deben situarse claramente en torno a sus
caracteristicas de contenido, de lugar y de tiempo”. (Hernandez, Fernandez y
Baptista, 2014:174)

Para el presente estudio la poblacién estuvo conformada por 120 estudiantes

de tercer grado de secundaria en una institucion educativa del distrito Rimac.

La poblacibn mencionada presenta recursos econdmicos medio-bajo,
provienen de familias en donde la mayoria suelen utilizar métodos de correccion
violentas, tanto verbal como fisicamente. Por otro lado, viven en una zona donde
existe delincuencia juvenil, la cual algunos de los estudiantes son influenciados por
dichos grupos y otros son victimas de ellos, lo cual fue corroborado por miembros
de la institucion y por las constantes visitas de las tesistas.

Tabla 1.
Distribucién de la poblacion

Categoria Especialidad Poblacién

Estudiantes 3to afo E.B.R 120

Nota: Elaboracion propia Fuente:Coordinacion academica
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3.5.2. Muestra

La muestra se considera censal porque se seleccioné el 100% de la
poblacion al considerarla un nimero manejable de sujetos. En este sentido Ramirez
(1997) establece que la muestra censal es aquella donde todas las unidades de

investigacion son consideradas como muestra.

De alli, que la poblacion estudiada se precisa como censal por ser
simultaneamente poblacion y muestra. En vista de que la poblacion es pequefia se

tomo toda para el estudio y ésta se denomina muestreo censal.

La muestra ha sido conformada por la totalidad de la poblacion de
estudiantes de tercer grado de secundaria, que fueron repartidos en cinco aulas
son el total 120.

Tabla 2.
Distribucién de la poblacién

Categoria Especialidad Poblacion

Estudiantes 4to afio E.B.R 120

Nota: Elaboracién propia Fuente:Coordinacion academica

La muestra censal estuvo constituida por 120 estudiantes del género

femenino, dividas en 5 secciones como se muestra en el cuadro.

3.5.3. Muestreo

SECCIONES CANTIDAD DE ALUMNAS GENERO
3ro POR AULA
A 25 Femenino
B 25 Femenino
C 26 Femenino
D 24 Femenino
E 20 Femenino
Total 120 100%
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3.6.

Técnicas e instrumentos de recoleccidn de datos
3.6.1. Técnicas de recoleccidon de datos

Las técnicas empleadas y aquellas que ya se han utilizado para la

identificacion de la realidad problematica son:

Observacion
Entrevista

Proceso psicométrico
Procedimiento

Para proceder a la aplicacion del estudio se requirié la autorizacion
pertinente de la institucion, para ello se envié una solicitud escrita al director
de la institucion educativa, una vez obtenida la autorizacion se derivo a
tutoria para realizar las coordinaciones posteriores.

Una vez definido el tema de investigacion se presentd la propuesta a la
Facultad de Salud y Nutricion de la Universidad Telesup -Lince para su
aprobacion.

Durante la primera parte de la aplicacion se informé a los padres de familia
el uso del consentimiento informado, explicandoles de manera clara y
detallada su contenido.

Posteriormente, se les manifestd que, si estaban de acuerdo que su menor
hijo participe de la investigacion, debian firmar el documento.

Luego de firmar los padres presentes, a los demas se les hizo llegar via
agenda. Transcurrieron 15 dias para la recoleccion de los consentimientos
informados, luego de recolectarlos, se coordind para asistir en horas de
tutoria, donde se informé a los alumnos de manera especifica acerca de la
investigacion a realizar, después de ello, se les entregé un asentimiento
informado el cual firmaron aceptando que estan de acuerdo con los temas
de Agresividad y habilidades sociales participaron 120 Adolescentes en la
investigacion.

Una vez obtenida la aceptacion por parte del padre y el alumno para

participar en la investigacion se procedio a la segunda parte de la aplicacion,
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donde se hizo entrega del instrumento y se dieron las instrucciones

correspondientes, asegurando la comprension de la misma.

o La evaluacién fue de manera colectiva, dentro del aula y en horas de tutoria.

o Se analiz6 la informacién obtenida por medio de la Hoja Electronica de Excel.

o La tabulacion de resultados se realizo a través de la Hoja Electronica de
Excel.

o Luego del analisis se discutieron los resultados para poder dar las

recomendaciones respectivas a la institucion.

. Se elabor6 el informe final.
3.6.2. Instrumentos de recoleccion de datos

Cuestionario de conductas agresivas
Ficha técnica del instrumento

El Agression Questionaire (AQ) fue creado en el afio 1992 por Arnold Buss
y Perry, dicho cuestionario en el 2012, fue adaptado por Matalinares et al., a la
realidad peruana en adolescente escolares de 10 a 19 afos. El objetivo del
cuestionario es medir los niveles de agresividad en su forma total y en cuanto a sus
dimensiones: agresividad fisica, agresividad verbal, ira y hostilidad. El cuestionario
puede ser aplicado de forma individual, asi como también colectiva, y el tiempo

estimado para su desarrollo es de 15 minutos.
Descripcion de la prueba

El instrumento fue creado por Buss y Perry (1992) y adaptado a la poblacién
de PerQ por Matalinares et al. (2012). La distribucion esta constituida por 29 items
y éstos, a su vez, se subdividen en 4 factores: Agresién fisica conformada por 9
items, Agresividad verbal conformado por 5 items, Hostilidad conformado por 7

items e Ira conformado por 8 items.

El formato de respuesta empleado es de tipo Likert, con 5 alternativas, de
manera que 1 corresponde a “Completamente falso para mi”, 2 a “Bastante falso
para mi”, 3 a “Ni verdadero ni falso” 4 a “Bastante verdadero para mi” y 5 equivale

a “Completamente verdadero para mi”.
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Propiedades psicométricas

Respecto de las evidencias de validez del instrumento, se realizé mediante
el andlisis factorial exploratorio, que permite verificar la estructura de los principales
factores utilizando el método de componentes principales, dando un resultado del
60.82% de la varianza total acumulada, resultados que se muestran acorde al

modelo propuesto por Arnold Buss.

En cuanto a las evidencias de confiabilidad, los hallazgos evidenciaron
coeficientes de confiabilidad de Alpha de Cronbach, a través de cual se obtuvo un
nivel de confiabilidad en su escala total de .84 el cual hace confiable el instrumento.

Lista de chequeo de habilidades sociales
Ficha técnica del instrumento

La lista de chequeo y evaluacion de habilidades sociales fue creada en el
afio 1978 por Goldstein et al., posteriormente, fue adaptada en el afio 2015 por
Carhuachin, Gonzales, Pérez y Portocarrero en una poblacién de adolescentes
escolares. La finalidad del cuestionario ha sido evaluar las caracteristicas y
capacidades que se desarrollaron en el marco de las habilidades sociales. En
cuanto a la administracion, ha sido individual y colectivo y el tiempo de duracion fue

de aproximadamente 15 minutos.
Descripcion de la prueba

El presente instrumento se encuentra conformado por un total de 50 items,
estructurados respectivamente en 6 dimensiones, presentando una forma de

correccion tipo Likert graduada de 1 a 5 de la siguiente manera:

o Nunca usa la habilidad

. Rara vez usa la habilidad
o A veces usa la habilidad

o A menudo usa la habilidad
o Siempre usa la habilidad

En el instrumento el puntaje mas elevado a obtener con respecto a cada item

es 5, mientras que el mas bajo es 1. De esta forma fue posible determinar un déficit
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0 competencias en relacion con las habilidades de un individuo, a continuacion, se

detallan las caracteristicas de las puntuaciones.

Los puntajes obtenidos a nivel de los items permiten identificar las
competencias o carencias de una persona en la ejecucion de una habilidad social,
ademas de determinar en qué situacion emplea o0 no, esta condicion.
Generalmente, el obtener puntuaciones de 1 0 2 en el item, indican déficits en la
habilidad. En relacion al puntaje por areas, €stos se obtienen con la sumatoria de
los items agrupados en cada dimension de la prueba, comparandolos con los
baremos respectivos El puntaje total, se obtiene por el niamero de items

respondiendo por la persona, cuya sumatoria es 50 y maxima es 250 puntos.
Propiedades psicométricas

Respecto a las evidencias de validez y confiabilidad fueron establecidas a
través de la adaptacion realizada al contexto de la investigacion, mediante una
prueba piloto, que involucré a 50 estudiantes de 5to grado de secundaria , de ambos
géneros de instituciones educativas del distrito de San Juan de Miraflores, 2017.
Respecto a la validez del instrumento, este se llevd a cabo por medio del
procedimiento estadistico de la correlacion item test, establecido de dicha manera

a la validez de los instrumentos, sus items y sus dimensiones.

En cuanto a las evidencias de confiabilidad, esta se realiz6 por medio del
Alpha de Cronbach, en donde se obtuvo una confiabilidad de .92, lo que hace valido

el instrumento.
3.7. Métodos de analisis de datos

El tratamiento de los datos se ejecutd mediante la estadistica descriptiva,
utilizando la media, desviacion estandar y porcentajes, procediéndose luego con la
identificacion de la distribucién normal de los resultados de las variables y
finalmente, se contrastaron las hipétesis con los estadisticos correspondientes,

segun el andlisis estadistico SPSS version 23. Aspectos éticos

Para el desarrollo del presente estudio se tuvo en cuenta los principios éticos
gue estan establecidos por la APA que norman la investigacion cientifica, teniendo

presente la proteccion a las personas, de todo dafio respetando a sus derechos

47



fundamentales, velando por el bienestar de todo participante en las investigaciones,
tratando con justicia a todos los participantes, debiendo actuar el investigador con
los principios éticos, axioldgicos y deontolégicos conforme al cdodigo ética
profesional del psicologo peruano, para lo cual se tendrd informado de cada
participante del estudio. , asi como lo mencionado en el Capitulo XI — Actividades
de Investigacion del Cédigo de Etica Profesional y deontologia del Psicologo
Peruano, en vigencia; y lo especificado en el Codigo de Etica de Investigacion de
la Universidad Privada TELESUP, que considera los principios éticos antes
mencionados asi como los derechos del autor, el sistema de anti plagio y anti
similitudes, no debiendo sobrepasar el 30% de estas condiciones, donde
oportunamente se firmé el compromiso de autenticidad que se encontré en el

contenido del informe final de la investigacion.

Asimismo, se observé la confidencialidad de los datos recogidos con los
instrumentos de medicién utilizados, y que fueron explicados a los participantes
tomandose como referencia algunos principios del informe Belmont presentado por
el Departamento de Salud, Educacién y Bienestar de los Estados Unidos (1979) a
favor de los sujetos, el mismo que toma referencia los principios éticos de la APA,

que norman los investigadores cientificos siendo las siguientes:
1) Principio de beneficencia

Es un principio primordial de la investigacion en este trabajo por el cual se
testifica; “por encima de todo, no hacer dafo”, ningun participante de esta
investigacion sera expuesto a situaciones o experiencias que den por resultados
dafios graves o permanentes, tal es asi que no solamente se tiene el dafio fisico

sino también el psicolégico.
2) Principio de respeto a la dignidad humana

Los participantes deben tener libre aceptacion o participacion voluntaria,
conoceran detalladamente la naturaleza de la investigacion, los procedimientos que

se utilizaron, y los derechos que gozan.
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3) Principio de justicia

Los participantes recibiran un trato justo, asi mismo tendran un derecho a su

privacidad a través del anonimato y el consentimiento informado.
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V. RESULTADOS

Se presentan los resultados conforme a los objetivos generales y especificos
planteados al inicio de la investigacion. Asi mismo, se presentan tablas y graficos

de dispersion con la finalidad de ilustrar los resultados obtenidos tras el analisis de

datos.
4.1. Andlisis descriptivos de las variables
4.1.1. Escala de habilidades sociales

Tabla 3.
Descripcion de los niveles de habilidades sociales en estudiantes del tercer grado

de secundaria de una institucidon educativa del distrito de Rimac, 2019.

Niveles Frecuencia Porcentaje

Inferior 5 4.2%
Menor 12 10.0%
Debajo del promedio 34 28.3%
Sobre el promedio 69 57.5%
Superior 0 0.0%
Total 120 100.0%

Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales.

Esanin de habildades sosinles

Gréfico 1. Descripcion de los niveles de habilidades sociales en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucién
educativa del distrito de Rimac, 2019

Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales.

La tabla 3 y el grafico 1 muestran los niveles de la escala de habilidades

sociales siendo el nivel sobre el promedio con mayor porcentaje 57.5%.
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4.1.2. Escala de las primeras habilidades sociales

Tabla 4.

Descripcion de niveles de las primeras habilidades sociales, en estudiantes del
tercer grado de secundaria de una institucién educativa del distrito de Rimac,
20109.

Niveles Frecuencia Porcentaje
Inferior 2 1.7%
Menor 17 14.2%
Debajo del promedio 93 77.5%
Sobre el promedio 8 6.7%
Superior 0 0.0%
Total 120 100.0%

Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales.
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Grafico 2. Descripcion de niveles de las primeras habilidades sociales, en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucién educativa del
distrito de Rimac, 2019.

Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales.

La tabla 4 y el grafico 2 muestran que los estudiantes del tercer grado de
secundaria tienen un nivel menor de 1.7 % en las primeras habilidades sociales

mientras que 77.5% se concentran en los niveles sobre el promedio y superior.

51



4.1.3. Habilidades sociales avanzadas

Tabla 5.

Descripcion de los niveles de habilidades sociales avanzadas, en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucion educativa del
distrito de Rimac, 2019.

Niveles Frecuencia Porcentaje
Inferior 1 0.8%
Menor 30 25.0%
Debajo del promedio 89 74.2%
Sobre el promedio 0 0.0%
Superior 0 0.0%
Total 120 100.0%

Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales.

Porcentaje
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Gréafico 3. Descripcion de los niveles de habilidades sociales
avanzadas, en estudiantes del tercer grado de secundaria de una
institucion educativa del distrito de Rimac, 2019.

Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales.

La tabla 5 y el grafico 3 muestran que los estudiantes del tercer grado de
secundaria se concentran en un nivel menor y debajo del promedio de 25.0% y

74.2% respectivamente con respecto a las habilidades sociales avanzadas.
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4.1.4. Habilidades relacionadas con los sentimientos

Tabla 6.
Descripcion de los niveles de habilidades relacionadas con los sentimientos, en

estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucion educativa del distrito
de Rimac, 2019.

Niveles Frecuencia Porcentaje
Inferior 1 0.8%
Menor 9 7.5%
Debajo del promedio 42 35.0%
Sobre el promedio 68 56.7%
Superior 0 0.0%
Total 120 100.0%

Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales.
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Grafico 4. Descripciobn de los niveles de habilidades relacionadas con los
sentimientos, en estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucion
educativa del distrito de Rimac, 2019.

Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales.

En la tabla 6 y el grafico 4 se muestran que los estudiantes del tercer grado
de secundaria se concentran en un 56.7 % sobre el promedio de habilidades

relacionadas con los sentimientos.
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4.1.5. Habilidades alternativas

Tabla 7.

Descripcion de los niveles de habilidades alternativas, en estudiantes del tercer
grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac, 2019.

Niveles Frecuencia Porcentaje
Menor 1 0.8%
Debajo del promedio 8 6.7%
Sobre el promedio 38 31.7%
Superior 73 60.8%
Total 120 100.0%

Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales.
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Habllidades soclales alternativas

Grafico 5. Descripcion de los niveles de habilidades alternativas, en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucion

educativa del distrito de Rimac, 2019.

Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales.

La tabla 7 y el grafico 5 muestran que los estudiantes del tercer grado de

secundaria se concentran 60.8% en un nivel superior en habilidades relacionadas

con los sentimientos.
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4.1.6. Habilidades para hacer frente al estrés

Tabla 8.
Descripcion de los niveles de habilidades para hacer frente al estrés, en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucion educativa del distrito

de Rimac, 2019.

Niveles Frecuencia Porcentaje
Menor 13 10.8%
Debajo del promedio 107 89.2%
Sobre el promedio 0 0.0%
Superior 0 0.0%
Total 120 100.0%

Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales.
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Gréfico 6. Descripcion de los niveles de habilidades para hacer frente al estrés, en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucion educativa del distrito

de Rimac, 2019.
Fuente: Instrumento de Evaluaciéon de Habilidades Sociales.

La tabla 8 y el grafico 6 muestran que los estudiantes del tercer grado de
secundaria no presentan niveles superiores de habilidades sociales frente al estrés

dado que el 89.2% se encuentran en 89.2% esta debajo el promedio.
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4.1.7. Habilidades de planificacion

Tabla 9.

Descripcion de los niveles de habilidades de planificacion, en estudiantes del
tercer grado de secundaria de una institucién educativa del distrito de Rimac,
20109.

Niveles Frecuencia Porcentaje
Menor 0 0.0%
Debajo del promedio 1 0.8%
Sobre el promedio 7 5.8%
Superior 112 93.3%
Total 120 100.0%

Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales
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Gréfico 7. Descripcion los niveles de habilidades planificacion, en estudiantes del
tercer grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac, 2019.
Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales.

La tabla 9 y el grafico 7 muestran que los estudiantes del tercer grado de

secundaria se concentran 93.3% en nivel superior con respecto a la habilidad de

planificacion.
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4.1.8. Escala de agresividad

Tabla 10.
Descripcion de los niveles de la escala de agresividad en estudiantes del tercer
grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac, 2019.

Niveles Frecuencia Porcentaje
Muy Bajo 0 0.0%
Bajo 1 0.8%
Medio 2 1.7%
Alto 8 6.7%
Muy Alto 109 90.8%
Total 120 100.0%

Fuente: Instrumento de Evaluacion de Habilidades Sociales.
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Grafico 8. Descripcion de los niveles de la escala de agresividad en estudiantes
del tercer grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac,
20109.

Fuente: Instrumento de Agresion.

La tabla 10 y el grafico 8 muestran los niveles de agresividad en los
estudiantes del tercer de grado de secundaria en su mayoria 90.8% se encuentra

en nivel muy alto.
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4.1.9. Agresividad fisica

Tabla 11.
Descripcién de los niveles de agresividad fisica en estudiantes del tercer grado de
secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac, 2019.

Niveles Frecuencia Porcentaje
Bajo 0 0.0%
Medio 5 4.2%
Alto 11 9.2%
Muy Alto 104 86.7%
Total 120 100.0%

Fuente: Instrumento de Agresion.
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Grafico 9. Descripcion de los niveles de agresividad fisica en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una institucion educativa
del distrito de Rimac, 2019.

Fuente: Instrumento de Agresion.

La tabla 11 y el grafico 9 muestran los niveles de agresividad fisica en los
estudiantes del tercer de grado de secundaria el 86.7% presenta nivel muy alto de

agresividad fisica.
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4.1.10. Agresividad verbal

Tabla 12.
Descripcién de los niveles de agresividad verbal en estudiantes del tercer grado
de secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac, 2019.

Niveles Frecuencia Porcentaje
Muy Bajo 0 0.0%
Bajo 0 0.0%
Medio 1 0.8%
Alto 25 20.8%
Muy Alto 94 78.3%
Total 120 100.0%

Fuente: Instrumento de Agresion.
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Gréfico 10. Descripcion de los niveles de agresividad verbal en estudiantes del
tercer grado de secundaria de una instituciéon educativa del distrito de Rimac,
2019.

Fuente: Instrumento de Agresion.

Latabla 12 y el grafico 10 muestran los niveles de agresividad verbal en los
estudiantes del tercer de grado de secundaria en su mayoria son nivel alto y nivel

muy alto de agresividad verbal (20.8%) y (78.3%) respectivamente.
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4.1.11. Ira

Tabla 13.
Descripcion de los niveles de ira en estudiantes del tercer grado de secundaria de
una institucion educativa del distrito de Rimac, 2019.

Niveles Frecuencia Porcentaje
Muy Bajo 0 0.0%
Bajo 1 0.8%
Medio 1 0.8%
Alto 6 5.0%
Muy Alto 112 93.3%
Total 120 100.0%

Fuente: Instrumento de Agresion.

Porcentaje

Baijo Medio Alto Muy Alto

Ira

Gréafico 11. Descripcion de los niveles de ira en estudiantes del tercer grado
de secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac, 2019.
Fuente: Instrumento de Agresion.

La tabla 13 y el grafico 11 muestran los niveles de ira en los estudiantes del
tercer de grado de secundaria en su mayoria son medio muy alto en el 93.3% en

ira.
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4.1.12. Hostilidad

Tabla 14.
Descripcion de los niveles de hostilidad en estudiantes del tercer grado de

secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac, 2019.

Niveles Frecuencia Porcentaje
Muy Bajo 6 5.0%
Bajo 23 19.2%
Medio 62 51.7%
Alto 29 24.2%
Total 120 100.0%

Fuente: Instrumento de Agresion.
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Grafico 12. Descripcion de los niveles de hostilidad en estudiantes del tercer
grado de secundaria de una institucion educativa del distrito de Rimac, 2019.

Fuente: Instrumento de Agresion.

La tabla 14 y el grafico 12 muestran los niveles de hostilidad en los
estudiantes del tercer de grado de secundaria en su mayoria son alto nivel y muy

alto nivel de hostilidad (51.7%) y (24.2%) respectivamente.
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4.2. Anélisis Inferencial
4.2.1. Contrastaciéon de Hipotesis
4.2.1.1. Hipotesis General

Hi: Existe una relaciéon positiva y significativa entre las conductas agresivas y
habilidades sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una

Institucion Educativa del distrito Rimac

Ho: No existe una relacion positiva y significativa entre las conductas agresivas
y habilidades sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una
Institucion Educativa del distrito Rimac

Tabla 15.
Correlacién entre las conductas agresivas y habilidades sociales

las conductas habilidades

agresivas sociales
Rho de las conductas agresivas Coeficiente de 1,000 ,261"
Spearman correlacién
Sig. (bilateral) . ,004
N 120 120
habilidades sociales Coeficiente de ,261" 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,004
N 120 120

*, La correlacién es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Tabla 15: Se puede ver que el nivel de correlacion de Rho de Spearman es menor
que 1 pero mayor que “0” (0.261) entonces la correlacién es positiva baja y el p-
valor= ,004 menor al valor de significancia a: 0,05 por lo que rechazamos la
Hipodtesis nula, y aceptamos la Hipodtesis de investigacion, Existe una relacion
positiva y significativa entre las conductas agresivas y habilidades sociales en
estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucién Educativa del distrito

Rimac.
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4.2.1.2. Hipotesis Especifica 1

Hi.  Existe una relacion significativa entre la agresion fisica y las habilidades
sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucion

Educativa del distrito Rimac.

Ho: No existe una relacion significativa entre la agresion fisica y las habilidades
sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucién
Educativa del distrito Rimac.

Tabla 16.
Correlacion entre la agresion fisica y las habilidades sociales
Habilidades
Agresion Fisica sociales
Rho de Agresion Fisica Coeficiente de correlacion 1,000 ,314"
Spearman Sig. (bilateral) . ,000
N 120 120
Habilidades sociales Coeficiente de correlacion 314 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 120 120

*, La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Tabla 16: Se puede ver que el nivel de correlacion de Rho de Spearman es menor
que 1 pero mayor que “0” (0.314) entonces la correlacion es positiva baja y el p-
valor = ,000 menor al valor de significancia a: 0,05 por lo que rechazamos la
Hipotesis nula, y aceptamos la Hipotesis de investigacion, Existe una relacion
significativa entre la agresion fisica y las habilidades sociales en estudiantes del

tercer grado de secundaria de una Institucién Educativa del distrito Rimac.
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4.2.1.3. Hipotesis Especifica 2

H2:  Existe una relacion significativa entre la Agresion Verbal y las Habilidades
Sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucion

Educativa del distrito Rimac

Ho: No existe una relacion significativa entre la Agresion Verbal y las Habilidades
Sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucién

Educativa del distrito Rimac

Tabla 17.
Correlacion entre la Agresion Verbal y las Habilidades Sociales.
Agresién
Verbal Habilidades
sociales
Rho de Spearman Agresién Verbal Coeficiente de correlacion 1,000 ,099
Sig. (bilateral) . ,234
N 120 120
habilidades sociales Coeficiente de correlacion ,099" 1,000
Sig. (bilateral) ,234
N 120 120

Tabla 17: Se puede ver que el nivel de correlacion de Rho de Spearman es menor
que 1 pero mayor que “0” (0.099) entonces la correlacidén es positiva muy baja y el
p-valor = ,234 mayor al valor de significancia a: 0,05 por lo que rechazamos la
Hipotesis de investigacion, y aceptamos la Hipotesis nula, No existe una relacion
significativa entre la Agresion Verbal y las Habilidades Sociales en estudiantes del
tercer grado de secundaria de una Institucion Educativa del distrito Rimac.
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4.2.1.4. Hipotesis Especifica 3

Hs:  Existe una relacion significativa entre la ira y las Habilidades sociales en

estudiantes del tercer grado de secundaria de una Instituciéon Educativa del

distrito Rimac

Ho: No existe una relacion significativa entre la ira y las Habilidades sociales en

estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucién Educativa del

distrito Rimac.

Tabla 18.
Correlacién entre la ira y las Habilidades sociales

habilidades
Laira sociales
Rho de Laira Coeficiente de correlacion 1,000 ,102
Spearman Sig. (bilateral) ,268
N 120 120
habilidades sociales Coeficiente de correlacion , 102 1,000
Sig. (bilateral) ,268
N 120 120

Tabla 18 : Se puede ver que el nivel de correlacion de Rho de Spearman es menor

que 1 pero mayor que “0” (0.102) entonces la correlacion es positiva muy baja el p-

valor = ,268 mayor al valor de significancia a: 0,05 por lo que rechazamos la

Hipotesis de investigacion, y aceptamos la Hipotesis nula, No existe una relacion

significativa entre la ira y las Habilidades sociales en estudiantes del tercer grado

de secundaria de una Institucién Educativa del distrito Rimac.
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4.2.1.5. Hipotesis Especifica 4

Hs.  Existe una relacion significativa entre la Hostilidad y las Habilidades sociales

en estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucion Educativa

del distrito Rimac

Ho: No existe una relacion significativa entre la Hostilidad y las Habilidades

sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una Institucion

Educativa del distrito Rimac

Tabla 19.
Correlacion entre la Hostilidad y las Habilidades sociales

habilidades
La hostilidad sociales
Rho de Spearman La hostilidad Coeficiente de correlacién 1,000 321
Sig. (bilateral) ,000
N 120 120
habilidades sociales Coeficiente de correlacion 321 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 120 120

*_La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Tabla 19: Se puede ver que el nivel de correlacién de Rho de Spearman es menor

que 1 pero mayor que “0” (0.321) entonces la correlacion es positiva baja y el valor

de significancia ,000 menor a p= 0,05 por lo que rechazamos la Hipétesis nula, y

aceptamos la Hipotesis de investigacion, Existe una relacion significativa entre la

Hostilidad y las Habilidades sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria

de una Institucion Educativa del distrito Rimac
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V. DISCUSION

5.1. Andlisis de discusiones de resultados

El analisis de correlacion mdltiple indica una correlacibn baja y
estadisticamente significativa entre las habilidades sociales y las conductas
agresivas en estudiantes del tercer grado de secundaria. Esto puede estar
relacionado al hecho en cuanto a pesar de que el fortalecimiento de habilidades
sociales disminuye las respuestas agresivas, también existen otros factores o
variables que influyen en la regulacidn de las conductas agresiva de las personas.
Mufioz (2014), plantea que para la disminucién de las conductas agresivas no se
da desde una perspectiva individualista y no solo se puede basar en la ensefianza
de habilidades sociales, por lo que plantea la existencia de otros factores que
modulan y regulan las conductas agresivas, como el auto concepto, autoestima,
personalidad, factores sociales, familia, entre otros; por lo tanto, las habilidades
sociales son uno de los factores que se involucran en la regulacion de las conductas

agresivas.

Estos resultados indican que se rechaza la hipotesis general, debido a que
segun los criterios de Cohen (1988; citado por Morales, 2012) la correlacion
obtenida es baja y no inversa como se plante6 en la hipétesis propuesta.

Se evidencia correlacién baja y estadisticamente significativa entre la
variable agresividad y las dimensiones de las habilidades sociales, “primeras
habilidades sociales”, “habilidades sociales avanzadas”, “habilidades sociales
relacionadas con los sentimientos”, “habilidades alternativas”, “habilidades para
hacer frente al estrés” y “habilidades de planificacion”. Se puede explicar que la
gran mayoria de los estudiantes logran tener distintas habilidades sociales como
(primeras habilidades, habilidades relacionadas con los sentimientos, habilidades
alternativas a la agresion, habilidades para hacer frente al estrés, habilidades de
planificacion ) mas no se identifica algun estudiante con habilidades sociales
avanzadas, ya que la gran mayoria de adolescentes aun estan en proceso de
desarrollo y aun les falta desarrollar las habilidades sociales avanzadas, lo que

sustenta Papalia (2009), que la adolescencia es un proceso de desarrollo de
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competencias cognitivas, emocionales, autoestima e intimidad, por lo que es
importante estimular sus capacidades para lograr el desarrollo de algunas
habilidades que les falta reforzar y asi aprenden a ordenar sus ideas, pensamientos
a comprender conceptos abstractos y a controlar sus impulsos.

Los resultados coinciden con lo desarrollado por Garaigordobil (2000) quien
elaboro un programa de intervencioén socioemocional con el objetivo de fomentar
habilidades sociales para la vida en los participantes, como resultado se obtuvo que
algunos patrticipantes lograron incrementar sus competencias sociales, conductas
prosociales y asertivas como una alternativa de resolucion de conflictos, y los
restantes dieron a conocer que es facil saberlo sin embargo ponerlo en préctica es
complicado. Asi mismo se identifica que gracias al programa los participantes que
lograron adaptar a su vida diaria habilidades sociales también pudieron comprender
temas relacionados a la empatia, inteligencia emocional, emociones positivas y
conductas correctas que son fuentes necesarias para resolver dificultades y
conflictos. Por lo que él autor sugiere tocar temas de autoestima, y valoracion previa

a tocar temas de habilidades sociales.

Por otro lado, se exponen las relaciones halladas entre las dimensiones de
agresividad y habilidades sociales de los cuales se determina que existe relacion
significativa entre agresion fisica y hostilidad con la variable de habilidades sociales,
mientras agresividad verbal e ira no existe una relacion significativa con la variable

de habilidades sociales.

Dicho comportamiento demuestra lo establecido por Lorenz (1998), quien
indica que la agresion es innato, lo que hace posible un comportamiento ya que su
origen es filogenético y se transmite hereditariamente, al ser un factor biologico,
Lorenz afirma que las formas superiores de vida han surgido a partir de la evolucion
de otras inferiores lo que hace posible la supervivencia por ello plantea que la
agresion no es un fenémeno intrinsecamente malo, sino es necesario en la vida de

supervivencia.

En relacién con los resultados obtenidos se puede explicar que la agresién
esta presente en la vida del ser humano ya que es parte de su temperamento y

caracter que forman su personalidad, Al ser parte del caracter pues es una
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dimensién educable que se puede modificar y regular mediante la practica de las
habilidades sociales, ello explica que la agresion fisica y hostilidad, que son
componentes mas en relacién con los otros, son regulados si se potencializa las

habilidades sociales.

Por otro lado, se evidencia que la Ira no tiene relacion con la variable de
habilidades sociales, puesto que la Ira se constituye como un estado emocional que
puede definirse como un ligero estado emocional hasta una furia incontrolable, pero
que puede ser manejado por la persona, por tal razon podria suponerse que los
alumnos desconocen que las habilidades sociales también implican tener
inteligencia emocional que ayuda en la regulacién de sus propias emociones
(Andreu, Ramirez & Raine, 2006).

Los resultados nos permiten rechazar las hipétesis especificas, ya que segun
los criterios de cohen (1988; como se citd en Morales, 2012) las correlaciones
obtenidas son moderados o bajas, aunque con direccién negativa, y las hipétesis

planteadas sugerian una correlacion negativamente inversa.
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VI.  CONCLUSIONES

Primera

Se determind que, existe relacion positiva y significativa entre las conductas
agresivas y habilidades sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de
una Institucion Educativa del distrito Rimac, segun el Rho de Spearman = (0.261)
lo que significa que existe una correlacion positiva baja entre las variables
contrastadas, mientras que el p-valor = ,004 menor al valor de significancia a: 0,05

por lo que rechazamos la Hipdétesis nula, con un nivel de significancia de 5%.
Segunda

Se identificé que, existe una relacién significativa entre la agresion fisica y
las habilidades sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una
Institucién Educativa del distrito Rimac, segun el Rho de Spearman = (0.314) lo que
significa que existe una correlacion positiva baja entre la dimension y la variable
contrastada, mientras que el p-valor = ,000 menor al valor de significancia a: 0,05

por lo que rechazamos la Hipotesis nula, con un nivel de significancia de 5%.
Tercera

Se establece que, no existe una relacion significativa entre la Agresion
Verbal y las Habilidades Sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de
una Institucién Educativa del distrito Rimac, segin el Rho de Spearman = (0.099)
lo que significa que existe una correlacion positiva muy baja entre la dimensiony la
variable contrastada, mientras que el p-valor = ,234 mayor al valor de significancia
a: 0,05 por lo que rechazamos la Hipdtesis de investigacién, con un nivel de

significancia de 5%.
Cuarta

Se describe que, no existe una relacion significativa entre la ira y las

Habilidades sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una

Institucién Educativa del distrito Rimac. segun el Rho de Spearman = (0.102)

lo que significa que existe una correlacion positiva muy baja entre la dimension y la
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variable contrastada, mientras que el p-valor = ,268 mayor al valor de significancia
a: 0,05 por lo que rechazamos la Hipdtesis de investigacion, con un nivel de

significancia de 5%.
Quinta

Se comprueba que, existe una relacion significativa entre la Hostilidad y las
Habilidades sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de una
Institucién Educativa del distrito Rimac, segun el Rho de Spearman = (0.321) lo que
significa que existe una correlacion positiva baja entre la dimension y la variable
contrastada, mientras que el p-valor = ,000 menor al valor de significancia a: 0,05

por lo que rechazamos la Hipdétesis nula, con un nivel de significancia de 5%.
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Vil. RECOMENDACIONES

Se recomienda que los Directivos en coordinacion con el departamento
psicopedagodgico de la institucion Educativa deben organizar capacitaciones y
talleres de fortalecimiento de las habilidades sociales dirigido a padres y
estudiantes, asi mismo proponer actividades para fomentar la asertividad y

practicas positivas de una convivencia de paz.

Se puede sugerir y compartir los resultados obtenidos a la plana docente de
la Institucion Educativa sobre la investigacion realizada, para tomar acciones sobre
habilidades sociales con el objetivo de disminuir el nivel de agresividad en los
adolescentes de la Institucion Educativa.

Asimismo, seria recomendable en un futuro realizar un estudio de tipo
comparativo tomando en cuenta variables como el sexo, lugar de procedencia, si el
estudiante procede de un hogar disfuncional para que el departamento de tutoria

del estudiante realice el acompafiamiento necesario.

Se ha observado que aproximadamente el 60% de la poblacion presenta
altos niveles de agresividad fisica y verbal, por o que es aconsejable trabajar con
temas transversales relacionados al tema en la programacion curricular de la

institucion educativa.

Para los futuros investigadores con el interés en estudiar dichas variables,
deberian realizar investigaciones que profundicen el andlisis de los factores
predisponentes de la agresividad, como el genético, el psicolégico y los

mecanismos de afrontamiento.
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Anexo 1: Matriz de consistencia

Problema Objetivos Hipdtesis Variables Dimensiones Metodologia
Problema General Objetivo General Hipotesis General Enfoque de la
investigacion:
PG: ¢Cuél es la relacion que existe | OG: Determinar la relacion entre | HG: Existe una relacién positiva y Cuantitativa.
entre las conductas agresivas y con_ductas agresivgs y habilidades signifi_cativa entre las c_onductas o Agresividad fisica Tipo de investigacion:
habilidades sociales en estudiantes del | sociales en estudiantes del tercer | agresivas y habilidades sociales en - i
A - ) e Agresividad verbal Descriptivo
tercer grado de secundaria de una | grado de secundaria de una | estudiantes del tercer grado de Ira
Institucion Educativa del distrito Rimac, | Instituciéon Educativa del distrito de | secundaria de una Institucion Educativa : Hostilidad Nivel de investigacién:
20197 Rimac, 2019 del distrito Rimac. Variable: x Basico
Problema Especifico Objetivo Especifico Hipotesis Especificas (iondu_ctas Disefio: Correlacional
PE1;Cudl es la relacién entre la | OE1: Identificar la relacion entre la | HE;: Existe una relacion significativa gresivas Iseno: orrefaciona
et g i RS - e " Transversal
agresion fisica y las habilidades | agresion fisica y las habilidades | entre la agresion fisica y las habilidades
sociales en estudiantes de tercer grado | sociales en estudiantes del tercer | sociales en estudiantes del tercer grado Poblacion
de secundario de una Institucion | grado de secundaria de wuna | de secundaria de una Institucién 120 estudiantes del tercer
Educativa del distrito de Rimac, 2019? | Institucion Educativa del distrito | Educativa del distrito Rimac. do d daria d
Rimac, 2019. HE2: Existe una relacion significativa . - grago de secundaria de una}
PE2;,Cuél es la relacion entre la | OE2: Establecerlarelaciénentrela | entre la Agresion Verbal y las * Primeras habilidades I;sﬂtuczanR’Educatlva de
Agresion Verbal y las Habilidades | Agresion Verbal y las Habilidades | Habilidades Sociales en estudiantes del * Habilidades Istrito de Rimac.
Sociales en estudiantes de tercer | Sociales en estudiantes del tercer | tercer grado de secundaria de una avanzadas M
grado de secundaria de una Institucion | grado de secundaria de wuna | Institucion Educativa del distrito Rimac. ® Rela_cu_)nadas conel lzuoestra di del
Educativa del Distrito de Rimac, 2019? | Instituciébn Educativa del distrito | HE3: Existe una relacion significativa sentimiento d e(situ |ante3 e dtercer
Rimac, 2019. entre la ira y las Habilidades sociales en * Hacer frente a la ?r:gtit%cignsecéguggg‘vae udneal
PES3: ¢Cual es la relacion entre la Ira 'y estudiantes del tercer grado de agresion distrito de Rimac
las Habilidades sociales en estudiantes | OE3: describir la relacion entre la | secundaria de una Institucion Educativa e Hacer frente al estrés '
de tercer grado de secundaria de una | ira y las Habilidades sociales en | del distrito Rimac. o Habilidades de Instrumento:
Institucion Educativa del Distrito de | estudiantes del tercer grado de | HE4: Existe una relacion significativa Variable: planificacion Cuestionario. de conductas
Rimac, 2019? secundaria de wuna Institucion | entre la Hostilidad y las Habilidades lable- y -
) o . ] . Habilidades agresivas
Educativa del distrito Rimac, 2019. | sociales en estudiantes del tercer grado Sociales

PE4:¢ Cudl es la Existe relacion entre
la Hostilidad yl las Habilidades sociales
en estudiantes de tercer grado de
secundaria  de una Institucion
Educativa del Distrito de Rimac, 2019?

OE4: Comprobar la relacion entre
la Hostilidad y las Habilidades
sociales en estudiantes del tercer
grado de secundaria de una
Instituciéon Educativa del distrito
Rimac, 2019.

de secundaria de wuna Institucion

Educativa del distrito Rimac

Lista de chequeo de
habilidades sociales
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Anexo 2: Operacionalizacion de las variables

Variable Instrumento Dimensiones Indicadores items Escala de Niveles y
de medicion medicién Rango
e Empujones
e golpes 1,5,9,13, 15,
Agresividad 19, 21, 28, 29
fisica
Cuestionari e Amenaza Bajo
c uestionario e Insulto 2,6,10,11, 27 29 - 67
Condgctas © - e Humillacién
Agreswas agreSIVIdad Agresividad
Buss Perry Verbal Medio
(Adaptafio e Imitacion Ordinal 68 — 106
Eﬂort'vl',a”a Ira « Burla 3,7,12, 14, 17,
alanares, « Colera 18, 22, 24
2012) Alto
e Emocional 107 - 145
4, 8, 16, 20, 23,
Hostilidad 25, 26
Variable Instrumento Dimensiones items Escala de Niveles y
de medicién medicion Rango
Primeras 1,2,34,5,6,
- 7,8
habilidades Inferior
. Menor a 116
Habilidades 9,10, 11, 12, _
avanzadas 13,14 Ordinal Debajo del
) promedio
Lista de
Ehzﬁ%e%de Relacionadas con el | 15, 16, 17, 18, De 116 a 134
abilidades
N sociales sentimiento 19, 20,21
Habilidades
Sociales Sobre el
Hacer frente a la | 22,23, 24, 25, promedio de
agresion 26, 27, 28, 29, 135 a 151
Hacer frente al | 31, 32, 33, 34, Superior Mas
estrés 35, 36, 37, 38, de 151
39, 40, 41, 42
De planificacién 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50
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Anexo 3: Instrumentos

Cuestionario de Agresion

EDAD: Sexo: F M Fecha:

A continuacion, encontrara una serie de preguntas relacionadas
con la agresividad; se le pide que marque con “X” una de las cinco
opciones que aparecen en el extremo derecho de cada pregunta.
Sus respuestas seran totalmente ANONIMAS. Por favor
seleccione la opcion que mejor explique su forma de comportarse.
Se le pide sinceridad a la hora de responder.

e Completamente Falso para mi
e Bastante Falso para mi

¢ Niverdadero ni falso para mi
e Bastante verdadero para mi

e Completamente verdadero para mi

1 De vez en cuando no puedo controlar el impulso de golpear a otra persona. 1 12|34

2 Cuando no estoy de acuerdo con mis amigos, discuto abiertamente conellos. |1 |2 | 3 | 4

3 Me enfado rapidamente, pero se me pasa enseguida. 5 |4 |3 ]2
4 A veces soy bastante envidioso. 1 12|34
5 Si se me provoca lo suficiente, puedo golpear a otra persona. 1 12|34
6 A menudo no estoy de acuerdo con la gente. 1 12|34
7 Cuando estoy frustrado, suelo mostrar mi irritacion. 1 12|34
8 En ocasiones siento que la vida me ha tratado injustamente. 1 12|34
9 Si alguien me golpea, le respondo golpeandole también. 1 12|34
10 | Cuando la gente me molesta, discuto con ellos. 1 213 |4

11 | Algunas veces me siento tan enfadado como si estuvieraa puntode estallar. |1 |2 |3 | 4

12 | Parece que siempre son otros los que consiguen las oportunidades. 1 12|34

13 | Me suelo implicar en las peleas algo méas de lo normal. 1 12|34

14 | Cuando la gente no esta de acuerdo conmigo, no puedo remediar discutircon | 1 |2 | 3 | 4

ellos.
15 | Soy una persona apacible (tranquila). 514132
16 | Me pregunto por qué algunas veces me siento tan resentido por algunas 1 12|34
cosas.
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17

Si tengo que recurrir a la violencia para proteger mis derechos, lo hago.

18

Mis amigos dicen que discuto mucho.

19

Algunos de mis amigos piensan que soy una persona impulsiva.

20

Sé que mis “amigos” me critican a mis espaldas.

21

Parece que siempre son otros los que consiguen las oportunidades.

23

Algunas veces pierdo los estribos sin razén.

24

Desconfio de desconocidos demasiado amigables.

25

No encuentro ninguna buena razon para pegar a una persona.

26

Tengo dificultades para controlar mi genio.

27

Algunas veces siento que la gente se esta riendo de mi a mis espaldas.

28

He amenazado a gente que conozco.

29

Cuando la gente se muestra especialmente amigable, me pregunto qué

querran.
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Lista de Chequeo Evaluacién de Habilidades Sociales

INSTRUCCIONES:

A continuacion, encontraras una lista de habilidades sociales que los adolescentes como tu
pueden poseer en mayor o menor grado y que hace que ustedes sean mas 0 menos capaces.
Deberas calificar tus habilidades marcando cada una de las habilidades que se describen a

continuacion, de acuerdo a los siguientes puntajes.

*Marca 1 si nunca utilizas bien la habilidad.
Grado: ..........oeeenl.
Seccion:................

*Marca 2 si utilizas muy pocas veces la habilidad. Sexo:

*Marca 3 si utilizas alguna vez bien la habilidad. Masculino ()

-Marca 4 si utilizas a menudo bien la habilidad. Femenino (')

*Marca 5 si utilizas siempre bien la habilidad.

Muy
Alguna A
GRUPO I: PRIMERAS HABILIDADES SOCIALES Nunca | pocas Siempre
vez menudo
veces

1. ¢ Prestas atencién a la persona que te esta hablando y haces 1 2 3 4 5
un esfuerzo para comprender lo que te estan diciendo?
2. ¢Inicias una conversacion con otras personas y luego puedes 1 2 3 4 5
mantenerla por un momento?
3. ¢Hablas con otras personas sobre cosas que interesan a 1 2 3 4 5
ambos?
4. ¢ Eliges la informacién que necesitas saber y se la pides a la 1 2 3 4 5
persona adecuada?
5. ¢Dices a los demés que tu estas agradecida(o) con ellos por 1 2 3 4 5
algo que hicieron por ti?
6. ¢ Te esfuerzas por conocer nuevas personas por propia 1 2 3 4 5
iniciativa?
7. ¢ Presentas a nuevas personas con otros(as)? 1 2 3 4 5
8. ¢ Dices a los demas lo que te gusta de ellos o de lo que 1 2 3 4 5
hacen?
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Muy

GRUPO II: HABILIDADES SOCIALES AVANZADAS nunca | pocas Alauna A Siempre
vez menudo

veces
9. ¢ Pides ayuda cuando la necesitas? 1 2 3 4 5
10. ¢ Te integras a un grupo para participar en una determinada 1 2 3 4 5
actividad?
11. ¢Explicas con claridad a los deméas como hacer una tarea 1 2 3 4 5
especifica?
12. ¢ Prestas atencion a las instrucciones, pides explicaciones y 1 2 3 4 5
llevas adelante las instrucciones correctamente?
13. ¢ Pides disculpas a los demas cuando has hecho algo que 1 2 3 4 5
sabes que esta mal?
14. ¢ Intentas persuadir a los demas de que tus ideas son 1 2 3 4 5
mejores y que seran de mayor utilidad que las de las otras
personas?
GRUPO lIl: HABILIDADES RELACIONADAS CON LOS 1 2 3 4 5
SENTIMIENTOS
15. ¢ Intentas comprender y reconocer las emociones que 1 2 3 4 5
experimentas?
16. ¢ Permites que los demas conozcan lo que sientes? 1 2 3 4 5
17. ¢ Intentas comprender lo que sienten los demas? 1 2 3 4 5
18. ¢ Intentas comprender el enfado de las otras personas? 1 2 3 4 5
19. ¢ Permites que los deméas sepan que tu te interesas o te 1 2 3 4 5
preocupas por ellos?
20. ¢ Cuando sientes miedo, piensas porqué lo sientes, y luego 1 2 3 4 5
intentas hacer algo para disminuirlo?
21. ¢ Te das a ti mismo una recompensa después de hacer algo 1 2 3 4 5
bien?

Muy
Alguna
GRUPO IV: HABILIDADES ALTERNATIVAS Nunca | pocas A Siempre
vez menudo

veces
22. ¢ Sabes cuando es necesario pedir permiso para hacer algo 1 2 3 4 5
y luego se lo pides a la persona indicada?
23. ¢ Compartes tus cosas con los demas? 1 2 3 4 5
24. ¢ Ayudas a quien lo necesita? 1 2 3 4 5
25. ¢Sitay alguien estan en desacuerdo sobre algo, tratas de 1 2 3 4 5

llegar a un acuerdo que satisfaga a ambos?
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26. ¢ Controlas tu caracter de modo que no se te escapan las 1 2 3 4 5
cosas de la mano?
27. ¢ Defiendes tus derechos dando a conocer a los demas cudl
es tu punto de vista? 1 2 3 4 5
28. ¢ Conservas el control cuando los demas te hacen bromas? 1 2 3 4 5
29. ; Te mantienes al margen de situaciones que te pueden 1 2 3 4 5
ocasionar problemas?
30. ¢Encuentras otras formas para resolver situaciones dificiles 1 2 3 4 5
sin tener que pelearte?

. - Muy Alguna A .
GRUPO V: HABILIDADES PARA HACER FRENTE A ESTRES | Nunca | pocas Siempre

veces vez menudo

31. ¢Le dices a los demés de modo claro, pero no con enfado, 1 2 3 4 5
cuando ellos han hecho algo que no te gusta?
32. ¢Intentas escuchar a los demas y responder imparcialmente 1 2 3 4 5
cuando ellos se quejan por ti?
33. ¢(Expresas un halago sincero a los demas por la forma en 1 2 3 4 5
que han jugado?
34. ¢ Haces algo que te ayude a sentir menos verglienza o a 1 2 3 4 5
estar menos cohibido?
35. ¢ Determinas si te han dejado de lado en alguna actividad vy, 1 2 3 4 5
luego, haces algo para sentirte mejor en esa situacion?
36. ¢ Manifiestas a los demés cuando sientes que un amigo(a) 1 2 3 4 5
no ha sido tratado de manera justa?
37. ¢Si alguien esta tratando de convencerte de algo, piensas 1 2 3 4 5
en la posicién de esa persona y luego en la propia antes de
decidir qué hacer?
38. ¢ Intentas comprender la razén por la cual has fracasado en 1 2 3 4 5
una situacion particular?
39. ¢ Reconoces y resuelves la confusion que se produce 1 2 3 4 5
cuando los demas te explican una cosa, pero dicen y hacen
otra?
40. ¢ Comprendes de qué y por qué has sido acusada(o) y luego 1 2 3 4 5
piensas en la mejor forma de relacionarte con la persona que
hizo la acusacion?
41. ¢ Planificas la mejor forma para exponer tu punto de vista, 1 2 3 4 5

antes de una conversacion problemaética?
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42. ¢ Decides lo que quieres hacer cuando los demés quieren 1 2 3 4 5
que hagas otra cosa distinta?
Muy
GRUPO VI: HABILIDADES DE PLANIFICACION nunca | pocas | Al9una A siempre
veces vez menudo
43. ¢ Si te sientes aburrido(a), intentas encontrar algo 1 2 3 4 5
interesante que hacer?
44. ;Si surge un problema, intentas determinar que lo caus6? 1 2 3 4 5
45. ; Tomas decisiones realistas sobre lo que te gustaria realizar 1 2 3 4 5
antes de comenzar una tarea?
46. ¢ Determinas de manera realista qué tan bien podrias 1 2 3 4 5
realizar antes de comenzar una tarea?
47. ¢ Determinas lo que necesitas saber y como conseguir la 1 2 3 4 5
informacion?
48. ¢ Determinas de forma realista cual de tus numerosos 1 2 3 4 5
problemas es el mas importante y cual deberia solucionarse
primero?
49. ¢ Analizas entre varias posibilidades y luego eliges la que te 1 2 3 4 5
haré sentirte mejor?
50. ¢ Eres capaz de ignorar distracciones y solo prestas 1 2 3 4 5

atenciones a lo que quieres hacer?
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Anexo 4: Validacion de instrumentos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CONDUCTAS AGRESIVAS

Dimensiones Pertinencia 1 | Relevancia | Claridad 3| sugerencias
2
1. | De vez en cuando no puedo controlar el impulso de Si no Si no Si | no |De preferencia
golpear a otra persona. X X X
2. Cu_ando no estoy de acuerdo con mis amigos, discuto positivas
abiertamente con ellos. X X X
3. | Me enfado rapidamente, pero se me pasa enseguida.
X X X
4. | A veces soy bastante envidioso.
X X X
5 | siseme provoca lo suficiente, puedo golpear a otra X X X
persona.
6. | A menudo no estoy de acuerdo con la gente.
X X X
7. | Cuando estoy frustrado, suelo mostrar mi irritacion.
X X X
8. | En ocasiones siento que la vida me ha tratado
injustamente X X X
9. Si . .
i alguien me golpea, le respondo golpeandole X X X
también.
10.| cuando la gente me molesta, discuto con ellos.
X X X
11. Algunas veces me siento tan enfadado como si X X X
estuviera a punto de estallar.
12. . .
Parece que siempre son otros los que consiguen las X X X
oportunidades.
13.| Me suelo implicar en las peleas algo mas de lo
normal. X X X
14. . .
Cuando la gente no esta de acuerdo conmigo, no X X X
puedo remediar discutir con ellos.
15.| Soy una persona apacible (tranquila).
X X X
16. . .
Me pregunto por qué algunas veces me siento tan X X X
resentido por algunas cosas.
17. . . . . .
Si tengo que recurrir a la violencia para proteger mis X X X
derechos, lo hago.
18.| Mis amigos dicen que discuto mucho.
X X X
19. . . .
Algunos de mis amigos piensan que soy una persona | x X X
impulsiva.
20 | Sé que mis “amigos” me critican a mis espaldas.
X X X
21. . .
Parece que siempre son otros los que consiguen las X X X
oportunidades.
23.| Algunas veces pierdo los estribos sin razon.
X X X
24. Desconfio de desconocidos demasiado amigables.
X X X
25. . .
No encuentro ninguna buena razén para pegar a X X X
una persona.
26.| Tengo dificultades para controlar mi genio.
X X X
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27.

Algunas veces siento que la gente se esta riendo de | X X
mi a mis espaldas.

28.

He amenazado a gente que conozco.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): ES SUFICIENTE

Opinién de aplicabilidad:

Aplicable [X]

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [1

Apellidos y nombres del juez validador: Dr. CHIRINOS SUSANO ROSA ESTHER DNI: 08217185

Especialidad del validador PSICOLOGO Especialidad del

validador: CLINICA- EDUCATIVA

Lima...... 6......... de...MARZO............ del 2020.

!Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado. 2Relevancia: El item es apropiado para
representar al componente o dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension

CHIRINOS SUSANO ROSA ESTHER
C.Ps.P N° 3090
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE HABILIDADES

SOCIALES
Dimensiones Pertinencia | Relevancia | Claridad Sugerencias
Grupo I: Primeras Habilidades Sociales si no si no si no
1. ¢ Prestas atencién a la persona que te esta hablando y
haces un esfuerzo para comprender lo que te estan X X
diciendo?
2. ¢lnicias una conversacién con otras personas y luego
puedes mantenerla por un momento? X X
3. ¢ Hablas con otras personas sobre cosas que interesan a
ambos? X X
4. ¢ Eliges la informacién que necesitas saber y se la pides a
la persona adecuada? X X
5. ¢Dices a los demas que tu estas agradecida(o) con ellos
por algo que hicieron por ti? X X
6. ¢ Te esfuerzas por conocer nuevas personas por propia
iniciativa? X X
7. ¢Presentas a nuevas personas con otros?
X X
8. ¢Dices a los demas lo que te gusta de ellos o de lo que
hacen? X X
Grupo II: Habilidades sociales avanzadas
9. ¢ Pides ayuda cuando la necesitas?
X X
10. | ¢Teintegras a un grupo para participar en una determinada
actividad? X X
11. | ¢Explicas con claridad a los demas como hacer una tarea
especifica? X X
12. | ¢Prestas atencion a las instrucciones, pides explicaciones y
llevas adelante las instrucciones correctamente? X X
13.] ¢Pides disculpas a los demas cuando has hecho algo que
sabes que esta mal? X X
14.| ¢Intentas persuadir a los demés de que tus ideas son
mejores y que seran de mayor utilidad que las de las otras X X
personas?
Grupo lll: Habilidades relacionadas con los sentimientos
15. | ¢Intentas comprender y reconocer las emociones que
experimentas? X X
16. | ¢Permites que los demés conozcan lo que sientes?
X X
17. | ¢Intentas comprender lo que sienten los demas?
X X
18. | ¢Intentas comprender el enfado de las otras personas?
X X
19. | ¢Permites que los demas sepan gue tU te interesas o te
preocupas por ellos? X X
20 | ¢Cuando sientes miedo, piensas porqué lo sientes, y luego
intentas hacer algo para disminuirlo? X X
21.| ;Te das a ti mismo una recompensa después de hacer algo|
bien? X X
Grupo IV: Habilidades Alternativas
22.| ¢Sabes cuando es necesario pedir permiso para hacer algo
y luego se lo pides a la persona indicada? X X
23.| ¢Compartes tus cosas con los demas?
X X
24. | ¢Ayudas a quien lo necesita?
X X
25. | ¢Sitay alguien estan en desacuerdo sobre algo, tratas de
llegar a un acuerdo que satisfaga a ambos? X X
26. | ¢Controlas tu caracter de modo que no se te escapan las
cosas de la mano? X X
27. | ¢Defiendes tus derechos dando a conocer a los demas cual
es tu punto de vista? X X
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28. | ¢Conservas el control cuando los demas te hacen bromas?

29.| ¢Te mantienes al margen de situaciones que te pueden
ocasionar problemas?

30. | ¢Encuentras otras formas para resolver situaciones
dificilessin tener que pelearte?

Grupo V: Habilidades para hacer frente al estrés

31. | ¢Le dices alos deméas de modo claro, pero no con enfado,
cuando ellos han hecho algo que no te gusta?

32.| ¢Intentas escuchar a los demas y responder
imparcialmente cuando ellos se quejan por ti?

33. | ¢Expresas un halago sincero a los demas por la forma en
que han jugado?

34.| ¢Haces algo que te ayude a sentir menos vergiienza o a
estar menos cohibido?

35. | ¢Determinas si te han dejado de lado en alguna actividad y,
luego, haces algo para sentirte mejor en esa situacion?

36. | ;Manifiestas a los demas cuando sientes gue un amigo(a)
no ha sido tratado de manera justa?

37. | ¢Sialguien esté tratando de convencerte de algo, piensas
en la posicion de esa persona y luego en la propia antes de
decidir qué hacer?

38. | ¢Intentas comprender la razén por la cual has fracasado en
una situacion particular?

39. | ¢Reconoces y resuelves la confusion que se produce
cuando los demaés te explican una cosa, pero dicen y hacen
otra?

40. | ¢Comprendes de qué y por qué has sido acusada(o) y
luego
piensas en la mejor forma de relacionarte con la persona
que hizo la acusacién?

41. | ¢Planificas la mejor forma para exponer tu punto de vista,
antes de una conversacion problematica?

42.| ¢Decides lo que quieres hacer cuando los demés quieren
que hagas otra cosa distinta?

Grupo VI: Habilidades de planificacion

43.| ¢Site sientes aburrido(a). Intentas encontrar algo que te
interese que hacer?

44.| ¢Sisurge un problema, intentas determinar que lo causo?

45.| ;Tomas decisiones realistas sobre lo que te gustaria
realizar antes de comenzar una tarea?

46. | ¢Determinas de manera realista qué tan bien podrias
realizar antes de comenzar una tarea?

47.| ¢Determinas lo que necesitas saber y coémo conseguir la
informacion

48. | ¢Determinas de forma realista cual de tus numerosos
problemas es el mas importante y cual deberia
solucionarse primero?

49. | ¢Analizas entre varias posibilidades y luego eliges la que te
hara sentirte mejor?

50.

¢ Eres capaz de ignorar distracciones y solo prestas
atenciones a lo que quieres hacer?
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): ES SUFICIENTE

Opinién de aplicabilidad:

Aplicable [X]

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [1

Apellidos y nombres del juez validador: Dr. CHIRINOS SUSANO ROSA ESTHER DNI: 08217185

Especialidad del validador PSICOLOGO Especialidad del

validador: CLINICA- EDUCATIVA

Lima...... 6......... de...MARZO............ del 2020.

!Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado. 2Relevancia: El item es apropiado para
representar al componente o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensién

CHIRINOS SUSANO ROSA ESTHER

C.Ps.P N° 3090
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CONDUCTAS AGRESIVAS

Dimensiones Pertinencia 1 | Relevancia | Claridad 3| sugerencias
2
1. | De vez en cuando no puedo controlar el impulso de Si no Si no Si | no |De preferencia
golpear a otra persona. X X X
2. Cuando no estoy de acuerdo con mis amigos, discuto positivas
abiertamente con ellos. X X X
3. | Me enfado rapidamente, pero se me pasa enseguida.
X X X
4. | A veces soy bastante envidioso.
X X X
5 | siseme provoca lo suficiente, puedo golpear a otra X X X
persona.
6. | A menudo no estoy de acuerdo con la gente.
X X X
7. | Cuando estoy frustrado, suelo mostrar mi irritacion.
X X X
8. | En ocasiones siento que la vida me ha tratado
injustamente X X X
9. Si . .
i alguien me golpea, le respondo golpeandole X X X
también.
10.| cuando la gente me molesta, discuto con ellos.
X X X
11. Algunas veces me siento tan enfadado como si X X X
estuviera a punto de estallar.
12. Parece que siempre son otros los que consiguen las X X X
oportunidades.
13.| Me suelo implicar en las peleas algo mas de lo
normal. X X X
14. . .
Cuando la gente no esta de acuerdo conmigo, no X X "
puedo remediar discutir con ellos.
15.| Soy una persona apacible (tranquila).
X X X
16. M . .
e pregunto por qué algunas veces me siento tan X X X
resentido por algunas cosas.
17. . . . . .
Si tengo que recurrir a la violencia para proteger mis X X X
derechos, lo hago.
18.| Mis amigos dicen que discuto mucho.
X X X
19. . . .
Algunos de mis amigos piensan que soy una persona | x X X
impulsiva.
20 | Sé que mis “amigos” me critican a mis espaldas.
X X X
21. p . .
arece que siempre son otros los que consiguen las X X X
oportunidades.
23.| Algunas veces pierdo los estribos sin razon.
X X X
24. Desconfio de desconocidos demasiado amigables.
X X X
25. . .
No encuentro ninguna buena razén para pegar a X X X
una persona.
26.| Tengo dificultades para controlar mi genio.
X X X
27. . L
Algunas veces siento que la gente se esta riendode | X X
mi a mis espaldas.
28.

He amenazado a gente que conozco.
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): ES SUFICIENTE

Opinién de aplicabilidad:

Aplicable [X]

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [1

Apellidos y nombres del juez validador: Dr. Cruz Telada Yrineo Eugenio
DNI: 09946516

Especialidad del validador PSICOLOGO Especialidad del

Validador: CLINICA- EDUCATIVA

Lima...... 6......... de...MARZO............ del 2020.

tPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. 2Relevancia: El item es apropiado para
representar al componente o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensién
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CRUZ TELADA YRINEOEUGENIO

C.Ps.P N° 2819
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE HABILIDADES

SOCIALES
Dimensiones Pertinencia | Relevancia | Claridad Sugerencias
Grupo I: Primeras Habilidades Sociales si no si no si no
1. ¢ Prestas atencién a la persona que te esta hablando y
haces un esfuerzo para comprender lo que te estan X X
diciendo?
2. ¢lnicias una conversacién con otras personas y luego
puedes mantenerla por un momento? X X
3. ¢ Hablas con otras personas sobre cosas que interesan a
ambos? X X
4. ¢ Eliges la informacién que necesitas saber y se la pides a
la persona adecuada? X X
5. ¢Dices a los demas que tu estas agradecida(o) con ellos
por algo que hicieron por ti? X X
6. ¢ Te esfuerzas por conocer nuevas personas por propia
iniciativa? X X
7. ¢Presentas a nuevas personas con otros?
X X
8. ¢Dices a los demas lo que te gusta de ellos o de lo que
hacen? X X
Grupo II: Habilidades sociales avanzadas
9. ¢ Pides ayuda cuando la necesitas?
X X
10. | ¢Teintegras a un grupo para participar en una determinada
actividad? X X
11. | ¢Explicas con claridad a los demas como hacer una tarea
especifica? X X
12. | ¢Prestas atencion a las instrucciones, pides explicaciones y;|
llevas adelante las instrucciones correctamente? X X
13.] ¢Pides disculpas a los demas cuando has hecho algo que
sabes que esta mal? X X
14.| ¢Intentas persuadir a los demés de que tus ideas son
mejores y que seran de mayor utilidad que las de las otras X X
personas?
Grupo lll: Habilidades relacionadas con los sentimientos
15. | ¢Intentas comprender y reconocer las emociones que
experimentas? X X
16. | ¢Permites que los deméas conozcan lo que sientes?
X X
17. | ¢Intentas comprender lo que sienten los demas?
X X
18. | ¢Intentas comprender el enfado de las otras personas?
X X
19. | ¢Permites que los demas sepan gue tU te interesas o te
preocupas por ellos? X X
20 | ¢Cuando sientes miedo, piensas porqué lo sientes, y luego
intentas hacer algo para disminuirlo? X X
21.| ;Te das a ti mismo una recompensa después de hacer algo|
bien? X X
Grupo IV: Habilidades Alternativas
22.| ¢Sabes cuando es necesario pedir permiso para hacer algo
y luego se lo pides a la persona indicada? X X
23.| ¢Compartes tus cosas con los demas?
X X
24. | ¢Ayudas a quien lo necesita?
X X
25. | ¢Sitay alguien estan en desacuerdo sobre algo, tratas de
llegar a un acuerdo que satisfaga a ambos? X X
26. | ¢Controlas tu caracter de modo que no se te escapan las
cosas de la mano? X X
27. | ¢Defiendes tus derechos dando a conocer a los demas cudl
es tu punto de vista? X X
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28. | ¢Conservas el control cuando los demas te hacen bromas?

29.| ¢Te mantienes al margen de situaciones que te pueden
ocasionar problemas?

30. | ¢Encuentras otras formas para resolver situaciones
dificilessin tener que pelearte?

Grupo V: Habilidades para hacer frente al estrés

31. | ¢Le dices alos deméas de modo claro, pero no con enfado,
cuando ellos han hecho algo que no te gusta?

32.| ¢Intentas escuchar a los demas y responder
imparcialmente cuando ellos se quejan por ti?

33. | ¢Expresas un halago sincero a los demas por la forma en
que han jugado?

34.| ¢Haces algo que te ayude a sentir menos vergiienza o a
estar menos cohibido?

35. | ¢Determinas si te han dejado de lado en alguna actividad y,
luego, haces algo para sentirte mejor en esa situacion?

36. | ;Manifiestas a los demas cuando sientes gue un amigo(a)
no ha sido tratado de manera justa?

37. | ¢Sialguien esté tratando de convencerte de algo, piensas
en la posicion de esa persona y luego en la propia antes de
decidir qué hacer?

38. | ¢Intentas comprender la razén por la cual has fracasado en
una situacion particular?

39. | ¢Reconoces y resuelves la confusion que se produce
cuando los demaés te explican una cosa, pero dicen y hacen
otra?

40. | ¢Comprendes de qué y por qué has sido acusada(o) y
luego
piensas en la mejor forma de relacionarte con la persona
que hizo la acusacién?

41. | ¢Planificas la mejor forma para exponer tu punto de vista,
antes de una conversacion problematica?

42.| ¢Decides lo que quieres hacer cuando los demés quieren
que hagas otra cosa distinta?

Grupo VI: Habilidades de planificacion

43.| ¢Site sientes aburrido(a). Intentas encontrar algo que te
interese que hacer?

44.| ¢Sisurge un problema, intentas determinar que lo causo?

45.| ;Tomas decisiones realistas sobre lo que te gustaria
realizar antes de comenzar una tarea?

46. | ¢Determinas de manera realista qué tan bien podrias
realizar antes de comenzar una tarea?

47.| ¢Determinas lo que necesitas saber y coémo conseguir la
informacion

48. | ¢Determinas de forma realista cual de tus numerosos
problemas es el mas importante y cual deberia
solucionarse primero?

49. | ¢Analizas entre varias posibilidades y luego eliges la que te
hara sentirte mejor?

50.

¢ Eres capaz de ignorar distracciones y solo prestas
atenciones a lo que quieres hacer?
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): ES SUFICIENTE

Opinién de aplicabilidad:

Aplicable [X]

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [1

Apellidos y nombres del juez validador: Dr. CRUZ TELADA YRINEO EUGENIO DNI: 09946516
Especialidad del validador PSICOLOGO Especialidad del

validador: CLINICA- EDUCATIVA

Lima...... 6......... de...MARZO............ del 2020.

!Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado. 2Relevancia: El item es apropiado para
representar al componente o dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension

_-l:‘f,-"m!)l /S L‘;h‘
PSICOLOCO
Ccr:o "'t

CRUZ TELADA YRINEOEUGENIO

C.Ps.P N° 281
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Anexo 5: Matriz de datos

MATRIZ DE DATOS DE LAS DIMENSIONES Y SUS NIVELES

LISTADO DE CHEQUEO DE HABILIDADES SOCIALES

ID D1 - D2- D3- D4- D5- D6-HS | DT- D1 -HS D2-HS D3-HS D4-HS D5-HS D6-HS DT-HS
HS HS HS HS HS HS

1 21 18 24 33 32 36 164 Debajo c_lel Debajo d_el Sobre ?I Superior Debajo Qel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio promedio

2 19 16 23 34 34 37 163 Debajo c_lel Debajo d_el Sobre ?I Superior Debajo Qel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio promedio
3 | 16 | 15| 20 | 33| 3 35 | 149 Menor Menor Debajo del Superior Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio

4 23 18 24 32 33 38 168 Debajo Qel Debajo qEI Sobre ?I Superior Debajo Qel Superior Sobre E.BI
promedio promedio promedio promedio promedio

5 23 18 22 31 31 35 160 Debajo Qel Debajo qEI Sobre ?I Superior Debajo (_iel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio promedio

6 23 | 20 | 23 | 32 | 33 36 | 167 | Debajodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
7 19 16 24 o8 30 33 150 Debajo c_iel Debajo c_IeI Sobre gl Sobre QI Debajo Qel Superior Debajo c_iel
promedio promedio promedio promedio promedio promedio

8 14 11 14 22 22 25 108 Menor Menor Menor Debajo Qel Menor Sobre e_I Inferior

promedio promedio

9 22 | 19 | 23 | 31 | 30 38 | 163 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el

promedio promedio promedio promedio promedio
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10 | 21 | 18 | 22 | 31 | 33 38 | 163 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
11 | 22 | 158 | 20 | 24 | 24 31 | 136 | Debaodel Menor Debajo del Sobre el Menor Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio
12 19 17 22 27 08 30 143 Debajo Qel Debajo Qel Sobre e_I Sobre QI Debajo Qel Superior Debajo Qel
promedio promedio promedio promedio promedio promedio

13 | 19 | 18 | 23 | 31 | 29 36 | 156 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio

14 20 15 18 26 28 26 133 Debajo Qel Menor Debajo Qel Sobre §| Debajo Qel Sobre e_I Menor

promedio promedio promedio promedio promedio

15 20 19 22 31 28 34 154 Debajo Qel Debajo Qel Sobre ?I Superior Debajo Qel Superior Sobre E.BI
promedio promedio promedio promedio promedio
16 17 17 20 32 28 29 143 Menor Debajo d_el Debajo c_lel Superior Debajo Qel Superior Debajo Qel
promedio promedio promedio promedio

17 19 15 23 31 29 35 152 Debajo c_lel Menor Sobre ?I Superior Debajo Qel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio

18 | 22 | 18 | 24 | 32 | 32 34 | 162 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
19 15 23 31 28 35 151 Debajo Qel Menor Sobre ‘?' Superior Debajo Qel Superior Debajo (_iel
promedio promedio promedio promedio

20 | 21 | 17 | 24 | 33 | 31 36 | 162 | Debajodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
21 21 16 19 28 31 32 147 Debajo Qel Debajo QEI Debajo c_iel Sobre e_zl Debajo (_iel Superior Debajo (_iel
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
22 | 18 | 14 | 23 | 27 | =20 34 | 14 | Debaodel Menor Sobre el Sobre el Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio promedio

23 21 17 23 30 32 31 154 Debajo (:_1e| Debajo c_IeI Sobre ?I Superior Debajo c_iel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio promedio
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Debajo del

24 15 15 17 22 24 27 120 Menor Menor Menor . Menor Superior Menor
promedio
25 | 20 | 17 | 23 | 30 | 31 34 | 155 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
26 | 13 | 16 | 21 | 20 | 25 34 | 129 Menor Debajo del Debajo del Debajo del Menor Superior Menor
promedio promedio promedio
27 | 22 | 19 | 22 | 30 | 32 38 | 163 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
28 | 22 | 19 | 23 | 31 | 33 37 | 165 | Debajodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
29 15 15 19 25 26 28 128 Menor Menor Debajo Qel Sobre E.)I Debajo Qel Superior Menor
promedio promedio promedio
30 21 16 22 29 o8 35 151 Debajo c_lel Debajo d_el Sobre gl Sobre gl Debajo Qel Superior Debajo Qel
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
31 | 20 | 16 | 23 | 30 | 30 37 | 156 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
322 | 18 | 16 | 21 | 32 | 27 33 | 147 | Debaodel Debajo del Debajo del Superior Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio promedio
33 | 19 | 15| 20 | 29 | 28 34 | 145 | Debaodel Menor Debajo del Sobre el Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio promedio
34 | 19 | 16 | 23 | 31 | 31 37 | 157 | Debajodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
35 | 22 | 16 | 21 | 32 | 30 34 | 155 | Debajodel Debajo del Debajo del Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
36 | 23 | 19 | 23 | 32 | 32 35 | 164 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
37 17 18 20 32 30 37 154 Menor Debajo c_IeI Debajo (:_1e| Superior Debajo c_iel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio
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38 | 19 | 12 | 22 | 31 | =31 3 | 153 | Depaodel Menor Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio
39 | 20 | 17 | 20 | 30 | 27 37 | 151 | Debaodel Debajo del Debajo del Superior Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio promedio
40 | 24 | 19 | 24 | 33 | 34 38 | 172 Sobre el Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
M 19 16 22 29 29 31 146 Debajo Qel Debajo Qel Sobre e_I Sobre (?I Debajo Qel Superior Debajo Qel
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
42 11 13 16 18 19 24 101 Inferior Menor Menor Debajo Qel Menor Sobre e_I Inferior
promedio promedio
43 19 17 21 26 26 29 138 Debajo Qel Debajo Qel Debajo Qel Sobre §| Debajo Qel Superior Debajo Qel
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
44 20 16 21 32 31 37 157 Debajo c_lel Debajo d_el Debajo c_lel Superior Debajo Qel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio promedio
45 20 17 21 31 31 36 156 Debajo c_lel Debajo d_el Debajo c_lel Superior Debajo Qel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio promedio
46 | 22 | 17 | 19 | 33 | 30 37 | 158 | Debaodel Debajo del Debajo del Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
a7 | 22 | 18 | 23 | 33 | 32 | 37 | 165 | Depaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
48 | 20 | 14 | 19 | 24 | 26 28 | 131 | Debajodel Menor Debajo del Sobre el Debajo del Superior Menor
promedio promedio promedio promedio
49 | 19 | 15 | 20 | 34 | 32 | 38 | 158 | Depaodel Menor Debajo del Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio
50 19 19 22 30 34 37 161 Debajo Qel Debajo qEI Sobre ?I Superior Debajo (_iel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio promedio
51 24 19 24 34 34 38 173 Sobre ?I Debajo c_IeI Sobre ?I Superior Debajo c_iel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio promedio
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52 | 21 | 16 | 22 | 31 | 31 38 | 159 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
53 19 16 21 29 31 34 150 Debajo Qel Debajo d_el Debajo Qel Sobre gl Debajo Qel Superior Debajo (_jel
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
54 | 23 | 17 | 21 | 31 | 30 36 | 158 | Debaodel Debajo del Debajo del Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
55 | 22 | 17 | 22 | 32 | 32 38 | 163 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
56 19 15 16 29 25 30 134 Debajo Qel Menor Menor Sobre E.BI Menor Superior Menor
promedio promedio
57 20 16 19 29 29 34 147 Debajo Qel Debajo Qel Debajo Qel Sobre §| Debajo Qel Superior Debajo Qel
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
58 21 17 22 o8 29 37 154 Debajo c_lel Debajo d_el Sobre gl Sobre gl Debajo Qel Superior Sobre gl
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
59 16 12 17 21 23 32 121 Menor Menor Menor Debajo Qel Menor Superior Menor
promedio
60 | 21 | 19 | 19 | 30 | 32 | 37 | 158 | Depaodel Debajo del Debajo del Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
61 | 14 | 13 | 19 | 18 | 24 26 | 114 Menor Menor Debajo del Debajo del Menor Sobre el Inferior
promedio promedio promedio
62 | 21 | 17 | 22 | 31 | 33 38 | 162 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
63 22 18 24 29 33 34 160 Debajo Qel Debajo QEI Sobre gl Sobre e_zl Debajo (_iel Superior Sobre gl
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
64 19 15 20 32 31 35 152 Debajo Qel Menor Debajo Qel Superior Debajo (_iel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio
65 20 16 20 o8 26 32 142 Debajo o_IeI Debajo c_IeI Debajo o_IeI Sobre gl Debajo c_iel Superior Debajo c_iel
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
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66 | 17 | 17 | 22 | 27 | 27 29 | 139 Menor Debajo del Sobre el Sobre el Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio promedio
67 | 20 | 15 | 20 | 30 | 29 33 | 148 | Debaodel Menor Debajo del Superior Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio
68 | 15 | 15 | 23 | 26 | 31 34 | 144 Menor Menor Sobre el Sobre el Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio
69 | 16 | 17 | 19 | 27 | 28 29 | 136 Menor Debajo del Debajo del Sobre el Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio promedio

70 | 21 | 19 | 23 | 33 | 31 37 | 164 | Debajodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio

71 19 17 22 33 27 38 156 Debajo Qel Debajo Qel Sobre ?I Superior Debajo Qel Superior Sobre E.BI
promedio promedio promedio promedio promedio

72 | 24 | 17 | 23 | 32 | 232 35 | 163 Sobre el Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio

73 | 22 | 20 | 25 | 32 | 34 3g | 171 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio

74 | 21 | 19 | 24 | 35 | 35 39 | 173 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio

75 18 14 22 33 31 36 154 Debajo Qel Menor Sobre ‘?' Superior Debajo Qel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio

76 | 23 | 18 | 24 | 32 | 32 37 | 166 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
77 | 20 | 15 | 21 | 26 | 26 28 | 136 | Debajodel Menor Debajo del Sobre el Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio promedio

78 | 23 | 19 | 25 | 34 | 33 38 | 172 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio

79 21 17 24 33 33 36 164 Debajo (:_1e| Debajo c_IeI Sobre ?I Superior Debajo c_iel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio promedio
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80 | 20 | 17 | 22 | 30 | 29 33 | 151 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio promedio
81 | 23 | 19 | 23 | 32 | 32 37 | 166 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
82 | 21 | 17 | 18 | 31 | 31 33 | 151 | Debaodel Debajo del Debajo del Superior Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio promedio
83 | 24 | 20 | 25 | 33 | 32 39 | 174 Sobre el Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
84 | 22 | 20 | 21 | 33 | 33 37 | 166 | Debaodel Debajo del Debajo del Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
85 20 18 23 29 33 34 157 Debajo Qel Debajo Qel Sobre gl Sobre §| Debajo Qel Superior Sobre e_zl
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
86 | 25 | 20 | 25 | 35 | 30 39 | 174 Sobre el Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
87 20 19 22 29 30 35 155 Debajo c_lel Debajo d_el Sobre gl Sobre gl Debajo Qel Superior Sobre gl
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
88 | 16 | 16 | 17 | 22 | 26 26 | 123 Menor Debajo del Menor Debajo del Debajo del Sobre el Menor
promedio promedio promedio promedio
8o | 19 | 18 | 22 | 32 | 20 35 | 156 | Debajodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
%0 20 17 21 29 28 33 148 Debajo Qel Debajo QEI Debajo Qel Sobre e_zl Debajo (_iel Superior Debajo (_iel
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
91 | 20 | 15 | 20 | 29 | 28 33 | 145 | Debajodel Menor Debajo del Sobre el Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio promedio
92 21 19 20 29 29 35 153 Debajo Qel Debajo QEI Debajo Qel Sobre e_zl Debajo (_iel Superior Sobre gl
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
93 14 11 16 26 20 26 113 Menor Menor Menor Sobre ?I Menor Sobre e_I Inferior
promedio promedio
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94 | 19 | 15 | 20 | 31 | 29 34 | 148 | Debaodel Menor Debajo del Superior Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio
95 | 23 | 18 | 21 | 34 | 28 35 | 159 | Debaodel Debajo del Debajo del Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
9% | 18 | 17 | 17 | 26 | 25 30 | 133 | Debaodel Debajo del Menor Sobre el Menor Superior Menor
promedio promedio promedio
97 | 23 | 17 | 23 | 31 | 29 36 | 159 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
08 20 17 23 27 30 30 147 Debajo Qel Debajo Qel Sobre gl Sobre §| Debajo Qel Superior Debajo Qel
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
99 21 19 22 29 31 34 156 Debajo Qel Debajo Qel Sobre gl Sobre §| Debajo Qel Superior Sobre e_zl
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
100 21 16 21 27 31 34 150 Debajo c_lel Debajo d_el Debajo c_lel Sobre gl Debajo Qel Superior Debajo Qel
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
101 11 9 13 17 14 21 85 Inferior Inferior Menor Menor Menor Debajo Qel Inferior
promedio
102 | 22 | 19 | 23 | 30 | 33 36 | 163 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
103 | 20 | 19 | 23 | 32 | 30 36 | 160 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
104 | 22 | 19 | 24 | 33 | 34 39 | 171 | Debajodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
105 | 24 | 15 | 19 | 20 | 21 31 | 130 | Sobree Menor Debajo del Debajo del Menor Superior Menor
promedio promedio promedio
106 | 21 | 18 | 25 | 32 | 33 35 | 164 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
107 17 14 18 24 27 31 131 Menor Menor Debajo (:_1e| Sobre ?I Debajo c_iel Superior Menor
promedio promedio promedio
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108 21 17 22 29 o8 35 152 Debajo Qel Debajo d_el Sobre gl Sobre gl Debajo Qel Superior Sobre gl
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
100 | 21 | 18 | 23 | 33 | 32 38 | 165 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
10 | 22 | 19 | 23 | 31 | 31 38 | 164 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
1212 | 25 | 19 | 23 | 31 | 33 37 | 168 Sobre el Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
112 | 19 | 20 | 24 | 32 | 31 37 | 163 | Debaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
113 | 23 | 19 | 23 | 33 | 33 | 38 | 169 | DePaodel Debajo del Sobre el Superior Debajo del Superior Sobre el
promedio promedio promedio promedio promedio
114 21 16 21 27 o8 36 149 Debajo c_lel Debajo d_el Debajo c_lel Sobre gl Debajo Qel Superior Debajo Qel
promedio promedio promedio promedio promedio promedio
115 25 19 25 35 34 40 178 Sobre ?I Debajo d_el Sobre ?I Superior Debajo Qel Superior Sobre ?I
promedio promedio promedio promedio promedio
16 | 22 | 14 | 18 | 25 | 28 26 | 133 | Debaodel Menor Debajo del Sobre el Debajo del Sobre el Menor
promedio promedio promedio promedio promedio
117 | 23 | 16 | 20 | 25 | 24 27 | 135 | Debajodel Debajo del Debajo del Sobre el Menor Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio promedio
118 | 20 | 15 | 22 | 20 | 28 32 | 146 | Debaodel Menor Sobre el Sobre el Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio promedio promedio
119 | 12 | 19 | 11 | 34 | 28 32 | 136 Menor Debajo del Inferior Superior Debajo del Superior Debajo del
promedio promedio promedio
120 13 13 20 30 28 32 136 Menor Menor Debajo Qel Superior Debajo (_iel Superior Debajo (_iel
promedio promedio promedio

105




CUESTIONARIO DE AGRESIVIDAD DE BUSS Y PERRY

ID D1-A D2 -A D3 -A D4 -A DT -A A-Fisica A-Verbal Ira Hostilidad Agresividad
1 45 31 41 34 151 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
2 31 25 31 28 115 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
3 36 29 36 29 130 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
4 41 37 46 37 161 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
5 46 35 45 36 162 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
6 33 29 36 24 122 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
7 46 33 41 30 150 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
8 31 25 29 24 109 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
9 34 29 32 32 127 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
10 42 36 46 38 162 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
11 25 25 28 22 100 Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
12 31 30 29 26 116 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
13 39 28 37 35 139 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
14 30 23 30 24 107 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
15 31 28 31 24 114 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
16 32 24 33 26 115 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
17 35 30 32 27 124 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
18 38 28 33 28 127 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
19 31 29 31 29 120 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
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20 45 35 41 34 155 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
21 41 33 39 30 143 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Muy Alto
22 21 20 22 16 79 Medio Muy Alto Alto Bajo Medio
23 34 26 33 26 119 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
24 29 20 27 16 92 Alto Muy Alto Muy Alto Bajo Alto
25 42 34 44 35 155 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
26 34 27 35 33 129 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
27 27 24 35 22 108 Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
28 43 37 44 38 162 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
29 31 26 29 23 109 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
30 33 27 35 31 126 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
31 37 33 39 32 141 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
32 39 31 39 34 143 Muy Alto Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
33 31 24 30 24 109 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
34 38 31 40 31 140 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Muy Alto
35 36 32 38 30 136 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
36 37 30 37 31 135 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
37 39 35 42 31 147 Muy Alto Muy Alto Alto Alto Muy Alto
38 41 32 38 32 143 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
39 43 38 38 31 150 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Alto
40 45 38 a7 39 169 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
41 32 26 31 29 118 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
42 24 18 25 21 88 Alto Muy Alto Alto Medio Alto
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43 28 23 27 20 98 Alto Muy Alto Muy Alto Bajo Alto
44 36 28 34 30 128 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
45 39 29 38 30 136 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
46 44 39 46 37 166 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Muy Alto
47 48 33 45 37 163 Muy Alto Alto Muy Alto Medio Muy Alto
48 36 30 34 27 127 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
49 46 39 39 40 164 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
50 49 38 42 35 164 Muy Alto Alto Alto Muy Alto Alto
51 45 39 45 36 165 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
52 47 37 44 37 165 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Muy Alto
53 34 27 35 28 124 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
54 35 22 35 25 117 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
55 34 30 34 26 124 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
56 38 34 42 30 144 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Muy Alto
57 38 32 38 31 139 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Muy Alto
58 30 26 35 25 116 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
59 20 22 19 20 81 Medio Muy Alto Medio Bajo Medio
60 35 31 43 34 143 Muy Alto Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
61 21 14 33 17 85 Medio Alto Muy Alto Bajo Alto
62 41 34 35 32 142 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
63 36 29 33 30 128 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
64 33 24 29 21 107 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
65 26 24 36 25 111 Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
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66 33 27 33 32 125 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
67 35 27 37 30 129 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
68 23 24 31 23 101 Medio Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
69 26 23 30 22 101 Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
70 35 30 37 29 131 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
71 30 30 31 28 119 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
72 40 31 39 32 142 Muy Alto Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
73 42 32 36 35 145 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
74 34 31 36 32 133 Muy Alto Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
75 30 26 30 23 109 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
76 26 22 27 21 96 Alto Muy Alto Muy Alto Medio Alto

77 31 27 30 28 116 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
78 40 34 39 35 148 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
79 28 25 26 23 102 Alto Muy Alto Alto Medio Muy Alto
80 33 30 40 31 134 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
81 32 29 28 29 118 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
82 37 29 37 32 135 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
83 40 35 44 35 154 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
84 43 33 44 33 153 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
85 25 24 32 21 102 Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
86 45 33 44 34 156 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
87 31 29 37 32 129 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
88 32 27 36 29 124 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
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89 36 31 37 29 133 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
90 35 30 32 29 126 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
91 35 30 32 29 126 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
92 38 31 35 30 134 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
93 25 26 33 29 113 Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
94 35 27 34 27 123 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
95 41 32 40 31 144 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
96 38 22 35 30 125 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
97 44 27 39 32 142 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
98 36 31 35 32 134 Muy Alto Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
99 40 30 36 32 138 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
100 35 27 30 30 122 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
101 18 12 16 15 61 Medio Medio Bajo Bajo Bajo

102 36 31 37 32 136 Muy Alto Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
103 39 33 34 32 138 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
104 45 35 44 34 158 Muy Alto Alto Alto Muy Alto Muy Alto
105 40 31 42 29 142 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Muy Alto
106 41 32 39 28 140 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Muy Alto
107 36 29 31 31 127 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
108 36 28 32 29 125 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
109 38 28 30 30 126 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
110 40 30 37 32 139 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto Muy Alto
111 41 33 43 37 154 Muy Alto Alto Muy Alto Medio Alto
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112 34 25 28 23 110 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
113 35 31 34 29 129 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Muy Alto
114 44 36 a7 38 165 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Muy Alto
115 50 40 48 40 178 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
116 38 31 34 31 134 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Muy Alto
117 42 35 35 29 141 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Muy Alto
118 40 25 27 26 118 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Alto Muy Alto
119 32 17 27 26 102 Muy Alto Alto Muy Alto Alto Muy Alto
120 34 20 31 24 109 Muy Alto Muy Alto Muy Alto Medio Muy Alto
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Anexo 6: Propuesta de valor

Esta propuesta de valor tiene como finalidad contribuir a la mejora de ciertas
conductas en alumnos que muestran una elevada e injustificada agresividad,
dirigida hacia otros comparieros o profesores. Otros, se muestran retraidos, con
aislamiento social: no hablan ni se relacionan con otros compafieros/as, ni con los
profesores. Un factor de gran relevancia que explica estos comportamientos es la
falta de ciertas habilidades para desenvolverse de manera eficaz con otros
individuos: compafieros, menores, autoridades y padres. Por esta razon los talleres
y sensibilizacién tienen como objetivo fundamental ensefiar a los adolescentes
como relacionarse de manera eficaz con sus compaferos, padres, profesores y
otros adultos, y como aumentar la seguridad en ellos mismos. Charla de

Sensibilizacion (En horarios de tutoria)
“Aprendiendo a comunicarse de una manera eficaz”

Examina las habilidades relacionadas con la escucha y la expresion, haciendo

hincapié tanto en la conducta verbal como en la no-verbal.

Sesion 1: "Puedo Mejorar"

Sesion 2: "Estoy Escuchando”

Sesion 3: "Sé exactamente qué decir"

Sesion 4 "Asi es Mejor"

Sesion 5 "Encantado de conocerte

Taller de Habilidades Sociales
e Responder adecuadamente cuando se recibe una reprimenda
e Defenderse adecuadamente cuando la reprimenda no es adecuada
e I|dentificar diferentes estilos de relacion: agresivo, pasivo y asertivo
e Valorar las consecuencias derivadas de cada una de ellas

e Analizar los beneficios de cambiar nuestro estilo habitual de pensar y
actuar

e Respetar los derechos propios y de los demas.
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Anexo 7: Consentimiento Informado

El propdsito de esta ficha de consentimiento es proveer a los participantes en esta
investigacion con una clara explicacion de la naturaleza de esta, asi como de su rol

en ella como participantes.

La presente investigacion es conduCida por..........covviiiiiiiiiiii i , de

la Universidad.

La meta de este eStudio €S..... ...
Si usted accede a participar en este estudio, se le pedird responder algunas
preguntas y/o cuestionariosde unos test psicolégicos. Esto tomara

aproximadamente............ minutos de su tiempo. La participacion en este estudio
es estrictamente voluntaria. La informacion que se recoja sera confidencial y no se
usard para ningun otro propoésito fuera de los de esta investigacion. Sus respuestas
al cuestionario y/o test psicolégicos seran codificadas usando un numero de
identificacion y por lo tanto, seran andnimas. Si tiene alguna duda sobre este
proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso
lo perjudigue en ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la participacion
del mismo le parece incbmoda, tiene usted el derecho de hacérselo saber al
investigador o de no responderla. Desde ya le agradecemos su patrticipacion.
Acepto participar voluntariamente en esta investigacion, conducida

PO et He sido informado (a) de que la meta de este

Nombre del participante

Firma del participante Fecha
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